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NOTA

Las signaturas de los documentos de las Naciones Unidas se componen de letras
mayusculas y cifras. La mencidn de una de tales signaturas indica que sc hace referencia a
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I. INTRODUCCION

1. El Director Ejecutivo del Instituto de las Naciones Unidas para Formacién
Profesional e Investigaciones presenta este informe a la Asamblea General en su
vigésimo noveno periodo de sesiones. El informe abarca el periodo comprendido
entre el 1. de julio de 1973 y el 30 de junio de 197h. La presentacién se hace de
conformidaed con las disposiciones de la resolucién 20kl (XX), de 8 de diciembre

de 1965, en la que la Asamblea, entre otras cosas, pidid al Director Ejecutivo del
instituto que la informara anualmente sobre las actividades del Instituto. Debe
observarse gque el periodo que ebarca el informe no se interprets rigidamente,., Se
mencionan algunas actividadzs, especialmente las que se consideran para ls adopcidn
de medidas en el futuro, y varias ideas que se estén examinando.

2, Se recordaré que la Asambles General, en su vigésimo octavo periodo de sesiones,
examiné las actividades del Instituto a la luz de un informe 1/ y une declaracién
de apertura 2/ del actual Director Ejecutivo, Dr. Davidson Nicol. En consecuencia,
la Asambles aprobd la resolucién 306Lk (XXVIII), de 9 de noviembre de 1973, en la
que observd con satisfaccién la eficacia cads vez mayor del Instituto en el desem-
pefio de sus funciones y expresd la esperanza de que el Instituto contaria con un
mayor y més amplio apoyo financiero. El Director Ejecutivo y su personal tomaron
note cuidadosamente de las observaciones formuladas por las delegaciones durante el
vigésimo octavo periodo de sesiones, asi como de las que habian sido formuladas
anteriormente. A ellas siguieron contactos con las delegaciones, cuyo interés por
el adelanto del Instituto, seglin se espera, no se limitard a las deliberaciones de
la Asamblea, sino que continuari ms bien en forma permenente, durante todo el afio.

3. El Director Ejecutivo, al examinar los programas existentes o considerar otros
nuevos, ha consultado regularmente a los jJefes de las delegaciones, altos funcio-
narios de ias Naciones Unidas, miembros de las comunidades académicas de distintas
partes del mundo y otros especialistas en asuntos internaciorales interesados.

L, La Junta de Consejeros he brindado orientacidén y apoyo al Director Ejecutivo,
La Junta se compone en la actualidad de 22 miembros nombrados por el Secretario
Genersl de las Naciones Unidas y cuatro miembros natos (para la composicidén de la
Junta, véase el anexo I).

5. En su 12° pericdo de sesiones, celebrado del 25 al 28 de septiembre de 1973,
la Junta reeligid Presidente a Sir Kenneth Younger, del Reino Unido, y Vicepresidente
al Sr. Felipe Herrera, de Chile.

6. Entre otres decisiones, la Junta convino en dedicar su periodo de sesiones de
septiembre de l97h a un examen amplio de las prlorldades de los programas del
Instituto. E1 13° perfodo de sesiones, que se desarrollard del 24 al 27 de
septiembre, estaréd precedido por un fin de semana dedicado &l trabajo, para facilitar

1/ Documentos Oficiales de la Asamblea General, vigésimo octavo periodo de
sesiones, Suplemento No. 14 (A/901k4).

2/ Ibid., vig€simo octavo periodo de sesiones, Segunda Comisién, 1535a. sesién,
parrs. 1 a 10, :




un intercambio de opiniones franco y oficioso. En ese contexto, un grupo de trebajo
integrado por miembros de la Junta y expertos se reunid en Moscli, por invitacién
del miembro soviético de la Junta, del 10 al 14 de Junio, para examinar el Proyecto
del UNITAR sobre el Futuro. En los pérrafos 13 a 30 del presente informe se sumi-
nistran otros detslles sobre este proyecto.

T. En previsidn del prdximec periodo de sesiones de la Junta y como un asunto de
politica. ordinaria, el Director Ejecutivo ha examinado y evaluado los programas
existentes y considerado distintas pdsibilidades con respecto a las prioridades
del Instituto.

8. Empero, se tiene conciencia de que un progruma de trsbajo ambiciosc que se
ocupe de los intereses presentes y satisfaga las necesidades que se han determinsdo
requeriria, seglin manifestd la Asamblea, 'un mayor y més amplio apoyo financiero".
Debido especialmente a los costos en aumento y a las fluctuaciones de las paridades
monetarias se hace cada vez mis dificil maentener las actividades &l nivel actual.
Profundamente consciente de ello, el Director Ejecutivo ha formulado llamamientos
personales a Jefes de Estado y ministros de relaciones exteriores y a otros altos
funcionarios nacionales con objeto de lograr un aumento de las contribuciones al
presupuesto ordinario, la concesidén de subsidios especiales para proyectos deter-
minados y el cumplimiento de las promesas de contribuciones formulsdas anteriormente.
Ha visitado algunos paises, principalmente con ese propdsito, aunque sus viajes

se relacionasban también con otras tareas oficiales. El Director Ejecutivo se com-
place en informar que se ha logrado cierto progreso en la obtencidén de fondos,
proceso complejo, largo y tedioso. Resultd especialmente satisfactorio el interés
personal que expresaron algunos Jefes de Estado, en particular cuando fue acompa-
flado de respaldo financiero. EI Director Ejecutivo también agradece profundamente
las nuevas © mayores contribuciones aportadas por algunos gobiernos. ELl Director
Ejecutivo ha considerado especialmente importantes las contribuciones gque han
hecho los paises en desarrollo, tomadas de su limitada reserva de divisas
convertibles. El Director Ejecutive asigna importancia y valor similsres al con-
tinuo y firme respaldo financiero de los contribuyentes ordinarios.

9. F1 Director Ejecutivo estéd prestando seris consideracidn a una campafia especial
destinada a recaudsr fondos para la préxima fase de las operaciones del UNITAR.

10. El Director Ejecutivo comprende que una forma de atraer apoyo financiero

es transmitir las conclusiones de la labor del Instituto de manera satisfactoria.
El Secretario General apoyd este criterio cuando, en la apertura del 12. periodo
de sesiones de la Junta de Consejeros, sefiald que era importante que los resul-
tados de las investigaciones del UNITAR llegaran al mayor nimero posible de per-
sonas, especialmente los formuladores de politicas nacionales, los estudiosos y
los funcionarios pliblicos, asi como a gquienes actuaban en el sistema de organiza-
ciones de las Naciones Unidss.

11. En el afio que se examina se publicaron 14 estudios del UNITAR, con lo cual

el total se elevd a 54. En el anexo II aparece una lista de publicaciones. Se
recordard que el Director Ejecutivo indicé a la Asamblea, en su {ltimo periodo

de sesiones, que haria arduos esfuerzos para lograr que se publicaran los estudios
del UNITAR en més de un idioma oficisl. Por consiguiente, se complace en informar
que se ha logrado un progreso tengible pese a las numerosas limitaciones, incluso
las existentes en materia de tiempo y dinero. Los estudios del UNITAR se publi-
cardn shcora en espafiol, a raiz de un acuerdo que se concertd con el Gobierno de
México, durante una visita que el Director Ejecutivo realizé a Ciudad de México,
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en diciembre. Se publicarén inicialmente 11 estudios, y uno de los primeros se
referird, como no es de extrafiar, & la relacidn existente entre las Naciones Unidas
¥y la Orgenizacién de los Estados Americanos en la esfera de la paz y la seguridad.
Tras una visita del Director Ejecutivo a la URSS, se publicd el primer libro en
ruso a comienzos de este afio, y las autoridades sovi&ticas han convenido en repro-
ducir en ruso la meyoria de nuestros estudios. Igualmente, continfian las consultas
con la Misién de China ante las Naciones Unidas, con el fin de poner & disposicién
de los funcionerios e intelectuasles chinos une seleccidn de estudios, E1l Director
Bjecutivo tiene la esperanza de que se puedan hacer progresos sobre este asunto
cuando visite la Repiblica Popular de China para considerar la designacidn de un
ciudadano chino ccuwo miembro de la Junta de Consejeros del UNITAR. Como en el
pasado, este afio se han publicado algunos estudios en frarcés. Podra hacerse mucho
més cuando concluyan definitivamente los arreglos que se estén gestionando shorea
para lograr la asistencia de ciertos paises de habla francesa. Se estéd examinando
activamente la reproduccién en &rabe, en especial con los representantes &rebes

que sugirieron esa posibilidad en un debate de la Segunda Comisién, durante el
vigésimo octavo periodo de sesiones de la Asamblea General,

12. Tanto en meteria de capacitacién como de investigacién, la atencidn del
Instituto se ha concentrado més intensamente en los problemas que en la actuslidad
preocupan & ls comunidad internacional. El Director Ejecutivo tiene el propbsito
de fortalecer la capacidad del Instituto para examinar francamente estos problemas
¥ ha procurado ampliar el circulo de investigadores para incluir a prominentes
especialistas en asuntos internacionales pertenecientes a los distintos grupos
académicos mundiales. En las siguientes pfginas, una descripcidén detallada ofrece
una indicacidn de los progresos tangibles que se han hecho. Asimismo, consciente
de las observaciones formuladas en la Asamblea y en otros lugares, el Director
EjJecutivo ha adoptado medidas inmediatas para fortalecer le formacidén en el UNITAR,
une funcién explicita en su nombre y su estatuto. Se design6 un especialista

para que reorgenizars el progreme de formacidén. Los contactos que ha mantenido

con las delegaciones y funcionarios del sistema de las Naciones Unidas le han sumi-
nistrado un valioso asesoramiento, no s8lo sobre las directrices generales, sino
tanbién sobre el formato, el contenido y la naturaleza de las actividades de
formacidén. Cabe sefialar que, aunque la seccidn sobre formacidn de este informe
describe las actividades iniciadas este afio e incorpore las sugerencias iniciales
del especialista, algunas propuestas sustantivas basaedas en directrices de politica
también se estén perfeccionando y modificando para que satisfagen las necesidades
determinadas.



IT. INVESTIGACION Y ESTUDIOS

A. Proyecto sobre el Tuturo

13. ILa Junta de Consejeros del UNITAR, en su décimo pericd: de sesiones, celebrado
en septiembre de 1971, decidid que el Instituto iniciara, tan pronto como lo per-
mitieran los fondos, un programa pare el exsmen permanente de las principales ten-
dencias y los grandes acontecimientos que tuvieran consecuencias para el futuro de
le humanidad y que pudieran requerir la adopcidn de mecidas por el sistema de las
Naciones Unidas. Como se indicd en los pérrafos 27 a 29 del informe del afio pasado,
la Junta de Consejeros, en su 119 periodo de sesiones, celebrado en 1972, acords
prioridad a la elaboracidn del proyecto, que se llevd a cabo ulteriormente con la
ayuda de la Mesa de la Junta, que se reunid en Londres en diciembre de 1972.

14, Los objetivos concretos del proyecto son:

a) Alertar al sistems de las Naciones Unidas y a otras orgaenizaciones inter-
nacionales respecto de los principales problemas en evolucidén y las posibilidades
futuras y, de esta manera, estimular oportunamente la adopcidén de medidas
internacioneales;

b) Estimular el interés y la preocupacién entre las instituciones acadé-
micas ¥y cientificas de todo el mundo respecto de tales problemas y posibilidades
y facilitar el didlogo con el sistema de las Naciones Unidas acerca del papel
potencial de las organizaciones internacionales para contrarrestar las tendencias
negativas e intensificar los acontecimientos positivos;

c) Crear una mayor comprensién y fomentar el debate de los problemas y las
consideraciones de politica por el plblico general.

Orgenizacién de los trebajlos

15, La Junte de Consejeros considerd originalmente la creacidn de una Comisién del
UNITAR sobre el Futurc integrada por 36 miembros como méximo, que servirisn e titulo
personal, y que seria ampliamente representativa de las disciplinas intelectuales
pertinentes y de las diferentes culturas y los distintos sistemas socisgles.,

16. Hasta que pueda disponerse de fondos suficientes para este propdsito, el UNITAR,
ademés de establecer contactos preliminares con posibles donantes, ha continuado
concentréndose en la preparacién de algunos documentos sobre temas de interés actual
inmediato para les Naciones Unidas y en el dcsarrollo de directrices para la creecidn
de una red mundial de servicios de informacidn y asesoramiento especializado.

Debates y decisiones de la Junte de Consejeros en su 12? periodo de sesiones,
celebrado en septiemnre de 1973

17. En su 129 periodo de sesiones, la Junta de Consejeros examind detenidamente

el Proyecto del UNITAR sobre el Futuro. Elogid la labor realizada hasta el momento
y reafirmé su creencia de que una "torre de observacién" para las Naciones Unidas,
como la descrita en el pérrafo 14 supra, seria sumamente Gitil. Ademds, la Junta
reiterd su conviceidén de que el UNITAR se hallaba en una situacidén excepcionsl para
suministrar este servicio, especialmente por el hecho de que la mayoris de los
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proyectos del UNITAR, de una manera u otra, se interesaban en el futuro. Algunos
miembros de la Junta opinaron que seria prematuro en este momento establecer la
Comisidn propuesta.

18. La Junta reafirmd su constante apoyo a la lebor del UNITAR en relacidn con el
proyecto y, ademés, dejS constancia de su deseo de alentar a los gobiernos y las
instituciones nacionales e internacionales, piblicas y privadas, a que contribu~
yeran con recursos finasncieros complementarios suficientes, asi como a que pusie-
ran a disposicidn del Instituto, sin cargo o a muy bajo costo, los servicios de
personal experto.

19. La Junta decidié continuar considerando en su 13% periodo de sesiones los linea-
rientos de acuerdo con los cuales deberia desarrollarse el proyecto en el contexto
de su amplio examen de las prioridades del UNITAR, En este contexto, la Junta
también convino en que algunos de sus miembros, interesados en el proyecto, se
reunieran como grupo de tratajo a mediados de 19Tk, antes de la celebracién de su
13, periodo de sesiones. ‘

Debate en la Segunda Comisién de la Asarbles Genersl,
en su vigésimo octavo periocdo de sesiones

20. En la declaracidén que formuld en la 1535a. sesién de la Segunds Comisidn, el
Director Ejecutivo observd que los debates de la Junta de Consejeros se habian
concentrado en el Proyecto del UNITAR sobre el Futuro. Durante el examen de ls
labor del UNITAR por la Comisidén, unas 20 delegaciones expresaron gran interés en
el proyecto, que estimaron de especial importancia. Muchas tuviercon la amebilidad-
de elogiar la imaginacidén y la clarividencia del Instituto al emprender el proyecto.

Conferencia del UNITAR sobre el Futuro
Moscll, 10 a 14 de junio de 1974

21, El Director Ejecutivo convocd una conferencia en Moscli, en cumplimiento de la
decisién de la Junta de que un grupo de tresbajo se reuniera a mediados de 1974 para
considerar el desarrollo del proyecto. El Director del Instituto de Economis Mundial
y Relaciones Internacionales de la Academia de Ciencias de la URSS, que es uno de los
consejeros del UNITAR, habia ofrecido su Instituto como luger de reunién para ls
conferencia. El Comité de Ciencia y Tecnologia de la URSS también patrocind ese
reunién, que se celebrd en Moscli del 10 al 14 de junio de 19Tk.

22, Ademés de dar a los consejeros interesados la oportunidad de reunirse como
grupo de trabajo para examinar el proyecto, la conferencia puso en contacto a
expertos de todo el mundo, especializados en planificacién y prondstico econémicos,
politicos y sociales a largo plazo, para que analizarsn ciertas tendencias y ciertos
acontecimientos, la forma en que los mismos podrian afectar a las Naciones Unidas y
las medidas que deberian adoptarse, en caso necesario, a nivel internacional.

23. El programe sustantivo inclufa tres temas principales: el futuro de las
Naciones Unidas, con especial referencia a los recursos y problemas tecnoldgicos
futuros; el futuro en las Naciones Unidas, es decir, la forma en que las Naciones
Unidas se ocupan de los problemas del futuro por medio de la planificacidn y el
prondstico; y la experiencia nacional en le realizacién de estudios y la planifi-
cacién a largo plazo sobre el futuro.



2k, Se suministraron documentos de antecedentes a los participantes. El debate

se basd en una lista de problemas seleccionados de los documentos més bien que

en los documentos mismos. Los documentos trataban de problemas teles como las
consecuencias del cambio tecnoldgico para las Naciones Unides; el papel de las
Naciones Unidas a la luz de las tendencias politicas y econdmicaes actuales; las
posibilidades en las Naciones Unidas pare una mayor cooperacién internacionael para
el desarrollo agropecuario a lergo plazo y pare un uso més eficiente y equitetivo

de los recursos mundiales en el renglén de las materias primas y la solucidn de

los problemas del medio esmbiente; el prondstico en las Naciones Unidas y otras orga-
nizaciones internacionales; y la planificacidn nacional a largo plazo.

25, E1 UNITAR publicard un informe sobre la reunid y algunos de los documentos
sustantivos preparados para la Conferencia, en un volumen de estudios con una
explicacién introductoria del propdsito del Proyecto del UNITAR sobre el Futuro.
Es posible que se incluyan otros documentos en el volumen.

Establecimiento de lsa red

26. Como resultado de la elsboracidn de directrices para la red de servicios de
informacidén y asesoramiento especializado, continlia la labor sobre el estableci-
miento de dicha red. Esta labor se estd desarrollando en Paris, en colaboracién
con la Association Internationale des Futuribles.

27. Se han adoptado numeroses iniciativas para establecer la coleboracién con
distintas instituciones. En diversos lugeres, por ejemplo, en la Argentina y Hawaii,
se ha manifestado interé@s en el establecimiento de seminarios permaenentes, finen-
ciados localmente, en los que se reunirian participantes de diversos paises con
objeto de examinar temas de especisl interés para le regidn.

Cooperacidn con distintas organizaciones

28. Después de las reuniones que la Conferencia Mundial sobre las investigaciones
acercae del futuro celebrd en Oslo, Tokio y Bucarest, en junio de 1973 se establecid
en Paris una Federacidén Mundial de Investigaciones sobre el Futuro, E1 UNITAR
estuvo representado en la reunién de Bucarest ¥y en una reunién ulterior celebrada
en Paris a fines de 1973, que se convocd para examinar cuestiones relativas a la
primera Asanbles General de la Federacidn.

29. El1 UNITAR también estuvo representendo en una reunién en Roma, convocads en
septienbre de 1973 por el Comité Permenente de Investigaciones sobre el Futuro y
el Instituto Ricerche Applicate Documentazione e Studi (IRADES) para examinar les
necesidades humanss, las nuevas sociedades y las tecnologiass de apoyo en el futuro.

30. La Replblica Federal de Alemania y Suecis han aportddo fondos especiales para
el proyecto, ademds de su contritucidn general, y Francis ha suministrado los
servicios de un estudioso.

B. Estudios internacionales sobre orgenizacibén

31. Durante el =iic pasado, el UNITAR ha continuado concentrando sus esfuerzos de
investigacidn en los procesos de las Naciones Unides y los medios de mejorer la
eficacie general de su labor., Los distintos estudios en esta seccién se concentran
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. en la estructura, los procedimientos y el funcionamiento del sisteme de las
Naciones Unidas, y particularmente en los problemas de coordinacidn y coherencia
entre las organizacilones internacionales y la cooperacidn entre los Estados que
tienen sistemas econdmicos.y sociales diferentes.

1. Coordinacidn y cooperacidn entre organizaciones

a) Coordinacién dentro del sistema de las Naciones Unides

32. Durante el afio que se examina, se termind un estudio preliminar titulado

Hacia un orden, una coherencia y una coordinacién mayores en el sistema de las
Naciones Unidas (E/S4W91) 3/. El estudio habia sido emprendido debido a las preo-
cupaciones cada vez més grandes manifestadas por los gobiernos con respecto a la
coherencia del sisteme y acerca de su capacidad para hacer frente a la siempre
creciente diversidad y amplitud de las tareas en las esferas econdmica y social que
requieren medidas internacionales. El estudio, financiado en parte por la Fundacidn
Rockefeller, trata de determinar en qué medida se justifican estas preocupaciones,
que se reflejaron en los debates del Consejo Econdmico y Social y. la Assmblea
General durante 1973, y cufl es el mejor modo de superar o disminuir las princi-
peles dificultades. Se ha concebido como un complemento el informe del Secretario
Genersl sobre el examen de los acuerdos entre las Naciones Unidas y los orgenismos
especializados y el OIFA (E/552k y Add.l a 4, Add.4/Corr.l y Add.5), publicado en
cumplimiento de una solicitud del Consejo Econémico y Socisl en su 542 pericdo de
sesiones (resolucidn 1768 (LIV)). El Director Ejecutivo puso el estudio a dispo-
sicidn del Secretario General, quien lo distribuyé a los miembros del Consejo
debido a su relacidn con ciertos temas del programa del 572 periodo de sesiones del
Consejo Econdémico y Social, en particular los referentes al examen de los acuerdos
entre las Naciones Unidas y los organismos especializados y a los preparativos para
el periodo extraordinario de sesiones de la Asanmblea General que se ha de celebrar
en 1975 para examinar la cooperacidn y el desarrollo econdmicos internacionales.

33. La primera parte del estudio, que presenta el programa y su marce, examing
diversos aspectos de las relaciones de las Naciones Unidas con los orgenismos espe-
cializados y el OIEA y de las relaciones entre los principales 8rganos econdmicos
de las propias Naciones Unidas y, después de identificar los principales obstéculos
para el orden y la coherencia en el sistema, muestra que las deficiencias actuales
se deben no tanto a una falta de coordinacidén y cooperacidén en el sentido tradi-
cional, sino a una tendencia hacia la fregmentacidn de la sutoridad y al cambio

del contexto institucional y otros contextos en que tiene: que funcionar el sistems,
que fue establecido en 1945,

34. Las conclusiones y sugerencias contenidas en la parte II del estudio ponen

de relieve la necesidad de que el Consejo Econdmico y Social desempefie una funcidn
de direccidn y coordinacidn més eficaz bajo la autoridad de la Asamblea General.
Con este fin, puede hacerse una importante contribucidn mediante un entendimiento
més claro de cémo puede desempeflarse eficazmente ess funcién; también del hecho de
que las funciones del Consejo son distintas de las de los drganos rectores de la
UNCTAD, la ONUDI, el PNUMA y el PNUD, y no compiten con ellas. Entre otros obje-
tivos estén la aplicacidn de varias medidas continuas de racionalizacifn, el robus-
tecimiento del mecanismo de apoyo del Consejo (sobre todo el Comité& del Programa y
de la Coordinacién) y el desarrollo de la planificacidén a medianc plazo y la presu-
puestacidén por precgremas en todo el sistema. Ademés, lo que parece ser més nece-
sario es el logro de ciertos cambios de actitud, prictica y pclitica, en lugar de
un nuevo mecanismo o un cambio org@nico fundamental. EL Consejo, se indica, podris

§/ También publicado con la signaturs. UNITAR/RR/20,
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dedicar menos tiempo a la "coordinacidn" y més a un liderazgo intelectual basado
en una perspectiva mundiasl que de hecho contribuirie a los objetivos de los pro-
gremas de los organismos especializados y de las Naciones Unidas. Se acoge con

agrado su decisidn de interesarse més directamente por los aspectos de politica

de las actividades operacionales.

35. .Se subraya la importancia de desarrollar una cooperacidn més estrecha entre
el Consejo y el Comité Administrativo de Coordinacidén, en la que este Gltimo
cumpla una funcidn especial no solamente de proporcionar servicios de personal

al Consejo y los Organos rectores de los organismos y asegurar una aplicacidn sin
dificultades de las decisiones, sino también de mantener un sentido de propdsito
comiin, confianza mutua y esprit de corps entre el Secretario General y los jefes
ejecutivos de todos los integrantes del sistema. Desde el punto de vista de la
verdadera coordinacidén administrativa, se insiste en la pronta creacidn de la
Comisién de Administracidn Plblica Internacional.

36. Adema@s del fortalecimiento del Consejo, se considera de elevada prioridad
establecer una integracidn més plena del PNUD en la estructura de las Naciones
Unidas y una asociacidn més estrecha del PNUD con su red de representantes resi-
dentes con la Estrategia Internacional del Desarrollo para el Segundc Decenio de
las Naciones Unidas para el Desarrollo y con el CAC, También se consideran de
elevada prioridad los arreglos para reunir mas eficazmente, con miras a lograr
una planificacidn coordinada y una accidn coherente, a los jefes ejecutivos de
los diversos drganos y programas de las propias Naciones Unidas.

37. El estudio concluye que el sistema de las Naciocnes Unidas es b&sicamente
s6lido, pero necesita robustecimiento y ajuste. El &xito con que pueda realizar
las nuevas y diffciles tareas que debe enfrentar dependeré de la determinacidn
de los gobiernos y de los drgenos intergubernamentales de las propias Naciones
Unidas - principalmente la Asamblea General y el Consejo - para corregir sus
debilidades. Las diversas sugerencias contenidas en el estudio se presentan con
la conviceidn de que podrian realizarse muchas mejoras sin necesidad de un nuevo
mecanismo o de un cambio orgénico fundamental.

b) Relaciones entre las Naciones Unidas y las organizaciones regionales
que no pertenecen a las Naciones Unidas

38. Como parte de sus series sobre las relaciones entre las Naciones Unidas y las
organizaciones intergubernamentales regionales, el UNITAR ha publicado dos nuevos
estudios en inglés. El primero, titulado Governmental Control: A Prerequisite
for Effective Relations Between the United Nations and non-United Nations Regional
Organizations 4/, es un ensayo general que analiza los problemas resultantes de
la multiplicacidn de orgenizaciones intergubernamentales regionales y mundiales,
¥ las modalidades para lograr un sistema de organizaciones mas racional y eficaz.
Fue preparado por un especialista superior del UNITAR, que antes habia sido
Secretario General del Consejo de Europa. El segundo estudio, titulado The
Organization of American States  (CAS) and the United Nations:. Relations in the
Peace and Security Field 2/, analiza los factores que condicionan el desarrollo

4/  UNITAR Regional Studies, No. 3.
5/ UNITAR Regional Studies, No. k.
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de la autonomia ¥ la autoridad de la OEA, las cuestiones constitucionales y los
ceriterios de politica relativos .0s papeles respectivos de la OEA y de las
Naciones Unidas en el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales,

asi como diversas posibilidades de mejorar y fortalecer las relaciones entre las
dos organizaciones. Se publicaré una edicidn del estudio en espafiol. Ademés, el
Instituto publicaréd pronto un importante estudio titulado The OAU end the UN:
Relations Between the Organization of African Unity and the United Nations 6/.

2. El papel de las Naciones Unidas en el fomento de la cooperacidn entre
paises con diferentes sistemas econdmicos y sociales

39. Con la aprobacidn dadas por la Junta de Consejeros en su periodo de sesiones
de 1973 7/, se inicid el trabajo sobre wi proyecto general de investigacidn que
abarcaba estudios sobre el papel de las Naciones Unidas en el desarrollo de las
relaciones entre paises con diferentes sistemas econdmicos y sociales. Una de
las premisas basicas del proyecto es que las relaciones de coopéracidn entre los
peises que tienen diferentes sistemas politicos, econdmicos y sociales, consti-
tuyen una condicidn importante pars el fortalecimiento de la paz y la seguridad
internacionales.

40, Un estudio analiza la contribucidn de las Naciones Unidas a la evolucidn

de las relaciones entre los grupos de paises de Europa oriental y Europa occidental
vistas en un marco histdrico con el objeto de determinar zonas fructiferas y
modalidades de cooperacidn entre sistemas dentro del marco de las Naciones Unidas.
Ademés, el estudio tratard de demostrar cdmo, a pesar de diferencias institucio-
nales y obstéculos politicos, el proceso’de elsborar politicas y directrices
mundiales generalmente aceptadas o concertedas fue avanzando con los auspicios

de las Naciones Unidas desde su creacidn misma. Se dedicaréd la atencidn debida

a elucidar ls vinculacidn de las politicas de cooperacién entre los Estados
relativamente desarrollados que tienen diferentes sistemas, por una parte, ¥y

las politicas destinadas a facilitar la cooperacidn entre los paises desarrollados
¥y los paises en desarrollo, por la otra. Se espera que la investigacidn arroje
cierta luz sobre nuevas potencialidades de esfuerzos de cooperacidn de las
Naciones Unidas en la atmdsfera més propicia de la distensidn y sobre el carécter
Y los principios en que debe fundarse el nuevo sistema internacional. El trabajo
preliminar se centra en el examen y la clasificacidn de las pruebas histéricas,
especialmente con respecto al periodo inicial de tensidn aguda entre "Oriente" y
"Occidente", y, simulténeamente, en la evolucidén del marco conceptual para la
investigacidn. El proyecto serd realizado en Ginebra por el representante del
UNITAR en Europa, quien durante muchos afios fue alto funcionario de la Comisidn
Econdmica para Europe y més tarde Secretario de la Junta de Comercio y Desarrollo
de la UNCTAD.

41, Tanbién se ha iniciado una labor preparatoria en relacidn con un estudio
regional de Europa occidental pars complementar el descrito en el pérrafo anterior.
Este estudio tendrd en cuenta que las diferencias en los sistemas politicos,
econdmicos y sociales de los Estados europeos no pertenecientes al grupo socislista
de Europs oriental afin son considerables y que las necesidades de coordinacién

6/ UNITAR Regional Studies, No. 2.
7/ UNITAR/BT/R.14, parr. 2.



transnacional y solucidn de problemas son indudsblemente grandes. La participacién
de diversos organismos de las Naciones Unidas en la solucidn de problemas mundiales
que afectan a Eurcpa occidental ser& un aspecto importente del estudio. Se tiene
la intencidn de que los resultados de la investigacidn se utilicen para formular
sugerencias concretas en cuanto a la forms en que las Naciones Unidas pueden
ayudar a promover la colaboracidn en Europa, tanto dentro de Europa occidental
como entre Europa oriental y Europa occidental, y también para determinar en qué
medida los adelantos y obstaculos europeos tienen relacidn con los esfuerzos de
cooperacidn mundial y regional. Este estudio, que se llevard a cabo bsjo la
supervisidén de un especislists con smplios antecedentes en cuestiones regionales
europeas y cuestiones de las Naciones Unidas, serfd presentado a la Junta de
Consejeros del UNITAR en su reunidn de septiembre de 19Th.

3. Situacidn de la mujer en las Naciones Unidas

L2, En los debates de la Comisidn sobre la Condicién Juridice y Social de le

Mujer en su 259 periodo de sesiones celebrado a principios de 19Tk, se hizo
referencia al informe del UNITAR titulado The Situation of Women in the United
Nations 8/, publicado en 1973. Este informe de investigaciones también fue mencio-
nado en el predmbulo de la resolucidn sobre el empleo de mujeres por las secretarias
de las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas, aprobada por la

Comisidn 9/. La parte dispositive de esa resolucidn reflejaba muchas de las ideas
y sugerencias contenidas en el informe del UNITAR, que se habia basado en los
debates del Coloquio para funcionarios de categoria superior de las Nacicnes

Unidas sobre la situacidn de la mujer en las Naciones Unidas, organizado por

el UNITAR en julio de 1972.

43. La publicacidén del UNITAR fue citada por el Secretario General durante una
conferencia de prensa y ha sido sefialada a la atencidn en ls Asambles General
Anual del Sindicato del Personal de las Naciones Unidas. Adem8s, ha sido resefiada
por varias publicaciones y en algunos diarios importantes se hen hecho observa-
ciones al respecto.

4, EL UNITAR tiene la intencidn de participar en el Afio Internacional de la

Mujer (1975) y, como una aportacidn, tal vez convoque ese Afio a otro coloquio
sobre la situacidn de la mujer en las Naciones Unidas.

k. Las organizaciones juveniles internacionales y las Naciones Unidas

45. E1 Instituto ha publicado su primer estudio sobre el papel de las organi-
zaciones no gubernamentales, titulado International Youth Organizations and the
United Nations 10/. Consta de seis documentos presentados por consultores que

8/ UNITAR Research Report No. 18.

9/ Documentos Oficiales del Consejo Econdmico y Social, 56° perfodo de
sesiones, Suplemento No. 4 (E/5451), parr. 186,

10/  UNITAR Research Report No. 17.
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tienen un conocimiento especial de la labor de las organizaciones Jjuveniles
internacionales. EL documento enfoca el "fendmeno de la juventud" de hoy y el
funcionamiento de las organizaciones juveniles internacionales, la participacidn
de esas organizaciones en la labor de las Naciones Unidas, tanto en la adopeidn
de decisiones como en la ejecucidn de programas, y los diversos métodos y proce-
dimientos para fortalecer su cooperacidn con las Naciones Unidas. Un grupo
internacional formado por representantes de organizaciones juveniles interna-
cionales y organismos de las Naciones Unidas examinaron un proyecto anterior.

5. Otros estudios propuestos en la esfera de la organizacidn internacional

46, Tambidn se ha emprendido un trebajo preliminar en relacidn con otros estudios
propuestos en la esfera de la organizacién internacional 11/:

i) Un estudio del efecto de las conferencias especiales en'la administracidn
de las actividades econdmicas y sociales de lag Naciones Unidas. E1
propdsito es concentrar .el estudio en la cuestidn general de la organi-
zacidn de un mecanismo administrativo internacional para coordinar y
aplicar los resultados de las conferencias relativaes a temas tales como
el medio ambiente, la poblacidn, los alimentos (asi como el reciente
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General sobre las
materias primas y el desarrollo). IEste estudio se haré bajo la super-
visidn de un especialista.

Secretarias orgénicas de las Naciones Unidas. Se tiene el propdsito de
que este estudio examine el efecto que las cuestiones mundiales de
carécter econdmico y social tienen en las normas de contratacidn, tanto
fuera como dentro del sistema de las Naciones Unidas; en el intercembio
del personal correspondiente entre burocracias nacionales y secretarias
de orgenizaciones internacionales; en la creacidn de nuevos conjuntos

de personal o la reorientacidn de los existentes. En el estudio también
se analizaré si es reslmente posible heblar de une administracidn plblice
internacional "no politica", o si es posible conciliar mas eficazmente
las necesidades de imparciaslidad burocrética con los principios de
neutralidad politica. Este estudio se hard bajo la supervisidn de un
especialista.

e
e
A

C. Paz y seguridad

1. Descolonizacidn

47. El estudio del problema de la descolonizacidn viene del efio anterior., Las
observaciones de los miembros de la Junta de Consejeros sobre la propuesta conte-
nide en el Memorando de 1973 sobre el Programa de Trebajo fueron enalizadas y
constituyeron directrices Qitiles.

48. Durante el afio pasado, el programs abarcd debates y una investigacifn intensa
con respecto a los territorios portugueses en el Africa, y sobre Sudéfrica,
Rhodesis (Zimbabwe), Namibia, las islas del Caribe y del Pacifico y algunos de

11/ Estos dos estudios serén presentados a la Junta de Consejeros del UNITAR
en su reunidn de septiembre de 19Th.
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los Estados pequefios, asi como problemas de apartheid y derechos humanos que se
relacionan con los aspectos més amplios de la descolonizacidén. Esto se ha hecho
mediante la participacidn en las sesiones y audiencias del Comité Especial encargado
de examinar la situacidn con respecto a la aplicacidn de la Declaracidn sobre la
concesidén de la independencia a los paises y pueblos coloniales y mediante la
organizacidn, en la sede del UNITAR de grupos de discusidn sobre problemas impor-
tantes en la esfera de la descolonizacidn. Se esté avanzando en la labor de enlace
con el Departamento de Asuntos Politicos, Administracidn Fiduciaria y Descoloni-
zacidn de la Secretaria y con los organismos internacionales y los particulares

que participan en la descolonizacidn, asi como en la preparacidén de documentos

de estudio centrados en la cuestidn. Se estd reuniendo una bibliografis de
trabajos actuales en la esfera de la descolonizacidn, que ya ha resultado Gtil
para algunos investigadores en esta esfera. En vista del interé&s manifestado

por la Asamblea General y el Comité Especial, el afio pasado se organizaron dos -
grupos de discusidn junto con el Departamento de Asuntos Politicos, Administracidn
Fiduciaria y Descolonizacidén. En el primer foro de discusidn, organizado en la
sede del UNITAR, en octubre de 1973, hubo expertos de diferentes regiones, funcio-
narios internacionales y diplom&ticos que participaron en cursillos para identificar
los problemas de descolonizacidén en todos los niveles: politico, econdmico,
humanitario y juridico. En estudios de casos concretos, como la cuestidn de la
independencia prdxima de los territorios africanos de Portugal, en el segundo
cursillo, que tuvo lugar en mayo de 19Tk en el UNITAR, se examind el libro del
General Antdnio de Spinola, titulado Portugal y el Futuro, en el que postuld

su politica para las colonias portuguesas. Hubo un animado debate sobre los
factores econdmicos y politicos que impedian la plena independencia de esas
colonias y sobre las posibles medidas que las organizaciones de las Naciones Unidas
podian promover y facilitar para eliminar estos obstéculos. Esto fue particular-
mente interesante para los miembros de la Comisidn Investigadora sobre las matanzas
que segiin se informa se han cometido en Mozambigue, quienes viajaban a Africa esa
semana, ya que, aparte de los funcionarios de las Naciones Unidas, miembros del
Comité Especial y del UNITAR, también estaban presentes los representantes de

la OUA y los Representantes Permanentes de Estados africanos independientes y

de Mozambigque.

49. Se proyecta realizar cursillos anf&logos para el andlisis de cuestiones
relativas a la proxima descolonizacidn de las restantes islas del Caribe y del
Pacifico y algunos de los Estados y Territorios pequefios con sus propios problemas
particulares.

50. En estos momentos, se estd preparando una serie de documentos de estudio
sobre los origenes histdricos del colonialismo, su desarrollo y su continuidad, y,
en particular, las modalidades del poder, la centralizacidn politica, los sistemas
organizacionales de la administracidn colonial y el control econdmico de las
colonias. Dichos documentos proporcionarén el contexto histdrico de problemas
actuales de las antiguas colonias y de los Estados recientemente independientes.
Ademds, como parte del programa de investigacidén para el afio prdoximo, se tiene

la intencidn de preparar documentos de estudio sobre el colonialismo econdmico,
sus mecanismos y su accidn en relacidn con las estructuras sociales y las conside-
raciones politicas y humanitarias.
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Aspectos econdmicos

51. Los aspectos econdmicos del colonialismo fueron examinados en el Seminario
del Schloss Hernstein, celebrado en Austria del 19 al 21 de junio de 1974, en

el que, luego de un discurso de apertura del Profesor Dudley Seers, del Instituto
de Estudios del Desarrollo de la Universidad de Sussex, se discutid el tema de
las materias primas y de los precios de los productos bésicos. Los resultados
del sexto periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General fueron ansli-
zados en dos etapas por representantes del UNITAR y de varios organismos
especializados.

52. La primera parte se consagrd a un debate sobre las Naciones Unidas y la
situacidn en la esfera de la energia, con especial hincapié en las necesidades
corrientes que podrian satisfacerse y las funciones que podrian cumplirse por

medio de una accidn internacional y en los instrumentos que se requeririan para
ello. El debate se basd en un estudio de antecedentes del UNITAR preparado por

el Dr. Joseph Barnea titulado The energy crisis: its effect on industrial and
developing countries and medium and long-term measures to assure energy supplies ;g/.

53. Entre los participantes se contaron representantes de la Secretaria de las
Naciones Unidas, la Comisidn Econdmica para Africa, la Comisidn Econdmica para
Europa, la FAO, el GATT, el OIEA, la OIT, la OMS, la ONUDI, el PNUD y la UNCTAD,
asi como altos funcionarios del UNITAR. Tomaron parte en los debates, como
consultores invitados, el Sr. Tarek Jawad, de la Universidad de Kuwait, el

Sr. Mohammed Yeganeh, Gobernador del Banco Central del Irén, y el Sr. Adepitan
Bamasaiye, del Instituto Nigeriano de Asuntos Internacionales.

54, La segunda parte del seminario revistid la forme de un intercambio oficioso
de opiniones sobre el sexto periodo extraordinaric de sesiones de la Asamblea
General y sus posibles consecuencias paras las prioridades y los programas de los
organismos especializados. El consultor visitante correspondiente a esta parte
del programa fue el Profesor Dudley Seers, quien inicid el debate y, a su término,
resumid las deliberaciones.

55. El programa completo ha demostrado ser Gtil para establecer nuevos vinculos
entre las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas basicamente encargadas
de la descolonizacidn y otras organizaciones internacionsles y no gubernamentales
¥y particulares interesados.

2. Medidas destinadas a crear confianza respecto del control de armamentos

56. Iniciando su serie de estudios sobre la creacidn de confianza en la esfera
de la paz y la seguridad, el UNITAR ha emprendido un proyecto sobre una de las
principales medidas de desarme destinadas a crear confianza: el Tratado schre la
no proliferacidn de las armas nucleares. Entre los distintos tratados y acuerdos
sobre medidas de desarme colaterales o destinadas a crear confianza que se
concertaron durante el decenio pasado, se considera generalmente que el Tratado
sobre la no proliferacidn de las armas nucleares es una piedra angular para toda

12/ UNITAR/CPF/BP.2.
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estructura futura en materia ce control de armamentos y desarme. En 1975, el
funcionamiento de ese Tratado ser@ examinado por una conferencia de las Partes,
para asegurarse de que se est@n cumpliendo los fines del prefmbulo y las disposi-
ciones del Tratado.

57. En el estudio se analizar&n los problemas y obstécules principales que se
oponen al sistema de no proliferacidn y se examinard la creacidn de confianza
entre las Potencias nucleares y no nucleares como un factor necesario para el
fortalecimiento del sisiema, lo cual, a su vez, fomentaria una mis amplia aceptacién
del Tratado sobre la no proliferacidn de las armas nucleares y una mayor confianza
mutua, cosa que facilitaria el adelanto de otras medidas de control de armamentos
y deserme. Fn el estudio también se analizar&n las obligaciones respectivas de
las Potencias nucleares y no nucleares; las diversas medidas que podrian adoptarse
pare reforzar el tratado y todo el sistema de no proliferacién; los problemes
relativos a los sistemas de salvaguardia contra la desviacidn del material
fisionable de los usos pacificos a los militares; las medidas destinadas e alentar
un meyor asprovechamiento de la energia nuclear con fines pacificos; las medidas
destinadas a conseguir la cesacidn de la carrera de armementos nucleares y el
logro de un desarme nuclear; y las medidas que ayudarian a establecer la legiti-
midad del control de armementos y del desarme en lugar de las actusles politicas
de la carrera de armamentos.

58. Un especialista del UNITAR, que fue durante muchos afios Director de la
Divisidn de Asuntos de Desarme de la Secretaria, est@d encargado del estudio. Ya
ha preparado el bosquejo del proyecto, para lo cual se basb en consultas celebradas
con delegaciones interesadas, expertos particulares e instituciones pertinentes

v en el an&lisis de las deliberaciones de la Comisidn Preperatoria para la
Conferencia de Examen de las Partes en el Tratado sobre la no proliferacidn de las
armas nucleares. Se prevé que el estudio, que se financia con una donacidn de la
Fundacidn Rockefeller, estarsd terminado a tiempo pare la conferencia de examen,

que ha de celebrarse en mayo de 1975.

3. Estudios sobre arreglos pacificos y solucidn de conflictos
59. Ya estd terminado el estudio titulado The Ways of the Peace-maker, que se
menciond en el parrafo 53 del informe del afio pasado. Ahora se ha presentado un
borrador a diversos diplométicos y a las misiones permaenentes, a particulares con
experiencia préctica en la mediacidn internacional y a alguncs estudiosos a fin
de recibir sus opiniones y sus observaciones criticas. Cebe recordar que en el
estudic se abordan algunos de los problemas importantes que se relacionan con la
iniciacién y la organizecidén de la asistencia oficiosa de las Naciones Unidas en
materie de mediacidn para el arreglo pacifico de las controversias. Fn &L se
examinen cuestiones de procedimientc tales como la obtencidn del consentimiento
de las partes interesadas respecto de la asistencia de las Naciones Unidas, la
obligatoriedad y la eficacia de los procedimientos que se aplican en una situacidn
de conflicto y la amplitud de las soluciones acordadss para lograr arreglos en
controversias complejas y de larga data. Durante el afio, se empled el estudio
como base para los debetes de diversos grupos de seminarios internacionales. Fue
analizado por los ssesores .juridicos asiéticos gue asistieron a un curso organizado,
en Bangkok, por la Acedemis de Derecho Internscional de La Haya. También fue
tratado en una conferencia sobre solucidn ‘de conflictos celebrada en Bellagio,
Ttalia, v en algunos seminarios universitarios para graduados. El UNITAR organizd
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un seminario para su personal & fin de discutir el estudio, en el cual participaron
especialistas de la Secretarfia y eruditos de la comunidad académica. El estudio se
publicaré este afio.

60. In otro estudio, cuyo borrador ya estd termlnado, se examinan los (ltimos ade-
lantos en el trabajo académico sobre la solucidn pacifica y el tratamiento de los
conflictos internacionales; dicho estudio se centra en conceptos y conslusiones de
especial inter&@s para los diplom&ticos y los funcionarios de las Naciones Unidas.
Tras una breve introduccidn a los principales problemss terminoldgicos y metodold-
gicos de la investigacidn actual sobre la paz y el conflicto, se considera el pro-
blema de la paz desde el punto de vista del sistema internacional mundial, incluidas
las Naciones Unidas como un factor primordial. Se evallla luego el continuado debate
académico sobre la relacidn entre la integracidn regional y las perspectivas de paz
o de conflicto armado. Se presta considerable atencidn a nuevos enfoques y conclu-
siones en el estudio de la percepcidn y la interaccidn, temas que tienen una
influencia directa en la calidad del arreglo de controversias en las relaciones
internacicnales. En una breve seccidn, se incluye una evaluacidn actualizada de

los juegos de guerra y simulaciones experimentales considerados como herramientas
importantes para la investigacidn y la capacitacidn en esta vital esfera de politica.
El estudio comprende una discusidén de las Ultimas investigaciones scbre el efecto de
los factores politicos y sociales en la conducta en los conflictos internacionales.
En la conclusidn, se examinan concisamente algunos aspectos de la idea de la paz
dinémica, los problemas del aprovechamiento de la investigacidn sobre la paz en la
formulacida de politicas, y la necesidad de que se formulen planes amplios de edu-
cacidn sobre la paz. Se prevé que el estudio proporcionaré un material Gtil para
los seminarios que se celebren sobre la teoria y la préictica de la solucidn de
conflictos.

61l. E1l UNITAR ha iniciado también estudios sobre el arreglo de controversias en
relacidn con los recursos oceadnicos y problemas del medio ambiente, que han de
terminarse en 1975. El estudio sobre los recursos ocefnicos examinaré minuciosa-
mente algunos de los problemas que pueden dar lugar a conbroversias y los mecanismos
para su resolucidn respecto del "mar patrimonial" (o "zona econdmica) y de la colo-
cacidn de minas en las profundidades de los fondos marinos. * Se prevé que una
versidn preliminar de este estudio estaréd a disposicidn de los delegados con ante-
rioridad a la segunds etapa de la Tercera Conferencia de las Naciones Unidas sobre
el Derecho del Mar, la cual, seglin se espera, tendrd lugar en 1975. En el segundo
estudio se examinarén métodos y enfoques précticos para la solucidn de controversias
entre los Estados en relacidn con los problemas del medio ambiente. Con este fin,
se estén llevaendo a caebo investigaciones sobre problemas ambientales seleccionados
relativos a la utilizacidn del espacio aéreo (comprendida la modificacidn del clima),
los recursos de agua potable y los ocfanos. Dado que las controversias entre los
Estados respecto de ssuntos ambientales surgen en muchos contextos diferentes,
entrafian diversos tipos de intereses y valores y suscitan problemas dispares que a
menudo plantean cuestiones intrincadas de carécter técnico, la investigacidn estd
orientada hacia la identificacidn de métodos de solucidn de confiictos adaptados a
fines y exigencias determinadas (por ejemplo, decisidn judicial, conciliacidn, noti-
ficacidn y consulta previas, exposiciones sobre las consecuencias, empleo de expertos
técnicos, cooperacidn entre los Estados interesados para proteger y preservar el
medio ambiente que comparten).
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D. Desarrollo

1. La migracidn internacional y el regreso de profesionales de
paises en desarrollo - el "éxodo de intelectuales"

62. Esté.en vias de publicacidn un informe sobre la investigacidn multinacional
comparativa del UNITAR sobre este tema, titulado "Brain drain and study abroad".
El propdsito de la investigacidn ha sido descubrir la motivacidn y los factores
que influyen en las decisiones de los profesionales de paises en desarrollo que
estudian en el extranjero, los que permanecen en el extranjero, en forms temporal
o permenente, después de sus estudios ¥y los que regresan a su pais natal. Si bien
no se formulan recomendaciones de politica, se sefialan a la atencidn las conse-
cuencias de las diversas conclusiones e interpretaciones de las cienclas sociales
para la formulacidn de politicas.

63. Varias organizaciones del sistema de las Naciones Unidas que participan ghora
en el estudio del "éxodo de intelectuales" (particularmente el Departamento de
Asuntos Econdmicos y Sociales de las Naciones Unidas, la OIT, la UNCTAD, la UNESCO
y la OMS) han expresado su reconocimiento por la importante contribucidn del UNITAR
en esta esfera. Debido a su continuo interés en el tema, el UNITAR participd en
una Consulta de Expertos celebrada en Ginebra en marzo de 19Th para discutir la
organizacifn del estudio que iba a iniciar la OMS sobre la migracidn internacional
de médicos y enfermeras. En octubre de 1973, el UNITAR estuvo representado también
en las sesiones del Grupo de Expertos convocado por el Secretario General en rela-
cidn con la resolucidn 3017 (XXVII) de la Asamblea General sobre el 8xodo de per-
sonal capacitado de los paises en desarrollo hacia los paises desarrollados. El
Secretario General presentd® un informe al Comité de Ciencia y Tecnologia para el
Desarrollo en su segundo periodo de sesiones, telebrado en marzo de 19Tk (E/C.8/21),
basado en el informe presentado por el mencionado Grupo de Ixpertos. En su informe,
el Secretario Genersl sefiald que habia iniciado amplias consultas con las secretarias
de los organismos especializados y de otros drganos pertinentes de las Naciones
Unidas, incluido el UNITAR. E1 UNITAR colabora con la Oficina de Ciencia y
Tecnologia del Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales en materia de resolu-
ciones, que requieren una accibn interorganizacional, entre ellas una sobre la
cuestidn del &xodo del personal capacitado de los paises en desarrollo hacia los
paises desarrollados, aprobada por el Comité de Ciencia y Tecnologia para el
Desarrollo. Como parte de su cooperacidn dentro del sistema de las Naciones Unidas
sobre este tema, un representante del UNITAR presidid un Grupo de Trabajo sobre el
Exodo Intelectual, del Subcomité de Educacidn y Capacitacién del CAC, que se reunid
en Ginebra a principios de 19Th.

64. La experiencia acumulada por el UNITAR en el proceso de cumplir esta investi~
gacidn multinacional comparativa es objeto del interés de los estudiosos y serd
descrita en una coleccidn de documentos sobre '"The Process of Cross-National Survey
Research" 13/. Las conclusiones sobre las cuales informa en la citada publicacidn
del UNITAR, "Brain drain and study abroad", también han sidc tema de inter@s en
varias conferencias de estudiosos. Incluso antes de que se publicaran las conclu-
siones, esta investigacidn del UNITAR fue mencionada en varias publicaciones
especializadas.

13/ Alexender Szalai y colaboradores (Recopiladores), (Le Haya, Mouton and

——

Company, 19Tk4).

~16-



2. Problemas especiales que tienen importancia para el desarrollo

65. En el periodo que se examina, s@ prepararon varias monografias sobre problemas
especiales relacionados con el desarrollo. Un estudio titulado "The energy crisis:
its effect on industrial and developing countries and medium and long-term measures
to assure energy supplies" fue preparadc por un consultor del UNITAR que durante
muchos afios habia sido Director de la Divisidn de Recursos y Transportes de la
Secretaria de las Naciones Unidas. En el estudio se analiza el problema del aumento
de los precios del petrdleo y sus efectos sobre las diversas fuentes de energia y
las posibilidades de desarrollo y suficiencia en materia. de energia, y se esbozan
las consecuencias y prioridades de politica para las actividades a mediano plazo y
a largo plazo. Se atribuye particular importancia a las necesidades de los paises
en desarrollo.

66. Otro estudio se refiere a las tendencias del cambio tecnoldgico y sus conse-
cuencias para los paises en desarrollo. Se hace hincapi€ en el traspaso y la
evaluacidn de la tecnologia y en los problemas de los recursos y de la dependencia
tecnoldgica,

67. Ademés, funcionarios y consultores ham ascrito varios documentos de antecedentes
preliminares relativos a los futuros usos del océsno. DBstos se concentran en las
posibilidades en potencia del oc&ano, no solamente como gran fuente de alimentos y
como via de transporte y comunicacidn, sino también como importante fuente de energia
¥ de recursos minerales. Se ha hecho un estudio de la literatura relativa al uso

del océano como medio para la investigacidn cientifica, incluida la investigacidn
sobre el clima y la contaminacidn, y para la aplicacidn en gran escala de la ciencia
vy la tecnologia, comprendida la construccién de plataformas oce@nicas destinadas a
distintos propdsitos.

68. FEn uns publicacidn titulada "The Search for New Methods of Technical
Co-operation”" se han tratado algunos problemas de desarrollo gue se relacionan con
la cooperacidn técnica internacional. En ella se incluyen documentos preparados
para un seminario del UNITAR sobre este tema, asi como el informe de dich:o seminario,
organizado en 1972 en la Universidad de Sussex, en colaboracidn con la Oficina de
Relaciones Lxteriores y del Commonwealth y la Administracidn del Desarrcllo de
Ultremar del Reino Unido.

3. Evaluacidn de la repercusidn en el medio ambiente de los proyectos
de desarrollo

69. A solicitud del Secretario General de la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre el Medio Humano, y con la aprobacidn de la Junta de Consejeros del UNITAR 14/,
el Instituto se ha hecho cargo de elaborar material de formecidn para el uso de
funcionarios nacionales que se ocupan de la evaluacidén de la repercusidn en el medio
ambiente de los proyectos de desarrollo. Se ha reunido y analizado una cantidad

14/ UNITAR/BT/R.12, pérr. 32. Se proporcionan mayores detalles en el informe
del Director Ejecutivo & le Asamblea General, Documentos Oficiales de la-Asembles
General, vigésimo octavo periodo de sesiones., Suplemento No. 14 (A/901k),
parrs. 62 a 6.4,
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considerable de material destinado & este propdsito y, sobre esta base, se ha redac-
tado un programe de estudios para los cursos précticos que se organizarén en diver-
sas regiones del mundo. Ademés, el UNITAR ha participado en un seminario interna-
cional, patrocinado por SCOPE y titulado "Workshop on Impact Studies in the
Environment (WISE)", Canadd, en el que el Subdirector de Estudios del UNITAR aportd
una contribucidn & un libro titulado "Environmental Impact Assessment: Principles
and Procedures’, que se publicard en breve. BEstos elementos podriasn resultar ins-
trumentos Otiles en los cursos précticos previstos por el UNITAR.

TO. Los mencionados cursos practicos estarian destinados a altos funcionarios de
paises en desarrollo, para que pudieran familiarizarse més plenemente con las
téenicas y los principios que se han de utilizar pare la evaluacidn de la repercu-
sidn en el medio ambiente como parte integral de la formulacidn y aplicacidn de
planes y proyectos de desarrollo. In los cursos précticos se deliberaria asimismo
sobre la forma en que dichos funcionarios podrian idear o adaptar medidas adecuadas
a sus condiciones locales que los ayudaran a establecer las normas ¥y los criterios
necesarios para la proteccidn de la calidad del medio ambiente. Se tiene el propd-
sito de que estos funcionarios posteriormente organicen cursos précticos, an&logos
en el plano nacional, con el apoyo de sus goblernos respectivos.

T1. La organizacidn de los cursos practicos del UNITAR estéd sujeta a la asistencia
financiera del Fondo para el Medio Ambiente, para lo cual el UNITAR ha presentado
una solicitud al Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente.

Lk, Estudio de la orientacidn sobre los paises de destino de los
expertos internacionales

T72. Sobre la base de un estudio de la formacidn para el desarrollo que se lleva a
cabo desde 1972, el UNITAR ha formulado propuestas relativas a la orientacidn sobre
los paises de destino de los expertos internacionales que van a prestar servicios

en paises en desarrollo. EL objetivo es hacer conocer rapidemente a dichos expertos
los vealores culturales, los procesos de aprendizaje y otros factores humanos propios
de sus paises de destino, a fin de facilitar la transmisidn de sus conocimientos
especializados. En la propuesta se prevé el envio de una pequefia carpeta de infor-
macidn al experto en el momento de su designacidn, la utilizacidn de materiales
audiovisuales durante el viaje al pais de destino y la preparacidn de reuniones de
orientacidn individuales a la llegada. Segln conversaciones celebradas con funcio-~
narios del PNUD, parece ser que tal propuesta podria aplicarse: a) como una acti-
vidad de apoyo a los programas organizada por el representante residente para todos
los expertos de las Naciones Unidas en un pais en desarrollo, o b) como un proyecto
que entrafiaria el establecimiento de un centro nacional de orientacidn, bajo la
direccidén del Gobierno, para atender a todos los expertos extranjeros en el pais;
conforme a a) no se podria financiar con cargo a la Cifra Indicativa de Planificacidn
(CIP) del pais, y conforme a b) la financiacidn més probsble seris multinacional o
regional.

73. El PNUD estd examinando una nueva propuesta para un proyecto conjunto
PNUD/UNITAR destinado a la aplicacidn mundial de estos enfogques.
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IIT. FORMACION

T4. Con el propdsitc de dar més importancia aiin a la formacidn dentro del programa
global del UNITAR, el Director Ejecutivo contratd un consultor especial para que
colaborase con €1 en la elaboracidn de un programa ampliado en esta esfera. Se

ha concluido la fase de planificacidn y ha comenzado su ejecucidn para el afio
197T4-1975. Ia lista de conferencias y seminarios que se proporciona a continuacidn
ilustre algunas de las direcciones gque tomard el programa a titulo experimental,
pero su cabal magnitud sblo se apreciaré cuando el aumento de la plantilla y una
mayor asignecién presupuestaria para formacidén permitan que el Instituto d€ plena
efectividad a sus planes.

75. Una de las prioridades més inmediatas es ampliar el alcance de las wades
del programs de formacidn, que hasta ahora ha sido necesariamente una operacidn con
base en Nueva York. ILa primera medide para lograr este fin serd convertir la oficina
de Ginebra en el centro del programa durante parte del afio. Este afio, la época
elegida serd el periodo en que la Asamblea General se relina en Nueve York. Se

estén celebrando negociaciones con comisiones econémicas, Gobiernos de paises
miembros y fundaciones, con la esperanza de gue se puedan establecer importantes
programas de formacidn en las regiones y sobre el terreno, con la ayuda de
financiacién externa adicional.

A. Formacidn para funcionarios de las misiones permanentes

1. Curso sobre programas y procedimientos en maferia de actividades de
desarrolloc de las Naciones Unidas

76. Del 27 al 31 de agosto de 1973 se realizd en Nueva York un curso especial sobre
programas y procedimientos en materia de actividades de desarrollo de las Naciones
Unidas. El propdsito del curso era ofrecer & los participantes una oportunidad

de adquirir conocimientos més amplios sobre el tema e intercambiar opiniones e ideas
con los diplomé&ticos de categoria superior, funcionarios internacionales y especia-
listas que actuaron como expositores. Entre los temas examinados figuraron la
Estrategia Internacional del Desarrollo para el Segundo Decenio de las Naciones
Unidas para el Desarrollo y las instituciones del sistema de las Naciones Unidas,
los recursos y las politicas de asistencia para el desarrollo y los problemas

de ejecucidén y coordinacidn de programas de desarrollo.

2. Seminarios sobre la Asamblea General de las Naciones Unidas para nuevos
representantes (Nueva York)

77. Los propdsitos y funciones de la Asamblea General, los métodos y procedimientos
de la Asamblea Generasl y las comisiones, la redaccién de una resolucidn y cuestiones
conexas fueron los temas examinados en las reuniones del seminario realizadas el

19, el 20 y el 21 de septiembre de 1973, respectivamente. Este fue el tercero de
una serie de seminarios para nuevos representantes, que siguen siendo fundamentales
y provechosos, seglin una evaluacidén de los asistentes.

3. Seminarios sobre documentacidn de las Naciones Unidas {Nueva York)

78. Entre los temas examinados con funcionarios de las misiones permanentes y
observadores ante las Naciones Unidas en Nueva York figuraron la maners de tramitar,
organizar y recuperar informacidn procedente de las miltiples fuentes de documenta-
cién de las Naciones Unidas. (Se prevé la realizacidn de una reunidén similar en
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Ginebrs en el otofio.) FEL seminario, organizado en cooperacidn con la Biblioteca
Dag Hammarskjold, se celebrd en la sede del UNITAR el 29 de enero y €I™5y el
12 de febrero de 197h.

T79. Asistieron al seminario 55 participantes, de 52 paises. Se celebraron tres
reuniones de un dia de duracidén: una el 29 de enero, para participantes de habla
inglesa; una el 5 de febrero, para participantes de habla francesa; y una el 12 de
febrero, para participantes de habla espafiola. Los directores de las deliberaciones
fueron el Sr. Giuseppe S. Martini, Jefe de la Divisidn de Servicios de Documentacién
de la Biblioteca de la Sede de las Naciones Unidas, la Sra. Vivian Hewitt,
Bibliotecaria de la Dotacidn Carnegie para la paz internacional, y el Sr. George Moss,
Bibliotecario del UNITAR. .

80. Las deliberaciones se centraron en tres temas principales:
a) Cémo obtener documentacidn;
b) Cémo organizar una coleccién de documentos;

c) Cémo utilizar los documentos como fuentes de informacidn.

4, Curso de formacidn avanzada sobre documentacidn internacional (Ginebra)

81. El primer curso de formacidén avanzada sobre documentacidén internacional,
organizado y dirigido por el UNITAR con la cooperacidn y la asistencia activa de
la Biblioteca de las Naciones Unidas en Ginebra, se celebrd durante un periodo
de cuatro semanas que terminé el 15 de marzo de 19T4k. Fue el primero de lo que
seri, segin se prevé, una serie de cursos sobre documentacién de carécter y
distribucién internacionales.

82. Los 31 participantes eran profesionales calificados en las diversas esferas

de que se ocupd el curso. Aunque asistieron a titulo personal, habian sido
escogidos sobre la base de recomendaciones de los gobiernos, instituciones

plblicas - tales como bibliotecas depositarias y bibliotecas especializadas -

u organizaciones internacionales, y procedian de Australia, el Brasil, el Canadi,
Egipto, los Estados Unidos de América, Francia, Grecia, el Iran, Irlanda, Jordania,
Kuwait, el Libano, Nigeria, los Paises Bajos, el Pakistén, la Replblica Arabe Libia,
la Republica Federal de Alemania, el Sudan, Suecia, Suiza, Turquia y Yugoslavia.

83. El curso estaba estructurado para cumplir tres objetivos distintos. El primero
era ofrecer a los participantes una visidn general de las actividades del sistema
de las Naciones Unidas en conjunto, los problemas relativos & las relaciones
internacionales y la fuuncidén desempefiada por las misiones permanentes acreditadas
por los Bstados Miembros ante las Naciones Unidas.

84, El segundo objetivo era formar a los participantes en ‘aspectos concretos,
- tales como la produccidn, la elaboracién, la distribucidén y el empleo de la
documentacidn internacional.

85. El tercer objetivo era ofrecer una opc.runidad de realizar ejercicios préacticos,
incluida la asignacidn de temas de estudio por grupos. En este contexto, la OMS,

la Oficina Internacional del Trabajo, la UIT, la Organizacidén Mundial de la
Propiedad Intelectual (OMPI) y la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra
brindaron a los participantes la ocasidén de visitar sus bibliotecas y centros de
documentacidn y trabajar en ellos.
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86. A mediados del curso, los participantes realizaron una evaluacidn verbal; al
concluir el curso, se efectud una evaluacidén final, sobre la base de un extenso
cuestionario. Cada uno de los participantes recibid un certificado de asistencia,
firmado por el Director Ejecutivo del Instituto.

5. Seminario sobre Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo (Nueva York)

87. El 21, el 26 y el 28 de febrero de 1974k se celebrd en Nueva York un seminario
experimental sobre el tema de la ciencia y la tecnologia para el desarr«<llo. EL
Seminario se programé de modo que precediera a la segunda reunidn del . .
Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo y su contenido guardaba relacidn c..
algunos de los temas principales del programa del Comité. Sin embargo, no estaba
dirigido exclusivamente & los miembros del Comité y, de hecho, entre los 58 repre-
sentantes de 50 misiones permanentes figuraron muchos que no part1c1paban en la
labor de dicho Comité.

88. Se hizo hincapi€ en los siguientes aspectos del tema:

a) El papel de las organizaciones internacionales y sus secretarias pars
maximizar los beneficios de la ciencia y la tecnologia;

b) La blsqueda de tecnologias adecuadas y sus relaciones con el proceso de
planificacidén nacional;

¢) El empleo de la ciencia y la tecnologia para promover los objetivos y
metas nacionales;

d) Los objetivos que se persiguen y los problemas con que se tropieza en la
formulacién de planes regionales en el contexto del Plan de accidén mundial para la
aplicacidén de la ciencia y la tecnologia al desarrollo.

89. En el seminario se dio importancia considerable al intercambio de opiniones
en grupos, y tales grupos de trabajo constituyeron un elemento esencial en el
desarrollo del programa. Lord Ritchie-Calder, consultor especial de las Naciones
Unidas en cuestiones cientificas, dio término al seminario con la exposicidn de
sus propias reflexiones sobre las lecciones que deberén deducirse acerca de la
planificacidn nacional e internacional y el papel futuro del sistema de las
Naciones Unidas en la esfera de la ciencia y la tecnologia para el desarrollo.

6. Seminarios titulados "The Search for Greater Order" (Coordinacién de
las organizaciones internacionales)‘(Nueva York y Ginebra)

90. El1 UNITAR organizd reuniones de estudio en Nueva York el 21 y el 22 de mayo

y en Ginebra el 27 y el 28 de junio de 1974 sobre la cuestién del orden, la coheren-
cia y la coordinacidn en el sistema de las Naciones Unidas. Tales seminarios,
titulados "The Search for Greater Order"”, se realizaron con anterioridad al periodo
de sesiones de verano del Consejo Econdmico y Social y se refirieron particularmente
al tema 4 de su programa de trabajo (E/DEC/1-3 (ORG-T4), de 21 de eneroc de 197k,
péginas 3 y 4), titulado "Periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General
consagrado al desarrollo v a la cooperacidn econdmica internacional, y al tema

1k d), titulado "Examen de los acuerdos existentes entre las Naciones Unidas y los
organismos especializados y el Organismo Internacional de Energia Atdmica'. E1

P
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propdsito de los seminarios era aclarar y puntualizar las cuestiones cuando tales
temas se debatieran en el 57. periodo de sesiones del Consejo.

91. El documento de trabajo que se utilizd como base fue un estudio del

Sr. Martin Hill, ex Secretario General Adjunto de Asuntos entre Organismos, que
habia sido preparado en el UNITAR e iba a ser parte de la documentacién del
579 periodo de sesiones (E/5491).

92, ILos participantes fueron los miembros del Comité del Programa v de la
Coordinacién, los patrocinadores de la resolucién 1768 (LIV) del Consejo Econdmico

¥ Social, los miembros permanentes del Consejo de Seguridad y funcionarios superiores
de la Secretaria de las Naciones Unidas, los, organismos especializados y el OIEA.

7. Seminario sobre La elaboracidn de una resolucidn, {(Nueva York)

93. Estas reuniones, celebradas el 23 y el 24 de mayo de 1974, estaban encaminadas
a dar a los miembros de las misiones permanentes que tuvieran escasa experiencia
en los procedimientos de la Asamblea General una mayor comprensidén del proceso

de preparacidn y tramitacidén de un proyecto de resolucidn en la Asamblea. El
seminario incluyd no solamente deliberaciones de caracter general en grupos
pequefios, con la participacidn de diplomaticos experimentados y funcionarios
superiores de la Secretaria, sino también un ejercicio préactico de desempefio de
funciones, para que los participantes obtuvieran conccimientos complementarios.

8. Coloquio sobre las nuevas tendencias en la diplomacia multilateral
(Nueva York)

94, E1 UNITAR continud con su programa cstablecido de celebrar un curso sobre
diplomacia multilateral a finales de la primavera, pero en esta oportunidad - el
29, el 30 y el 31 de mayo de 1974 - se hizo cierto hincapié en algunos de los
elementos nuevos que han entrado a formar parte de la escena diplomdtica durante
los dos decenios anteriores. Con la ayuda de asesores externos, se estimuld a
los diplomdticos de las misiones a que reflexionaran sobre ls trascendencia de
tales fendmenos en la medida en que afectaban la préctica de la diplomacis
tradicional. Cada una de las tres reuniones se dedicd a un tema particular. La
primers se centrd en las conferencias especiales y los criterios para evaluar la
necesidad de celebrar una de ellas respecto de un tema determinado y en una época
determinada , y se plantearon cuestiones acerca del nimero, la finalidad y el
objetivo de tales conferencias en la actualidad. ILa segunda reunidn se ocupd

del papel del cientifico como diplomitico y viceversa. La {Ultima reunidn se
ocupd de la diplomacia y los medios :de comunicacidn para las masas y la medida
en que las funciones tradicionales del diplomdtico y de la diplomacia internacional
en general se veian afectadas por la rapidez y ubicuidad de las comunicaciones
modernas y los medios de comunicacidén para las masas.

B. Formacidn de personal internacional

95. Durante el vigésimo octavo periodo de sesiones de la Asamblea General, la
Comisidn Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto examind la reco-
mendacidn del Secretario General de consignar un crédito de 50.000 ddlares para
cada uno de los afios 19Tt y 1975. En su informe 15/, la Comisidén Consultiva llegd

15/ Documentos Oficiales de la Asamblea General, vigésimo octavo periocdo de
sesiones, Suplemento No. 8 A (A/9008/Add.1 a 34), documento A/9008/Add.21.
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a la conclusibén de que la informacidn de que disponia indicaba que el UNITAR, dentro
de las limitaciones de sus recurscs financieros actuales, podria realizar algunas
actividades iniciales de capacitacidn interorgaenizacional, de conformidad con las
disposiciones de su Estatuto, y que esas actividades podrian comprender un curso
experimental de capacitacidn en una esfera adecuada de interés com@n. La Comisidn
Consultiva indicé que el crédito solicitado (de 100.000 ddlares a lo largo de dos
afios), no seria necesario y posteriormente la Asamblea General convino en ello.
Naturalmente, esta posicidn afectaba la del PNUD, cuyo Consejo de Administracién
decidid en su 179 periodo de sesiones (1ht de enero a 1. de febrero de 19Th) que no
se concederia el crédito de 50.000 ddlares consignado para 1974 en el periodo de
sesiones anterior.

96. El Director Ejecutivo examind posteriormente el informe de la Comisién
Consultiva y las opiniones expresadas en las Comisiones Segunda y Quinta de la
Asamblea y tomb nota de que la Comisién Consultiva, apoyada por la Asamblea

"estd convencida de la importancia de la capacitacidén como instrumento de la
administracidn moderna" y que comprendia la necesidad que existia en el sistema
comiin de las Naciones Unidas de un "enfoque interorganizacional de la capacitacidn
en los casos en que corresponda'”. Tomé nota asimismo, de que el Administrador

del PNUD, al que el Consejo de Administracién apoyd en junio de 1973 16/, habia
sugerido que el UNITAR, en estrecha colaboracidn con los organismos y organizaciones
interesadas, realizace una evaluacidn de las necesidades comunes de capacitacidn y
la determinacidn de prioridades (A/C.5/1548, snexo, parr. 15). Ia Comisidn
Consultiva se habia declarado de acuerdo con esa sugerencia.

97. En diciembre se designé s un becario especial para que realizase una revisién
general del programa de capacitacién del UNITAR y prestase especial atencidn a la
cuestidén de la capacitacidn interorganizacional. En el periodo de marzo a

abril de 1974, debido a la necesidad de familiarizarse directamente con los
programas e intereses en materia de capacitacién de personal de los organismos
especializados, y atendiendo a una solicitud del Subcomité de Educacidn y
Capacitacidén del CAC, en el sentido de que el UNITAR preparase material sobre
orientacidn, informacidén y capacitacidn del personal y de los expertos de los
organismos y sobre las posibilidades de proporcionar apoyo inicial a las actividades
de los organismos en esa esfera, el consultor visitd la mayoris de los organismos
especializados y se reunid con los funcionarios encargados de los programas de
capacitacidén del personal. En posteriores comunicaciones con ellos, el consultor
ha estudiado la forms en que se podria preparar un proyecto pragmético y Gtil de
capacitacidn que fuera provechoso para varios organlsmos vy a qué esferas se
podria referir.

98. También se esti considerando la posibilidad de publicar una lista renovable
de los programas y posibilidades de capacitacién en los organismos especializados.

16/ Documentos Oficiales del Consejo Econdmico y Social, 55 perlodo de
sesiones, Suplemento No. 2 A (E/5365/Rev.l), parr. 15kL.
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C. Seminarios regionales scbre compras internacionales

1. Seminario regional de Beirut

99. Del 10 al 21 de septiembre de 1973 se celebrd en Beirut un seminario regional
- el Gltimo de una serie de cinco - sobre la compra internacional de bienes y
servicios. El UNITAR organizd el seminario en estrecha colaboracidn con la

Oficina de Asuntos Econdmicos y Sociales de las Naciones Unidas en Belrut y con

la ayuda de un subsidio del Organismo Sueco para el Desarrollo Internacional (SIDA).

100. La finalidad del seminario era ayudar a los paises participantes a lograr
un mayor grado de eficacia en la compra de bienes y servicios en escala inter-
nacional. Participaron 20 funcionarios superiores de Arsbia Saudita, Chipre,
el Irsk, Jordania, Kuwait, el Libano, Qatar, Turquia, el Yemen y el Yemen
Democrético.

101. Durante el seminario, se prestd a los participantes asesoramiento préctico
sobre 10s problemas comerciales y juridicos relacionados con la importacidn de
bienes y servicios en los paises en desarrollo. Se analizaron los métodos para
seleccionar proveedores para las diversas categorias de bienes y servicios.

102. Se hizo un andlisis de los aspectos juridicos m&s importantes de los contratos,
como los distintos precios posibles, las cuestiones de divisas, condiciones y
modalidades de pago, flete y seguros, garantias y arreglo de controversias. Tanbién
se analizaron y discutieron las condiciones generales internacionalmente aceptadas
para el suministrc de bienes y servicios.

2. Preparacidp de materiales de capacitacidn

103. E1 director del programa de compras internacionales ha preparado un manual
sobre compras internacionales para uso de los funcionarios de los funcionarios de
los paises en desarrollo. Estd destinado a servir como material de ensefianza para
los cursos organizados por los paises para su personal de compras. El manual se
puede utilizar también como guia para la realizacidn de operaciones de compra en
los paises en desarrollo., E1 SIDA ha asignado fondos adicionales al UNITAR para
la preparacidén del manual en espafiol, francés e inglés. El manual se encuentra
en la etapa de impresién. Se distribuiré a todos los que participaron en el
programa de capacitacidén en compras y a todas las organizaciones y particulares
gue colsboraron en la ejecucidén de ese programa. Ademés, el subsidio del SIDA
permitirsd al UNITAR distribuir gratuitamente ejemplares adicionales para su uso
en la capacitacidén de funcionarios de compras en los paises en desarrollo.

10Lk. Habida cuenta de la estrecha relacidén entre las compras y la cuestidén més
amplia de la administracidn del abastecimiento, se prevé utilizar el manual junto
con un Manual on the Improvement of Supply Management que se pubiicard en 19Tk

por iniciativa de la Divisidn de Administracidn PUblica y Hacienda de la Secretaria.
Tras haber celebrado consultas con la Divisidn y el UNITAR, la Comisidn Econdmica
para Africa prevé iniciar un proyecto de servicios de asesoramiento y capacitacidn

_sobre compra y administracidn del abastecimiento en Africa, utilizando los citados

manuales y aprovechando la experiencia del programa de capacitacién en compras
del UNITAR. La Comisidén ha presentado al SIDA una solicitud de asistencia
financiera para ejecutar este proyecto. _En lo que respecta a paises que pertececen
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a otras regiones que no sean Africa, el UNITAR prevé que las actividades futuras de
esistencia técnica en la esfera de la administracién ptiblica incluirén un compo-
nente ampliado para servicios de capacitacién y asesoramiento en compras y adminis-—
tracidn del abastecimiento, y que para esa asistencia técnica se dispondrd también
de las contribhiciones de diversas organizaciones internacionales con conocimientos
sobre los problemes relacionados con las compraas internacionales, en particular el
BIRF y la UNCTAD.

D. Dependencia de comunicaciones

105. Durante el Qltimo afio la labor de esta Dependencia se ha ajustado en mayor
grado al programa de capacitacién. Ello se ha reflejado en la presentacidn y
utilizacién del UNITAR News.

106. La demanda cada vez mayor de nimeros anteriores del boletin preparado
sobre temas especiales - The Making of a Delegate y UN and Peacemaking - para
su utilizacidn en cursos universitarios y otros seminarios y reuniones, ha hecho
que sea necesario cobrar una pequefia cantidad en los pedidos de gran nlmero de
ejemplares.

107. El folleto UN and Outer Space se prepard en cooperacidén con la Divisidn de
Asuntos Espaciales y, seglt. se informd a la Comisién sobre la Utilizacidn del Espacio
Ultraterrestre con Fines Pacificos (A/AC.105/100/Add.2, de B de marzo de 197k,
pég. 11), se distribuyd a los miembros de la Primera Comisin durante el examen
del tema relativo al espacio ultraterrestre, en el vigésimd octavo perioco de
sesiones. Fue enviado también al seminario regional Naciones Unidas/UNESCO

sobre radiodifusidn por satélite al servicio de la ensefianza y del desarrollo en
Africa, celebrado en Addis Abeba en octubre de 1973, y al seminario y curso
préctico sobre telecbservacidén de los recursos naturales y el medio ambiente en
el Africa oriental, celebrado en Nairobi, de marzo a sbril de 19Th. E1 UNITAR
organizd reuniones de pequefios grupos en Nueva York para examinar algunas aplica-
ciones de la tecnologia del espacio ultraterrestre al desarrollo, para beneficio
particular de los paises en desarrollo que no son miembros de la Comisidn sobre
la Utilizacidn del Espacio Ultraterrestre con Fines Pacificos.

108. E1 folleto UN and the Sea se publicd de manera que coincidiese con la
Tercera Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar y estéd prepa-
rado como material de estudio, con mapas y cuadros, que se puede utilizar

en reuniones de informacidn, seminarios o para referencia répida.

109. Otros nlmeros en preparacidn incluyen UN. and Technological Change y una
versién revisada y ampliada de The Making of a Delegate.

110. Como parte del nuevo enfoque de la capacitacidén, el Instituto del Derecho

del Mar, de Rhode Island, en colaboracidn con el UNITAR, la Universidad de Syracuse,
Estados Unidos, y la Universidad de Dalhousie, Canadéd, han preparado material

de ensefianza sobre el aprovechamiento del mar. El material comprende un ejercicio
de simulacidn sobre una cuestidn hipotética y una serie de actividades analiticas
en las que se emplean datos sobre la forma en que las naciones aprovechan el mar.
Estos elementos se estén ensayando para su uso en futuros programas de capacitacidn.



BE. Programas de becas y cursos de derecho internacional

111. Jomo en afios anteriores, el UNITAR ha tenido a su cargo la organizacidn y
ejecucidn, con la asistencia financiera y la cooperacidn de las Naciones Unidas,
de la mayor parte del programe de asistencilia de las Naciones Unidas para la
ensefianza, el estudio, la difusidn y una comprensidén més amplia del derecho
internacional, establecido en virtud de la resolucidn 2099 (XX) de la Asamblea
General..

1. Programa Mixto de las Naciones Unidas "y el UNITAR de becas
de derecho internacional

112, En el afio que se examina, el UNITAR orgenizd y ejecutd el programa anual
mixto de las Naciones Unidas y el UNITAR de becas de derecho internacicnal en

el marco del cual se concedieron 20 becas a jovenes funcionarios plblicos y
profesores de derecho internacional, en su mayoria provenientes de paises en
desarrollo 17/. Los participantes asistieron a cursos, seminarios especiales y
conferencias organizados por el UNITAR, al curso de derecho internacional pliblico
en la Academia de Derecho Internacional de La Haya y al Seminario de Derecho
Internacional celebrado en Ginebra. Ademdés, muchos de ellos recibieron formacidn
préctica en la Oficina de Asuntos Juridicos de la Secretaria, en el UNITAR o en les
oficinas juridicas de varias organizaciones internacionales del sistema de las
Naciones Unidas.

2. Curso regional de formacidn y de repaso en derecho internacional
Naciones Unidas/UNITAR

113. De conformidad con las resoluciones 2099 (XX) y 3106 (XXVIII) de la Asamblea
General, el UNITAR est& organizando dos cursos regionales de formacidn y de repaso

en derecho internacional, que se celebrarén a fines de 19Tk, uno para los paises
africanos de hable francesa y otro para los paises africanos de habla inglesa.

Asistirdn a esos cursos funcionarios encargados de asuntos juridicos y profesores
de derecho internacional de Africa. En la actualidad, el UNITAR est” en contacto
con varios gobiernos africanos para recibir sugerencias en cuanto a los temas
apropiados que deban tratarse.

114. E1 Cobierno del Zaire se ha ofrecido generosamente a actuar como pais huésped
para el curso para participantes de habla francesa. Este curso se realizard en
Kinshasa én diciembre de 19T4. Todavia no se ha decidido ni la fecha ni el lugar
en que se celebraréd el curso para los participantes de habla inglesa.

3. Simposio regional asidtico sobre el derecho del mar

115. El citado simposio, que se preveia celebrar en febrero de 19Th4, fue aplazado
atendiendo a una solicitud del Gobierno de la India, que se habia ofrecido a
actuar como pais huésped. Ahora se proyecta celebrar el simposio en 1975 en

la India o en otro pais asidtico.

17/ Posteriormente dos candidatos no pudieron aceptar las becas que se les
habian concedido.
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F. Conclusidn

116. Se observaréd que los aspectos a que se da més importancia en el programa

de formacidn se relacionan estrechamente con el mandato del UNITAR: colaboracidn con
las misiones en cuanto a temas relacionados con la organizacidn y los problemas
de las Naciones Unidas; examen de la situacidn actual en relacidn con la
formacién de funcionarios y elaboracidn de programas sobre problemas especiales
de las Naciones Unidas para las misiones y su personal, asi como para los nacio-
nales de Estados Miembros cuyas tareas tienen relacidn con el funcionamiento

de las Naciones Unidas. Se presta considerable atencidn, tanto en la plani-
ficacidn de programas futuros como en la preparacidn de material de formacidn,

a le organizacidn de un ciclo ce actividades de dos o tres afios de duracidn, para
que los programas apropiados puedan repetirse cuando sea necesario, con material
de estudio actuelizado. Ello permitird al UNITAR cowbinar un aumento de la
productividad con la mayor economia posible de tiempo, capacidad y fondos.
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IV. OFICINA EUROPEA DEL UNITAR

117. La Oficina europsa del Instituto en Ginebra participd activamente en las
actividades de investigacidn y formacidn que se describen en las secciones conexas.
La Oficina sigue desempefiando sus funciones acostumbradas de representacidn y
enlace en Europa. Ademés, para aprovechar al méximo las oportunidades Onicas que
ofrece Ginebra como importante centro de actividades de las Naciones Unidas, se
estén asignando mayores responsabilidades a la Oficina a medida que los recursos
lo permiten.

118. La Oficina europea presta servicios a las personas interesadas en la inves-
tigacidn en esferas de importancia para la labor del UNITAR. Asi pues, en el
periodo que se examina la Oficina alojd en sus locales a dos becarios especiales,
cuatro becarios, dos estudiosos y dos pasantes durante periodos que oscilaron
entre algunas semenas y varios meses. Se estln adoptando medidas para hacer
extensivo a la Oficina de Ginebra el programa del UNITAR de adscripcidn de funcio-
narios en virtud del cual, en estrecha colsboracidn con las misiones permanentes,
los graduados con buenos antecedentes académicos, asi como las personas que estén
estudiando para el doctorado en materias de interés para el UNITAR, podrian sin
gastos para el Instituto, trabajar como pasantes. De conformidad con la préctica
consagrada la Oficina prestd los servicios necesarios a la reunidn anual de direc-
tores de institutos del sistema de las Naciones Unidas que se celebrd en el
Palacio de las Naciones del 2k al 26 de julio de 1974, bajo la presidencia del
Director Ejecutivo.

119. Funcionarios de la Oficina participaron en varias reuniones internacionales,
principalmente en Ginebra, que tenian particular interés para el UNITAR. Se desa-
rrollaron alin m&s los contactos con las misiones permanentes acreditadas ante la
Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra, con las organizaciones internacionales,
con las instituciones académicas apropiadas de Europa asi como con distintos
estudiosos. La Oficina se esforzd también por lograr una difusidn més eficaz

de las publicaciones del UNITAR en la regidn europea.

120. El Dr. BE. Chossudovsky, fue designado nuevo representante del UNITAR en
Europa el 19 de abril de 197L para substituir al Sr. Hernando Samper, quien tuvo
que retirarse por motivos de salud, después de muchos afios de servicios distin-
guidos a las Naciones Unidas.

V. UNIVERSIDAD DE LAS NACIONES UNIDAS

121. Se recordard que, en su vigésimo octavo periodo de sesiones, la Asamblea
General aprobd la resolucidn 3081 (XXVIII) relativa a la Universidad de las
Naeciones Unidas, en la que recomendaba, entre otras cosas, que el Consejo de la
Universidad considerara como una de sus tareas prioritarias, la definicidn de la
relacidn entre la Universidad y el UNITAR, incluso los posibles sectores de
cooperacidn en materia de investigacidn y formacidn. De entonces acé, el
Director Ejecutivo del UNITAR ha dedicado mucho tiempo y esfuerzos a las diversas
propuestas sobre el tipo de relaciones que podrian iniciarse con la Universidad.
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Ll Director Ejecutivo ha recabndo las opiniones de la Junta de Consejeros asi como
de la plentilla del Instituto. Tanbién ha estado en constante comunicacién con el
Secretario General y con el Secretario General Adjunto de Asuntos entre Organismos
Yy de Coordinacidn, quien, en el aspecto operacional, tiene a su cargo la cuestidn
de la Universidad, y con la UNESCO en el mismo plano, & saber con el Director
General y sus colegas de categoria superior que se ocupan de esa cuestidén. EL
Director Ejecutivo asistid, como miembro nato, & la primera reunidn del Consejo

de la Universidad y ha sido consultado por el Secreterio General y por el
Director General de la UNESCO respecto de las diversas medides que se han de
adoptar para que la Universidad se esteblezce sobre bases sdlidas. El cardcter

de las relaciones y la cooperacidn entre el UNITAR y la Universidad se aclarard
més y se definird con meyor precisidn cuando se establezca la Universidad y se
designe un Rector. En la reunidn del Consejo de la Universidad, celebrada en
julio de 1974, el Director Ejecutivo presentd dos monografias atendiendo a una
solicitud del Consejo. Los temas trataedos eran propuestas sobre las relaciones
entre la Universidad y el UNITAr y entre la Universidad y el mundo académico.
Entretanto, el UNITAR continfla realizando sus actividades de formacidn e investi-
gacidn en la forma prevista en su Estatuto y aprobade por su Junta de Consejeros.

VI. REUNION DE DIRECTORES DE INSTITUTOS DEL SISTEMA
DE LAS NACIONES UNIDAS

122. La novena reunidn anual de directores de institutos del sistema de las
Naciones Unidas se celebrd en Ginebra del 24 al 26 de junio de 1974, bajo la
presidencia del Director Ejecutivo del UNITAR. Estas reuniones anuales se han
celebrado desde el 28 de julio de 1966 por invitacidn del Secretario General,
en su calidad de Presidente del CAC, ¥y a la luz de las resoluciones 1138 (XLI)
¥ 1175 (XLI) del Consejo Econdmico y Social, en las que se hace hincapié en la
importancia de coordinar los programas y actividades. In esa &poca, se invitd
a los directores a reunirse periddicamente para estudiar m&todos a fin de aumentar
la cooperacidn entre ellos y para intercambiar experiencias e ideas en una atmdsfera
informal y franca. Si bien por lo general no se adoptan resoluciones ni deci-
siones oficiales, si es necesario el Presidente presenta informes a las autori-
dades competentes del sistema de las Naciones Unidas respecto de los asuntos
tratados en las reuniones, en algunos casos presentando propuestas concretas en
nombre de los directores. El Director Ejecutivo act@a como Presidente de estas
reuniones anuales, a las que el UNITAR presta servicios. En la novena reunidn
anual, se plantearon varias cuestiones gue tienen importancia directa para la
labor de los distintos institutos, incluidas las repercusiones del estableci-
miento de la Universidad de las Naciones Unidas. Los directores presentaron
informes sobre las tendencias actuales y la aparicidn de nuevas tendencias en
sus programas de trabajo y planificacidn pars el futuro. Se pidid al Director
Ejecutivo que invitase al Rector de la Universidad de las Naciones Unidas a su
proxima reunidn anual.

123. Los institutos que normslmente se invitan a asistir a la reunidn son los
siguientes: Instituto Africano de Desarrollo y Plenificacidn Econdmicos;
Instituto Asiético de Desarrollo y Planificacién Eccnfmicos; Instituto de
Desarrollo Econdmico del BIRF; Centro Internacional de Perfeccionamiento Profe-
sional y Técnico; Instituto Internacional de Planificacidn de la Educacidn;
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Instituto Internacional de Estudios Laborales; Instituto del TFondo Monetario
Internacional; Instituto Latinoamericano de Planificacidn Econdmica y Socialj;
Instituto de las Naciones Unidas de Investigacidn para el Desarrollo Socialj;
Instituto de Investigaciones de las Naciones Unidas pars la Defensa Social,

e Instituto de las Naciones Unidas para Formacidn Profesional e Investigaciones.

124k, Otras organizaciones que por lo general son invitadas a participar son las
siguientes: Programa ¢e las Naciones Unidas para el Desarrollo; Departamento de
Asuntos Econdmicos y Sociales; Oficina de Asuntos entre Orgenismos y de Coordi-
nacidny Centro de Planificacidn, Proyecciones y Politicas del Desarrollo, y
Oficina de Cooperacidn Técnica.

VII. COLABORACION CON EL SISTEMA DE LAS NACIONES UNIDAS
Y CON EL MUNDO ACADEMICO

125. En el afio que se examina, el UNITAR ha seguido cooperando con las diversas
organizaciones y orgasnismos del sistema de las Naciones Unidas asi como con el
mundo académico, sobre una base cotidiana, en relacidn con su actual labor, los
planes para el futuro y el aprovechemiento de los conocimientos ya obtenidos en
las conferencias y en los simposios del UNITAR, asi como de los resultados de
las investigaciones y estudios aparecidos en publicaciones del Instituto.

126. Al formular observaciones sobre el progrsma de trabajo del UNITAR para 197k,
la UNESCO indicd que aprobasba los estudios del UNITAR sobre el sistema de las
Naciones Unidas en su totalidad, sus relaciones reciprocas y la eficiencia de

sus actividades frente a esos problemas, y sefiald que por su propio carécter los
problemas que estudiaba el Instituto exigian la colaboracidn de expertos en
diversas disciplinas y de otras organizaciones del sistema de las Naciones Unidas,
de manera que el enfoque del UNITAR era a la vez analitico y multidisciplinario.

127. Las universidades han seguido siendo una fuente de valiosa asistencia para
la realizacidn de los estudios del UNITAR. Ademés, funcionarios del UNITAR han
participado activamente en la labor de sociedades académicas internacionales

¥y han publicado articulos en revistas especializadas.

VIII. INFORMACION PUBLICA Y PUBLICACIONES

128. Si bien el Director Ejecutivo tiene conciencia de que la calidad y el
contenido de la labor de la investigacidn y formacidn que realiza el UNITAR
constituyen la principal piedra de toque de su &xito, considera igualmente que
los estudios tendrian velor limitado si sus conclusiones no se pusiesen a dispo-
sicidn de los intelectuales y profesionales interesados, en particular los que
participan en la formulacidn de politicas. Ademds, la distribucidn y promocidn
de las publicaciones del Instituto podria ser un medio eficaz para que el
Instituto se comunicase con la comunided internacional, promoviese sus obJjetivos
¥, en lo posible, recuperase parte de sus gastos. HEsto se tuvo presente el

afio pasado, al adoptar medidas administrativas. En cumplimiento de las promesas
hechas verbalmente a la Segunda Comisidn, en el vigésimo octavo periodo de
sesiones de la Asamblea General, el Director Ejecutivo pudo disponer lo necesario
para publicar los estudios del UNITAR en més de un idioma oficial. Desearia
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agregar, sin embargo, que todavia no estd completamente satisfecho y que seguiré
insistiendo en un mayor equilibrio lingliistico de los estudios que se publican.

129. Actualmente, se publican estudios en espafiol y ruso, ademds de francés

e inglés. Por conducto del Representante Permanente de la RepUblica Popular

de China, se han establecido contactos con las autoridades de dicho pais con
miras a editar en idioma chino una seleccidén de publicaciones del UNITAR. Con
algunas delegaciones &rabes se han examinado las posibilidades de hacer publica-
ciones en idioma &rabe.

130. Tras celebrar consultas con el Representante Permanente de México ante las
Naciones Unidas, Embajador Garcia Robles, se concertd un acuerdo con el Gobierno
de México para publicar estudios del UNITAR en espafiol. Se organizd una visita
del Director Ejecutivo a la Ciudad de México, donde se reunid con el Secretario
de Relaciones Exteriores, Dr. Emilio O. Rabasa, asi como con funcionarios mexicanos
de categoria superior. IEn esa reunidn, se examinaron también otras cuestiones
relativas a programas especiales de formacidn e investigaciones. Actualmente se
estén publicando los tres primeros de un total de once estudios; los dem@s apare=-
cerén en un lapso de un afio, aproximedamente. Los gastos de edicidn se conside-
rarén una contribucidn de México al presupuesto del Instituto; iniciativa que

fue muy bien acogida.

131l. A raiz de una visita del Director Ejecutivo a la Unidn Soviética, se llegd

a un acuerdo para publicar estudios del UNITAR en ruso. El primero de ellos,
acerca de la experiencia soviética en la transmisidn de tecnologia, aparecid en -
febrero de 19T4. Se estén seleccionando otros libros para ser editados, en
consulta con el Comité Estatal de Ciencia y Tecnologia, el Instituto de Economia
Mundial y Relaciones Internacionales de la Academis de Ciencias de la URSS - que
dirige Nikolay Inozemtsev, miembro de la Junta del UNITAR - y el Instituto de
Estudios Africanos. '

132, El Representante Permanente de la Repliblica Popular de China envid a Pekin
una serie de publicaciones del UNITAR y ha informado al Director Ejecutivo de que,
por shora, las autoridades chinas no estén en condiciones de editar ninguna de
ellas en idioma chino. Sin embargo, cabe mencionar que el Estatuto del UNITAR
acaba de ser publicado en ese idioma y que se abrigan esperanzas de une mayor
colaboracidén con el Gobierno de China.

133. En el vigésimo octavo periodo de sesiones dela Asamblea General, algunas
delegaciones &rabes plantearon en las Segunda Comisidn la posibilidad de editar
publicaciones en 8rsbe. Se estédn realizando consultas con miembros del grupo
de peises &rabes con miras a llegar a un arreglo préctico para realizar una
labor en comin.

134, Las 1k publicaciones editadas el afio pasado fueron enalizadas en varios
periddicos. Una, sobre la situacidén de la mujer en las Naciones Unidas, récibid
amplia publicidad. EL Director Ejecutivo ha aprovechado las visitas y viajes
oficiales para promover las publicaciones del Instituto y, por supuesto, el propio
Instituto. Ademfs de las entrevistas concedidas durante el afio a los principales
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periddicos y estaciones de radio y televisidn de los Estados Unidos y el Reino Unido,
en que se habld de empresas concretas del UNITAR, como el Proyecto sobre el futuro,
el Director Ejecutivo, de ordinario, hizo declaraciones a la prensa a su llegada

a los aeropuertos, celebrd conferencias de prensa y se puso a disposicidn de los
representantes de los medios de informacidn. Por la propia indole de sus activi-
dades, el programe del UNITAR puede no ser objeto de grandes titulares en los
principales drganos de informacidn. Sin embargo, se advirtid un creciente interds
por le labor especializada del Instituto. EL logro de este resultado requirid

que todos los miembros del Instituto utilizasen una combinacidn de relaciones
personeles y julcioso sentido de la oportunidad.

135. Las publicaciones llegan shora a todes las delegaciones, algunas de las
cuales han solicitado més ejemplares para enviarlas a sus respectivos Ministerios
de Relaciones Exteriores. Algunas uwniversidades han incluido estudios del UNITAR
en la bibliografia que recomiendan a sus estudiantes. Alrededor de 40 librerias,
bibliotecas y otras organizaciones han colocado pedidos permanentes, 26 de ellas
de todas las publicaciones del UNITAR ¥ los demés de determinadas serles. El afio
pasado, las ventas aumentaron a més del doble, de unos T.000 ddlares a mas

de 15.000, con 4.560 publicaciones vendides. Entre los destinatarios habia

364 universidades ¥ 369 profesores de todo el mundo. Se estéd estableciendo una
red de librerias que darén prioridad a las publicaciones del UNITAR. La Seccidn
de Ventas de las Naciones Unidas, con sus dos mercados més importantes en

Nueva York y Ginebra, ha sido el principal sgente del Instituto. Se ha identi-~
ficado a destinatarios especiales de la campafia de promocidn del UNITAR, entre
ellos, miembros de la comunidad académica, escritores e intelectuales interesados
en las Naciones Unidas.

136. Se envia un resumen de cade nueva publicacidn & sus destinatarios especiales
- alrededor de 5.000 -, ademés de los que reciben periddicamente tal informacidn.
Se ha actualizado un cat@logo de publicaciones con la intencidn de que puedan
hacer uso de &1 20.000 personas. Mediante los servicios de exhibidores de libros,
las publicaciones del UNITAR se han exhibido en 27 exposiciones internacionales,
principalmente para quienes podrian estar interesados, como las asociaciones que
se ocupan del derecho internacional, las ciencias sociales y politicas, las
investigaciones scobre la paz, el medio ambiente y la transmisidén de tecnologia.
Los gastos que requirieron dichas exposiciones fueron minimos, ya que no se
precisd la asistencia de personal del UNITAR, y la reaccidn provocada fue alenta-
dora, desde el punto de vista de pedidos de libros y solicitudes de inclusidn en
la lista de correspondencia.

137. La reorganizacidn de esta seccidn del Instituto ha producido resultados muy
favorables.

IX. ADMINISTRACION Y FINANZAS
138. La estructura administrativa del Instituto siguid siendo igual a la del

periodo anterior. No ha habido variaciones de importancia en el nlmero de funcio-
narios del cuadro orgénico, ni en el del cuadro de servicios generales.
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139. El presupuesto revisado de 1973 preveia gastos por valor de 1.492.400 ddleres
con cargo al Fondo General. Los gastos efectivos correspondientes al ejercicio,
incluidaes las obligaciones pendientes al término del mismo, ascendieron a
1.312.335 dblares, en comparacidn con la cifra de 1.330.845 ddlares el afio anterior.
Lo ingresos del Fondo General en el ejercicio ascendieron s 1.464.115 ddlares,
frente a 1.316.766 ddlares el afio anterior. .

140. Se ha hecho todo lo posible para mentener los gastos administrativos al
nivel minimo compatible con la eficiencia. A este respecto, cabe sefialar que

une parte relavivamente pequefia de los gastos administrativos se hace con cargo

a las subvenciones con fines especiales, cuya casi totalidad se utiliza para gastos
de programas. Por consiguiente, para tener una idea clara de la relacidn entre

los gastos administrativos y los gastos de programas, es necesaric considerar los
gastos totales del Instituto (Fondo General mis subvenciones con fines especiales),
en lugar del Fondo General solauwente.

141, En segundo lugar, hay que aclarar que el Director Ejecutivo y todos los
funcionarios superiores, incluso los del Departamento de Administracidn, inter-
vienen en las actividades de los programas del Instituto. No obstante, ello no
lo ponen claremente de manifiesto las cuentas, con el resultado de que, de un
examen de las mismas, los gastos en trabajos de Indole puramente administrativa
parecen ser superiores a 1o que son en realidad.

142, En tercer luger, cabe recordar que el UNITAR ocups su propio edificio y,

e diferencia de los departamentos de la Secretaria, tiene que sufragar con cargo
a su propio presupuesto todos losgastos por concepto de alguileres, impuestos,
electricidad, teléfonos, y otros an@logos. Los gastos por todos estos conceptos
siguen aumentando.

143. Fl Director Ejecutivo ha hecho tenaces esfuerzos para aumentar la contribucidn
del Fondo General al UNITAR,asi como para obtener mayores subvenciones con fines
especiales. Con la ayuda de la Asamblea General, los Estados Miembros, que son

los contribuyentes del UNITAR, han sido puestos al tanto de la situacidn financiera
del Instituto y, en muchos casos, la reaccidn ha sido favorable y alentadora.

Tal vez merezca citarse especialmente la decisidn de la Repliblica Federal de
Alemania de aumentar su contribucidn en 100.000 marcos alemanes en 1973 para

ayudar a financiar el Proyecto sobre el futuro del Instituto. Ademés, hay indicios
de que cabe esperar una contribucidn adicional de Suecia con el mismo fin. También
es satisfactorio sefialar que Ghana y el Senegal han reanudado sus contribuciones

al Instituto, que Australia ha hecho una primera promesa de 30.000 ddlares y que
Sierra Leona ha prometido incorporarse a la lista de contribuyentes. En el anexo V
figura la lista completa de las contribuciones al UNITAR,
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ANEXO I

Iista de los miembros de la Junta de Consejeros

El Secretario General designd miembros de la Junta de Consejeros del UNITAR,
por un periodo de tres afios a partir del i? de julio de 1973, a las siguientes
personas:

Sr. Jean M,L, Baillou (Francia)

Sr. Henning Friis (Dinamarca)

Sr. Felipe Herrera (Chile) - Vicepresidente

Sr. John Holmes (Canadd)

Sr. Nikolay Inozemtsev (Unidn de Repiiblicas Socialistas Sovidticas)

Sr. Josphat Njuguna Karanje (Kenia)

Sre. T.T.B. Koh (Singapur)

Sr. Manfred Lachs (Polonia)

Sy, Bradford Morse (Secretaria de las Naciones Unidas)

Sra. Lusibu Nkanza (Zaire)

Sr. G. Parathasarathi (India)

Sr. Menuel Pérez Guerrero (Venezuels)

Sr. Parvey Picker (Estados Unidos de América)

Sr. Walter F. Rau (Replblica Federal de Alemania)

Sr. Najib Sadaka (Libano)

Sr. Raymond Scheyven (B&lgica)

Sr. Toshio Shishido (Japén)

Sra. Inga Thorsson (Suecia)

Sr. Brian Urquhart (Secretaria de las Naciones Unidas)

Sr. Arséne Usher (Costa de Marfil)

Sr, Piero Vinei (Italia)

Presidente: Sir Kenneth Younger (Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda
del Norte)

Los miembros natos de la Junta de Consejeros son:

Sr. Kurt Waldheim, Secretario General;
El Presidente de la Asamblesa General;
Tl Presidente del Consejo Econdmico y Socialj

Bl Director [jecutivo del UNITAR,
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1.

24

3.

Te

8.

9.

10.

11,

12,

13.

1k,

ANEXO II

Lista de publicaciones del UNITAR disponibles o
en curso de publicacidn E/

A, Tstudios del UNITAR

Social Psychological Techniques and the Peaceful Settlement of International
Disputes, 1970, 39 pags. (agotado).

Revort of the International Research Conference on Race Relations, 1970.
19 pags., (agotado). :

Emigration of Highly-Skilled Manpower from the Developing Countries,

Gregory Henderson, 1970, 213 pags. (actualmente agotado).

Problemas de la Contaminacidn del Medio Marino y sus Remedios; Oscar Schachter

y Daniel Serwer, 1970, 32 pags. Publicado también en espafiol y francés.

\

The Brain Drain from Five Developing Countries: Cameroon, Colombia, Lebanon,

the Philippines, Trinidad and Tobago, A. Hlirfeld, W, Glazer y A, Szalai,
1971, 173 pags.

Communications, Computers and Automation for Development, Ithiel de Sola Pool,

Philip Stone, Alexander Szalai, 1971, 61 pags.

Transfer of Technology from Japan to Developing Countries, Terutomo Ozawa,
1971, 50 pégs.

International Transfer of Automotive Technology to Developing Countries,
Jack Baranson, 1971, 95 pags.

International Co-operation for Pollution Control, Daniel Serwer, 1972, T3 pags.

The Transfer of Technology and the Factor Proportions Problem: the Philippines

and Mexico, R. Hal Mason, 1971, 101 pégs.

The Transfer of Technology: Rconomics of Offshore Assembly - the Case of
Semiconductor Industry, Ye.S. Chang, 1971, 59 pags.

The International Transfer of Technology in the Bstablishment of the
Petrochemical Industry in Developing Countries, Robert B, Stobaugh, 1971,
6T pags.

The International Transfer of Commercial Technology to Developing Countries,
Walter A. Chudson, 1971, 61 pags.

Technology Transfer in the Pharmaceutical Industry, Lawrence H, Wortzel,
1971, 53 pags.

a/ Versidn inglesa y en rfistica, salvo cuando se indica de otra manera.
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15.

16,

17

18.

19.

20.

1.

Te

1.

ANEXO II (continuacién)

Soviet Experience in Transfer of Technology to Industrially Less Developed
Countries, A.N. Bykov, con M.,P. Strepetova y A.V. Letenko, 1973, 188 pags.
Publicado tembin en ruso,

An Approach to the Analysis of Resolutions of the FHconomic and Social Council,

‘Marshall Childs, Harold Weitz y Jos€ Glasserman, 1972, 113 pags.

International Youth Organizations and the United Nations, editado por
Beri.anykun Andemicael y Anthony J. Qllurdoch, 1973, 95 pégs.

The Situation of Women in the United Nations, Alexander Szalai, 1973, 49 pags.

The Transfer of Technology to Developing Countiles - the Pulp and Paper
Industry, K. Rudy Meyer, 19Tk, 52 pégs.

Hacia un orden, coherencias y coordinacidn meyores en el sistema de las
Naciones Unidas, Mertin Hill, 19T4, 115 pags. En preparacidn en espafiol
y francés.

B. Serie sobre el arreglo pacifico de controversias (UNITAR)

Peaceful Settlement of Disputes: Ideas and Proposals for Research,
Sydney D. Bailey, 1971, 57 pags.

Analysis and Prediction in International Mediation, Frank Edmead, 1971,
50 pagse.

Complementary Structures of Third-Party Settlement of International Disputes,
Vrati,lav Pechota, 1971, 63 pags. Se publicard en francés.

Consultation and Consensus in the Security Council, Feng Yang Chai, 1971,
51 pags. Publicadc tampién en francés,.

Peaceful Settlement among African States: Roles of the United Nations and
the Organization of African Unity, Berhanykun Andemicael, 1972, 68 pags.
Publicado también en francés.

The Quiet Approach: A Study of the Good Offices Exercised by the United
Nations Secretary-General in the Jause of Peace, Vratislav Pechota, 1972,
92 pégs. Se publicarid en francés.,

The OAS and the UN: Relations in the Peace and Security Field, Aida Levin,
197h, 96 pags. Edicidn espaficla en preparacidn.

C. Estudios preparados por el UNITAR

United Nations Development Aid: Criteria and Methods of Ivaluation,
William R, Leonard, Béat Alexander Jenny y Offia Nwali, ed. rev., 1971,
135 pégs., en tela (Arno Press).

Vi
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2.

3.

11.

12.

1.

2.

3.

ANEXO II (continuacidn)

Towerds Wider Acceptance of UN Treaties, Oscar Schachter, Mahomed Nawaz y

John H. Fried, 1971, 190 pags., en tela (Arno Press),

Small States and Territories: Status and Problems, Jacques Rapoport,

Ernest Muteba y Joseph J. Therattil, 1971, 216 pégs., en tela (Arno Press).

The Prevention of Racial Discrimination in Britain, Ed. Simon Abbott, 1971,
502 pégs., en tela, (Oxford University Press).

Atomic Safeguards: A Study in International Verificajion, Allan McKnight,

1971, 301 pags., publicado tambi&n en tela.

Rios y Canales Navegables Internacionales: Aspectos Financieros, Juridicos
e Institucionales de su Desarrollo, ed, Guillermo J, Cano, 1971 215 pags.
Espafiol Gnicamente. Se publicaré tembién en inglés.

The United Nations and the News Media, Alexander Szalail con Margaret Croke
y asociados, 1972, 323 pags. EL UNIPUB estd preparando la segunda edicidn.

Corporaciones Piiblicas Multinacionales para el Desarrollo y la Integracidn de
la América Latina, ed, Marcos Kaplan, 1972, 369 pags., espafiol Unicamente
(Fondo de Cultura Econdmica, México). :

¥African International Legel History, ed. A. Mensah—Brown.

The Meking of the Manager: A World View, ed, Sidney Mailick, 19Tk, 560 pigs.

(Doubleday).

¥E]1 Per® de las Mres Razas, J. Matos Mar., Espafiol fmicamente,

Bducation for General Management: The Staff College Approach, ed. M.B. Brodie

vy E.A. Life, 1974, 1hL pégs.

D, Estudios regionales preparados por el UNITAR

The Relations Between the Council of Europe and the United Nations,
A H. Robertson, 1972, T2 pégs. Se publicard en francés,

¥0AU and the UN: Relations Between the Organizstions of African Unity and
the United Nations, Berhauykun Andemicael,

Governmental Control: A prerequisite for effective relations between the
United Nations and Non-United Nations regional crganizations, Sir Peter
Smithers, 1973, TT pags.

The OAS and the UN: Relations in the Peace and Security Field, Aida Levin,
197k, 66 pégs. Edicidn espafiola en preparacidm.

* En preparacidn.
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1.

2.

3.

Oe

1,

2.

3.

ANEX0 II (continuacidn)

E. Serie de conferencias del UNITAR

The UN Charter and the Challenge of the TO's, Sir Kenneth Younger, 1970,
26 pags.

Towards a Better International Economic Ordér, Jan Tinbergen, 1971, 28 pégs.

The International Latour Orgenisation in the UN Family, C. Wilfred Jenks,
1971, 48 pags.

The Future of International Education, Robert M. Hutchins, 1970, 22 pags.

Tendencias del Derecho del Mar Contemporéneo, F, Orrego Vicufia, 1974, 254 pags.

Espafiol Tnicamente.

F. Informes de conferencias (UNITAR)

The Future of the United Nations Secretarist, publicado conjuntamente con el

Institute on Man and Science, Renselaerville, N.Y., 1972, 40 pégs.

International Symposium on the Documentation of the United Nations and other

Intergovernmental Organizations, publicado conjuntamente con la Asociacidn

de bibliotecas internacionales, la Federacién Internacional de Asociaciones
de Bibliotecarios y la Federacidn Internacional de Documentacidn, Ginebra,

1972, 21 pégs. Publicado también en francés., (UNITAR/EUR/SEM.1/REP).

Relations Between the United Nations and Non-UN Regional Intergovernmental

Organizations, Liechtenstein, 1973, 19 pags.

The Search for New Methods of Technical Co-operation, Harold Caustin, 19Tk,

86 pégs.

G. Manuales de capsacitacidn del UNITAR

Manual. de Asistencia T€cnica de las Naciones Unidas, 1968, 92 pégs.
(UNITAR/EX/11), Publicado tambi&n en espafiol y francés.

Manual of External Financing, 1970, 125 pdgs. (UNITAR/EX/15)., Publicado
también en francés,

%Manuel on International Procurement, GSsta Westring., FEn preparacidn en
espafiol, francés e inglés,

%

En preparacidn.
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Pais

ANEXO IIT

Nimero de participantes en los cursos del UNITAR, por paises

(1° julio 1973 - 30 junic 1974)

Cursos#

Alemania, Repiblica Federal de i 1 3
Arabia Saudita N
Argelia 1
Argentins 1
Australis a/ 1 2 2
Austria 1 1
Behemas 2 1
Bahrein 1 L 1
Bangladesh 1
Barbados 1 1
Bélgica 1
Bhutén 3 1
Bolivia 1
Botswana, 1
Brasil 1 2 1 1
¥ 1 Cursos sobre programas y procedimientos de las actividades de desarrollo
de las Naciones Unidas.
2 Seminarios sobre la Asamblea General de las Naciones Unidas para nuevos
delegados.
3 Seminario regional sobre la adquisicidn internacional de bienes y
servicios (Beirut).
L  Seminarios sobre documentacidén de las Naciones Unidas.
5 Curso avanzado de capacitacidn sobre documentacién internacional (Ginebra).
6 Seminario sobre ciencia y tecnologia pars el desarrollo.
7 Seminario sobre "Cémo se hace una resolucidn'.
8 Seminsrios sobre "La biisqueds de un mayor orden" (Coordinacién de
Organizaciones Internacionales - Nueva York y Ginebra).
9 Coloquio sobre nuevas tendencias en la diplomacia multilateral.
10 Programa mixto de las Naciones Unidas y el UNITAR de becas de derecho
internacional, 1973.
a/ Incluido uno de Papua Nueva Guinea.
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Pais

Canadé

ANEXO IIT (continuacidn)

Cursos

10

Colombia .

Costa de Marfil

Costa Rica

Chad

Checoslovaquia

China

Chipre

Dghomey

Dinamarca

Ecuador

Egipto

El Salvador

Imiratos Arabes Unidos

Espafia

Estedos Unidos de Américsa

Etiopvia

NI TR P TS

Fiji

Filipinas

Finlandia

Francia

Gabdn

Ghana,

Grecia

Guatemals

Guines

I (i (=T [

Guinea Eeustorial

Guyana

Haiti

Honduras

India

Indonesisa




-

Pais

Irak

ANEXO ITI (continuacidn)

Cursos

Irén

Irlanda

Islandia

Israel

Italia

Jordania

Kenia

Kuwait

’_l
o= e e

Laos

Libano

Liberia

Madagascear
Malasia

Malawi

Mali

]

Malta

l._l
o e w

Marruecos
Mauritania

México

Ménaco

Mongolia

Nepal

Nicaragua

Niger

Nigeria

Noruege

Nueva Zelandia

Paises Bajos

Pakistén

N P N

Panamé,

Paraguay
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Pais

Peril

ANEXO III (continuacidn)

Cursos

10

Polonia

Qatar

Reino Unido de Gran Bretaifia
e Irlanda del Norte

Repiiblica Arsbe del Yemen

Republica Arabe Libia

Repliblica Arabe Siria

Repiblica de Corea

Repiblica Democratica Alemana

Repliblica Khmer

ol e o

Repiblica Unida del Camerin
Replblica Unida de Tanzania

Rumania

Rwanda

Santa Sede

Sierra Leons

Singapur

Sudén

Suecia

S = [V TR PR [ T

Suiza

Swazilandia

Tailandia

¥y

Togo

Trinidad y Tabago

Tdnez

Turquia

Uganda,

=
w | o jw

Unidn de Repiiblicas Socialistas

Soviéticas

2%

* Observadores.
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. ANEXO III (continuacidn)

Cursos

Pais 1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
Uruguay 1
Venezuela 1l 3 1 1

Yemen Democrético 1 1 1

Yugoslavia 1 1

Zaire 2 2 1
Zambia, 1 1

TOTAL:
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Nimero de participantes en los programas del UNITAR, por paises

ANEXO IV

1966

1

30 de junio de 1974

Afganistn o v ¢ ¢« ¢ o v o s o @
Albania o v ¢ « o « o o 2 o o o
Alemania, Repiblica Federal de .
AMlto Volta « v ¢« ¢ ¢ o o o o « =
Atigua .« ¢ v o ¢ o 4 e b e
Arabia Saudita . « ¢+ ¢ ¢ o o o
Argelia o o 4 o ¢ « s o o o s s
Argentina .+ + ¢« ¢ ¢« ¢ s ¢ 0 oo
Australis .+ o o « o o o « 0 &
Austria .« +« o ¢ o & o o o o o &
Bghamas . + ¢ &« « « ¢ o o o s o
Bahreifl o o 2 « + o o ¢« o s o
Bangladesll « « o o« & o« o « & o o
Barbados o v ¢ & o e o a s o s o
BElgica o o o o o o o o o o o @
BhUbAN « o o o s o o o o s o o o
Birmania o « s s o ¢ o o o o o »
Bolivia =« o o » o o0 o o o o o o
Botswana o« o~ o o ¢ o = s o o o o
Brasil « o o o « o o « o o s & o
BulgaXia o o« o o ¢ o o o « o s @
Burtndi .« o « o o s o « o o o
Canad@ « o « o s o s s & o o o o
Colombia « « ¢ o o o o -0 o« o o
Comunidad &el Africa Oriental .
CONgo + o « s o o o o o o 8 s »
Costa de Marfil .« ¢ o ¢« o o o &
Costa Rica v v ¢ ¢ o o « o« o o o
Cuba & o ¢ + o ¢ ¢ s 6 o o o o o
Chad o o + o ¢ o ¢« o o ¢ o o ¢ o
Checoslovaquif « « « o o =« « o =
Chile e o e & e & s e » © v @ o
China e % @ o @& ° ® ® » e & ©° @
Chipre o o o « o o o o o o o o
Dahomey « ¢ ¢ o o o o o o o s o
Dinemarca « « o o o o o o o o o
DOMINICa v o o © ¢ s o « o o o o
Bouador ¢ ¢« o + o © ¢ o o o o o
BeiptO 6 + « o o o = o« ¢ o s o o
El Salvador e @ ©° o o o o o o o
Emiratos Arabes Unidos . . . o .
Espafla « « ¢« ¢« o ¢ ¢ o o o o o &
Estados Unidos de América . . .
Etiopia o ¢ o o o o o o o o o o
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Fijgi . . .
Filipinas
¥inlandia
Francia .
Gabén . .
Gambia . .
Ghana . .
Granada .
Grecia . .
Guatemala
Guinea . .

Guinea Ecuatorial

Guyana . .
Haiti . .
Honduras .
Hungria .
india . .
Indonesia
Irak « «
Irén . . .
Irlanda .
Islandia .
Islas Cook

Islas Gilbert y E1

Islas Salomén

Israel . .
Italia . .
Jamaica .
Japdn . .
Jordania .
Kenia . .
Kuwait . .
Laos . . .
Lesotho .
Iibano . .
Iiberia .
Madagascar
Malssia .
Malawi . .
Malf . . .
Maita . .
Maryruecos

Mauricio .
Mauritania

. -
lice
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México . ,
Ménaco . .
Mongolia .
Nepal . .
Nicaragua

Niger o .

Nigeria .,
Noruega .

Nueva Zelandia

Omén , . .
Paises Baj
Pakistén .
Panamd, . .
Paraguay .
Perd , . .
Polonia .
Portugal .
Qatar ., .

os

Reino Unido de
del Nerte .« « o .
Arabe Libia . . . .
Arabe Siria . . . .
Centroafricana . . .
de Corea v o « o o &
Democratica Alemana
de Viet-Nam . , . .
Dominicana . . . . .

Irlanda
Repiblica
Replblica
Repiliblica
Replblica
Replblica
Repiiblica
Replblica
Repiblica
Repiiblica
Repiblica
Rumania .
Rwanda . .

Khmer

.
®
.
.
L]
.
3
.

Gran Bretafia e

Unida del Camerin .
Unida de Tanzania .

-

43
1
13
17
8
13
35
5
10
6
8
25
9
12
16
1k
L
9

6
12
15
10
10

6

9
11
20
1k
26
a2l
11

ANEXO IV (continuacién)

Samosz Occidental
San Cristdbal

Santa Lucis
Santa Sede .
Senegal . .
Sierra Leona

-Singapur . .

Somalia ., .
Sri Lanka .
Sudéfrica .
Sudédn . . .
Suecia . . .
Suiza . . .
Surinam , ,
Swazilandia
Tailsndia .
TOEO o « o »
Tonga . .

Trinidad y Tabago

Tinez . . .
Turquia . .
Uganda . . .

Unidn de Repliblicas Socialistas

Soviéticas
Uruguay . .
Venezuela .
Yemen . . .

Yemen Democrético

Yugoslavia .
Zaire . . .
Zambia . . .

2/ Incluido uno de las Antillas Neerlandesas.
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ANEXO V

Contribuciones al UNITAR

‘ Contribuciones
Fuentes gubernamentales Contribucicnes 19 de enero de 1974 a
(ddlares EE.UU.Y) 1973 30 de junio de 1974
1. Fondo General
Alemania, Repliblica Federal de « + o « 205 900
Argenting o o o s o o s 8 o o o o o 15 QR0
Australis « ¢ o o o o o € o o o o o 1k 872
AUSEri8 o o ¢ o s o ¢« 6 s o 8 8 s o T COQ
BElEiCR « « o o c o o o ¢ o s 0 o o 60 452
Brasil..........--..' 20 Q00
Cangdf « « o o o o o o ¢ o s s o o o 60 000 -~ 61 856
Costa de Marfil o+ ¢ « o o o o ¢ o & 2k 631
Dinamarce « o« o« v ¢ o o o s s & o o 25 000 25 €00
ECUBGAOTY & « o o o o o o s o s o s = 481 243
Estados Unidos de América .+ + « o o 400 000 200 000
Finlandia o« « « o o o o = o 5 o & & 25 000
Francif o+ o o o« o e o o s a s o o & 22 353
Ghana « o« « ¢ ¢« ¢ o o o o o o o o » ko coo
Grecia . . . e e e a s e e s e s T 500
India o o o o o o o 0 o o o o o o @ 39 696
INAONES18 o o o o o o o & s o o & o . 2 500
IraK o ¢ o o « o o« o o o o s o o s & 1.0 000
IX8N o o o o o o « o s o o s s o o o 10 000
Italig o o o ¢ » o « o o o o o ¢ o o 152 602
JapOn 4 e s o 6 4 s s s s s e o s Lo 000 50 000
Jordania « « o« s s s 2 6 s o 0 o o » 2 000
KENIG o o o o o o o« o o ¢ o o o o o 2 000 2 000
Liberia-..-.-..-..... 1500
Malta o« o o« o ¢ o o o ¢ o o o o o o 1 200
Noruega =« o« o o ¢ » o ¢ o o s o o o 43 860
Nueva Zelandig « « o« o o « o o o o & 7 390
PakiSt8n o o o o o o« o o o o o ¢ o « 8 000
Reino Unido de Gran Bretafa
e Irlanda del Norte o« o o o o o o 106 061
_ Replblica Unida de Tanzania « « « 5 602
Sri Lanka « o « o o o s o o o o o o 987
SUABN o o o o o & 0 e s s e o 8 v o 10 001
SueCia o 4 ¢ o o o c o 2 o o 8 v o o 66 262
SULZB o o s o s o o ¢ o o o o o a L9 505
Tallandi@ « « o « o o o ¢ o s « o & L 100
Unidn de Repfiblicas Socialistas
SOVIBLicas o v o o & s o o o o o o 40 000 40 G6GO
Venezuela o o o o o o o 5 « ¢ o o @ 20 000
YUBOSlavia « « o o o o s s ¢ s s o @ 5 000 5 000
Total 1 286 030 671 525
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ANEXO V (continuacidn)

o Contribuciones
1. de enero de 197k a
30 de junio de 19Tk

Contribuciones
1973
2. Subvenciones con fines especiales
Suecia.........a.....-‘ 61327

Fuentes no gubernamentales (dblares EE.UU.)

Fuentes

Benlah Fdge Estate . » o « ¢ ¢ o ¢ @ 50 000
Fundacién Rockefeller. « « o « o o o o L0 000
Fundacibén Volkswagenwerk. . ... . . . 2k 205

114 205
Contribuciones en moneda local
Hungria (forints) e « o « » « ¢ « o o 100 000
URSS (rublos) « o o « o ¢ o + o o o o 100 000

~50--
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HOW TO OBTAIN UNITED NATIONS PUBLICATIONS

United Nations publications may be obtained from bookstores and distributors
throughout the world. Consult your bookstore or write to: United Nations, Sales
Section, New York or Geneva,

CORIMENT SE PROCURER LES PUBLICATIONS DES NATIONS UNIES

Les publications des Nations Unies sont en vente dans les librairies et les agences
dépositaires du monde entier. Informez-vous auprés de votre libraire ou adressez-vous
& : Nations Unies, Section des ventes, New York ou Genave.

RKARK NOJIYYHTD H3XAHNI OPTAHN JAILHH OB’ BEAHMHEHHBIX HAILHA

Hazanus Opranusauni O6beaHHEHHbIX Hauuit MoXHO KynuTh B KHIDKHBIX Mara-
SHHAX H areHTCTBAX BO BCeX paiioHax supa. HasoniTe cnpaski 06 uszamusx n
Batresm KHIDKHOM MACASIHEe HAH IHILHTE O aapecy: Opranusanus O6hegnueNHbIX
Hauuit, Cexuna no npoaase wagaunit, Huto-Flopk mni dKenena,

COMO CONSEGUIR PUBLICACIONES DE LAS NACIONES UNIDAS

Las publicaciones de las Naciones Unidas estar en venta en librerias y casas distri-
buidoras en todas partes del mundo, Consulte a su librero o dirijase a: Naciones
Unidas, Seccién de Ventas, Nueva York o Ginebra.

Litho in United Nations, New York Price: $U.S. 4,00 22380—September 1974—675
{or equivalent in other currencies)
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