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NOTA

Las signaturas de los documentos de las Naciones Unidas se
componen de letras maylsculas y cifras, La mencion de una de
tales signaturas indica que se hace referencia a un documento de
las Naciones Unidas.
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I. GENERALIDADES

1. De acuerdo con la resolucidén 204Lk (XX) de la Asamblea General, del 8 de
diciermbre de 1965, el Director Ejecutivo presenta cada afio a la Asamblea General un
informe sobre las actividades del Instituto de las Naciones Unidas para Formacidn
Profesional e Investigaciones (UNITAR). Desde 1966, la prdctica ha consistido en
preparar el informe anual después de celebrarse la reunién de la Junta de Consejeros,
en la que se rasa revista a los logros del aho anterior y se aprueba el programa

de trabajo para el afio siguiente. Sin embargo, se ha comprobado que la preparacidn
y distribucién de un informe, que se prepara tan avanzado el afio, para ser exami-
nado en un periodo de sesiones ya en curso, impone una tarea demasiado pesada al
personal del UNITAR y a la Secretaria de las Naciones Unidas. Los miembros de las
delegaciones tropiezan también con el inconveniente de no tener tiempo suficiente
para exponer sus oplnlones. Por tales razones, en lo sucesivo el periodo examinado
en el informe serd el intervalo comprendido entre el 19 de julio y el 30 de Jjunio,
en vez de entre el 19 de octubre y el 30 de septiembre.

2. Como el periodo desde julio hasta septiembre, inclusive, de 1969 fue abarcado
en el informe presentado a la Asamblea General en su vigésimo cuarto pericdo de
sesiones 1/, el presente informe abarca en detulle el periodo de octubre de 1969

a junio inclusive, de 1970. El informe se divide en tres partes. La parte I

versa sobre todos los departamentos del Instituto; la parte II se ocupa de las acti-
vidades de formacidn y conexas; y la parte III descrlbe las actividades de
investigacidn.

A, Junta de Conse.jeros

S La. Junta de Consejeros del UNITAR celebrd su octavo periodo de sesiones del

2% al 25 de septiembre de 1969 en la Sede de las Naciones Unidas. Ademds de
aprobar el programa de trabajo y el presupuesto para 1970, la Junta aprobd el
memorando del Director Ejecutivo sobre la "politica y el orden de prioridades

del UNITAR en las actividades de investigacién" 2/. EL periodo de sesiones del afio
en curso estd previsto para el 2 al 6 de noviembre de 1970,

L, En el anexo I del presente informe figura una lista de los miembros-de la
Junta.

B. Personal. presupuesto y finanzas

5. Se sigue economizando todo lo posible en cuanto al volumen de la plantilla y
a la duracién de los contratos de los funcionarios. Durante el periodo del
19 de octubre de 1969 al 30 de junio de 1970, el nlmero de vacantes cubiertas del

cuadro orgénico, incluidos los becarios de investigacidn, nunca pasd de veintinueve.

;/ Documentos Oficiales de la Asanbiea General. vigésimo cuarto periodo de
sesiones, Suplemento No. 15 (4/7615).

2/ Ibid., anexo VI,




La cifra correspondiente al personal de Servicios Generales fue de veintiocho. IlLas
directrices sobre equilibrio lingliistico que dio la Asamblea General en la resolu-
cidén 2480 B (XXIII) se siguen cuidadosamente en el UNITAR,

6o Ateniéndose al principio de que un Instituto que ha de contribuir a aumentar
la eficacia del sistema de las Naciones Unidas debe empezar por poner en orden sus
propios asuntos internos, el UNITAR ha preparado un manual de organizacidén y proce-
dimientos internos, y se organizd un programe experimental de formacidén profesional
para, el personal de Servicios Generales del Instituto, llevado a cabo con la
asistencia del Servicio de Formacidn Profesional de las Naciones Unidas.

Te El UNITAR inicid el afio 1970 con un saldo efectivo no comprometido de

620,002 ddlares de todas las fuentes. Al 30 de junio de 1970, las cartidades reci-
bidas durante el afio se estimaron en 1.410.300 délares, y los gastos, en 1.594.750
délares, io que arroja un saldo al 31 de diciembre de 1970 de 435,552 ddlares.

8. Por primera vez estas cifras incluyen, por el lado de los ingresos, subven-
ciones para una finalidad especial hechas por fundaciones y gobiernos y, por el
lado de los gastos, los desembolsos con cargo a tales subvenciones., Por razones
obvias, estas cantidades recibidas y gastadas se asientan separadamente de los
recibos ¥y gastos relativos al fondo general del Instituto, el cual se nutre princi-
palmente de contribuciones no hipotecadas de gobiernos, que el Instituto puede
desembolsar a discrecidn con destino a cualquier actividad aprobada por su Junta

de Consejeros,

o. Sin embargo, incluso estas cifras presupuestarias combinadas de ingresos y
gastos no reflejan exactamente el volumen de las actividades desarrolladas por el
Instituto. Con respecto a algunos programas de formacién profesional los costos

de las becas son financiados y sufragados directamente por el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)9 mientras que en otros casos lo son por
los gobiernos que designan a los participantes. La mayor parte de los eruditos y
de otras personalidades eminentes que dan conferencias o dirigen seminarios organi-
zados por el UNITAR lo hacen sin percibir honorarios de ninguna clase. Del mismo
modo, muchos gobiernos e instituciones académicas llevan a cabo, en nombre del
Instituto, y sin remuneracidn alguna, importantes estudios que forman parte de un
proyecto de investigaciones del UNITAR, Los embajadores y funcionarios de catego-
ria superior de las Naciones Unidas que prestan servicios como especialistas en
formacidn profesional e investigaciones no reciben emolumentos. Si hubiera que
pagar por todos estos servicios, los desembolsos del UNITAR serian del orden de los
2 millones de dblares para el afio en curso.

10, No obstante, el Iirector Ejecutivo ha realizado un gran esfuerzo por allegar
méds recursos financieros para el UNITAR, con objeto de aumentar todavia mds la capa-
cidad del Instituto para cumplir las finalidades para las que fue creado., EL

primer periodo gquinguenal, para el que se han hecho la mayor parte de las promesas
de contribuciones de los gobiernos, termind el afio pasado. En respuesta al llama-
miento hecho por el Director Ejecutivo, suscrito por el Secretario General y apoyado
por la Asamblea General en su resolucidén 2509 (XXIV), muchos gobiernos han renovado
sus promesas de contribuciones, algunas de ellas por mayor cuantia. Alortunadamente,
el nivel de las contribuciones de fundaciones también va en aumento.



C. Cooperacidn con otros 6rganos

11. E1l UNITAR sigue coordinando sus actividades con las de otros drganos de las
Naciones Unidas, y colaborando con la Secretaria de las Naciones Unidas, los organis-
mos especializados, las comisiones econdmicas regiocnales y otras organizaciones del
sistema de las Naciones Unidas. El Director Ejecutivo participa en las reuniones

del Comité Administrativo de Coordinacién (CAC) y celebra frecuentes consultas

con los jefes de las dependencias de la Secretaria y de otros organismos de las
Naciones Unidas con objeto de evitar la duplicacidn o superposicibén y de asegurar la
coordinacién y la cooperacidn.

12. La coordinacidn de la formacibén profesional y de la investigacidn dentro del
sistema de las Naciones Unidas es fomentada por la celebracién de reunione€s anuales,
bajo la Presidencia del Director Ejecutivo del UNITAR, a las que asisten los jefes
de los institutos fundamentalwmente interesados en estas actividades. La cuarta
reunidén se celebrd en Ginebrea en julio de 1969, ¥y la quinta, prevista para el

6 al 8 de julio de 1970, se ocupard principalmente de la difusidn, utilizacidn y
repercusiones de la investigacidn., Estudiarsd también el papel de los institutos
durante el Segundo Decenio de las Naciones Unidas para el Desarrollo.

13. Continla en aumento la cooperacidén entre el UNITAR y las organizaciones e
instituciones no pertenecientes al sistema de las Naciones Unidas. A causa de la
posicidn UGnica que ocupa como Instituto autdénomo, que funciona dentro del marco de
las Naciones Unidas, el UNITAR ha llegado a ser reconocido como un enlace valioso
con el mundo académico. La participacidén del Instituto en conferencias académicas,
simposios y otras reuniones estd muy solicitada,



IT, FORMACION PROFESIONAL Y ACTIVIDADES CONEXAS

14, Las actividades del UNITAR en materia de formacidn continlan, de acuerdo con
el mandato del Instituto, ocupéndose de esferas que guardan relacidén directa con
la eficacia del sistema de las Naciones Unidas, es decir, la diplomacia, la coope~
racién técnica y el derecho internacional. Las actividades desarrolladas en 1970
representan, esencislmente, una continuacidén de los programas de 1969 con ciertas
modificaciones basadas en la experiencia y la evaluacidén. Estas actividades
comprenden: una serie de seminarios sobre organizacidn internacional y diplomacia
multilateral para miembros de las misiones permanentes y funcionarilios de la Sede
de las Naciones Unidas, complementados por una serie de "conferencias especiales"
destinadas a un piblico més numeroso; dos programas en el segundo ciclo de semi~-
narios regionales sobre asistencia técnica; el segundo seminario interregional
sobre los principales problemas de la cooperacidn técnica y financiera; el segundo
coloquio para funcionarios de categoria superior del sistema de las Naciones Unidas;
v el Programa de becas de las Naciones Unidas/UNITAR de estudios de derecho
internacional.

15. IEntre las nuevas actividades que se han iniciado en 1970 puede mencionarse
el estudio relativo a la necesidad y viabilidad de un centro de formacidn para el
personal de las Naciones Unidas, y la celebracidn de "fines de semana' del UNITAR
para diplomdticos de categoria superior y eruditos. En los parrafos siguientes
se dan mas detalles sobre estas actividades.

A, Formacidén en diplomacia

1. Seminarios del UNITAR sobre organizacidn internacional
v diplomacia multilateral

16. Este progrsma tiene por objeto facilitar a los diplomédticos de las misiones
permanentes. y a los funcionarios de la Sede de las Naciones Unidas un conocimientn
mis amplio de la organizacidn, los procedimientos y la labor del sistems de las
Naciones Unidas y de los problemas a que hace frente. Se inicid como proyecto
experimental en 1968, continuando en 1969 en forma de una serie de conferencias

v seminarios. BEste programa se modificd considerablemente este afio a la luz de

la expericncia obtenida en los dos anos anteriores,

17. Las principales modificaciones que se introdujeron en 1970 fueron las
sigulentes:

a) Se redujo el nimero de seminarios de 46 a 21;

b) Se ampliaron los servicios de interpretacidén simulténea al espafiol,
ademds del francés y el inglés y también se suministrd interpretacidn del ruso
y a ese idioma cuando un direcwor de seminario o un conferenciante lo empleaba;

c) Se elimind la préctica de vincular los temas de las conferencias con
los seminar os.

18. Se inscribid en el programa de 1970, que durd de principios de febrero hasta
mediados de abril, un total de 111 participantes de 46 misiones permanentes y
20 funcionarios de la Secretaria de las Naciones Unidas. Asistid a cada reunidn

L



un promedio de 42 personas, Al igual que el afio anterior, al terminar el programa
se celebrd una reunidn especial de evaluacidn para que el UNITAR aprovechara los
comentarios y sugerencias de los participantes. En el Anexo II, infra, ~figura
una, lista de los temas de los seminarios, de los directores de seminarios y de

los especialistas invitados.

19, Nuevamente se estd considerando la propuesta de organizar un programa avanzado
de formacidn andlogo para los miembros de las misiones permanentes y los funcio-
narios de las Naciones Unidas en Ginebra. Ahora se tiene la opinidén de que posi-
blemente sea mas apropiado para Ginebra organizar cursos de una naturaleza diferente.

2. oerie de conferencias especiales

20. Las conferencias de prominentes personalidades formaron parte del programa

de seminarios del UNITAR sobre organizacidn internacional y diplomacia multilateral
en 1968 y 1969, En vista de que las conferencias interesaban y estaban dirigidas

a un pUblico mds amplio, se decididé que en 1970 se presentarian por separado.

Se invitd a personas de eminencis internacional a disertar sobre temas de su
eleccidn dentro del ambito general de cuatro acontecimientos de especial importancia
en 1970, a saber:

a) El vigésimo quinto aniversario de las Naciones Unidas;
b) El Segundo Decenio de las Naciones Unidas para el Desarrollo;
c) El Afio Internacional de la Educacidn;

d) FEl décimo aniversario de la Declaracidn sobre la concesidn de la
independencia a los paises y pueblos coloniales.,

En el anexo III infra figura una lista de los oradores y de los temas.

3. Programas de formacidn basica para funcion.rios del servicio exterior

21, Los dos cursos descentralizados de formacidn bdsica organizados por el UNITAR
en 1969 para funcionarios principiantes y subalternos del servicio exterior de
paises en desarrollo se describieron en el informe del afio pasado. También se
dijo entonces que en 1970 se sustituirian los dos cursos separados en inglés y

en francés por un sélo curso bilinglie en el que podrian vivir y estudiar juntos

35 o 4O candidatos de ambos grupos lingliisticos, de manera que el curso también
pudiese contribuir en algo a la comprensidén y colaborasidn interregionales, No
obstante, se ha tropezado con ciertas dificultades para encontrar una ubicacidn
adecuada y generalmente aceptable., Posiblemente se celebre el primer curso de la
nueva serie en Dakar a principios de 1971,

22, Entretanto, este afio se iniciard una encuesta especial sobre las necesidades
de formacidén de los paises mas jévenes en la esfera de la diplomacia, de manera

que se pueda determinar no solamente el grado de pertinencia que este curso tenga
para ellos, sino también, y lo que es més importante, los arreglos més convenientes
(regionales, subregionales o interregionales) para satisfacer esas necesidades

en lo sucesivo, »



B. Formacidn en materia de cooperacidn técnica

1. Seminarios regionales sobre técnicas y procedimientos
de asistencia técnica de las Naciones Unidas

23. El primer ciclo bienal de estos seminarios, destinado a los funcionarios de
nivel intermedio que se ocupan de la coordinacidén de la asistencia técnica en los
paises en desarrollo, se inicid en 1968 y se completd en 1969. En vista de su
valor comprobado, se decidid repetir el ciclo en 1970 y 1971. En el primer semestre
de 1970 se celebraron dos seminarios del segundo ciclo:

a) Un seminario regional para América Latina, celebrado en Santiago de Chile
del 4 al 15 de mayo, al que asistieron catorce funcionarios nacionales y cuatro
funcionarios locales del PNUD; y

b) Un seminario regional para Europa y el Oriente Medio, celebrado en Ginebra
del 15 al 30 de Jjunio, al que asistieron dieciséis funcionarios nacionales y tres
funcionarios del PNUD,

2L, En la financiacidn de estos seminarios regionales, el UNITAR se hace cargo
tnicamente de los gastos del personal del programa. Los gastos de viaje y de

otra indole de los participantes se sufragan mediante becas con cargo a los respec—
tivos programas de cada pails financiados por la asistencia técnica de las Naciones
Unidas., Los servicios de muchos de los directores y conferenciantes de los semi-
narios también son suministrados por el PNUD, los organismos especializados y las
comisiones econdmicas regionales.

2. Seminarios sobre los principales problemas de la
cooperacion téecnica_y financiera

25. El seminario del UNITAR sobre los principales problemas de la asistencia
técnica estd combinsdo shors con algunos elementos del anterior programa de
formacidén en materia de financiacidn del desarrollo, constituyendo un seminario
ampliado sobre los principales problemas de la cooperacidén técnica y financiera §/.
El primer curso del nuevo programa tuvo lugar, con caracter experimental, del 29

de agosto al 9 de noviembre de 1969. Permitid que catorce coordinadores nacionales
superiores de la asistencia exterior y cinco representantes residentes adjuntos

del PNUD visitaran las sedes de las fuentes nacionales e internacionales de ayuda
exterior en Ginebra, Roma, Viena, Paris, Londres, Moscl, Nueva York y Washington, D.C.
para adquirir, mediante conversaciones de alto nivel, una comprensidn general de
las politicas y précticas que rigen la concesidn de asistencia exterior que puede
destinarse a proyectos de desarrollo, desde la etapa de concepcidn con la syuda

de la asistencia técnica hasta la de la ejecucidn mediante la financiacidn,

26. El experimento resultd sumamente provechoso y este estudio integrado de la
ayuda técnica y financiera fue especialmente bien recibido por los participantes.
Debido a que varios candidatos con calificaciones excelentes no pudieron ser

3/ Véase el documento A/T263, anexo III, pirrafos 21 a 2k.
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aceptados en 1969 por falta de vacantes, se repetird el seminario siguiendo las
mismas directrices, del 28 de agosto al T de noviembre de 1970, contando para ello
con el apoyo del PNUD y de la Oficina de Cooperacidn Técnica de la Secretaria de
las Naciones Unidas.

27. Este afioc el programa se financiaréd con cargo a las siguientes fuentes:
a) Una asignacidn directa del PNUD para cubrir los gastos generales;

b) Becas individuales, que cubrirén los gastos de viajes y dietas de los
participantes, con cargo a los respectivos programas por paises de la asistencis
téenica de las Naciones Unidas;

c) Una asignacidn de la contribucidén en rublos de la Unidn Soviética al
UNITAR, que cubrird los gastos de viaje por avidn a Moscl, ida y vuelta, y todos
los gastos locales en la Unidn Soviética.

28. En conexidén con el seminario de 1969 se empled un "Manual de financiacidn
exterior", preparado por el UNITAR, que describe las politicas, métodos y proce—
dimientos de las principales fuentes de ayuda al desarrollo. Se ha publicado en
francés e inglés 4/ y ha sido revisado y modernizado sobre la base de esa
experienciae.

C. Formacidn en derecho internacional

29. Entre 1965 y 1967 la Asamblea General aprobd una serie de resoluciones impor-
tantes sobre el Programa de asistencia de las Naciones Unidas para la ensefianza,

el estudio, la difusidén y una comprensidén mas amplia del derecho internacional.
Desde su fundacidén, el UNITAR ha colaborado estrechamente con la Oficina de Asuntos
Juridicos de las Naciones Unidas y con la UNESCO en la aplicacidén de estas resolu-
ciones, organizando seminarios regionales, cursos de formacidén y programas de becas.
Los seminarios y cursos regionales se organizan sobre la base de un ciclo bienal.
Las becas, que se conceden anualmente, se describen en la seccidn D infra.

30, Il segundo curso regional de repaso, organizado conjuntamente por el UNITAR

y la UNESCO se celebrd en Quezdn, cerca de Manila (Filipinas) del 11 al 29 de
agosto de 1969,

D. 3Becas

Programas de becas de las Naciones Unidas/UNITAR de
estudios de derecho internacional

31. Este programa se ha celebrado anualmente desde 1968 y representa un excelente
ejemplo de la colaboracidn que existe entre el UNITAR y la Oficina de Asuntos
Juridicos de las Naciones Unidas. EL objetivo de las becas es permitir que personas
calificadas, procedentes principal pero no exclusivamente de los paises en desarrollo,
profundicen sus conocimientos del derecho internacional y de la labor juridica de

4/ UNITAR/EX/15.



las Naciones Unidas y de sus organizaciones conexas. Ademds de recibir formacidn
en la Academia de Derecho Internacional en La Haya, el programa de trabajo incluye
investigacidn o mayor formacidén préctica en los departamentos juridicos de algunas
de las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas. En 1969 se concedieron
18 becas, cuatro de las cuales fueron enteramente financiadas por el UNITAR. De
las 20 becas concedidas en 1970, el UNITAR estd sufragando los gastos de cinco.

32. Tres de los becarios de 1970 empezaron asistiendo a un seminario de tres semanas
sobre derecho internacional que se celebrd en Ginebra., Posteriormente, uno de ellos
recibidé formacidn préictica en la Organizacidn Consultiva Maritima Intergubernamental
en Londres, otro pasd a la Oficina de Asuntos Juridicos de la Secretaria de las
Naciones Unidas y el tercero al UNITAR en Nueva York. Los otros diecisiete becarios
asistieron a una serie de conferencias en la Academia de La Haya, que comenzaron

el 21 de julio, e incluyeron algunas conferencias organizadas especialmente para

el grupo por el UNITAR, después de lo cual varios de ellos asistiran a un curso de
investigacidn en la Academia hasta el 25 de septiembre, antes de pasar a recibir
mayor formacidn préctica en las oficinas juridicas de algunas de las organizaciones
de las Naciones Unidas., Los becarios seleccionados en 1970 procedian de los
siguientes paises: Alto Volta, Brasil, Bulgaria, Checoslovaquia, Chile, la
Republica de China, Filipinas, Indonesia, Jamaica, Jordania, Nepal, Nicaragua,
Panamé, ReplUblica Arabe Unida, RepGblica Unida de Tanzania, Rwanda, Swazilandia,
Trinidad y Tabago, Turqula y Zambia.

E. Otras actividades conexsas

1. Cologuio para funcionarios de categoria superior del
sistema de las Naciones Unidas

33, El1 primer coloquio para funcionarios de categoria superior del sistema de
las Naciones Unidas, organizado por el UNITAR en Ginebra en julio de 1969, reunid
a veinticinco funcionarios de categoria superior (la mayor parte de ellos con
categoria de Director o superior) procedentes de diecisiete organizaciones del
sistema de las Naciones Unidas para intercambiar opiniones sobre problemas de
mutuo interés y para considerar en qué forma se podria lograr una mayor eficacia
de los miembros del sistema de las Naciones Unidas, en conjunto o separadamente,
para alcanzar los objetivos comunes.

34, Seglin el deseo expresado por los participantes de que el coloquio se celebrara
lejos de la sede de los grandes organismos especializados a fin de que aquéllos
pudieran estar libres de las preocupaciones de sus obligaciones cotidianas y
pudieran continuar una relacidén oficiosa fuera de las sesiones de trabajo, se
decidid celebrar el coloquio de 1970 entre el 29 de Jjunio y el 3 de julio en el
Centro Internacional de Perfeccionamiento Profesional y Técnico de Turin, Italia.
También esta vez se supone que asistiran veinticinco funcionarios superiores de
diecisiete organizaciones. Se selecciond a los participantes de manera que el grupo
reflejase una mezcla equilibrada de personal con funciones técnicas y de direccidn,
atendiendo a la vez a los antecedentes nacionales y a la experiencia anterior.

El tema, seleccionado de entre los que se sugirieron al terminar el coloquio del

afio pasado fue: "El proceso de la adopcidén de decisiones dentro del sistema de las
Naciones Unidas" y, también esta vez se supone que los participantes haran uso de

la palabra con franqueza y oficiosamente, a titulo personal y no como representantes
de sus respectivas organizaciones,
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2. Estudio sobre la necesidad y la viabilidad de un centro
de formaciodn para personal de las Naciones Unidas

35. Este estudio, iniciado por el UNITAR con la cooperacidn de otras organiza-
ciones del sistema de las Naciones Unidas estd a punto de ser concluido y se
espera que el informe esté listo para el tercer trimestre de 1970.

5. TFines de semana del UNITAR

36. Entre las nuevas actividades iniciadas en 1970 figuraba la introduccidn de los
"fines de semana del UNITAR", que suministran a los diplomiticos de méds categoria
de las Naciones Unidas, a los funcionarios de categoria superior de la Organizacidn
y a eminentes personalidades de la vida académica, la oportunidad de reunirse en un
ambiente agradable y tranquilo para un intercambio oficioso de opiniones sobre
distintos aspectos de la organizacidn y el funcionamiento de las Naciones Unidas.
El primer fin de semana se celebrd del 13 al 15 de marzo de 1970 en Toronto, Canadd,
donde el Instituto Canadiense de Asuntos Internacionales actud generosamente como
anfitridn. EL tema fue "Las Naciones Unidas dentro de veinticinco afios". El expe-
rimento fue sumamente fructifero. FEl segundo fin de semana se celebrd en Mohonk,
Nueva York, del 15 al 17 de mayo de 1970, y versd sobre el tema de los aspectos
socio-psicoldgicos del arreglo pacifico de las controversias.

I, Reevaluacidn v restructuracidén de los programas

37. Los cursos sobre derecho internacional, diplomacia, organizacidn internacional
y cooperacidn técnica y financiera continuardn ocupando un lugar prominente en el
programa de formacidn del UNITAR. Segin se ha destacado en informes anteriores, el
contenido de estos cursos requiere una revisidn constante. Se estd llevando a cabo
un estudio sobre las necesidades de los paises en desarrollo menos avanzados en la
esfera de la diplomacia (véase el pirrafo 22 supra).

38. Se estd efectuando una reevaluacidn de los cursos de organizacidn interna-
cional y es posible que se traduzca en la introduccidn dé cursos que ofrezcan forma-
cidn a fondo en varios temas, cuyo conocimiento evidentemente aumentaria la utilidad
de los participantes en sus organismos nacionales o internacionales. Se estd
emprendiendo un nuevo andlisis paralelo de los cursos en lg esfera de la coopera-
cidén técnica y financiera. Esto se estd efectuando en estrecha consults con el

PNUD y se considerardn las decisiones del Programa sobre las recomendaciones

conexas efectuadas por Sir Robert Jackson en su informe titulado "Estudio sobre la
capacidad del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo” 5/.

39. Ademds de estas reevaluaciones, hay proyectos en marcha para iniciar cursos
sobre la administracidén del desarrollo, que se organizardn y dictardn en coopera-
cidn con otros organismos interesados del sistema de las Naciones Unidas. BEstos
cursos serdn una contribucidn significativa al éxito del Segundo Decenio de las
Naciones Unidas para el Desarrollo.

5/ DP/5, voldmenes I y II.



III. INVESTIGACIONES

40. La labor del Departamento de Investigaciones durante el periodo correspondiente
al presente informe puede resumirse como la organizacidn y celebracién de confe-
rencias de investigacidn, la publicacidn de varios estudios, la continuacidn de
proyectos y €l comienzo de una o dos nuevas labores de investigacidn.

L1l. Durante ese perfodo, el Instituto ha celebrado cinco conferencias, seminarios
o cursillos, ha publicado un estudio y se propone publicar en el futuro inmediato
varios estudios mds o varias series de documentos. Prosigue estudios en siete sec=-
tores y ha iniciado estudios propiamente dichos o estudios de viabilidad en otros
cinco. Ademds, se han llevado a cabo actividades de planificacidn y otras conexas
en relacidn con los seminarios de investigacidn sobre derecho internacional del
Instituto y su programa de pasantia; se estd desarrollando un plan gquinguenal para
las investigaciones del UNITAR,

A. Polftica y planificacidn

42, TLas discusiones de los grupos reunidos con la ayuda de una subvencidn de la
Fundacidn Ford ha capacitado al Instituto para examinar de nuevo el alcance y las
funciones de sus actividades de investigacidn, evaluar la pertinencia y el valor

de sus programas, y determinar los recursos necesarios para desempefiar en el futuro
de una manera efectiva sus funciones de investigacidn. Las discusiones también
fueron dtiles en cuanto que sugirieron nuevos enfoques de las investigaciones previs-
tas y evaluaron la importancia y urgencia de varios temas para la misma.

43, BSe opind que habia de darse prioridad a las cuestiones referentes al funciona-
miento y la eficacia del sistema de las Naciones Unidas, tanto en el sector de la
paz y la seguridad como en el del desarrollo econdmico y social. Un punto conexo
que se planted es la medida en que las investigaciones del UNITAR pueden y deben
estar relacionadas entre si y apoyarse mutuamente.

B. Proyectos v actividades

1. Uso gque hacen la prensa, la radio y la televisidn de la
infcrracidn relativa a las Naciones Unidas

L, Se ha completado la recopilacidn de datos para este estudio, lo cual se ha
traducido en la reunidn de wmds de 90.000 temas informativos, y se ha dado fin
asimismo a la elaboracidn en cumputadoras y la tabulacidn de esta gran cantidad

de datos. Durante el periodo que se examina, el material ha sido analizado y se
estd preparando un informe final. Una vez terminado, el documento serd revisado
por expertos seleccionados y publicado en forma de libro. Se prevé que los resul-
tados y las conclusiones del estudio influirdn directamente en la mejora de la com-
prensién de las Naciones Unidas por parte del pdblico. Los archivos de datos
creados por el UNITAR durante este proyecto estdn siendo ya utilizados por los
eruditos.
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2. Estudios ccmrarativos de la efectividad de las medidas adoptadas
contra la discriminacidn racial

a) Estudio del Reino Unido

L5, Este estudio, realizado en colaboracién con el Instituto de Relaciones Racilales
de Londres, estd ya terminado y se publicard a fines del afio en curso. Tras una
introduccidn histdrica, en la primera parte se hace una detallada exposicidn de

los antecedentes demogrdficos y estadisticos junto con una descripeidn de grupos
inmigrantes y minoritarios de la sociedad britdnica. La segunda parte trata de la
discriminacidn racial en materia de vivienda, educacidn y empleo. La tercera parte
contiene un andlisis y una evaluacién de las medidas legislativas adoptadas y de la
labor de la Junta de Relaciones Raciales, la Comisién de Relaciones Comunales y
otros organismos voluntarios locales. Del andlisis de los datos se extrae una serie
de conclusiones.

b) Estudio del Peru

L6. Se espera que este verano se complete un estudio similar en el Perd, que re-
calca el alcance y las repercusiones de las actividades de desarrollo entre la
poblacidn autdéctona.

c) Conferencia internacional de investigacidén sobre las relaciones raciales

L7. A raiz de la publicacidn por el UNITAR, en 1968, de un documento titulado
"Normas para un estudio sobre la eficacia de las medidas contra la discriminacidn
racial" §/, ha aumentado considerablemente el interés en el estudio comparativo

de las relaciones raciales y en el andlisis de las politicas oficiales de las so-
ciedades heterogéneas. A causa de este creciente interds, en junio de 1970, el
UNITAR y el Centro de Relaciones Raciales de la Universidad de Denver organizaron,
en cooperacidn con el Aspen Instibute, de Colorado, una conferencia internacional
de tres dfias de duracién sobre el tema "El papel de las politicas oficiales en la
eliminacidn de la discriminacidn racial'. ILa conferencia se convocd para contribuir
al esclarecimiento de los problemas y para perfeccicnar los enfoques tedricos como
base para el establecimiento de una mayor cooperacidn entre los institutos de inves-
tigacibén y los eruditos particulares. Los participantes, eruditos e investigadores
de diversos pafses con especial interés en el tema exploraron los sectores, temas

y rumbos de la investigacién en el campo de la discriminacién racial que podria
llevarse a cabo a nivel nacional e internacional. Las discusiones se centraron
sobre varios documentos breves que se presentaron y que trataban de los siguientes
temas: naturaleza e importancia de las investigaciones sobre la raza y las condi-
ciones étnicas en diferentes paises y regiones; problemas particulares de discri-
minacidn racial que requieren investigacidén rigurosa y comparativa y los conceptos
y métodos de la investigacidén comparativa; labor que puede realizar la politica
oficial en la eliminacidén de la discriminacidn racial; papel de las organizaciones
internacionales en la investigacidn comparativa intercultural e internacional.

48. E1 informe de la conferencia estd en preparacidn y se espera que suministre
un sistema de referencia comparativo de especial utilidad para los investigadores
y los encargados de formular politicas en los niveles nacional e internacional.

6/ AfConf.32/11.
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3, "Excdo intelectuval": Ia migracién interracional de los profesionales
de los paises en desarrollo a los raises desarrollados

a) Cinco "estudios por paises"

L9. A peticidn del Secretario General, el UNITAR, en cooperacién con el Departamento
de Asuntos Econdmicos y Sociales de las Naciones Unidas, organizd y supervisd la
preparacién de cinco "estudios por pafses" sobre los factores que motivan la mi-
gracidn y su efecto sobre el desarrollo econdmico y social de los paises de que

se trata. Basados en un sistema y una metodologia comunes, dichos estudios fueron
realizados por expertos u organizaciones locales de investigacidn en el Camerin,
Colombia, Filipinas, el Libano, y Trinidad y Tabago. Fueron examinados en una
reunidn de expertos y el Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales de las
Naciones Unidas ha puesto a disposicidn del Consejo Econdémico y Social un resumen

de los mismos. Se egpera publicar dichos estudios en un futuro préximo.

b) Estudio multinacional

50. De acuerdo con lo previsto, va progresando un proyecto de estudio multjnacional
mds extenso para determinar las condiciones y motivaciones del fendmeno del "éxodo
intelectual”. Varias organizaciones de 1nvest1gac1on han comenzado ya a trabajar
sobre el terreno para el UNITAR en Brasil, Ceildn, Colombia, Filipinas, India, Irdn,
Repiblica de Corea, y TUnez, entre los paises en desarrollo y en Canadd, los

Estados Unidos, Francia, el Reino Unido de Gran Bretaila e Irlanda del Norte y la
Republica Federal de Alemania, entre los pafses desarrollados. Se estdn celebrando
negociaciones para relizar estudios similares en Argentina, Paquistdn, la Repdblica
Arabe Unida, Senegal, Tailandia, Trinidad y Tabago y Venezuela. ©Se espera que en
la mayor parte de los paises el trabajo sobre el terreno se completard en 1970 y
gue para fin de aflo se pueda disponer de un informe provisional sobre el proyecto.
En 1971, se emprenderd un andlisis sistemdtico y comparaciones entre diferentes
naciones que abarquen todos los paises que participan en el proyecto.

5L. Ademds de la direccidn central del UNITAR, se precisan considerables recursos
financieros y de personal para el estudio y el UNITAR agradece muchisimo la asis-
tencia que ha recibido de las instituciones que cooperan y de los gobiernos inte-
resados. El Bureau of Applied Social Research de la Universidad de Columbia,
Nueva York, ha sido el principal colaborador del UNITAR en la organizacidn y eje-
cucibn del proyecto, inclusive el ordenamiento de la gran cantidad de datos que se
estdn recopilando.

L., Verificacidn de los tratados internacionales - sistema de
salvaguardias -del OIEA

52. LEste estudio, llevado a cabo para el UNITAR por un ex funcionario superior del
Organismo Internacional de Energfa Atdmica, examina los métodos y procedimientos
mediante los cuales dicho organismo ha establecido y aplicado "salvaguardias desti-
nadas a asegurar que los materiales fisionables y la informacidn suministrados

por el Ortanismo, o a peticién suya, o bajo su direccidn o control, no sean utili-
zados de modo que contribuyan a fines militares", y como ha aplicado "las salva-
guardias, a peticién de las partes, a cualquier arreglo bilateral o multilateral".
El estudio se concibid como el primero de una serie que examinard los sistemas y
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mecanismos empleados en las organizaciones internacionales a fin de asegurar la
observancia de los tratados concluidos bajo sus auspicios. Se 1llevd a cabo en
consulta con el Director General del OIEA, cuya cooperacidén agradece extraordi-
nariamente el UNITAR.

5. Relaciones ertre las Naciones Unidas y las crganizaciones
intergubernamentales regionales

a) Organizacidn de la Unidad Africana

5%. El proyecto inicial del estudio sobre las relaciones entre las Naciones Unidas
¥y la Organizacidn de la Unidad Africana (OUA) en el campo polftico y de la segu-—
ridad y en el econdmico y social, ha sido revisado a la luz de los comentarios
recibidos de los eruditos y las organizaciones internacionales interesadas. El
proyecto final estd ya listo psra la publicacién. La seccidén que trata de las
relaciones en el campo polfitico y de la seguridad, expone brevemente el desarrollo
del regionalismo africanc, en comparacidn con el regionalis.io en otras partes, ¥y
define los sectores de interés comin y la competencia relativa de las Naciones Unidas
y la OUA. Con estos sntecedentes, se analizan las relaciones en la prdctica entre
las Naciones Unidas y la OUA, tanto en el arreglo de las controversias. entre
miembros de la OUA como en el trdmite dado a las situaciones en que intervienen
miembros de la OUA y otros Estados. También se estudian las posibilidades de
reforzar las relaciones entre las dos organizaciones. En el informe del aho pasado
se incluyd una descripcidén de la seccidn que trata de las relaciones en la esfera
econdmica y social 7/.

b) Organizaciones de Europa occidental

54. El1 Instituto de Estudios Atldnticos de la Universidad de Tilburg ha completado
proyectos de estudios semejantes que tratan de las relaciones entre las Naciones
Unidas y el Consejo de Europa, la Comunidad Econdémica Europea y la Organizacidn

de Cooperacidn y Desarrollo Econdmico (OCDE) y se espera que estén listos para

ser distribuidos antes de que termine el anho en curso.

c) Organizacidn de los Estados Americanos

55. Tomando como base un breve documento analitico que se ha preparado - sobre las
relaciones entre las Naciones Unidas y la Organizacidn de los Estados Americanos
(OEA), en el cual se definen los asuntos y problemas principales, se estd reali-
zando en la actualidad un estudio detallado sobre las relaciones en los dos

sectores mds importantes de la actividad organizativa, a saber, el campo politico

y de la seguridad y el econdmico y social. Se espera que los proyectos preliminares
de las dos secciones del estudio estén terminados en el otofio.

a) Otras organizaciones regionales intergubernamentales

56. Se han tomado disposiciones para seguir adelante con los estudios sobre
las relaciones entre las Naciones Unidas y las organizaciones regionales

Z/ Documentos Oficiales de la Asamblea General, vigésimo cuarto periodo de
sesiones, Suplemento No. 15 (A/7615), pdrr. 7O.
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intergubernamentales del Oriente Medio, Europa oriental y Asia. Se espera que
los proyectos iniciales de estos estudios estén listos a primeros de 1971.

6. Arreglo pacifico de las controversias

57. En el otoflo de 1969, tras consultas con diplomdticos y funcionarios de alta
categorfa de las Naciones Unidas, se inicid un importante programa de investigacidn
en este sector. Dicho programa continuard durante varios afios y los documentos

de investigacidén se irdn completando a intervalos. ILa finalidad de los estudios
consiste en explorar las fronteras del conocimiento empirico y tedrico sobre los
conflictos internacionales y las maneras de afrontarlo, mediante un andlisis de

los procedimientos y mediaciones pertinentes de las Naciones Unidas. Entre los
amplios sectores que se proyecta se zncuentran:

) la esencia del conflicto y nuevos enfoques para su resolucidn segin
los modernos andlisis tedricos;

b) marcos y mecanismos pertinentes para el arreglo de las controversias;

c) aspectos operacionales y de procedimiento del irreglo de las
controversias y

4) las estipulaciones y condiciones de arreglo.

58. Durante el afio que se examina, se ha dado pricridad a la investigacidn sobre
los métodos y procedimientos aplicables durante el proceso del arreglo. Entre

los temas de los primeros estudios figuran diferentes aspectos de la intervencidén
de terceros y de mediadores en el Consejo de Seguridad a fin de conseguir un
arreglo pacificc y los mecanismes y disposiciones que se aplican en el proceso de
mediacidén vy :.¢.neiliacidén. El Instituto también ha recurrido a cursillos de
investigacidn ... 1os cuales participan e intercambian puntos de vistas e ideas
expertos procedentes del mundo académico y de la comunidad diplomdtica. Se han
celebrado hasta ahora dos de esos cursillos y hay otros proyectados. El primero
tratd de "los factores ambientales" que influyen scbre el proceso de mediacidn

v el segundo examind y evalud la experiencia obtenida con nuevos métodos y enfoquzs
en los que intervienen la percepcién y la comunicacidn como influencias sobre

la conducta en caso de conflicto. El Instituto espera publicar un volumen de
documentos con los resultados de la investigacidén y de las discusiones, y ya ha
publicado una breve monografia que contiene una relacidn sumaria de las propuestas
formuladas en varios dérganos de las Naciones Unidas para el arreglo pacifico

de controversias. Dicha relacidén se complementa con una descripcidn concisa de
los problemas y cuestiones que requieren estudic y con propuestas sobre investiga-—
ciones que pueden ser realizadas por el UNITAR u otras entidades.

T. La transmisién de la tecnologia de empress a empresa

59. El UNITAR ha tomado las medidas oportunas para que se emprendan estudios
mundiales sobre la transmisidn de la tecnologfa en varios sectores industriales
(farmacéuticos, petroquimicos, automdviles y automotores, pulpa ¥ papel y compo-
nentes electrénicos). Se espera que la mayor parte de estos estudios esté termi-
nada a fines de 1970. El Instituto estd realizando dos estudios adicionales. Uno
es un examen del creciente papel que en los Ultimos afios estd desempefiando el Japdn
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como proveedor de conocimientos a los paises en desarrollo, y el otro es una
relacidn de la experiencia de la Unidn Soviética como proveedors de tecnologia

a las empresas de los paises en desarrollo, que, en nombre del UNITAR y bajo los
auspicios de la Comisidén Oficial del Consejo de Ministros para la Ciencia y la
Tecnologia de la URSS, serd llevado a cabo por el Instituto de Economia del
Sistema Socialista Mundial de la Academia de Ciencias de la URSS. Dichos estudios
serdn sometidos a un grupo internacional, que en 1971 convocard al Departamento

de Asuntos Econémicos y Sociales de las Naciones Unidas para que formule observa-—
ciones al respecto.

8. Estudios sobre acuerdos multinacionales para la explotacidn de los recursos

a) Financiacién de un sistema hidrogrdfico internacional

60. FE1 UNITAR ha emprendido un estudio comparativo de los aspectos financieros
juridicos y administrativos de los principales sistemas hidrogrdficos interna-
cionales, utilizados principalmente para la navegacidn, con la ayuda de una
subvencidn especial del Gobierno de la Argentina. Varios expertos con gran
experiencia y conocimiento de dicnos sistemas estdn preparando una informacidn
de antecedentes y una evaluacidén de su funcionamiento. Estd prevista la cele-
bracidén en Buenos Aires, Argentina, de un seminario internacional con la parti-
cipacidn de dichos expertos y de funcionarios de los Estados riberefios de la
cuenca del Rio de la Plata y de los Estados Latinocamericanos con sistemas hidro-
gréficos navegables internacionales.

b) Planificacidén y desarrollo en relacidn con los recursos del mar

61. A peticidn del Centro para el Estudio de las Instituciones Democrdticas de
Santa Bdrbara, California, y en colaboracidén con €1, el UNITAR ha organizado una
conferencia preparatoria para considerar el problema de la planificacidn y el
desarrollo en relacidén con los recursos del mar, guarda relacidén con la reunidn
titulada "Pacem in Maribus', celebrada en Malta del 27 de junio al 3 de julio

de 1970. Varios expertos prepararon documentos para la conferencia a la que
concurrieron principalmente economistas y especialistas en el campo de los recursos
marinos. Las discusiones abarcaron los aspectos de planificacidn y desarrollo de
la pesca y los recursos minerales, y problemas conexos tales como la contaminacidn
del medio maritimo, y se presentd a la reunidn un informe sobre dichos aspectos.

9. Nuevas técnicas vy métodos de formacidn

62. Este proyecto de investigacién, llevado a cabo por consultores de diferentes
regiones del mundo, se traducird en un volumen de estudios consistentes en un
andlisis descriptivo de algunas de las técnicas mds importantes de formacidn para
puestos directivos en varios paises y regiones, y concluird con un resumen inter-
pretativo. Ademds se publicard, como documentos independientes, una serie de
monografias suplementarias redactadas por expertos bien conocidos en los que éstos
reflejardn su experiencia, con especial énfasis en la educacidn para puestos
directivos y en opiniones referentes a aplicaciones internacionales e interculturales,
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10. ILa Jjuventud v la sociedad internacional

63. E1 UNITAR estd organizando, con la aprobacidn del CAC, un proyecto de investi-

gacién sobre la Jjuventud y la sociedad internacional, en el que se recalca la rarti-
cipacidn de la Jjuventud en los asuntos internacionales, con particular referencis

a la labor del sistema de las Naciones Unidas e incluyendo las relaciones entre las

organizaciones juveniles existentes y los organismos de las Naciones Unidas.

6Lk. El proyecto examinard la naturaleza y el grado de la actual participacidn de
la juventud en los asuntos internacionales en general y en la labor de las
Naciones Unidas en particular, y analizard los sectores en que puede ser mds efec-
tivo el papel de la Jjuventud. A la luz de este andlisis se sugerirdn métodos para
lograr una participacidn mds amplia de la juventud en los asuntos internacionales,
indicando el robustecimiento de los canales de comunicacidén entre las Naciones
Unidas y las organizaciones Jjuveniles y, posiblemente, el establecimiento de un
mecanismo internacional para ayudar y promover una mayor participacidn de la
Juventud.

65. FEl personal del UNITAR ha realizado un breve estudio del tema en el que se
identifican los problemas y temas principales que han de analizarse, Expertos

de diferentes partes del mundo estdn preparando documentos sobre los problemas

vy temas asi identificados. La etapa final serd la preparacidn por el grupo de
investigadores encargados del proyecto de un andlisis amplio que sentard las bases
para las conclusiones y recomendaciones.

11. Problemas del medio humano

66. Se prepard un estudio sobre los problemas y las soluciones de la contaminacidn
del mar destinado a la reunidén "Pacem in Maribus" y fue presentado también a la
Secretarfa de la Conferencia de Estocolmo sobre el medio humano, que se ha de
celebrar en 1972. Se ha llevado a cabo un examen de los temas para ulteriores
investigaciones, con especial énfasis en las medidas de cumplimiento y coercidn
para hacer frente a la perturbacidén ambiental originada por los avances tecnoldgicos.

12. Evaluacidn de la asistencia técnica

67. E1 estudio del UNITAR sobre los "criterios y métodos de evaluacidén" 8/, que
aparecid el aflo pasado, se publicard en 1970 en forma de libro. El Instituto
colabora también en un proyecto relativo a la evaluacidn de la asistencia técnica
en Kenia, que estd ejecutando un grupo organizado por la York University de Toronto,
Canadd, con destino al Canadian International Development Agency. También se
considera la posibilidad de ulteriores estudios en este campo.

13. Un andlisis operacional del Consejo Econdmico y Social

68. Se ha llevado a cabo un estudio de las actividades y realizaciones del Consejo
Econémico y Social con la ayuda de los nuevos métodos que se han desarrollado
Jara el andlisis de sistemas y la investigacidn de operaciones. En su primera

8/  UNITAR series No. 1.
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etapa, el proyecto ha sido encaminado al desarrollo de técnicas apropiadas para
analizar las decisiones del Consejo y sus procedimientos con el objetivo de hacer
ulteriores investigaciones de utilidad prdctica. Se prevé que la primera parte
del proyecto tendrd como resultadc una relacidén mds clara y mds sistemdtica de las
decisiones del Consejo y de sus atribuciones gue las disponibles hasta la fecha.
Se continuard con un estudio de las cuestiones sometidas al Consejo y de la trami-
tacién de sus asuntos. Ademds del empleo de los instrumentos de investigacién
operacional, la investigacidn examinari también propuestas encaminadas a mejorar
los procedimientos del Consejo y considerard las medidas que pueden tomarse a

la luz de los puntos de vista y las necesidades de los Estados miembros.

14, Prcgrama de rasantias para la investigacidén

69. Desde su fundacidén, y en virtud de diversos arreglos, el UNITAR ha propor-
cionado pasantias a los eruditos interesados o estudiantes investigadores. Estos
arreglos especiales se han incorporado ahora en un nuevo programa de pasantis

] . 2 2 n‘ O
para la investigacidn, que comenzd el 19 de enero de 1970, y acerca del cual se
informd con anterioridad a todos los Estados Miembros. El Instituto ofrece anual-
mente un nimero reducido de pasantias para la investigacidén en la sede del UNITAR,
cada una de ellas por un periodo no superior a seis meses.

TO. La finalidad del programa consiste en facilitar a unos pocos investigadores
graduvados y post-doctorales destacados la oportunidad de familiarizarse con la
labor del UNITAR y, al mismo tiempo, de participar en algunu de los proyectos

de investigacidn del Instituto bajo la direccidn de un erudito experimentado. FEl
plan estd abierto a aquellas personas que, con un expediente académico sobre-
saliente en campos tales como relaciones internacionales, derecho, gobierno y
ciencias econdmicas y sociales, estén interesadas en alguno de los proyectos

de investigacidén del UNITAR.

Tl. Il UNITAR no paga estipendio alguno a los pasantes, y los gastos de viaje

v de manutencidén corren a cargo del particular o de su patrocinador. Los candie-
datos deben ser patrocinados por sus gobiernos o por una universidad u otra
institucidén en la cual hayan cursado o estén realizando estudios o investigaciones.

72. Desde el principio del programa, se han concedido pasantias a cuatro candi-
datos patrocinados por sus gobiernos (uno de los cuales renuncid a continuacidn)

vy a siete candidatos que lo fueron por universidades u otras instituciones. Dicho
programa proseguird y se ampliard a fin de incluir a eruditos visitantes aunque,
dada la escasez de espacio para oficinas y la necesidad de velar por que la
supervisidén sea adecuada, el numero de solicitantes que pueden ser aceptados en
un aflo dado seguird siendo reducido.

15. Seminario regional sobre derecho internacional para Africa

T35. Se ha concluido el trabajo preliminar relativeo al seminario regionel de las
Naciones Unidas sobre derecho internacional para Africa, que el UNITAR celebrars

en Ghana en enero de 1971. Tl seminario se celebrard como parte del programs de
asistencia de las Naciones Unidas para la enseflanza, el estudio, la difusidn y

una. comprensién mds amplia del derecho internacional, y serd la primera Conferencia
de alto nivel de las Naciones Unidas sobre derecho internacional que se celebre

en Africa.
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T4. El seminario reunird a funcionarios y personalidades académicas de alta cate-
goria de todos los Estados africanos independientes que son Miembros de las
Naciones Unidas y de la Comisidén Econdmica para Africa, asi como a representantes
de la Oficina de Asuntos Juridicos de las Naciones Unidas, la UNESCO, el BIRF y
otras organizaciones intergubernamentales e instituciones que estén interesadas

en esta esfera.

™. ©Se han seleccionado los siguientes temas para su examen en el seminario:
a) La sucesidn del Estado en asuntos distintos de los tratados;
b)  Acuerdos de desarrollo econémico;
c) La contribucidén histdrica y actual de Africa al derecho internacional.

76. Se ha designado a un director de seminario para cada tema, quien, ademds de
presentar el tema, se encargard de la direccidn de las actividades y de la prepa-
racidn de un informe resumido sobre el tems que le corresponda. Ademds, se ha
encargado a expertos que redacten monografias de antecedentes y documentos sobre
los diversos temas.

T7. En la preparacidn del seminario, el UNITAR ha contado con el asesoramiento
de consultores expertos y de diplomdticos de la misma regidn, con la cooperacidn
de la Oficina de Asuntos Juridicos, la Comisidén Econdémica para Africa y la UNESCO.
El BIRF también ha contribuido con una subvencidn destinada a sufragar los gastos.
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Presidente:

Miembros @

ANEXO I

Lista de los miembros de la Junta de Consejeros

Muy Honorable Kenneth Younger
Director
Royal Institute of International

Affairs
Londres

Sr. Armand Bérard
Ex Representante Permanente ante
las Naciones Unidas

Sr. Ralph J. Bunche

Secretario General Adjunto de
Asuntos Politicos Especiales

Naciones Unidas

Sr. Henning Friis

Director Ejecutivo del Instituto
Nacional de Investigaciones
Sociales de Dinamarca

Copenhague

Sr. Shintaro Fukushima

Presidente del Kyodo News Service

Tokio

Sr. Richard Gardner

Profesor de Derecho y
Organizacidn Internacional de
la Cdtedra Henry L. Moses,
Facultad de Derecho,
Universidad de Columbia

Nueva York

Sr. Mahmoud H. Hammad
Egipto

Sr. Hans A. Havemann
Director del Instituto de
Investigaciones para la
Cooperacidn Técnica
Internacional
Universidad Técnica de
Aguisgrén

-19-

(Reino Unido de Gran Bretafia
e Irlanda del Norte)

(Francia)

(Estados Unidos de América)

(Dinamarca)

(Japdn)

(Estados Unidos de América)

(Repdblica Arabe Unida)

(Repiblica Federal de Alemania)



ANEXO I (continuacidn)

Sr. Felipe Herrera
Presidente del

Banco Interamericano de Desarrollo

Washington, D.C.

Sr. John Holmes
Director General del

Canadian Institute of International

(Chile)

(Canadd)

Affairs
Toronto

or. Nikolay Inozemtsev

Director del :

Instituto de Economfa Mundial y
Relaciones Internacionales de
la Academia de Ciencias de la
URSS

Moscd

Sr. Joseph Ki=Zerbo
Profesor de Historia
Ouagadougou

Magistrado Manfred ILachs
Corte Internacional de Justicia
La Haya

Sr. Jir{ Nosek

Secretario General Adjunto de
los Servicios de Conferencias

Naciones Unidas

Sr. G. Parthasarathi

Vice Canciller

Universidad Jawaharlal Nehru
Nueva Delhi

Sr. Manuel Pérez Guerrero
Secretario General de la UNCTAD
Naciones Unidas

Sr. Raymond Scheyven

Ministro de Cooperacidn para
el Desarrollo

Bruselas

Exemo. Sr. Mehdi Vakil

Representante Permanente ante
las Naciones Unidas

Nueva York

-20-

(Unidn de Repdblicas Socialistas
Soviéticas) '

(Alto Volta)
(Polonia)

(Checoslovaquia)

(India

(Venezuela)

(Bélgica)

(Irdn)



Miembros natos:

ANEXO T (continuacidn)

Secretario General de las
Naciones Unidas

Presidente de la Asamblea General de las
Naciones Unidas

Presidente del Consejo Econdmico y Social
Naciones Unidas

Director Ejecutivo del UNITAR
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ANEXO II

SEMINARIOS DEL UNITAR SOBRE ORGANIZACION INTERNACIONAL
Y DIPLOMACIA MULTILATERAL

PROGRAMA DE 1970

A. Lista de seminarios, directores de seminarios y especialistas invitados

Fecha, Seminarios

3 de febrero de 1970 Documentacidn de las
Naciones Unidas y
Biblioteca de las
Naciones Unidas

5 de febrero de 1970 El sistema de las
Naciones Unidas

10 de febrero de 1970 la génesis de las
Naciones Unidas, incluida
la Sociedad de las
Naciones

-22~

Directores de seminario y
egspecialistas invitados

Director del seminario =

Sr. Joseph Groesbeck, Director
Adjunto de la Biblioteca de
las Naciones Unidas

Especialista invitado -

Sr, Daniel Rutledge, Redactor
Jefe y Director, Servicio de
Edicién y Documentos Oficiales,
Oficina de Servicios de
Conferencias, Naciones Unidas

Director del seminario =-

Sr. Henri Reymond, miewmbro
Principal, Centro de Estudios
Internacionales, Universidad
de Nueva York

Especialista invitado =

Emba jador Edouard Longerstaey,
Representante Permanente de
Bélgica ante las Naciones
Unidas

Director del seminario -

Sr, Victor Hoo, Comisionado
de Cooperacién Técnica de las
Naciones Unidas

Especialista invitado =-

Sr, Martin Hill, Subsecretario
General de Asuntos entre
Organismos, Naciones Unidas



Fecha

12 de febrero de 1970

17 de febrero de 1970

19 de febrero de 1970

ANEXO II (continuacién)

Seminarios

Propdsitos y principios
de la Carta de las
Naciones Unidas

La organizacidn y el
funcionamiento de la
Secretarla de las
Naciones Unidas

Los medios de comunicacidén
y las Naciones Unidas

_23..

Directores de seminario y
especialistas invitados

Director del seminario =

Sr. Arthur Lall, Profesor de
Asuntos Internacionales,
Universidad de Columbia

(ex Representante Permanente
de la India)

Especialista _nvitado -

Embajador Leopoldo Benites,
Representante Permanente del
Ecuador ante las Naciones
Unidas

Director del seminario -

Sr. Andrew A. Stark,
Secretario General Adjunto de
Administracidén y Gestidn,
Naciones Unidas

Especialista invitado =

Sr. Bvgeny Antipov,

Adjunto del Secretario General
Adjunto, Departamento de
Asuntos Politicos y de Asuntos
del Consejo de Seguridad,
Naciones Unidas

Bspeciaglista invitado =

Sr. Ralph Townley, Jefe,
Programa de Recursos Pecuarios
y de la Pesca,

Direccidn de Operaciones y
Programacidn, PNUD

Director del seminario =-

Sr. Alexander Szalai, Director
Adjunto de Investigaciones,
UNITAR

BEspecialists invitado -

Sr. George Gerbner, Decano de
la Escuela de Comunicaciones
de Annenberg, Universidad de
Pennsylvania



ANEXO II (continuacién)

Fecha Seminarios

2l de febrero de 1970 La Asamblea General

26 de febrero de 1970 El Consejo de Seguridad

~2h -

Directores de seminario y
especialistas invitados

Especiaglista invitado -

Sr, William Powell, Director,
Divisidn de Prensa y
Publicaciones, Oficina de
Informacidn Pblica, Naciones
Unidas

Director del seminario -

Sr. Constantin A, Stavropoulos,
Secretario General Adjunto de
Asuntos de la Asambles General
y Asesor Jurldico, Naciones
Unidas

Especialista invitado =

Embajador Lev I, Mendelevich,
Representante Permanente
Adjunto de la Unidn de >
Republicas Socialistas ¥
Soviéticas ante las Naciones
Unidas

Bispecialista invitado =

Sr. Ismat T. Kithani, Adjunto
del Subsecretario General de
Asuntos entre Organismos

Director del seminario =

Emba jador Yakov A, Malik,
Viceministro de Relaciones
Exteriores y Representante
Permanente de la URSS ante
las Naciones Unidas

Especialista invitado -

Sr. Richard N, Swift,
Departamento de Politica, y
Miembro Principal, Centro de
Estudios Internacionales,
Universidad de Nueva York

lgpecialista invitado =

Eubajador José Marfa Ruda,
Representante Permanente de
la Argentina ante lag Naciones
Unidas



Fecha

3 de marzo de 1970

5 de marzo de 1970

10 de marzo de 1970

12 de marzo de 1970

ANEXO II (continuacién)

Seminarios

La labor de las Naciones
Unidas en la esfera de
la descolonizacidn y la
emancipacidén politica

Las Naciones Unidas y la
solucidn y arreglo de
controversias y conflictos
internacionales

Las Misiones Permanentes:
organizacidn y
funcionamiento

Correspondencia diplomdtica

y protocolo

_25.

Directores de seminario y
especialistas invitados

Director del seminario

Sr. Apollo K. Kironde,
Coordinador, Programas de

formacidn para la diplomacia,
UNITAR

Especialista invitado -

Muy Honorable Lord Caradon,

Representante Permanente del
Reino Unido de Gran Bretaila

e Irlanda del Norte ante las
Naciones Unidas

Especialista invitado =

Emba jador Abdulrahim Abby Farah,
Representante Permanente de
Somalis ante las Naciones

Unidas

Director del seminario -

O
Sr. Vratislav Pechota, Asociado

investigador del UNITAR

Director del seminario =

Emba jador Samar Sen,
Representante Permanente de
la India

hispeciaglista invitado =

Sr. Anthony D. Parsons,
Consejero y Jefe de Cancillerfa,
Misién Permanente del Reino
Unido de Gran Bretafla e

Irlanda del Norte

Director del seminario

Sr. Clavde Chayet, Representante
Permanente Adjunto de Francia
ante las Naciones Unidas

Bspecialista invitado -

Sr. Pierre de Meulemmester,
Jefe de Protocolo, Naciones
Unidas



Fecha

E— —

17 de marzo de 1970

19 de marzo de 1970

24 de marzo de 1970

ANEXO II (continuacidn)

Seminarios

Privilegios e inmunidades
de los representantes ante
las Naciones Unidas

Consejo Econdmico y Social

Las comisiones econdmicas
regionales

26

Directores de seminario y
especialistas invitados

Director del seminario =-

Sr. Iuke T, Lee, Profesor de
Derecho Comparado, Universidad
de Nueva York

Especialista invitado -

Sr. Michael Hardy, Oficial
Jurf{dico, Oficina de Asuntos
Juridicos, Naciones Unidas

Especialista invitado =

Sr. Sol Kuttner, Asesor,
Asuntos de Organizacidn
Internacional, Misidén
Permanente de los Estados
Unidos de América

Director del seminario -

Sr. Walter M, Lotschnig,

Subsecretario Adjunto de

Estado, Estados Unidos de
Apérica

Ezpecialista invitado =

Sr. A, Noor Kassum, Secretario
del Consejo Econbmico y Social,
Naciones Unidas

Director del seminario =~

Sr. Bdmond Janssens, Director
Interino de Formacidén, UNITAR

Egspecialista invitado -

Embajador Clenn A, Olds,
Representante de los Estados
Unidos de América en el
Consejo Econdmico y Social,
Naciones Unidas

Especialista invitado =

Sr. Robert Gregg, Presidente,
Departamento de Ciencias
Polfticas, Escuela Maxwell
de Asuntos Internacionales



Fecha

26 de marzo de 1970

31 de marzo de 1970

2 de abril de 1970

7 de abril de 1970

ANEXO II (continuacidn)

Seminarios

Las Naciones Unidas y el
desarrnllo, incluido el
Segundo Decenio de las
Naciones Unidas para el
Desarrollo

El sistema monetario y
de financiacidn
internacional: FMI,
BIRF (CFI y Asociacidn
Internacional de Fomento)
incluidos los bancos
regionales de desarrollo

El papel de la Conferencia
de las Naciones Unidas
sobre Comercio y Desarrollo
y del Acuerdo General sobre
Aranceles Aduaneros y
Comercio

Papel y funciones de la
Organizacidn de las
Naciones Unidas para el
Desarrollo Industrial

~27-

Directores de seminario y
especialistas invitados

Sr. Richard N. Gardner,
Profesor de Derecho y
Organizacidn Internacional
de la Cdtedra Henry L. Moses,
Universidad de Columbia

BEspecialista invitado =

Sr. Jean Jacques Graisse,
Oficial de Investigaciones y
Enlace, PNUD

Director del seminario -

Sre. Mauricio Herman, Director,
Divigién de Formacidn, Banco
Interamericano de Desarrollo

BEspecialista invitado -

Sr. Paul L, Faber, Director,
Divisién de Hacienda Publica e
Institiciones Financieras,
Naciones Unidas

Especialista invitado -

Sr. M, Touré, Director,
Departamento africano, Fondo
Monetario Internacional

Director del seminario -

Sr. Diego Cdrdovez, Ayudante
Especial de la Oficina del

Secretario General de la UNCTAD,

Naciones Unidas

Especialista invitado -

Sr. Waldo E. Waldron-Ramsey,
Consejero, Misidn Permanente
de la Republica Unida de
Tanzania

Especiglista invitado =

Sr. M, Dubey, Primer Secretario,
Misidn Permanente de la India

Director del seminario -

Sr. Aron J, Aizenstat, Jefe,
Oficina de enlace de la ONUDI
en Nueva York, Naciones Unidas



ANEXO II (continuacién)

Fecha Seminarios
9 de abril de 1970 Las Naciones Unidas y el

derecho internacional
(incluida la Comisién de
Derecho Internacional)

L de abril de 1970 El proceso de concertacidn
de tratados en las
Naciones Unidas

16 de abril de 1970 Lags Naciones Unidas y 1la
promocidn de los derechos
humanos

~28 .

Directores de seminario y
especialistas invitados

Especialista invitado -

Sr. Arthur E. Osanya-Nyyneque,
Consejero, Misidén Permanente
de Kenia

Director del seminario -

Magistrado Manfred Lachs,
Corte Internacional de Justicia

Especialista invitado -

Embajador Abdullah El-Erian,
Representante Permanente Adjunto
de la Republica Arabe Unida

ante las Naciones Unidas

Especialista invitado =

Sra. Kaye Holloway, autora y
conferenciante sobre derecho
internacional y relaciones
internacionales

Director del seminario

Sra. Kaye Holloway, autora y
conferenciante sobre derecho
internacional y relaciones
internacionales

bspecialista invitado -

or. Wolfgang G. Friedmann,
Profesor de Derecho
Internacional, Universidad de
Columbia

Especialista invitado -

Sr., M.K. Nawaz, Asociado
Investigador del UNITAR

Director del seminario -

Sr. Marc Schreiber, Director,
Divisidén de Derechos Humanos,
Naciones Unidas

Lspecialista invitado -

Sra. P, Kisosonkole, Way.e
County Intermediate School

District



Fechs

Arabia Saudita
Bélgica
Bolivia
Botswana
Camboya
Colombia

Chad
Checoslovaquia
China

ANEXO II (continuacidén)

Seminarios

Directores de seminario y
especialistas invitados

Especialista invitado

Sr. Nikolai K. Tarassov,
Representante Permanente
Adjunto de la Unidn de
Repdblicas Socialistas
Soviéticas ante las Naciones
Unidas

Ndmero de participantes de las Misiones Permanentes

Congo {Repdblica Democrdtica del)

Ecuador
Finlsr~1a
Fre 12
rabu
Guinea
India
Islandia
Italia
Japbn
Kuwait
Laos
Libano
Liberia
Libia
Madagascar

v de la Secretaria

WWRONDHFWHFUWHRFRESHEFONDEREWOD R FRF&EU

Mal?

Malta

Marruecos

Mauricio

Mongolia

Nepal

Niger

Panamd

Portugal

Repdblica Arabe Unida

Republica Popular del Congo

Republica de Viet-Nam

Rumania

Rwanda

Secretaria de las Naciones Unidas 2

Sierra Leona

Singapur

Somalia

Suecia

Swazilandia

Turquls

Unidn de Republicas Socialistas
Sovidticas '

Yemen

Zaubia

W H & MHFEFMPMPPDOPNOFNDEHFFOMNMHERFWENDNDEID

_29_



ANEXO TIT

SERIE DE CONFERENCIAS ESPECIALES PARA 1970

Lista de conferenciantes v de temas

- a—

Fecha Conferenciante Tema
T de mayo Sr. Robert M. Hutchins, E1l futuro de la educacidn
Centro para el Estudio de las internacional
Instituciones Democrdticas,
Santa Bdrbara, California
13 de meayo Sr. Saburo Okita, Centro de El Segundo Decenio de las
Investigaciones Econdmicas, Naciones Unidas para
del Japdn, el Desarrollo: Un punto
Tokio. de visgta asidtico
19 de mayo Sr. Viktor L, Issraelyan, Lenin: El1 fundador de 1la
Representante Permanente Adjunto diplomacia socialista
de la Unidn de Republicas
Socialistas Sovidticas ante
las Naciones Unidas
27 de mayo Sr. Jan Tinbergen, Hacia un mejor orden
Presidente del Comit€ de las econdmico internacional
Naciones Unidas de Planificacidn
del Desarrollo
3 de Jjunio Sr. Rajeshwar Dayal, Las secuelas de la
Escuela Woodrow Wilson de descolonizacidn
Asuntos Publicos e
Internacionales,
Universidad de Princeton
2 de noviembre Muy Honorable Kenneth Younger La Carta de las Naciones

Royal Institute of International
Affairs,

Pregidente de la Junta de
Consejeros del UNITAR.

=30

Unidas y el desafio de los
afios 70



ANEXO IV

SEMINARIOS SOBRE COOPERACION TECNICA CEIEBRADOS
DE JULIO DE 1969 A JUNIO DE 1970

Seminarios sobre pro- Seminarios sobre técnicas y proce-
blemas importantes de dimientos de asistencia técnica
cooperacidn técnica y para Am€rica para Buropa ¥y el
Pafses financiera Lating Oriente Medio
(29 de agosto a 8 de (4 a 15 de mayo (15 a 30 de
noviembre de 1969) de 1970) junio de 1970)

Afganistén 1

Argentina 2

Bolivia 1 1

Bulgaria 2
Colombia 1

Costa Kica 1

Checoslovaquia 1
Chile 1a/

Chipre 1
E1l Salvador 1a/ 1 1a/

Etiopia 1

Filipinas 1

Guatemala 1

Honduras 1

Hungria 2
Indonesia 1

Irak 1
Irdn 1a/

Israel 1
Laos
Libia
Malasia
Malta 1
Mauritania 1
Panamg

Paraguay

Perd

Polonia \ e
Republica de Corea 1

Republica Dominicana 1 1a/

Rumania 1 L
Slerra Leona 1 1la/
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ANEXO IV (continuacidn)

Seminarios sobre pro-
blemas importantes de
cooperacidn t€cnica y
financiera

Seminarios sobre técnicas y proce-
dimientos de asistencia técnica

para América
Latina

para Europa y el
Oriente Medio

Paises

(29 de agosto a 8 de (4 a 15 de mayo (15 a 30 de
noviembre de 1969) de 1970) junio_de 1970)

Siria 1

Tailandia 1a/

Turquia 1

Uruguay 1

Venezuela 1

Yemen 1

Yemen Meridional 1

Yugoslavia 1

g/ Representante Residente Adjunto del PNUD.
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ANEXO V
LISTA DE CONTRIBUCIONES (1964-1970)

(En ddlares de los EE.UU.)

A, TFuentes Gubernamentales

1. Fondo General

Pais

Alto Volta
Arabia Saudita
Argelia
Argentina
Barbados
Bélgica

Brasil

Bruneil

Camerin
Canadd

Ceildn

Congo (Repdblica Democritica del)
Costa de Marfil
Checoslovaquia
Chile

China

Ciilpre
Dinamarca
Dubei

Ecuador
Estados Unidos de Am€rica
Etiopia
Filipinas
Finlandia
Ghana

Grecia

Guinea

Guyana

India

Irak

Irdn

Irlanda

Israel

Italia

Jamaica

Japdn

Jordania

Kenia
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Pagos

3,000
1,0 .000
5.000
48.000
500
300.375
5,000
19,601
2.899
277.780
1.000
60,000
99.287
2,000
3,000
5.000

' 550
125.000
1.000
6.551
1.900,000
5,000
15,54k
40,205
2,000
37.500
5,000
1,500
50,000
2l ,000
16.000
15.000
6.000
L4 ,982
2,500
2L2 ,000
8:.000
12,002



Pais

Kuwait

Laos

Libanc

Liberia

Libia

Liechtenstein

Luxemburgo

Malasia

Mali

Malta

Marruecos

Niger

Nigeria

Noruega

Paises Bajos

Paguistédn

Reino Unido de Gran Bretafla e
Irlanda del Norte

Republica Arabe Unida

Republica Centroafricana

Repiblica de Corea

Repdblica Federal de Alemania

Repdyblica Unida de Tanzania

Rwanda

Santa Sede

Senegal

Singapur

Siria

Suddn

Suecia

Suiza

Tailandiz

Togo

Trinidad y Tabago

Tunez

Turquia

ANEXO V (continuacidn)

Unidn de Répﬁblicas Socialistas Soviéticas

Venezuela

Yemen Meridional
Yugoslavia
Zambia

TOTAL

=3l

Pagos

110,000
1,000
10.000
4,500
15.000
L .630
10.000
3,268
2,000
600
20,000
3,054
28.00¢
88.200
1004663
16.000

600.792
4 .600
Lo
6.000
375.000
25.600
6.000
2,000
8.138
1.000
10.471
5.016
138.421
175.741
28.200
5.179
2,000
5,000
5,000
10,000
60.000
240
28.000
2,000

5.424,129




ANEXO V (continuacidn)

Pais Pagos

2. BSubvenciones para fines especiales

Argentina 50.000
Estados Unidos de Am€rica 296 524
Francia 15.676

TOTAL 362 .200

B. Fuentes no gubernamentales

Fuentes Pagos
Dotacidn Carnegie para la paz internacional 6,600
Compton Trust 10,000
Beulah Edge Estate 50,000
Fundacidn Ford 100,000
Fondo para la paz (antes Fund for Education

in World Order) 6,448

Aportaciones de particulares a/ 1,376
Institute for International Order 34000
Fundacidn Charles F. Kettering 5.000
Fundacidn Rockefeller 450.000
Sr. John D. Rockefeller ITI 50,000
Rowntree Charitable Trust 29.513
Fundacidn Volkswagen 62.675
TOTAL TTh4 612

TOTAL GENERAL 6.560.941

a/ Con la salvedad de esta contribucidn, todas las demds son subvenciones con
fines especiales.

P



HCW TO OBTAIN UNITED NATIONS PUBLICATIONS

United Nations publications, may be obtained from bookstores and distributors throughout
the world. Consult your bookstare or write to: United Nations, Sales Section, New York
or Geneva.

COMMENT SE PROCURER LE: “JBLICATIONS DES NATIONS UNIES

les publications des MNctions Unies sont en vente dans les librairies el les agences
dépositaires du monde entier. Informez-vous auprés de votre librairie ou adressez-vous a:
Nations Unies, Section des ventes, New York ou Genéve,

HAK NONYYUTH USAAHRKA OPTAHKSAUNK OEDEJAUHEHHDBIX HALMHA

Hsnamns Opraunsanan O0begruennsx Hasail MOkHe KYIAT: B KHMKHBIX MArasiHHax o
ATEHTCTBRX Be BCex paitonax yupa, HapojrTe ¢chpaBkn of wafalnsX B BAIEM KHIKHOM
Marasngye MAH mmumte wo aipecy: Opramasapmsa Oosepnuemsnix Haumii, Cekuus mo
upoxame nagansil, Heo-Hopx nir Horesa.

COMO CONSEGUIR PUBLICACIONES DE LAS NACIONES UNIDAS

Las publicaciones de las Naciones Unidas estan en venta en librerias y casas distribuidoras
en todas partes del mundo. Consulte a su librero o dirijase a: Naciones Unidas, Seccién de
Ventas, Nueva York o Ginebra.

Litho in U.N, Price: $U.S, 1.00 18826=September 1970-600
(or equivalent in other currencies)
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