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الفصل الأول 
 المسائل التنظيمية 

العضوية  ألف -
قررت الجمعية العامة، في قرارها ٢٢٢/٤٣ باء، الإبقاء على لجنـة المؤتمـرات بوصفـها  - ١
هيئة فرعية دائمـة. ووفقـا لأحكـام ذلـك القـرار، تشـكلت اللجنـة في سـنة ٢٠٠٣ مـن الـدول 
ـــا، وبــيرو،  الأعضـاء التاليـة: الاتحـاد الروسـي، وإثيوبيـا، والأرجنتـين، والأردن، وبنـن، وبوليفي
ــــدا، وقيرغيزســـتان، والكونغـــو،  وتونــس، وجامايكــا، وزامبيــا، وســيراليون، وفرنســا، وفنلن

وليتوانيا، والنمسا، ونيبال، والهند، والولايات المتحدة الأمريكية، واليابان. 
 

أعضاء المكتب   باء -
ـــة أسمــاؤهم  وانتخبـت اللجنـة في دورـا التنظيميـة لسـنة ٢٠٠٣ أعضـاء المكتـب التالي - ٢

للعمل في سنة ٢٠٠٣: 
الرئيس: 

محمد التل (الأردن) 
نواب الرئيس: 

غويليرمو إي. كندال (الأرجنتين) 
مايكل رايفيو (فنلندا) 
رفله مرابط (تونس) 

المقرر: 
آندريوس نامافيشيوس (ليتوانيا) 

وفي نفس الجلسة، وافقت اللجنـة مـن حيـث المبـدأ علـى أن يقـوم الرئيـس بمشـاورات  - ٣
غير رسمية بغية تحديد تشكيل مكتب اللجنة في سنة ٢٠٠٤. 

 
تنظيم العمل  جيم -

وافقـت اللجنـة في دورـــا التنظيميــة (الجلســة ٤٤٩) علــى اتبــاع المبــادئ التنظيميــة  - ٤
المعتمدة في سنتي ١٩٩٤ و ١٩٩٥ في ما يخص النظر في الخروج خلال فترة ما بين الـدورات 
عـن جـدول المؤتمـرات المقـرر، والاجتمـاع بحسـب الاقتضـاء لاسـتعراض المقترحـات الـتي تؤثــر 

على جدول المؤتمرات والاجتماعات أثناء انعقاد دورات الجمعية العامة. 
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وعقـــدت اللجنـــة دورـــا الموضوعيـــة في ٨ و ١٠ و ١٢ أيلـــــول/ســــبتمبر ٢٠٠٣  - ٥
(الجلسات من ٤٥١ إلى ٤٥٦). 

خاطب وكيل الأمين العام لشؤون الجمعية العامة وإدارة المؤتمرات اللجنة عنـد افتتـاح  - ٦
دورتيها التنظيمية والموضوعية. وعرض في الدورة الموضوعيـة تقريـر الأمـين العـام عـن إصـلاح 
إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات (A/58/213)، والتقريـر عـن الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة 

 .(A/58/6 (Sect. 2)) للإدارة لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥
 .(A/ وعرض ممثل عن الأمانة العامة تقرير الأمين العـام عـن خطـة المؤتمـرات (58/194 - ٧
واستمر في هذه السنة توحيد جميع المسائل ذات الطبيعة التقنية في تقرير واحـد، وهـي ممارسـة 

ابتكرت في عام ٢٠٠٢ واستمرت في عام ٢٠٠٣. 
 

برنامج العمل   دال -
طلبــت اللجنــــة في دورـــا التنظيميـــة لســـنة ٢٠٠٢، المعقـــودة في ٢٢ آذار/مـــارس  - ٨
٢٠٠٢، من الأمانة العامة تقديم مشروع لجدول أعمالهـا لسـنة ٢٠٠٣، إلى اللجنـة في دورـا 
ـــرت  التنظيميــة لســنة ٢٠٠٣. وفي الجلســة ٤٤٩ المعقــودة في ٢٢ نيســان/أبريــل ٢٠٠٣، أق
اللجنـة مشـروع جـدول الأعمـال المقـترح (A/AC.172/2003/1). وطلبـــت إلى الأمانــة العامــة 

تقديم مشروع جدول أعمال اللجنة لسنة ٢٠٠٤ في دورا التنظيمية لسنة ٢٠٠٤. 
وحتى يتسنى للجنة تقديم مشورة ذات جدوى بشـكل أكـبر إلى الجمعيـة العامـة، فقـد  - ٩
قررت التوصية بأن تعتمد الجمعية العامـة عنـاصر مـن مشـروع قـرار لبيـان المناقشـة الموضوعيـة 
الـــتي تمـــت داخـــل اللجنـــة، ممـــا يســـهل بذلـــك نظـــر الجمعيـــــة العامــــة في البنــــود (انظــــر 

 .(A/AC.172/2003/CRP.2/Add.12)
 

مشاركة المراقبين   هاء -
مثلـت، بصفـة مراقـب، الـدول التاليـة الأعضـــاء في الأمــم المتحــدة: ألمانيــا، وأيرلنــدا،  - ١٠
ــــة، وجنـــوب  والبرتغــال، وبلجيكــا، وترينيــداد وتوبــاغو، والجزائــر، والجمهوريــة الدومينيكي
أفريقيا، ورومانيا، وسويسرا، والصين، وكنـدا، وكينيـا، ومصـر، والمغـرب، والمملكـة المتحـدة 

لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية، ونيجيريا. 
ـــول/ســبتمبر ٢٠٠٣ في  نظـرت لجنـة المؤتمـرات في جلسـتها ٤٥٤ المعقـودة في ١٠ أيل - ١١
مسألة مشاركة المراقبين. وأولي اهتمام خاص للمسـألة أثنـاء اجتماعـات الصياغـة غـير الرسميـة 
ـــه  للجنـة. وكـانت بعـض الوفـود تـرى أن مـن المسـتصوب تحقيـق أكـبر قـدر مـن المشـاركة وأن
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سـيكون مـن المعقـول السـماح للمراقبـين بتقـديم مشـاريع بالاقتراحـات أثنـــاء المشــاورات غــير 
الرسمية. ورأت وفود أخـرى ضـرورة التميـيز بـين أعضـاء اللجنـة والمراقبـين وأن لجنـة الصياغـة 

التي تقتصر على الأعضاء ستكون أكثر فعالية وملاءمة. 
وشجعت الوفود على النظر في الحصول على عضوية اللجنة.  - ١٢

 
إدراج البنـد المعنون �خطــــة المؤتمرات� كل ســــنتين في جـدول أعمـال الجمعيـة  واو -

 العامة 
في الجلسـة ٤٥٤ المعقـودة في ١١ أيلـول/ســـبتمبر ٢٠٠٣ نظــرت اللجنــة في إمكانيــة  - ١٣

إدراج البند المعنون �خطة المؤتمرات� كل سنتين في جدول أعمال الجمعية العامة. 
أعربـت الوفـود عـن اهتمامـها بـالفكرة وأبـدى بعضـها تـأييده لهـا. وأشـــير في الوقــت  - ١٤
ـــة العامــة والمؤتمــرات تشــهد  نفسـه إلى أن الوقـت غـير مناسـب نظـرا لأن إدارة شـؤون الجمعي
عمليـة إصـلاح مهمـة تتطلـب رصـدا سـنويا مـن جـانب الجمعيـة العامـة. كمـا شـدد عـدد مــن 
الوفود على ضرورة إجراء استعراض سنوي للبند نظرا لأهمية الأنشطة في هـذا اـال واتسـاق 
نطاقـها. وكـانت الخلاصـة هـي أن إمكانيـة إدراج البنـــد كــل ســنتين علــى جــدول الأعمــال 

تستدعي المزيد من التفكير. 
 

الاستنتاجات 
خلصت اللجنة إلى ضرورة الإبقاء علـى إجراءاـا الحاليـة مـع الفـهم بـأن المراقبـين  - ١٥
يستطيعون تقديم اقتراحام في اجتماعـات رسميـة. ورحبـت اللجنـة بالمشـاركة النشـطة مـن 

جانب المراقبين. 
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الفصل الثاني 
 جدول المؤتمرات والاجتماعات 

المسائل المتصلة بـالجدول المعتمـد لعـام ٢٠٠٣ وحـالات الخـروج عنـه فيمـا بـين  ألف -
الدورات 

في القرار ٢٨٣/٥٧ ألف، أقرت الجمعية العامة الجدول المنقـح لمؤتمـرات واجتماعـات  - ١
الأمـم المتحـدة لعـام ٢٠٠٣ بالصيغـة الـتي قدمتـها لجنـة المؤتمـرات وعدلـت بموجـــب المقــررات 
اللاحقـة الـتي اتخذـا الجمعيـة العامـة في دورـا السادسـة والخمسـين. وصـدر الجـدول بوصفـــه 

  .A/AC.172/2003/2 الوثيقة
ــات  وفي الجلسـة ٣٧٣ المعقـودة في ٢٦ آب/أغسـطس ١٩٩٤، قـررت اللجنـة أن طلب - ٢
الخروج عن الجدول فيما بين الدورات التي تقدم إلى اللجنة في المسـتقبل ينبغـي أن يسـتعرضها 

المكتب بالتشاور مع الأمانة العامة لاتخاذ إجراءات لاحقة  بشأا. 
وفي الجلســة ٣٧٩ المعقــودة في ٢٣ آذار/مــارس ١٩٩٥، وافقــــت اللجنـــة علـــى أن  - ٣
التغييرات المقترحة على الجدول والتي لا تترتب عليها آثار في الميزانية البرنامجيـة يمكـن أن تبـت 

فيها الأمانة العامة بالتشاور مع مكتب اللجنة.  
وفي الـدورة الموضوعيـة لعـام ١٩٩٥، قـررت اللجنـة أن تحـال إلى الأعضـــاء للموافقــة  - ٤
ـــن تغيــيرا  الطلبـات المقدمـة إلى اللجنـة للخـروج علـى الجـدول فيمـا بـين الـدورات، الـتي تتضم
لمكان الانعقاد. أما طلبات الخروج على الجدول التي تتضمن تغييرات من نوع آخـر، فينبغـي، 
وفقـا لمـا قررتـــه اللجنــة في دورــا الموضوعيــة لعــام ١٩٩٤، أن يتــولى المكتــب اســتعراضها، 

بالتشاور مع الأمانة العامة، من أجل اتخاذ إجراءات لاحقة بشأا. 
وتـرد أدنـاه الطلبـات المقدمـة في عـام ٢٠٠٣ مـــن أجــل تغيــيرات في مكــان الانعقــاد  - ٥

أو دورات/اجتماعات إضافية والإجراءات التي اتخذا اللجنة. 
 

الإجراء المتخذ الطلب الهيئة 
عقـــد جلســـــة إضافيــــة في ٢٥ آذار/مــــارس ٢٠٠٣ لجنة وضع المرأة  

لاختتام أعمال دورا السابعة والأربعين. فبـالنظر إلى 
ضيـق الوقـت في آخـر يـــوم مقــرر للــدورة لم تتمكــن 
ـــن اتخــاذ إجــراء بشــأن مقــترح أو انتخــاب  اللجنـة م

المكتب الجديد للدورة اللاحقة. 

الموافقة على الطلب 

لجنـــة الاكتواريـــين التابعـــــة 
للصنــــــــــدوق المشـــــــــــترك 
للمعاشـــــــات التقاعديـــــــــة 

لموظفي الأمم المتحدة  

ـــران/يونيــه ٢٠٠٣ في  عقـد دورـا مـن ٢ إلى ٤ حزي
جنيـف بـدلا مـن نيويـورك. فـالصندوق لـه مكتــب في 
جنيـــف وعقـــدت اجتماعـــــات هنــــاك في الســــابق. 
وخدمات المؤتمرات في جنيف يمكنـها الاسـتجابة لهـذا 

الطلب. 

الموافقة على الطلب 
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الإجراء المتخذ الطلب الهيئة 
عقـد جلسـتين إضـافيتين للجنـــة إحداهمــا غــير رسميــة اللجنة الخامسة 

والأخـرى رسميـــة في ٢ و ٤ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٣، 
على التوالي لاتخـاذ إجـراء بشـأن مقترحـات معروضـة 

عليها واختتام أعمال دورا. 

الموافقة على الطلب 

ـــــين  فريـــق الخـــبراء الحكومي
ـــــلحة  المعــــني بتعقــــب الأس
الصغيرة والأسلحة الخفيفة 

عقد دورته الأولى في جنيف مـن ١ إلى ٥ تمـوز/يوليـه 
٢٠٠٣ بدلا من عقدها في نيويورك مـن ٢٠ إلى ٢٤ 
أيــار/مــايو ٢٠٠٣؛ ذلــك أن بعــض أعضــاء الفريـــق 
سوف يشاركون في اجتماع الفريق المفتوح العضويـة 
للخــبراء الحكوميــين  للــدول الأطـــراف في الاتفاقيـــة 
المتصلة بأسلحة تقليدية معينـة المقـرر عقـده في جنيـف 
مـن ٢٠ إلى ٢٤ أيـار/مـايو ٢٠٠٣، وبذلـــك ســوف 
يتعذر عليهم حضور الاجتماع في نيويورك. وأكدت 
خدمـات المؤتمـرات في جنيـف أن باســـتطاعتها خدمــة 

الاجتماع في التاريخ المطلوب في تموز/يوليه.   

الموافقة على الطلب 

عقـد جلسـة رسميـة إضافيـة واحـــدة في ٩ تمــوز/يوليــه لجنة البرنامج والتنسيق 
٢٠٠٣ لاختتام أعمال دورا.  

الموافقة على الطلب 

الــس الاستشــاري المعــــني 
بمسائل نزع السلاح 

عقد الدورة الحاديـة والأربعـين للمجلـس مـن ١٦ إلى 
١٨ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٣ في جنيـف بـدلا مـن نيويـورك 
لتمكين أعضائه من فرصة التحـاور مـع المشـاركين في 
مؤتمر نزع السلاح. وفضلا عـن ذلـك، بمـا أن الـس 
يقـوم أيضـا بـدور مجلـس أمنـــاء لمعــهد الأمــم المتحــدة 
لبحـوث نــزع الســلاح، فــإن جنيــف تتيــح لأعضــاء 
الس إمكانية الاتصال عن  كثب بموظفي الس.  

الموافقة على الطلب 

ـــــين  فريـــق الخـــبراء الحكومي
ــــة بـــين نـــزع  المعــني بالعلاق

السلاح والتنمية 

ـــه الأولى مــن ١٧ إلى ٢١ تشــرين الثــاني/  عقـد دورت
نوفمـــبر ٢٠٠٣ في  جنيـــف. فبـــالنظر إلى تضــــارب 
المواعيــد المقــررة في المكتـــب الفـــني، لا يمكـــن عقـــد 
ـــدورة  الـدورة إلا في ذلـك الموعـد الـذي يـتزامن مـع ال
العادية للجمعية العامة وهو وقت لا يمكـن فيـه تـأكيد 
الخدمات في نيويورك. وخدمات المؤتمرات في جنيـف 

يمكن أن تلبي الطلب.  

الموافقة على الطلب 

فريــــق الخــــبراء المخصـــــص 
للتعـاون الـــدولي في المســائل 

الضريبية 

ـــف مــن ١٥ إلى  عقـد اجتماعـه الحـادي عشـر في جني
١٩ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٣ في جنيـف. ففريـق 
ـــف لتيســير المشــاركة  الخـبراء كثـيرا مـا يجتمـع في جني
علـــى أعضائـــه القـــاطنين هنـــاك وكذلـــك لتحقيـــــق 

مشاركة أكبر بتكلفة أقل.  

الموافقة على الطلب 

عقــد دورــا السادســة والخمســين في مقــر الفـــاو في لجنة الخدمة المدنية الدولية 
رومـا، بـدلا مـن بـانكوك، وهـذا في حـد ذاتـه خـروج 
عن قرار الجمعية العامة ٢٤٣/٤٠ ولكن تمت الموافقة 
عليه عند تجميع مـادة الجـدول. وتم تغيـير المكـان مـرة 
أخرى بسبب تخوفات المشاركين إزاء تفشي المتلازمة 
التنفسـية الحـــادة الوخيمــة  في منطقــة جنــوب شــرق 

آسيا. 

الموافقة على الطلب 
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ــــــات للفــــترة  اعتمـــاد مشـــــروع جـــدول الســـنتين للمؤتمــــــــرات والاجتماعــ باء -
 ٢٠٠٤-٢٠٠٥  

 مقدمة ولمحة عامة 
في الجلسـة ٤٥٢ المعقـــودة في ٨ أيلــول/ســبتمبر ٢٠٠٣ اســتعرضت لجنــة المؤتمــرات  - ٦
مشـــــــروع جـــــــدول الســـــــنتين للمؤتمـــــــرات والاجتماعـــــــات للفــــــــترة ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 
(A/AC.172/2003/CRP.1 و Add.1) الذي عرضه ممثل عن الأمانة العامة. وأُبلغت اللجنة بـأن 
ـــة العامــة  الجـدول أُعـد وفقـا لجميـع المبـادئ القائمـة المتعلقـة بتصميمـه. وبالنسـبة لقـرار الجمعي
ـــات الأمــم المتحــدة إلى تجنــب عقــد  ٢٠٨/٥٣ ألـف، الـذي قـررت فيـه أنـه ينبغـي دعـوة هيئ
اجتماعات يوم الجمعة الحزينة للكنيسة الأرثوذكسية، اضطرت هيئة واحدة، هي لجنة حقـوق 
الإنسان، إلى عقد اجتماع في ذلك اليوم خـلال فـترة السـنتين، حـتى تتمكـن مـن إتمـام أعمـال 
دورا. وقد ذُكِّر برنامج الأمم المتحدة للبيئة بالقاعدة التي وضعتها الجمعية العامة فيمــا يتصـل 
بأمــاكن عقــد الاجتماعــات، ولا ســيما انطبــاق تلــك القــاعدة علــى نــيروبي، واســــتصواب 
ـــة كوريــا  الاسـتفادة مـن مرافـق المؤتمـرات في نـيروبي بشـكل أوفى، إلا أنـه قبِـل عـرض جمهوري
اسـتضافة الـــدورة الاســتثنائية الثامنــة لــس الإدارة/المنتــدى الــوزاري العــالمي للبيئــة في عــام 
٢٠٠٤، وذلك عملا بمقرره ١٧/٢٠ المؤرخ ٥ شباط/فبراير ١٩٩٩ والذي ينـص علـى عقـد 

الدورة مرة كل سنتين في مناطق مختلفة على أساس التناوب. 
ـــات الأجـــهزة الفرعيـــة للمجلـــس  النظــر في مشــروع جــدول الســنتين لمؤتمــرات واجتماع

الاقتصادي والاجتماعي للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 
في الجلسـة ٤٥٠ المعقـودة في ٢٦ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣، خـــلال الــدورة التنظيميــة،  - ٧
ـــات الأجــهزة الفرعيــة  نظـرت لجنـة المؤتمـرات في مشـروع جـدول السـنتين لمؤتمـرات واجتماع
للمجلس الاقتصادي والاجتماعي للفترة ٢٠٠٤-٢٠٠٥ وقدمت ملاحظاـا إلى الـس بنـاء 

على ذلك. 
الاستنتاجات والتوصيات 

أوصـت اللجنـة بـأن تعتمـد الجمعيـــة العامــة مشــروع الجــدول شــريطة قيــام الهيئــات  - ٨
ـــار المترتبــة في الميزانيــة علــى بنــود معينــة، مثــل مقــررات  التشـريعية المسـؤولة باسـتعراض الآث
وتوصيــات الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي المعتمــــدة في دورتـــه الموضوعيـــة لعـــام ٢٠٠٣ 
والمدرجـة في الجـدول، وإدخـال أي تعديـلات علـى جـــدول المؤتمــرات والاجتماعــات للفــترة 
٢٠٠٤-٢٠٠٥ قد تصبح لازمة نتيجة لإجراءات وقرارات تتخذا الجمعية العامة في دورـا 

الثامنة والخمسين. 
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تحسين استخدام موارد ومرافق خدمات المؤتمرات  جيم -
إحصاءات الاجتماعات الـــتي تعقدهــا أجــهزة الأمــم المتحــدة والتشــاور مــع الهيئــات و/أو  - ١

توجيه رسائل إليها بشأن استخدام خدمات المؤتمرات المتاحة لها 
 

مقدمة ولمحة عامة 
في الجلسـة ٤٥٢ المعقـودة في ٨ أيلـول/ســـبتمبر ٢٠٠٣، اســتعرضت لجنــة المؤتمــرات  - ٩
البيانات الإحصائية المقدمة في الفرع الثاني – باء (١) والمرفق الأول لتقرير الأمين العـام بشـأن 
خطــة المؤتمــرات (A/58/194 و Corr.1-2) بشــأن الاســتخدام المخطــــط لـــه والفعلـــي لمـــوارد 
ـــات الــتي اجتمعــت في نيويــورك وجنيــف وفيينــا  المؤتمـرات المخصصـة لعينـة أساسـية مـن الهيئ
ونيروبي في عام ٢٠٠٢، ونظـرت في تقريـر شـفوي قدمـه رئيـس اللجنـة بشـأن مشـاوراته مـع 
الهيئات حول الاستفادة من خدمات المؤتمـرات المتاحـة لهـا. وتمشـيا مـع الفقـرة ١٦ مـن الجـزء 
الثاني ألف من قـرار الجمعيـة العامـة ٢٨٣/٥٧ بـاء، تم تحديـد ١٢ هيئـة اسـتخدمت باسـتمرار 
أقل من الرقم المرجعي المنطبق للموارد المخصصة لها خلال دوراا الثلاث السابقة. وقـد عقـد 
رئيس الإدارة مشاورات مع رؤساء وأمانات تلك الهيئات أو وجه لها رســائل سـعيا لحـل هـذه 

المشكلة. 
والاسـتخدام النـاقص لمـوارد خدمـات المؤتمـرات كـان في بعـض الحـالات نتيجـة إلغـــاء  - ١٠
الاجتماعـات في وقـت متـأخر جـدا بحيـث يتعـذر الـترتيب لعقـد اجتمـاع آخـر في الفـترة غـــير 
المشغولة، وكثيرا ما يـدل هـذا علـى أن دقـة التخطيـط بحاجـة للتحسـين. واسـتمرار نمـط إلغـاء 
الاجتماعات يمكن إيجاد حـل لـه إمـا باختصـار مـدة دورة الهيئـة أو خفـض عـدد الاجتماعـات 
المقررة في نفس الإطار الزمني. وقد كان ذلك الحل ناجحا، على سـبيل المثـال، بالنسـبة للجنـة 

الاشتراكات. 
بيد أنه بالنسبة للبعض من الأجهزة المعنيـة كـان التـأخر في البـدء أو التبكـير بالاختتـام  - ١١
السبب الرئيسي لقصور استخدام. وفي بعض الحـالات، يمكـن حـل المشـكلة بعقـد اجتماعـات 
في الوقت المناسب، بدون النصــاب القـانوني، عنـد الاقتضـاء، وبـأن تكـون هنـاك بنـود إضافيـة 
جاهزة تحسبا لاختتام النظر في بند من جدول الأعمال قبل الموعد المتوقع. وقد نجحت اللجنـة 

السادسة في تطبيق هاتين الطريقتين. 
ووفقا لما قررته لجنة المؤتمـرات، فـإن الوقـت المسـتخدم للجلسـات أو المشـاورات غـير  - ١٢
الرسمية المعقودة قبل بـدء أو بعـد اختتـام الاجتماعـات المقـررة رسميـا لم يـدرج كوقـت ضـائع، 
متى استفيد من نفس الخدمات وأُخطرت الأمانة العامـة علـى النحـو الواجـب. بيـد أن العديـد 
من الهيئات شـددت علـى أنـه، بـالنظر إلى الطـابع الحسـاس والسياسـي لأعمالهـا، فـإن إمكانيـة 
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عقد مشاورات غير رسميـة باسـتخدام مرافـق غـرف الاجتمـاع أمـر هـام أيضـا. وإذا لم يجـر في 
حساب عامل الاستخدام خصـم الوقـت المسـتعمل بتلـك الطريقـة مـن الوقـت الضـائع بسـبب 
الاختتام المبكر، فإن هذه الهيئات ستحرص على رفـع إحصاءاـا إلى مـا فـوق الرقـم المرجعـي. 

واقترح الرئيس أن تنظر اللجنة بجدية في بعض عوامل التخفيف في المنهجية. 
المناقشة 

أعربت الوفود عن رضاها علـى الجـهود الراميـة إلى عقـد مناقشـات مـع الهيئـات ذات  - ١٣
الاسـتخدام النـاقص، ذلـك أنـه يجـري إهـدار مـوارد باهظـة. وارتـأى عـدد مـن الوفـود أنـه مــن 
الأفضل البحث عن حل يناسب الهيئة المحددة، على أساس كل حالة على حـدة، دون ضـرورة 
ـــات إزاء زيــادة التســاهل مــع بعــض  تغيـير المنهجيـة العامـة. وبـالرغم مـن الإعـراب عـن تحفظ
الهيئـات دون أخـرى، أشـير إلى أن المسـألة هـي مسـألة قـدرة علـى التكيـف وليسـت مـن قبيـــل 
التساهل. وأُعرِب عن رأي مفاده أن مـن المـهم احـترام مبـدأ اسـتخدام جميـع اللغـات الرسميـة، 
وليـس مـن اـدي عقـد مشـاورات بـدون ترجمـة شـفوية. وأشـير أيضـا إلى أنـــه ينبغــي، بقــدر 
ـــام  الإمكــان، إتاحــة الوقــت الــذي يتــم توفــيره مــن الاجتماعــات الملغــاة أو التبكــير بالاختت

للمجموعات الإقليمية. 
وأوضح ممثل عن الأمانة العامة أنه، بالرغم من عدم وجود نقاط مرجعية ثابتة لعنصـر  - ١٤
دقــة التخطيــط، فــإن الإدارة خلصــت إلى أنــــه أداة مفيـــدة في مناقشـــاا مـــع الهيئـــات ذات 
الاستخدام الناقص، ذلك أنه في حالة الإخطار المبكر من الأسـهل إعـادة جدولـة كـامل وقـت 

الاجتماع بدلا من بعضه. 
الاستنتاجات 

لاحظت اللجنة أن عامل الاستخدام العام بالنسـبة لمكـاتب الأمـم المتحـدة الأربعـة  - ١٥
في عام ٢٠٠٢ كان ٧٥ في المائة، وهـو يمثـل زيـادة بنقطـة مئويـة واحـدة علـى مسـتواه في 
ـــام ٢٠٠٠ بســت نقــاط مئويــة.  عـام ٢٠٠١، ولكنـه مـع ذلـك دون مـا كـان عليـه في ع
والتحسين الطفيف الحاصل في عام ٢٠٠٢ انعكـس في مراكـز العمـل الثلاثـة وكـان سـببه 
الوحيد هو تناقص الوقت الضائع نتيجة تأخر البدء والتبكير بالاختتام، والزيادة الحـادة في 
هـذا الرقـم كـانت سـبب هبـوط الاسـتخدام بنسـبة ٧ في المائـــة مــن عــام ٢٠٠٠ إلى عــام 

٢٠٠١. ولم يحدث تغيير يذكر في عدد الإلغاءات. 
ولاحظت اللجنة أيضا أن عـامل الاسـتخدام البـالغ ٧٥ في المائـة كـان دون الرقـم  - ١٦
المرجعي الذي وضعته الجمعية العامة بخمس نقاط مئوية، ومع ذلك فهو خسارة في المـوارد 
غير مقبولة. وأجرى رئيس اللجنة مرة أخرى مشاورات مــع رؤسـاء و/أو أمانـات الهيئـات 
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التي استخدمت الموارد استخداما ناقصا طيلة ثلاث سنوات متتالية، وحثـها علـى النظـر في 
إدخـال تغيـيرات علـى برنـامج عملـها وإدخـال مزيـد مـن الانضبـاط علـى طريقـة تصريـــف 
أعمالها. بيد أن عدة هيئات شددت، في عام ٢٠٠٣، علـى ضـرورة أن تؤخـذ في الاعتبـار 
المشاورات غير الرسميـة الـتي غالبـا مـا تجـري في أعقـاب اختتـام جلسـة رسميـة، علـى النحـو 
المشار إليه في التقرير الشـفوي للرئيـس بشـأن جلسـات الهيئـات الـتي مـا برحـت تسـتخدم 

مواردها استخداما ناقصا. 
وطلبت اللجنة إلى الرئيس أن يواصل التشاور نيابة عنها مـع رؤسـاء الهيئـات الـتي  - ١٧
استخدمت باستمرار أقل مـن الرقـم المرجعـي المنطبـق للمـوارد المخصصـة لهـا في السـنوات 
الثلاث الماضية، عملا بما طلبته الجمعية العامة في الفقرتين ٦ و ٧ من الجزء باء من قرارهـا 
٢٤٨/٥٤ دف تقديم توصيات مناسـبة قصـد تحقيـق الاسـتخدام الأمثـل لمـوارد خدمـات 

المؤتمرات. 
ارتـأت اللجنـة أن بعـض العوامـل، مثـــل عــامل دقــة التخطيــط، الــتي تشــكل أداة  - ١٨
تخطيـط هامـة بالنسـبة للأمانـة العامـة، ينبغـي أخذهـا في الاعتبـار عنـد الحكـم علـــى فــرادى 

الهيئات. 
توفير خدمات الترجمة الشــفوية لاجتماعــات اموعــات الإقليميــة واموعــات الرئيســية  - ٢

الأخرى للدول الأعضاء 
مقدمة ولمحة عامة 

ــات  نظـرت اللجنـة في جلسـتها ٤٥٣ المعقـودة في ١٠ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٣ في البيان - ١٩
الإحصائية والتحليل الإحصائي الوارد في الفقرات ١٧-٣٦ من المرفق الثاني من تقرير الأمـين 
العام عن خطة المؤتمرات A/58/194 و Corr.1-2 الذي يغطي الفترة مـن أيـار/مـايو ٢٠٠٢ إلى 
نيسـان/أبريـل ٢٠٠٣. وبشـكل عـام فقـــد انخفضــت النســبة المئويــة لاجتماعــات اموعــات 
ـــتي وُفــرت لهــا خدمــات الترجمــة  الإقليميـة واموعـات الرئيسـية الأخـرى للـدول الأعضـاء ال
الشفوية في مراكز العمل الأربعة في الفترة المشمولة بـالتقرير مـن ٩٨ في المائـة في نفـس الفـترة 
في عام ٢٠٠٢/٢٠٠١ إلى ٩٢ في المائة أي بنقصان بست نقـاط مئويـة. إلا أن النسـبة المئويـة 
تسـاوي نفـــس المعــدل في الفــترة ٢٠٠١/٢٠٠٠ وتزيــد عــن نســبة الـــ ٨٤ في المائــة للفــترة 

 .٢٠٠٠/١٩٩٩
المناقشة 

أُعــرب عــن الأســف إزاء الانخفــاض في معــــدل توفـــير خدمـــات الترجمـــة الشـــفوية  - ٢٠
لاجتماعـات اموعـات الإقليميـة واموعـات الرئيسـية الأخـرى للـدول الأعضـــاء نظــرا لأن 
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هذه الاجتماعات تعقـد لتمكـين هـذه اموعـات مـن التشـاور والوصـول إلى توافـق في الآراء 
بشـأن بنـود جـدول الأعمـال ممـا يسـهل إلى حـد كبـير مـن عمـــل اللجــان الرئيســية والهيئــات 
الأخرى، وذكر التقرير عدة خيارات لتوفير المزيـد مـن خدمـات المؤتمـرات الملائمـة الـتي يمكـن 
التنبؤ ا إلى هذه الاجتماعات وأن دراسـة تكـاليف هـذه الخيـارات تمـر بـالمراحل الأخـيرة مـن 

إعدادها. 
أعرب أيضا عن رأي مفاده أن النظام يبدو أنه يعمل بشكل جيد. وإذا تحقـق التوافـق  - ٢١
من جانب الأمانة العامة واموعات الطالبة للخدمات فيمكـن تحسـين النسـب المئويـة بـالرغم 
من أن ذلك قد يكون صعبا موعة كبيرة مثل مجموعة الــ ٧٧ والصـين بوجـه خـاص إدخـال 
ـــق التــوازن بــين احتياجــات اموعــات  تعديـلات في الدقـائق الأخـيرة وفي النهايـة يتعـين تحقي

الإقليمية وتوفر الخدمات. 
 

الخلاصة 
لم تتمكـن اللجنـة مـــن النظــر في الاقتراحــات المتعلقــة بتوفــير خدمــات مؤتمــرات الى  - ٢٢
اموعـات الإقليميـة واموعـات الرئيسـية الأخـرى علـى نحـو يمكـن التنبـــؤ بــه بشــكل أكــبر 
بسبب عدم صدور تقرير الأمين العام الذي يشتمل على الآثار المترتبة علـى تلـك الاقتراحـات 

من حيث التكاليف. 
تحسين استخدام مرافق المؤتمرات  - ٣

مكتب الأمم المتحدة بنيروبي  (أ)
مقدمة ولمحة عامة 

ـــول/ســبتمبر ٢٠٠٣ في  نظـرت لجنـة المؤتمـرات في جلسـتها ٤٥٣ المعقـودة في ١٠ أيل - ٢٣
التقرير المتعلق بتحسـين الاسـتخدام لمرافـق المؤتمـرات بمكتـب الأمـم المتحـدة بنـيروبي الـوارد في 

 .(Corr.1-2 و A الفقرة ٣٧ من تقرير الأمين العام عن خطة المؤتمرات (58/194/
 

المناقشة 
A وأن تقريـرا آخـر  علمت اللجنة بأن تقريرا عن المسألة قد صدر في الوثيقـة 57/809/ - ٢٤
عن الاعتبارات المتعلقة بتحسين وتحديـت مرافـق المؤتمـرات بنـيروبي سـيقدم عـن طريـق اللجنـة 

الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية وفقا للإجراءات المتبعة. 
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ـــق إزاء عــدم كفايــة المــوارد المخصصــة لخدمــة المؤتمــرات في نــيروبي  أُعـرب عـن القل - ٢٥
والعوامل التي جعلت من الصعب على مركز العمل جذب المهنيين في اللغات والاحتفـاظ ـم 

ولا سيما بالنسبة للوظائف الممولة من موارد خارجة عن الميزانية. 
استنتاجات 

أحـاطت اللجنـة علمـا بـأن تقريـرا إضافيـا عـن اعتبـارات تحســـين وتحديــث مرافــق  - ٢٦
المؤتمرات في نيروبي سيتم إصداره عن طريق اللجنة الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة 

وفقا للإجراءات المتبعة. 
 

مركز المؤتمرات باللجنة الاقتصادية لأفريقيا  (ب)
مقدمة ولمحة عامة 

ـــول/ســبتمبر ٢٠٠٣ في  نظـرت لجنـة المؤتمـرات في جلسـتها ٤٥٣ المعقـودة في ١٠ أيل - ٢٧
التقرير المتعلق بمركز المؤتمرات باللجنة الاقتصادية لأفريقيا الوارد في الفقـرات ٣٨ إلى ٤٦ مـن 

 .(Corr.1-2 و A/58/194) تقرير الأمين العام عن خطة المؤتمرات
الاستنتاجات 

أعربـت لجنـة المؤتمـرات عـــن تقديرهــا لقيــام اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا في عــام  - ٢٨
٢٠٠٢ بإعـادة تنظيـم مركزهـا للمؤتمـرات علـى غـرار أفضـل الممارسـات الدوليـة بإنشـــاء 
وحدة لتنسيق المؤتمرات أتاحت لها الاستجابة بشكل أفضـل لاحتياجـات عملائـها والنظـام 
المتكامل لإدارة المؤتمرات وزيادة تعزيز توفير الخدمات. وكنتيجة لذلك ارتفع معدل شغل 

المركز بأكثر من ٨٠ في المائة طوال السنة الماضية وهي زيادة استمرت في عام ٢٠٠٣. 
لاحظت اللجنة وضع تصور لخطط لإدماج جميـع مراحـل التشـغيل في نظـام واحـد  - ٢٩

وزيادة تعزيز المركز. 
 
 

تحسين أداء إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات  - ٤
مقدمة واستعراض عام 

نظـرت لجنـة المؤتمــرات في جلســتيها ٤٥١ و ٤٥٢، المعقوديــن في ٨ أيلــول/ســبتمبر  - ٣٠
٢٠٠٣، في تقريـــر الأمـــين العـــام عـــن إصـــلاح إدارة شـــؤون الجمعيـــة العامـــة والمؤتمــــرات 
(A/58/213). وقال وكيل الأمين العام لإدارة شــؤون الجمعيـة العامـة والمؤتمـرات، لـدى عـرض 
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التقريـر، إن تنفيـذ خطـة الإدارة للإصـلاح الـتي تتسـم بالشـمول والتركـيز علـى النتـائج، تســير 
على قدم وساق. وأضاف أن الموقف المـالي لـلإدارة هـو موقـف قـوي، كمـا أن زيـادة ترشـيد 
جـداول الاجتماعـات قـد أدت إلى تحســـين وزيــادة سلاســة برامــج الاجتماعــات واســتخدام 
الموارد وإلى ارتفاع الروح المعنوية للموظفين. وقد أسفر فرض نظام تعيين فترات زمنية محـددة 
لتقديم الوثائق عن حـدوث تحسـن مبدئـي في حالـة الوثـائق وعـن زيـادة وعـي الإدارات المعـدة 
للوثائق بضرورة تقديمها في حينها. وأصبحت اليوميـة الآن أداة مريحـة للوصـول إلى معلومـات 
عــن الاجتماعــات والوثــائق المتصلـــة بالاجتماعـــات. ودخـــل نظـــام التخطيـــط الإلكـــتروني 
للاجتماعـات ”e-Meets“ حيـز التشـغيل وسـيجري توسـيعه قريبـا، بينمـا جـرى تجريـــب نظــام 
النقل الإلكتروني للوثائق ��e-Conveyor ومن المتوقع بدء تشغيل نموذج أولي لـه بحلـول ايـة 
عام ٢٠٠٣. كما تولى عناية كبـيرة حاليـا لتعزيـز التفـاعل وتوسـيع نطاقـه ليشـمل إلى جـانب 

الإدارة الكيانات الأخرى بالأمانة العامة والهيئات الحكومية الدولية. 
وقــال إن الإدارة تشــرع حاليــا، مســتثمرةً النجاحــات الــتي حققتــها، في عــدد مــــن  - ٣١
ـــد العــالمي  المشـاريع الجديـدة الكـبرى، منـها دراسـة شـاملة بشـأن الإدارة المتكاملـة علـى الصعي
للموارد المتصلة بالمؤتمرات تغطي أربعة مراكز عمل ومن المقرر إجراؤهـا بالتعـاون مـع مكتـب 
خدمات الرقابة الداخلية وبمشـاركة كاملـة مـن مراكـز العمـل المذكـورة. وتسـتهدف الدراسـة 
وضع مبادئ توجيهية للإدارة المتكاملة علـى الصعيـد العـالمي تتماشـى مـع الولايـات التشـريعية 
والإدارية الواجبة التطبيق كما أـا سـتوصي بوضـع نمـوذج تشـغيلي لآليـات الرصـد والتنسـيق 

المركزية. 
واسـتجابة لقـــرار الجمعيــة العامــة ٢٨٣/٥٧ بــاء، الــذي أقــرت فيــه الجمعيــة العامــة  - ٣٢
بالحاجة إلى وضع معايير لحجم العمل أو تحديث ما هـو قـائم منـها بحيـث تراعـي تلـك المعايـير 
المـهام الـتي يؤديـها الموظفـون اللغويـون ولكنـها غـير مدرجـة حاليـــا في تلــك المعايــير، أنشــأت 
الإدارة أيضا فرقة عمل لإجراء استعراض شامل للمعايير القائمة لحجم العمـل ومقـاييس الأداء 
الحاليـة. ومـن المسـائل الحاسمـة في هـذا الصـدد العلاقـة بـين إدخـال المســـتحدثات التكنولوجيــة 

وزيادة الإنتاجية والمسألة المتصلة ا المتمثلة في مردود ذلك على الاستثمار. 
ومضـى يقـول إنـه قـد أصبـح واضحـا، لـدى تطبيـق نظـام تعيـين فـترات زمنيـة محـــددة  - ٣٣
لتقـديم الوثـائق، أن طـول التقـارير ليـس أقـل أهميـة لنجـاح النظـام مـن مواعيـد تقديمـها. ولهـــذا 
ـــة العامــة  سـتواصل الإدارة الفـرض الصـارم للحـدود المقـررة لطـول التقـارير الصـادرة في الأمان
وستنشئ فرقة عمل للنظر في سبل للتعامل مع التقارير التي تخـرج عـن نطـاق مسـؤولية الأمـين 

العام. 
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واسـتدرك قـائلا إن الإصـلاح يشـكل عمليـة ديناميـة يمكـن أن تتـأثر بعوامـــل تنظيميــة  - ٣٤
وماليـة وتقنيـة وبشـرية غـير متوقعـة. ومـن ثم، فــإن الخطــة يجــري حاليــا، في ســياق تنفيذهــا، 

ضبطها بدقة بل وتعديلها استنادا إلى الخبرة المكتسبة والدروس المستفادة. 
 

 مناقشة 
تعديل توجه الإدارة 

وأعرب عن رأي مؤداه أن ج إدارة المؤتمرات الجديد الذي يركز على النتـائج ينبغـي  - ٣٥
ألا يذهـب عـن الأذهـان أن مهمـة إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمؤتمــرات تتمثــل في تقــديم 
مجموعة متنوعة من الخدمات إلى الهيئات الحكومية الدوليـة. ولهـذا ينبغـي التوفيـق بـين ضـرورة 
استجابة الإدارة لمطالب هذه الهيئات وبين جها الاستباقي الجديـد. وقيـل توضيحـا لذلـك إن 
الإدارة تسلم تماما بالحاجة إلى التوازن. إلا أن قدرا على التخطيط للمستقبل تمكنها مـن أداء 

خدماا بفعالية أكبر وفي حدود ميزانيتها. 
وأُعرب عن الارتياح لتقليص الاجتماعات الليليـة والمعقـودة في عطلـة ايـة الأسـبوع  - ٣٦
وللتحسن المبدئي لتوقيت تقديم الوثائق من جانب الهيئـات الـتي تعدهـا. إلا أنـه لا تـزال هنـاك 

حاجة إلى مزيد من التحسين. 
وفي حين رحب بعض الأعضاء بالجهود التي تبذلهـا الإدارة للحـد مـن الوثـائق وتعزيـز  - ٣٧
الكفاءة عن طريق دمج التقارير في بعضها البعـض، ارتـآى آخـرون أنـه يتعـين علـى الإدارة أن 
تلـتزم بالتكليفـات الراهنـة الموكولـة لهـا في مجـال إدارة المؤتمـرات وأن دمـج التقـارير في بعضـــها 
البعض ليس من اختصاصها. وذُكر توضيحا لذلك أنه رغم أن الإدارة تسـعى، حيثمـا أمكـن، 
إلى الجمـع بـين التقـارير ذات الطـابع المتمـاثل، فإـا تفعـل ذلـك دون خـروج عـــن التكليفــات 

الصادرة لها بل وبإذن من الهيئة المعنية حيثما لزم الأمر. 
 

السعي لتحقيق فوائد شاملة من منظور منظومة العمل ككل 
طُرح عدد من التساؤلات بشـأن التحـول إلى نظـام الانسـياب الإلكـتروني للوثـائق أو  - ٣٨
نظام ”e-flow“، بما في ذلك بشأن الكيفية التي تؤثر ا التعديلات المدخلة علـى تتـابع التجـهيز 
 “e-fl o w” في تسلسل تجهيز الوثائق على طريقة عمل المحررين. وقيل توضيحا لذلـك إن نظـام
هو النقل الإلكتروني للوثائق وما يتصـل ـا مـن مـواد مرجعيـة ومصطلحـات باللغـات الرسميـة 
جميعها في كل مرحلة من مراحل تسلسل تجهيز الوثـائق، وذلـك لتقليـص الوقـت الـلازم لنقـل 
الوثـائق مـن مرحلـة إلى أخـرى مـــن مراحــل التجــهيز، وأيضــا لتقليــل عــبء العمــل في هــذه 
المراحل. وقد أصدرت الإدارة مبادئ توجيهية تنفيذية تجعل القـدرة علـى اسـتعمال الحاسـوب 
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شـرطا ضروريـا يتعـين أن يتوافـر في جميـع الموظفـين المعينـين حديثـا للعمـل في مراحـل تسلســـل 
تجهيز الوثائق كما وضعت خطة تدريبية مفصلة للموظفين الدائمين. 

وجرى الإعراب عن التأييد لدمـج أمـانتي الخدمـة التقنيـة للجنتـين الخامسـة والسادسـة  - ٣٩
في الإدارة من أجل زيادة كفاءما. إلا أنـه أُعـرب عـن رأي معـاكس وهـو أن الوفـود راضيـة 

عن الأداء الحالي للأمانتين التقنيتين وليس مفهوما سبب دمجهما في الإدارة. 
 

الإدارة المتكاملة على الصعيد العالمي 
ردا علـى تسـاؤلات عـن مـدى نجـاح الإدارة المتكاملـة للمـوارد المتعلقـة بــالمؤتمرات في  - ٤٠
استخدام الموارد المتاحة في مراكز العمل المختلفة على أكمل صـورة وأكثرهـا رشـدا، ذُكـر أن 
جدول المؤتمرات والاجتماعـات الـذي توافـق عليـه الجمعيـة العامـة لا يـزال أكـثر أدوات إدارة 
الاجتماعـات حجيـةً. وهنـاك عوامـل أخـرى ينبغـي أن تؤخـذ في الحســـبان منــها قــاعدة عقــد 
الاجتماعات في مقار الهيئات والتكاليف الأخرى المرتبطة بعقـد الاجتماعـات في مراكـز عمـل 
ـــين أخــذه في  بعيـدة عـن المقـر. وتوافـر خدمـات المؤتمـرات ليـس هـو العـامل الوحيـد الـذي يتع
الاعتبار، لا سيما إذا كان من الممكن تغطية فترات الارتفاع الحاد للطلـب بمركـز عمـل معـين 
من داخل قدرة خدمة المؤتمرات الموجودة في ذلـك المركـز. ومـن المقـرر أن تكتمـل في كـانون 
الأول/ديسمبر ٢٠٠٣ الدراسة الشاملة التي شرعت فيها الإدارة بالتعاون مع مكتب خدمـات 
الرقابة الداخلية من أجـل وضـع ـج عملـي لـلإدارة المتكاملـة علـى الصعيـد العـالمي يسـتند إلى 
توافق موسع في الآراء بين مراكز العمـل المعنيـة علـى مـا هـو مسـتصوب وقـابل للتنفيـذ. كمـا 
ـــى الصعيــد  أُعـرب عـن رأي مـؤداه أنـه ينبغـي، بصـرف النظـر عـن عمليـة الإدارة المتكاملـة عل

العالمي، تطبيق المبادئ والأساليب التي ثبت نجاحها على مختلف مراكز العمل. 
وردا على سؤال حول ما إذا كان استخدام نظامين غـير متوافقـين  لتتبـع المعلومـات،  - ٤١
 ،(e-DR ITS ا وتتبعــها (نظـام وهما النظام الإلكتروني لتسجيل الوثائـــق والمعلومـــات المتعلقة
i)، يشـكل عقبـة في ســبيل  DCPMS والنظـام المتكـامل لمراقبـة الوثـائق ورصـد الإنتاجيـة (نظـام
تطبيق الإدارة العالمية علـى مختلـف مراكـز العمـل، ذكـر أن ذلـك لم يعـق علـى الإطـلاق قـدرة 

الإدارة على التخطيط والاتصال. 
 

الاستخدام الأمثل للتكنولوجيا 
انظـر الفصـل سادسـا أدنـاه للاطـلاع علـى المناقشـة الـتي جـرت حـول هــذا الموضــوع  - ٤٢

والتوصيات المقدمة بشأنه. 
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تخفيف حدة مشكلة الوثائق 
طُلب إجراء تقييم للنتائج الأولية لتنفيذ نظام تعيين فترات زمنية محددة. وأشـير إلى أن  - ٤٣
الأمانة العامة استجابت عموما للضغـوط الراميـة إلى الوفـاء بـالمواعيد النهائيـة للفـترات الزمنيـة 
المحددة على الرغم من أن النظام ما زال يتعرض للتعديلات. وأثبـت هـذا النظـام، بوصفـه آليـة 
تخطيط في المراحل الأولى من تجهيز الوثـائق، أن التخطيـط طويـل الأجـل أفضـل مـن الانسـياق 

قصير الأجل. 
ولوحـظ مـع الارتيـاح أن مـا يزيـد علـى ٩٠ في المائـة مـن التقـارير النابعـة مـن الأمانــة  - ٤٤
العامــة خــلال الشــهور الخمســــة الأولى مـــن عـــام ٢٠٠٣ قدمـــت وفقـــا للحـــدود المقـــررة 
للصفحات. ومع ذلك تم تـأكيد الحاجـة إلى ضـرورة الامتثـال بنسـبة مائـة في المائـة بـالنظر إلى 

ارتفاع تكلفة تجهيز الوثائق بحسب الصفحة. 
وأعـرب عـن بـالغ القلـق إزاء الاسـتمرار في إصـدار المحـاضر الموجـزة في وقـــت متــأخر  - ٤٥
جدا إلى حد يفقد جدواها لأي غرض آخر سوى استعمالها كسجل تـاريخي وذلـك في عصـر 
يتسم بالاتصالات الآنية والعلاقات الدولية المتسارعة وفي حـين يتعـين فيـه أن تنقـل المعلومـات 
إلى العواصـم في لحظـة حدوثـها كيمـا تحظـى بالأهميـــة. وبخــلاف المحــاضر الحرفيــة والنشــرات 
الصحفية، أضحت المحاضر الموجزة من النواتـج الهامشـية لـلإدارة الـتي قلمـا تسـتخدمها الـدول 
الأعضاء والتي أبطأت بالفعل عملية الإصـلاح. ومـع ذلـك لا تعتـبر النشـرات الصحفيـة بديـلا 
مقبولا للمحاضر الموجزة لكوا لا تخضع للقاعدة الناظمة لإصدار الوثائق الرسميـة بـآن واحـد 
بجميع اللغات الرسمية الست. وبالمثل فإن توفير موارد إضافية لدوائر الترجمـة التحريريـة السـت 
مـن أجـل ترجمـة المحـاضر الموجـزة غـير وارد بتاتـا في ضـوء الأولويـات الأخـرى الأكـثر إلحاحــا 
للمنظمة. ولهذا، ينبغي للجمعية أن تجري تحليلا شاملا للتكاليف مقابل الفوائـد المسـتمدة مـن 
النهج الحالي المتبع إزاء المحاضر الموجزة وأن تنظـر في إمكانيـة اتبـاع نـهج بديلـة وأن تسـتعرض 
قائمة الهيئات التي يحق لها أن تصدر لها هذه المحاضر. وأعـرب أيضـا عـن رأي مفـاده أن البيـان 
الـوارد في الفقـرة ٤٢ مـن تقريـر الأمـين العـام القـائل إن الجمعيـة العامـة لم توافـق علـى اقــتراح 
الأمين العام الداعي إلى إجراء دراسة بشأن تسجيلات رقمية لوقائع الجلسات تكـون تكلفتـها 

قليلة والبحث فيها سهل لا يعكس بدقة موقف الجمعية بشأن هذه المسألة. 
وأشير إلى أن المحاضر الموجزة كـانت تعـد باسـتمرار في موعدهـا باللغـة الأصليـة، وأن  - ٤٦
التأخر في إصدارها كان يعزى إلى عدم توافر القدرة الكافيـة علـى ترجمتـها مـن اللغـة الأصليـة 
إلى اللغـات الرسميـة الخمـس الأخـرى في حينـها. وبـالنظر إلى التكـــاليف الباهظــة لزيــادة تلــك 
القدرة إلى المستوى المطلوب، تلتمس الأمانة العامة التوجيـه مـن الجمعيـة بشـأن كيفيـة معالجـة 
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تلك المشكلة لأا لا تستطيع من جانبها أن تبطـل الحـق الـذي قررتـه الجمعيـة العامـة والـس 
الاقتصادي والاجتماعي ومجلـس الأمـن في أن تصـدر محـاضر موجـزة للـهيئات الفرعيـة التابعـة 

لكل منها. 
وأشير إلى أن المشروع التجريبي لتحقيق التوافق بـين صيـغ مشـاريع القـرارات قبـل أن  - ٤٧
تعتمدها الجمعية في جلسـاا العامـة سـوف يتسـع نطاقـه ليشـمل اللجنتـين الرابعـة والسادسـة. 
وأن أساليب العمل الحاليـة للجـان الرئيسـية الأخـرى والجمعيـة العامـة لا تيسـر إمكانيـة تحقيـق 
التوافق بين صيغ مشاريع القرارات قبل أن تعتمدهـا الجمعيـة العامـة. وبـالنظر إلى ضيـق الفـترة 
الزمنيـة الفاصلـة بـين اعتمـاد مشـاريع القـــرارات في اللجنــة الرئيســية والإجــراء الــذي تتخــذه 
الجمعية في جلساا العامة، فباسـتطاعة اللجـان المتبقيـة أن تعتمـد مشـروع القـرار الممـاثل بعـد 

إكمالها النظر في البند الذي نشأ عنه ذلك المشروع. 
 

كفالة الأداء الرفيع في أثناء عملية الإصلاح 
تم التأكيد على ضرورة كفالة ألا يـؤدي الحـرص علـى زيـادة الكفـاءة والوفـورات إلى  - ٤٨
تدهور جودة الخدمات التي تقدمـها الإدارة إلى الـدول الأعضـاء. وأُعـرب عـن رأي مفـاده أن 
مجموعة الـ ٧٧ والصين لا تحصل باستمرار على مسـتوى مـن الخدمـات يتناسـب مـع حجمـها 
وأهميتـها في المنظمـة. ويجـب أن يظـل الالـتزام بـالأداء الرفيـع أحـد الجوانـب المتأصلـة في عمليــة 
الإصـلاح الـتي تقـوم ـا الإدارة. وفي ذلـك السـياق، طُلـــب الحصــول علــى معلومــات بشــأن 
مكاسب الإنتاجية التي تحققت من وراء زيادة الكفاءات والعمل بتكنولوجيـا المعلومـات والـتي 
أتاحت إمكانية تحقيـق وفـورات. وفي معـرض الإجابـة علـى هـذه النقطـة، أشـير إلى أن الإدارة 
ملتزمــة بولايتــها المتمثلــة في توفــير أداء رفيــع المســتوى بــأقصى قــدر ممكــــن مـــن الكفـــاءة. 

والوفورات التي تحققت لم تأت أبدا على حساب خفض جودة الخدمات المقدمة. 
وفيما يتعلق بمسألة معايــير عـبء العمـل الحاليـة لموظفـي اللغـات أُعـرب عـن الارتيـاح  - ٤٩
إزاء إنشاء فرقة عمل لكي تجري دراسة شـاملة تغطـي جميـع المـهام الرئيسـية المتعلقـة باللغـات، 
بمـا في ذلـك الترجمـة الشـــفوية والترجمــة التحريريــة. وينبغــي لأي معايــير جديــدة أن تتضمــن 
مقــاييس كميــة معينــة وأن تعكــــس المكاســـب الـــتي تتحقـــق في مجـــال الإنتاجيـــة مـــن وراء 
الاستثمارات الموظفة في تكنولوجيا المعلومات المسخرة لصالح موظفــي اللغـات. بيـد أنـه يجـب 

التقيد بالمعايير الحالية ريثما يتم إدخال المعايير الجديدة. 
ولوحظ مع الارتياح قيام الإدارة في أيار/مايو ٢٠٠٣ بتنظيم سلسـلة مـن المشـاورات  - ٥٠
المحصــورة باللغــات تيســيرا لإجــراء مناقشــات بــين دوائــــر اللغـــات والوفـــود المعنيـــة بشـــأن 
المصطلحـات المســـتخدمة في الأمــم المتحــدة. وفي إشــارة محــددة إلى اللغــة الصينيــة، ذُكــر أن 
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المصطلحـات المسـتخدمة في المنظمـة لا تعكـس دائمـا الاسـتخدام الحـالي. ويمكـن أن تســـتخدم 
هذه المشاورات أيضا للبدء في حـوار بـين الوفـود والمـترجمين الشـفويين بشـأن المسـائل المتصلـة 

بجودة الترجمة الشفوية. 
الاستنتاجات 

طُلب من الإدارة إعطاء تـأكيدات بـأن تكـون إمكانيـة الوصـول إلى الوثـائق متسـاوية  - ٥١
). وذُكـر أن النظـام يسـتخدم في  e-flow) بجميع اللغات الرسمية في نظام نقل الوثائق إلكترونيـا
النقـل الداخلـي للنصـوص باللغـة الأصليـة الـتي قدمـت ـا. وفي ايـة سلســـلة التجــهيز تصــدر 

الوثائق بجميع اللغات الرسمية. 
وأُعرب عن تأييد عـام وموافقـة عامـة علـى الاسـتنتاجات المبينـة في الفقـرات مـن ٥١  - ٥٢
إلى ٥٣ من التقرير الصادر بالوثيقة (A/58/213) فيما يتعلق باتجاه عمليـة الإصـلاح وخطـوات 
المتابعة التي ستتخذ. وأعـرب عـن الاهتمـام بضـرورة المحافظـة علـى الأداء الرفيـع للخدمـات في 
أثنـاء عمليـة الإصـلاح وبمســـاعدة الــدول الأعضــاء في الانتقــال إلى تقــديم الوثــائق إلكترونيــا 
واسترجاعها إلكترونيا. وقـررت اللجنـة أن تصـوغ توصياـا بشـأن هـذه المسـائل في مشـروع 

القرار المقترح (انظر المرفق الأول). 
 

تقـديم طلبـات لإدخـال اســـتثناءات علــى الفقــرة ٧ مــن الفــرع أولا مــن قــرار  دال –
 الجمعية العامة ٢٤٣/٤٠ 

مقدمة ولمحة عامة 
ـــودة في ٨ أيلــول/ســبتمبر ٢٠٠٣، نظــرت لجنــة المؤتمــرات في  في الجلسـة ٤٥١ المعق - ٥٣
تقرير الأمين العام عن خطة المؤتمـرات (A/58/194 و Corr.1-2)، الفصـل الثـاني، الفـرع جيـم، 
والمرفق الثالث بشأن الطلبات المقدمة من هيئات فرعية لإدخال استثناءات على الفقـرة ٧ مـن 
الفـرع أولا مـن قـرار الجمعيـة العامـة ٢٤٣/٤٠ الـذي قـررت فيـه الجمعيـة عـدم الســماح لأي 
هيئـة فرعيـة تابعـة للجمعيـة العامـة بالاجتمـاع داخـل مقـر الأمـم المتحـدة خـــلال انعقــاد دورة 

عادية للجمعية ما لم تأذن بذلك الجمعية صراحة. 
المناقشة 

أعربــت اللجنــة عــن ارتياحــها بعــد أن علمــت بتقلــص الطلبــات المتعلقــة بإدخــــال  - ٥٤
ـــام ٢٠٠٣. ولوحــظ أن  الاسـتثناءات مـن سـبعة طلبـات في عـام ٢٠٠٢ إلى أربعـة فقـط في ع
الهيئات الأربع المعنية كانت تسعى عادة لإدخال استثناءات للأسباب ذاا والـتي لا يرجـح لهـا 
أن تتغـير، وأعـرب عـن رأي مفـاده أنـه قـد يكـون مـن المعقـول منـها اسـتثناء دائمـا أو اســتثناء 
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طويل الأجل. وتم التوضيح من جهة أخـرى لوجـوب تقـديم الهيئـات الفرعيـة الطلـب لإدخـال 
استثناءات على أساس سنوي ومنح إدارة شؤون الجمعيـة العامـة وخدمـات المؤتمـرات الفرصـة 
لمناقشـة احتياجاـا الفعليـة مـن خدمـات المؤتمـرات أثنـاء فـترة تشـــهد زيــادة في حجــم العمــل 

تقضي في بعض الأحيان إلى خفض الطلبات. 
الاستنتاجات والتوصيات 

أوصت اللجنة أن تأذن الجمعيـة العامـة صراحـة باجتمـاع الهيئـات التاليـة في نيويـورك  - ٥٥
أثناء الجزء الرئيسي من دورا الثامنة والخمسين مع الفهم بـأن هـذه الاجتماعـات سـتمنح لهـا 
خدمـات المؤتمـرات علـى أسـاس توفرهـا مـن جملـة المـوارد المتاحـة بطريقـة لا يتـأثر معـها عمــل 

الجمعية العامة أو لجاا الرئيسية: 
اللجنة المعنية بممارسة الشعب الفلسطيني لحقوقه غير القابلة للتصرف  �

لجنة العلاقات مع البلد المضيف  �
ــــة الأمـــم المتحـــدة لإغاثـــة وتشـــغيل اللاجئـــين  الفريــق العــامل المعــني بتمويــل وكال �

الفلسطينيين في الشرق الأدنى 
الس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة  �

لاحظت اللجنة مع الارتياح انخفاض عدد الطلبات المتعلقة بإدخال استثناءات.  - ٥٦
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الفصل الثالث 
 المسائل ذات الصلة بالوثائق والنشر: تقديم الوثائق وإتاحتها وتوزيعها 

مقدمة وعرض عام 
في الجلسـة ٤٥٣ المعقـودة في ١٠ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٣، نظــرت لجنــة المؤتمــرات في  - ١
التقرير المتعلق بالمسائل ذات الصلـة بالوثـائق والنشـر الـوارد في الفقـرات مـن ٥٣ إلى ٦٢ مـن 
تقرير الأمين العام بشأن خطة المؤتمرات (A/58/194 و Corr.1 و 2) واستمعت إلى إيضاحـات 

من ممثلي الأمانة العامة.  
ووُضح أنه رغم أن القواعد المتعلقة بإتاحة الوثائق الرسميـة تشـير بوضـوح إلى ضـرورة  - ٢
ألا يتم عرضها في مواقـع الأمـم المتحـدة علـى الإنـترنت إلا في وقـت واحـد، فإنـه مـن الناحيـة 
العمليـة ونظـرا للوقـت الـــلازم لترجمــة وإصــدار الوثــائق، اختــارت بعــض الإدارات أن تقــدم 
نصوصا أولية، لكـي تسـتخدم في المشـاورات غـير الرسميـة أو لنشـرها علـى مواقـع  الإنـترنت. 
ـــــارت التعليمــــات الــــواردة في الفقــــرة ٣-١٧ مــــن الأمــــر الإداري  ولذلـــك الســـبب، أش
ST/AI/2001/5 إلى أنـه  لا ينبغـي أن تتـــاح علــى شــبكة الإنــترنت النصــوص الأوليــة لوثــائق 

الهيئات التداولية أو صيغها التي لم تحرر أو تكتمل بعد، إلا بعد التشاور مع رئيس الهيئة المعنيـة 
أو أمينها، والحصول على التنازل المناسب فيمــا يتعلـق بتطبيـق هـذه التعليمـة. ووُجـد أن جميـع 
حالات عرض الوثائق على مواقـع شـبكة الإنـترنت في تنـاقض مـع قـاعدة تعـدد اللغـات، الـتي 
حققت فيها إدارة شؤون الإعـلام، قـد تمـت بنـاء علـى طلـب محـدد مـن الهيئـات المعنيـة. ومـن 
ناحية أخرى، فإن نظام الوثائق الرسمية هــو الوديـع الإلكـتروني الوحيـد للنصـوص النهائيـة الـتي 

تنشر بشكل دائم في وقت واحد.  
وأكدت وفود كثيرة أن قاعدة التوزيع في وقت واحد هي قاعدة راسخة تماما ويجـب  - ٣
تطبيقــها علــى نحــو كــامل. ورأت بعــض الوفــود أن التعليمــــات الـــواردة في الأمـــر الإداري 
ST/AI/2001/5 ونشر نصوص أولية �كمجاملة� للهيئة المعنيـة يبـدو أـا تتنـاقض مـع الموقـف 

الرسمي. وأُعرب عن رأي مفاده أنـه سـتلزم مـوارد ضخمـة لإتاحـة الوثـائق علـى مواقـع الأمـم 
المتحدة على شبكة الإنترنت في حينها بجميع اللغات. وأشير أيضا إلى أن توحيد التقارير علـى 

النحو المطلوب في إطار إصلاح الإدارة سيزيد من دقة إتاحتها في وقت واحد.  
 A/ وطُلب إيضاح بشأن الأساس المنطقي المشار إليه في الفقرة ٦٢ من الوثيقة 58/194 - ٤
و Corr.1 و 2 والقيـود التقنيـة الـتي ينطـوي عليـها. وأوضـــح ممثــل الأمانــة أنــه استعيــض عــن 
ـــات التداوليــة إلى المواقــع علــى شــبكة  الممارسـة السـابقة المتعلقـة بنقـل نسـخة مـن وثـائق الهيئ
الإنترنت من نظام الوثائق الرسمية بنظام يقيم وصلات مباشرة مع نظام الوثائق الرسمية، حيـث 
تظهر الوثائق دائما بجميع اللغات. ولكن القيود المتعلقة بـالموارد وإمكانيـة الدخـول إلى النظـام 
تجعل من المستحيل في الوقت الحالي ربط جميع وثائق الهيئات التداولية بالمواقع على الإنترنت. 
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الفصل الرابع 
المسائل ذات الصلة بالترجمة التحريرية والشفوية 

 
مقدمة ولمحة عامة 

في الجلسـتين ٤٥٣ و ٤٥٤ المعقودتـــين في ١٠ أيلــول/ســبتمبر ٢٠٠٣ نظــرت لجنــة  - ١
المؤتمرات في التقرير المتعلق بالمسائل ذات الصلة بالترجمـة التحريريـة والترجمـة الشـفوية الـواردة 
/A و Corr.1 و 2  في الفقرتين ٦٩ و ٧٠ من تقرير الأمـين العـام عـن خطـة المؤتمـرات 58/194

واستمعت إلى توضيحات من ممثلي الأمانة العامة. 
 

 المناقشة 
أعربت الوفود عن ارتياحها لخفض الشواغر في دائـرتي الترجمـة الاسـبانية مـن ٢٨ إلى  - ٢
١٦ وملء ست شـواغر في دائـرة الترجمـة الصينيـة بـالمقر الدائـم وطلبـت تقـديم بيانـات كاملـة 

إضافية عن الشواغر في دوائر اللغات. 
علمـت اللجنـة أن الامتحانـات التنافســـية في اللغــات العربيــة والانكليزيــة والفرنســية  - ٣
والاسبانية إما أا اكتملت أو أا في طريق الاكتمال حتى يمكن زيادة حجـم قوائـم التعيينـات 
في وقـت قريـب. وأعـرب عـن القلـق إزاء أعــداد المتقــاعدين المحتملــين وأن شــروط العمــل في 

نيويورك لم تعد جذابة كما هي في أوروبا. 
كما أعرب عن القلق أيضا إزاء التـدني مـن حـين إلى آخـر في جـودة الترجمـة الشـفوية  - ٤
وتم التشديد في هذا الصدد علـى جـدوى الحـوار بشـأن المصطلحـات بـين المـترجمين الشـفويين 
والمندوبين ربما عن طريق جلسات للوفود بشـأن اللغـات تنظمـها إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة 

والمؤتمرات. 
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الفصل الخامس 
استعراض الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥ 

 
إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات 

مقدمة ولمحة عامة 
ـــبتمبر ٢٠٠٣، نظــرت لجنــة المؤتمــرات في  ١ - في الجلسـة ٤٥٢ المعقـودة في ٨ أيلـول/س
سرد البرنامج المتعلق بشؤون الجمعية العامة وخدمات المؤتمرات من الميزانية البرنامجيـة المقترحـة 
للفـترة ٢٠٠٤-٢٠٠٥ (A/58/6 (Sect.2))، البرنـامج ٦ مـن الخطـة المتوسـطة الأجـــل للفــترة 

٢٠٠٢-٢٠٠٥؛ واستمعت إلى عرض بشأن هذه المسألة قدمه ممثل عن الأمانة العامة.  
وأُبلغت اللجنة بأن  الميزانية المقترحة تسـتند إلى الإصـلاح الجـاري والهـدف منـها هـو  - ٢
إضفـاء الطـابع الرسمـي علـى التغيـيرات المتوخـاة في تقريـر الأمـين العـــام عــن تحســين أداء إدارة 
شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات (A/57/289). وقد حققت السـنة الأولى مـن الإصـلاح نتـائج 
ملموسـة فيمـا يتصـل بالميزانيـة. والإدارة في نيويـورك تجـاوزت الاعتمـــادات المخصصــة لهــا في 
الأصــل بمبلــغ ١١ مليــون دولار و ٢٧,٦ مليــون دولار في فــترتي الســــنتين ١٩٩٨-١٩٩٩ 
و ٢٠٠٠-٢٠٠١، إلا أــا تمكنــت مــن حصــر نفقاــــا في حـــدود مخصصـــات الميزانيـــة في 
عام ٢٠٠٢ وبحلول اية عام ٢٠٠٣، ينتظر أن تؤدي جميع مهامها في حدود مخصصاـا مـن 

ميزانية الفترة ٢٠٠٢-٢٠٠٣.  
وأبرز سمات الميزانية المقترحـة هـي النمـو الصفـري في المـوارد ونقـل المـوارد والتشـديد  - ٣
على تكنولوجيا المعلومات. وهي لا تنطوي علـى آثـار مـن حيـث التكلفـة في الأجـل القصـير؛ 
فالزيادات في موارد تكنولوجيا المعلومات تقابلها أوجه انخفاض في تكـاليف الموظفـين تحققـت 
عن طريق التحول من ج كثيـف الاسـتخدام للمـوارد ويسـيره الطلـب إلى اسـتراتيجية كثـيرة 
التشديد على التنظيم وموجهة صوب تحقيق النتائج. والميزانية المقترحة تتضمن أيضـا عمليـات 
إعادة تصنيف لمراعاة الأولويات التي أعيد تنظيمها وإدماج الأمانتين الفنيتين للجنتـين الخامسـة 

والسادسة في الإدارة.  
المناقشة 

أُعرب عن رأي مفـاده أن لجنـة المؤتمـرات لا تسـعى إلى تكـرار العمـل الـذي تقـوم بـه  - ٤
اللجنة الخامسة، ولكن منوط ـا، اسـتنادا إلى قـرار الجمعيـة العامـة ٢٢٢/٤٣ ولايـة النظـر في 
الميزانية المقترحة مـن زاويـة خطـة المؤتمـرات وتقـديم توصيـات قصـد الاسـتخدام الأمثـل لمـوارد 

خدمات المؤتمرات.  
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ورحب  كثير من الوفود بتحسن حالة ميزانيـة الإدارة. وأعـرب عـدد منـها عـن رأي  - ٥
مؤيـد للانضبـاط المـالي ولكـن عـن القلـق مـن أن الحـد مـن تكـــاليف الموظفــين قــد يفضــي إلى 
تناقص الخدمات المقدمة للدول الأعضاء إما كما أو كيفا؛ على سـبيل المثـال، حـدوث تقلـص 
في خدمات المقدمة لاجتماعات اموعات الإقليميـة. وأوضـح ممثـل الأمانـة العامـة أن الإدارة 
حققـت وفـورات وينتظـر أن تفعـل ذلـك في فـترة الســـنتين المقبلــة، ليــس عــن طريــق تقليــص 
الخدمـات الجيـدة وإنمـا عـن طريـق التحـول مـن تســـيير الشــؤون بأســلوب إدارة الأزمــات إلى 

التخطيط المسبق. 
وأشـير إلى أن الميزانيـة المقترحـــة تفتقــر إلى مقــاييس الأداء في عــدة مجــالات. وإلى أن  - ٦
الدراسات الاستقصائية لرضا المســتعملين مفيـدة ولكنـها ليسـت بديـلا للمؤشـرات الموضوعيـة 

في تقييم نجاح إصلاحات الإدارة.  
الاستنتاجات والتوصيات 

أوصـت اللجنـة الجمعيـة العامـة بـالنظر بعنايـة في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفـــترة  - ٧
السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥  بالنسـبة لخدمـات المؤتمـرات، آخـذة في الاعتبـــار الاســتنتاجات 
والتوصيات الواردة في تقرير اللجنة بشأن البنود ذات الصلة المدرجة في جدول أعمالها. 
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الفصل السادس 
 تكنولوجيا المعلومات 

مقدمة وعرض عام 
في الجلســات ٤٥١ و ٤٥٢ و ٤٥٣ ، المعقــودة في يومــي ٨ و ١٠ أيلـــول/ســـبتمبر  – ١
٢٠٠٣، نظـرت لجنـة المؤتمـرات في الفقـرة ٧٣ مـن تقريـر الأمـين العـــام عــن خطــة المؤتمــرات 
(A/58/194) الـتي تتنـاول تكنولوجيـا المعلومـات، وفي الفقـــرات مــن ٢٤ إلى ٣٤ مــن  تقريــر 
/A) المتعلقـــة  الأمــين العــام عــن إصــلاح إدارة شــؤون الجمعيــة العامــــة والمؤتمـــرات (58/213

بالاستخدام الأمثل للتكنولوجيا. 
وفي جلسـتها ٤٥٣ المعقـودة في ١٠ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٣، شـارك رؤسـاء خدمـــات  – ٢
المؤتمرات وكبار موظفيهم في جنيف وفيينا ونيروبي  في مؤتمر معقود عن طريق الفيديو نظمتـه 
لجنة المؤتمرات قدموا فيه تقارير شـفوية عـن التقـدم المحـرز في اسـتحداث التكنولوجيـا الجديـدة 
والاستخدام الأمثل لها في سلسلة الاجتماعـات وعلـى طـول سلسـلة الوثـائق في مراكـز خدمـة 

كل منهم. 
 

المناقشة 
أُكد على أن تكنولوجيا المعلومات تعد القوة الدافعة وراء جهود الإصلاح التي تبذلهـا  – ٣
ـــين الأهــداف الــتي يرجــى تحقيقــها وضــع اســتراتيجية مشــتركة لتكنولوجيــا  الإدارة. ومـن ب
المعلومات لجميع مراكز العمل، تشمل توحيد قواعد البيانات. ولكن يتعـين لكـي تكـون هـذه 
الاستراتيجية فعالة أن يستمر تدريـب المسـتعملين علـى جميـع مسـتويات النظـام. وينبغـي أيضـا 

تشجيع الممارسة الحالية المتعلقة بتبادل أفضل الخبرات بين مراكز العمل.  
وأُعرب عن ارتياح إزاء التقدم المحرز في مجالات من قبيـل الإدارة الإلكترونيـة للوثـائق  – ٤
ـــب، والنســخة الإلكترونيــة  والاجتماعـات، وتقـديم الوثـائق إلكترونيـا، والطباعـة حسـب الطل
الجديدة ليومية الأمم المتحدة، والتي تتيح الاطلاع إلكترونيـا في الوقـت الحقيقـي في كـل أنحـاء 
h)، بمـا في ذلـك القائمـة  yperlinked) العالم على الوثائق بجميع اللغـات المربوطـة ربطـا تشـعبيا
اليومية للوثائق الصـادرة في المقـر. ونظـرا للتفـاوت في اعتمـاد المسـتعملين الأفـراد علـى النسـخ 

الإلكترونية، سيستمر إتاحة نسخ مطبوعة طالما تحتاج إليها الوفود. 
ورغـم الـترحيب بالمسـاعدة المقدمـة إلى مكتـب الأمـم المتحـدة في نـيروبي مـــن جــانب  – ٥
مراكـز العمـل الأخـرى، أعـرب بعـض الأعضـاء عـن قلـق إزاء الوضـع الـذي وقـــف فيــه أحــد 
مراكز العمل عـاجزا عـن تنميـة قدرتـه في ميـدان تكنولوجيـا المعلومـات وتعـين عليـه الاعتمـاد 
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علـى مراكـز عمـل أخـرى. وردت الأمانـة وأعربـت عـن تقديرهـا للمسـاعدة الـتي تلقتــها مــن 
مراكز العمل الأخرى في مجال تكنولوجيا المعلومات. 

ولوحظت الصعوبات التي عانت منها دوائـر الترجمـة بسـبب حجـم المحـاضر الموجـزة،  – ٦
والجهود التي بذلها مكتب الأمـم المتحـدة في جنيـف في هـذا الصـدد. ويمكـن التصـدي لمشـكلة 
التأخر في إصدار المحاضر الموجزة للجلسات عن طريـق بحـث إمكانيـة تزويـد مـترجمين بعيديـن 
عن مركز العمل بحواسيب قوية متعددة الوسـائط يمكنـهم عـن طريقـها متابعـة وإنتـاج المحـاضر 

الموجزة لجلسات هيئات الأمم المتحدة.  
وطُلب إلى الأمانة العامة أن تواصـل تقـديم المسـاعدة الضروريـة، ومـن بينـها التدريـب  – ٧
إلى الدول الأعضاء التي تطلب ذلك لتمكينها من الاطلاع على الوثـائق والمعلومـات وتقديمـها 

إلكترونيا. 
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المرفق الأول 
مشروع قرار 

  
توصي لجنة المؤتمرات الجمعية العامة بإدراج الفقرات التالية في قرارها: 

 
 خطة المؤتمرات 

إن الجمعية العامة، 
إذ تشـير إلى قراراـا ذات الصـلة، بمـا فيـها القـرارات ٢٤٣/٤٠ المـــؤرخ ١٨ كــانون 
الأول/ديسمبر ١٩٨٥، و ٢١٣/٤١ المؤرخ ١٩ كانون الأول/ديسـمبر ١٩٨٦، و٢٢٢/٤٣ 
ألـف إلى هـاء المـؤرخ ٢١ كـانون الأول/ديســـمبر ١٩٨٨، و ٢١٤/٥٢ المــؤرخ ٢٢ كــانون 
الأول/ديسمبر ١٩٩٧، و ٢٤٨/٥٤ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٩، و٢٢٢/٥٥ 
المـؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠، و ٢٤٢/٥٦ المـؤرخ ٢٤ كـانون الأول/ديســـمبر 
٢٠٠١، و ٢٥٤/٥٦ دال المؤرخ ٢٧ آذار/مارس ٢٠٠٢، و ٢٦٢/٥٦ المؤرخ ١٥ شـباط/ 
فــبراير ٢٠٠٢، و ٢٨٧/٥٦ المــؤرخ ٢٧ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢، و ٢٨٣/٥٧ بــاء المـــؤرخ 

١٥ نيسان/أبريل ٢٠٠٢؛ 
وإذ تعيـد تـأكيد قرارهـا ٢٠٧/٤٢ جيـم المـؤرخ ١١ كـانون الأول/ديســـمبر ١٩٨٧ 

الذي طلبت فيه إلى الأمين العام أن يكفل تساوي اللغات الرسمية للأمم المتحدة في المعاملة، 
وإذ تؤكد من جديد أيضا الأحكـام ذات الصلـة مـن قرارهـا بشـأن تعـدد اللغـات في 

ميدان إدارة المؤتمرات، 
وقد نظرت في تقرير لجنة المؤتمرات(١)، وتقارير الأمين العام ذات الصلة(٢)، 

 
 أولا 

 جدول المؤتمرات والاجتماعات 
تنوه، مع التقدير، بأعمال لجنة المؤتمرات؛  - ١

 

 __________
 .(Corr.1 و A/58/32) الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الثامنة والخمسون، الملحق رقم ٣٢ والتصويب (١)

 .A/58/213 ؛Add.1ِو A/58/194 (٢)
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توافـق علـى مشـروع جـدول مؤتمـرات واجتماعـات الأمـم المتحـــدة في فــترة  - ٢
الســـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥، بالصيغـــة الـــتي قدمتـــها لجنـــة المؤتمـــرات(٣)، آخـــذة في اعتبارهــــا 

ملاحظات اللجنة، ورهنا بأحكام هذا القرار؛ 
تـــأذن للجنـــة المؤتمـــرات بإدخـــال أي تعديـــلات علـــى جـــدول مؤتمـــــرات  - ٣
واجتماعـات الفـترة ٢٠٠٤-٢٠٠٥ قـد تصبـح ضروريـة نتيجـة الإجـــراءات والمقــررات الــتي 

تتخذها الجمعية العامة في دورا الثامنة والخمسين؛ 
تلاحـظ مـع الارتيـاح أن الأمانـــة العامــة قــد أخــذت في الاعتبــار الترتيبــات  - ٤
ـــف المــؤرخ ١٨ كــانون الأول/ديســمبر  المشـار إليـها في قـرارات الجمعيـة العامـة ٢٠٨/٥٣ أل
١٩٩٨، و ٢٤٨/٥٤، و ٢٢٢/٥٥، و ٢٤٢/٥٦ فيما يتعلق بيوم الجمعة العظيمة للطوائـف 
ـــات  الأرثوذكســية وعطلــتي عيــد الفطــر وعيــد الأضحــى الرسميتــين، وتطلــب إلى جميــع الهيئ

الحكومية الدولية أن تتقيد بالقرارين المذكورين عند إعداد خطط اجتماعاا؛ 
 

ثانيا 
استخدام موارد ومرافق خدمات المؤتمرات  ألف -

 
تلاحـظ مـا أدخـل مـن تحسـينات علـى اسـتخدام مركـز المؤتمـــرات في اللجنــة  - ١
الاقتصادية لأفريقيا استجابة للفقرة ٢١ مـن الجـزء الثـاني – ألـف، مـن قرارهـا ٢٨٣/٥٧ بـاء، 
وتطلب إلى الأمين العام مواصلة استكشاف جميـع الخيـارات الممكنـة لتحقيـق مزيـد الاسـتفادة 

من مركز المؤتمرات؛ 
تكـرر طلبـــها إلى لجنــة المؤتمــرات أن تتشــاور مــع الهيئــات الــتي مــا برحــت  - ٢
تستخدم أقل من الرقم المرجعي المنطبق للموارد المخصصة لها طيلة الـدورات الثـلاث الماضيـة، 

وذلك بغية تقديم توصيات ملائمة من أجل الاستخدام الأمثل لموارد خدمات المؤتمرات؛ 
تطلـب إلى الأمـين العـام أن يواصـل التشـــاور النشــط مــع مكــاتب وأمانــات  - ٣
الهيئات التي ما برحت تستخدم موارد خدمات المؤتمرات المخصصة لها استخداما ناقصا، بغيـة 
إدخال تحسينات على عوامل استخدامها، آخـذا في الاعتبـار أن الاجتماعـات لا يجـوز عقدهـا 

خارج ساعات العمل الرسمية، وبدون ترجمة شفوية؛ 

 __________
 .(A/58/32) سيصدر في الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الـــــــــــــدورة الثامنة والخمسون، الملـــــحق رقـــــــم ٣٢ (٣)
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تؤكـد مجـددا أن تقـديم خدمـات المؤتمـــرات للاجتماعــات والمشــاورات الــتي  - ٤
تعقدها اموعات الإقليمية، واموعـات الرئيسـية الأخـرى مـن الـدول الأعضـاء يسـهل، إلى 

أقصى حد ممكن، عمل اللجان الرئيسية للجمعية العامة وهيئات الأمم المتحدة الأخرى؛ 
تؤكد مجددا على ما قررته في الفقرة ١٤ من الجزء الثاني – ألـف مـن قرارهـا  - ٥
٢٨٣/٥٧ باء بإدراج جميـع المـوارد الضروريـة في ميزانيـة فـترة السـنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥، مـن 
أجل تقديم خدمات الترجمة الشـفوية لاجتماعـات اموعـات الإقليميـة واموعـات الرئيسـية 
الأخرى من الدول الأعضاء، بناء علـى طلـب هـذه اموعـات، علـى أسـاس مخصـوص، وفقـا 
ـــام أن يقــدم إلى الجمعيــة العامــة في دورــا  للممارسـات المعمـول ـا، وتطلـب إلى الأمـين الع

التاسعة والخمسين، عن طريق لجنة المؤتمرات، تقريرا عن تنفيذ ذلك المقرر؛ 
 

إصلاح إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات   باء -
ترحـب بـالخطوات المبدئيـة الـتي اتخذهـا الأمـين العـام لتنفيـذ تدابـير الإصـــلاح  - ١
الواردة في تقريره(٤) وفقا للجزء الثاني - باء من قرارها ٢٨٣/٥٧ باء، وتشجع علـى مواصلـة 
تنفيذ التدابير علـى النحـو الـوارد وصفـه في الفقـرة ٥٢ مـن تقريـره عـن إصـلاح إدارة شـؤون 

الجمعية العامة والمؤتمرات(٥)، رهنا بأحكام هذا القرار؛ 
تشدد على أن إصلاح الإدارة ينبغي أن يـهدف إلى تحسـين إنتـاج الوثـائق في  - ٢
الوقت المناسب وتحسين نوعية خدمات المؤتمـرات الـتي تقـدم إلى الـدول الأعضـاء ـدف تلبيـة 
احتياجات الدول الأعضاء بأقصى قـدر ممكـن مـن الكفـاءة والفعاليـة ووفقـا لقـرارات الجمعيـة 

العامة ذات الصلة؛ 
تحيـط علمـا في جملـة أمـور بـأن هـذه التدابـير ستشـمل إجـراء دراســـة شــاملة  - ٣
لـلإدارة العامـة المتكاملـة للمـوارد المتعلقـة بـالمؤتمرات، بالتشـاور مـــع مكتــب خدمــات الرقابــة 
الداخلية وبمشاركة كاملة من جميع مراكز العمل في عمليـة تعاونيـة وتشـاورية ـدف التوصـل 
إلى استنتاجات بتوافق الآراء تكون عملية وشاملة في الوقـت نفسـه، وتطلـب إلى الأمـين العـام 

أن تبقي لجنة المؤتمرات على علم بالأمر؛ 
ترحب بالجهود التي يبذلها الأمين العام لتحسين نوعية إعداد التقارير بتوحيـد  - ٤
التقارير المتعلقة بمسائل متصلة ببعضها، وكتابـة تقـارير أكـثر تركـيزا تتضمـن توصيـات محـددة 
ـــب إلى  بوضـوح بشـأن الإجـراءات ومراعـاة الحـدود المنصـوص عليـها لعـدد الصفحـات، وتطل

 __________
 .A/57/289 (٤)
 .A/58/213 (٥)
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الأمـين العـام أن يكثـف جـهوده في هـذا الصـدد، وفقـا للولايـات ذات الصلـــة وبالتشــاور مــع 
الهيئـات الحكوميـة الدوليـة ذات الصلـة حسـب الاقتضـاء، وأن يكفـل في الوقـت نفســـه إنتــاج 
جميع التقارير التي صدر ا تكليف لينظر فيها كما هو مطلوب في توقيت جيد متضمنــة كافـة 

المعلومات المطلوبة؛ 
تلاحظ أن التقارير التي لا يكون منشؤها الأمانة العامة تشكل غالبية الوثـائق  - ٥
الصــادرة(٦) وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يــدرس ســبل ووســائل تحقيــق الامتثــــال للمبـــادئ 

التوجيهية المتعلقة بحدود عدد الصفحات، وأن يقدم تقريرا إلى لجنة المؤتمرات عن المسألة؛ 
تلاحظ أيضا اعـتزام الأمـين العـام القيـام بدراسـة شـاملة لمعايـير عـبء العمـل  - ٦

وقياس الأداء وإنشاء فرقة عمل للأمانة العامة بمشاركة واسعة؛ 
تطلب إلى الأمين العام أن يجري تحليلا دقيقـا للفـائدة مقـابل التكلفـة بالنسـبة  - ٧
للنهج الحالي في إصدار المحاضر الموجـزة وأن يسـتعرض قائمـة الهيئـات الـتي يحـق إصدارهـا لهـا، 
بالتشاور مع الهيئـات الحكوميـة الدوليـة ذات الصلـة، بغيـة تقييـم أهميـة تلـك المحـاضر، ولتقـديم 

بدائل صالحة وكفؤة وفعالة وسليمة ماليا؛ 
تقـر بـأن رضـا المسـتعمل يمثـل مؤشــرا رئيســيا علــى مســتوى الأداء في إدارة  - ٨
وخدمات المؤتمرات، وتطلب إلى الأمين العام أن يواصل اتباع ج موجه نحـو المسـتعملين إزاء 
إدارة الأداء على نطاق أوسع وإدماج نتـائج ذلـك النـهج، فضـلا عـن نتـائج تقييمـها الداخلـي 

الخاص للإدارة، في تشغيل الإدارة؛ 
تطلب إلى الأمين العـام أن يقـدم المسـاعدة إلى الـدول الأعضـاء، علـى النحـو  - ٩
اللازم، في عملية الانتقال إلى تقديم الوثائق والحصول عليها إلكترونيـا وفقـا لقـرارات الجمعيـة 

العامة ذات الصلة؛ 
تلاحظ  المشروع التجريبي المتعلق بسبل ووسـائل إكمـال تحقيـق التوافـق بـين  - ١٠
الصيغ اللغوية لمشاريع القرارات قبـل اعتمادهـا مـن قبـل الجمعيـة العامـة وتكـرر الإعـراب عـن 

ضرورة الإبقاء على مبدأ تحقيق التوافق بين الصيغ اللغوية لجميع القرارات؛ 
 

 __________
A/57/228، الفقرات ٧٩-٨٦.  (٦)
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ثالثا 
 المسائل المتصلة بالوثائق والنشر 

تطلب إلى الأمين العام أن يكفل اتباع القواعد المتصلة بتزامن توزيـع الوثـائق  - ١
بجميع اللغات الرسمية بالنسبة لنشر وثائق الهيئـات التداوليـة علـى نظـام الوثـائق الرسميـة وموقـع 
الأمم المتحدة على الإنـترنت، تمشـيا مـع الفقـرة ٥ مـن الجـزء الثـالث مـن قـرار الجمعيـة العامـة 

٢٢٢/٥٥ ؛ 
تكرر طلبها للأمين العام أن يكفل إتاحة الوثائق وفقا لقاعدة الأسابيع السـتة  - ٢

من أجل التوزيع المتزامن للوثائق باللغات الرسمية الست للجمعية العامة. 
 

رابعا 
تكنولوجيا المعلومات 

تشدد على أنه ينبغي أن يكون الهدف الرئيسي لإدخال التكنولوجيا الجديدة  - ١
هو تعزيز نوعية خدمات المؤتمرات وكفالـة تقديمـها في الوقـت المناسـب بـأكثر السـبل اقتصـادا 

للتكاليف، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا عن استخدام التكنولوجيا الجديدة؛ 
ترحب بالتقدم المحرز حـتى الآن في كافـة مراكـز العمـل في إدراج تكنولوجيـا  - ٢

المعلومات في نظم الإدارة وتجهيز الوثائق؛ 
تلاحـظ مـع القلـق الحالـة الخاصـة لمكتـب الأمـم المتحـــدة في نــيروبي، وتحــث  - ٣
الأمين العام على اتخاذ خطوات لكفالة ترسـيخ عـادة تبـادل الممارسـات والنظـم والتكنولوجيـا 

العصرية لإدارة شؤون المؤتمرات والوثائق فيما بين جميع مراكز العمل؛ 
 
 

 *     *     *
تطلب إلى الأمين العام أن يقدم إلى لجنة المؤتمرات في دورا المقبلة تقريرا موحـدا عـن 

كافة الإجراءات المطلوبة في هذا القرار. 
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المرفق الثاني 
مشروع الجدول المنقح لمؤتمـرات واجتماعـات الأمـم المتحـدة والأجـهزة 
ــــة الدوليـــة للطاقـــة الذريـــة،  الرئيســية للوكــالات المتخصصــة، والوكال
والهيئـات المنشـأة بموجـــب معــاهدات تحــت رعايــة الأمــم المتحــدة لعــام 

 ٢٠٠٤-٢٠٠٥  
استخدمت في هذا المرفق المختصرات التالية: 

 
في العمود المعنون �الأعضاء� 

حكومات  ح
خبراء  خ

أمانة أو أمانات  أ
 

في العمود المعنون �الخدمات المقدمة� 
ترجمة شفوية  ش
ترجمة تحريرية  ت
محاضر حرفية  م ح
محاضر موجزة  م م

الانكليزية  ن
الاسبانية  س

العربية  ع
الفرنسية  ف
الصينية  ص
الروسية  ر
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مشروع جدول مؤتمرات واجتماعات الأمم المتحدة لعام ٢٠٠٤  ألف –
(في تموز/يوليه ٢٠٠٣) 

 
التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  

مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 

مرات 
الانعقاد 

اللجنـة المعنيـة بالقضـــاء علــى التميــيز ضــد ١ 
المـرأة، الفريـق العـامل المعـــني بالــبروتوكول 
ـــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة  الاختيـــــاري [ق

٧٠/٥٥](ب) 

ـــــــــان في - ت  ٥ خ نيويورك ٧-٩ كانون الثاني/يناير  دورت
السنة 

– انتخاب ٢  الس الاقتصادي والاجتماعي 
أعضاء المكتب [الميثاق] 

ش ٥٤ ح نيويورك ٨ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م م ت  دورة واح
في السنة 

ـــة المعنيــة بالخطــة ٣  – الفرقـة العامل الأونكتـاد 
المتوسطة الأجل والميزانية البرنامجيـة، الـدورة 
الثانيـــة والأربعـــــون، الجــــزء الأول [قــــرار 
ـــــس  الأونكتــــاد ١١٤ (د-٥) ومقــــرر مجل

التجارة والتنمية ١٥٦ (د-١٧)] 

ش (ج) جنيف ١٢-١٦ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
أو دورتـــــان في 

السنة 

ـــة بالقضــاء علــى التميــيز ضــد ٤  اللجنـة المعني
المــرأة، الــــدورة الثلاثـــون [قـــرارا الجمعيـــة 

العامة ١٨٠/٣٤ و ٦٨/٥١](ب) 

ش ٢٣ خ نيويورك ١٢-٣٠ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في م م ت 
السنة 

لجنـــة حقـــوق الطفـــل، الـــدورة الخامســــة ٥ 
ــــــة  والثلاثـــــون [قـــــرارات الجمعيـــــة العام

٢٥/٤٤ و ١١٢/٤٧ و ٢١١/٤٩](ج) 

ش ١٠ خ جنيف ١٢-٣٠ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

ثــــلاث دورات م م ت 
في السنة 

الدول الأطراف في الاتفاقية الدوليـة المعنيـة ٦ 
ـــــع أشــــكال التميــــيز  بالقضـــاء علـــى جمي
العنصـــري، الاجتمـــاع العشـــرون [قـــــرار 

الجمعية العامة ٢١٠٦ (د - ٢٠)](ب) 

ش ١٥٥ ح نيويورك ١٤ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
كل سنتين 

ـــــاير، لجنة الأركان العسكرية [الميثاق] ٧  ١٦ كــــانون الثــــاني/ين
ــــــك مـــــرة كـــــل  وبعــــد ذل

أسبوعين 

ش ٥ ح نيويورك 
(ن ر ص ف) 

يــوم الجمعــــة، م ح ت 
كل أسبوعين 

اليونيســـيف، الـــس التنفيـــــذي، الــــدورة ٨ 
ــــة ٥٧  العاديــة الأولى [قــرارا الجمعيــة العام

(د-١) و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك  ١٩-٢٣ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان أو - ت 
ثــــلاث دورات 

في السنة 
صنـــــدوق الأمـــــم المتحـــــدة الاســــــتئماني ٩ 

للتبرعـات بشـــأن أشــكال الــرق المعــاصرة، 
مجلــــس الأمنــــاء [قــــرار الجمعيــــة العامـــــة 

 [١٢٢/٤٦

ش ٥ خ جنيف ١٩-٢٣كانون الثاني/يناير 
(س ن ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

مؤتمـــــر نــــــزع الســــــلاح، الجــــــزء الأول ١٠ 
ـــة العامــة ١٧٢٢ (د-١٦)  [قـرارات الجمعي

– ٢/١٠ و ٨٣/٣٤ لام]  و د إ 

١٩ كـــانون الثـــاني/ينــــاير - 
٢٦ آذار/مارس 

ش ٦١ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م ح ت  دورة واح
في السنة تتألف 

من ثلاثة أجزاء 
ـــم المتحــدة الإنمــائي وصنــدوق ١١  برنـامج الأم

ـــذي،  الأمـم المتحـدة للسـكان، الـس التنفي
الدورة العادية الأولى [قـرارا الجمعيـة العامـة 

– ٢٠) و ١٦٢/٤٨]  ٢٠٢٩ (د 

ش ٣٦ ح نيويورك ٢٦-٣٠ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان أو - ت 
ثــــلاث دورات 

في السنة 

الأونكتــاد، لجنــة الاســتثمار والتكنولوجيـــا ١٢ 
والقضايـا الماليـة ذات الصلــة [مقــرر مجلــس 
ـــة  التجـارة والتنميـة في دورتـه التنفيذيـة الثالث
عشـــرة (٨ تمـــــوز/يوليــــه ١٩٩٦) وقــــرار 

الجمعية العامة ١٦٧/٥١] 

ش (ج) جنيف ٢٦-٣٠ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 
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التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
لجنـــة حقـــوق الإنســـان، الفريـــق العـــامل ١٣ 

الحكومــي الــدولي المعــني بــالتنفيذ الفعــــال 
لإعــلان وبرنــامج عمــــل ديربـــان [مقـــرر 
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

 [٢٤٦/٢٠٠٣

 ٦ – ــاني/ينـاير  ٢٦ كانون الث
شباط/فبراير 

ش ٥٣ ح جنيف 
(ع ص ن ف ر س) 

 - ت 

اللجنــة المخصصــة المعنيـــة بوضـــع اتفاقيـــة ١٤ 
ـــــة  لمكافحـــة الجريمـــة المنظمـــة عـــبر الوطني
(اجتمــاع بشــأن النظــام الداخلــــي لمؤتمـــر 
الــدول الأطــراف) [قــرار الجمعيــة العامـــة 

٢٥/٥٥](ب) 

ــــاير -  ٢٦ كــانون الثــاني/ين
٦ آذار/مارس 

ش ١٩٤ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

ــــــاء ١٥  – اجتمــــاع رؤس لجنــــة المخــــدرات 
الأجــهزة الوطنيــة المختصــة بإنفــاذ قوانـــين 
المخــــدرات في أفريقيــــا [قــــــرار الـــــس 
الاقتصــــادي والاجتماعي ١١/١٩٨٥] 

ــــــــــاني -  ٢٦ كــــــــانون الث
٦ آذار/مارس 

ش ٥٣ ح أديس أبابا 
(ن ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

الاجتمـــاع المشـــترك للمجـــالس التنفيذيــــة ١٦ 
لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي/صنــــدوق 
الأمـــم المتحـــدة للســـكان، واليونيســـــيف، 
وبرنــامج الأغذيــة العــالمي [قــــرار الجمعيـــة 

العامة ١٢/٥٢ باء]  

كانون الثاني/يناير 
(يوم واحد) 

٣٦ ح/ نيويورك 
٣٦ ح/ 
٣٦ ح 

ش 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

ـــدوق الأمــم ١٧  اللجنـة الاستشـارية المعنيـة بصن
ــــدورة الرابعـــة  المتحــدة الإنمــائي للمــرأة، ال
والأربعــــــون [قــــــرارا الجمعيــــــة العامــــــة 

١٣٣/٣١ و ١٢٥/٣٩] 

ــــــدة - - - ٥ ح نيويورك كانون الثاني/يناير  دورة واح
في السنة 

الاجتمـــاع التحضـــيري الإقليمـــي لآســـــيا ١٨ 
والمحيـــط الهـــادئ لمؤتمــــر الأمــــم المتحــــدة 
الحادي عشر لمنع الجريمـة ومعاملـة ارمـين 

[قرار الجمعية العامة ١٧١/٥١] 

ش ٥٢ ح بانكوك كانون الثاني/يناير 
(ن ر ص ف) 

 - ت 

لجنـــــة المعاشـــــــات التقاعديــــــة لموظفــــــي ١٩ 
ـــة العامــة ٢٤٨  الأمـم المتحـدة [قـرار الجمعي

(د - ٣)] 

كانون الثــاني/ينـاير - شـباط/ 
فبراير  

(اجتماع واحد) 

ثــــلاث دورات - - - ١٢ خ نيويورك 
في السنة تتألف 
ـــها مــن  كـل من
اجتماع واحد 

ـــة بالقضــاء علــى التميــيز ضــد ٢٠  اللجنـة المعني
المــرأة، الفريــق العــامل الــذي يجتمـــع قبـــل 
الـدورة [قـرارات الجمعيـة العامــة ١٢٤/٤٥ 

و ٩٤/٤٧ و ٦٨/٥١](ب) 

ش ٤ خ نيويورك ٣-٦ شباط/فبراير 
(س ن ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

لجنـة حقـوق الطفـل، الفريـق العـــامل الــذي ٢١ 
يجتمع قبل الـدورة [قـرارات الجمعيـة العامـة 

٢٥/٤٤ و ١١٢/٤٧ و ٢١١/٤٩](ب) 

ش ٥ خ جنيف ٣-٦ شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

ثــــلاث دورات - ت 
في السنة 

ـــدورة ٢٢  الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي، ال
التنظيمية [الميثاق] 

ش ٥٤ ح نيويورك ٣-٦ شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م م ت  دورة واح
في السنة 

اللجنــــــة الاستشــــــارية لشــــــــؤون الإدارة ٢٣ 
ـــــرار الجمعيــــة العامـــة ١٧٣  والميزانيــــة [قـ

(د - ٢)] 

– ٢٦ آذار/  ٣ شـباط/فــبراير 
مارس 

ش ١٦ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ثــــلاث دورات - ت 
في السنة 

ــــدورة الثانيـــة ٢٤  لجنــة التنميــة الاجتماعيــة، ال
والأربعــون [قــــرارات الـــس الاقتصـــادي 
ـــــــــــاعي ١٠ (د-٢) و ١١٣٩  والاجتمــــــ

(د - ٤١) و ٧/١٩٩٦] 

ش ٤٦ ح نيويورك ٤-١٣شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 



03-5272033

/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
لجنــة الاســتثمارات [قــرار الجمعيــة العامـــة ٢٥ 

٢٤٨ (د-٣)] 
١١-١٢ نيويورك ٩ شباط/فبراير 

خ 
أربعة أو خمسة - - - 

اجتماعــــات في 
السنة 

الأونكتــــاد، لجنــــة التجــــارة في البضــــــائع ٢٦ 
والخدمات والسلع الأساسـية [مقـرر مجلـس 
ـــة  التجـارة والتنميـة في دورتـه التنفيذيـة الثالث
عشـــرة (٨ تمـــــوز/يوليــــه ١٩٩٦) وقــــرار 

الجمعية العامة ١٦٧/٥١] 

ش (ب) جنيف ٩-١٣ شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

لجنة حقوق الإنسـان، الفريـق العـامل المعـني ٢٧ 
ــــــرار الـــــس الاقتصـــــادي  بالحــــالات [ق

والاجتماعي ٤١/١٩٩٠] 

ش ٥ خ جنيف ٩-١٣ شباط/فبراير 
(س ن ر ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

لجنـة حقـوق الإنسـان، فريـق الخـبراء العـامل ٢٨ 
المعني بالسكان المنحدرين من أصـل أفريقـي 
ــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي  [مقــرر ال

 [٢٤٦/٢٠٠٣

ش ٥ خ جنيف ٩-١٣ شباط/فبراير 
(ع ص ن ف ر س) 

 - ت 

ــــدورة ٢٩  الهيئــة الدوليــة لمراقبــة المخــدرات، ال
التاسعة والسبعون [المـادة ١١ مـن الاتفاقيـة 

الوحيدة للمخدرات لسنة ١٩٦١](ب) 

ش ١٣ خ فيينا ٩-١٣ شباط/فبراير 
(س ن ر ع ف) 

دورتــــــــــان أو - ت 
ثــــلاث دورات 

في السنة 
ـــــامل ٣٠  لجنـــة حقـــوق الإنســـان، الفريـــق الع

ــــة  المفتــوح العضويــة المعــني بــالحق في التنمي
ــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي  [مقــرر ال

 [٢٦١/٢٠٠٣

ش ٥٣ ح جنيف ٩-٢٠ شباك/فبراير 
(ع ن ف) 

 - ت 

ــــــــــر ٣١  الاجتمـــــــــاع التحضـــــــــيري للمؤتم
ــــدول الأطـــراف في  الاســتعراضي الأول لل
اتفاقيـة حظـر اســـتعمال وتكديــس وإنتــاج 
ونقل الألغام المضـادة للأفـراد وتدمـير تلـك 
ــــن  الألغـــام [الفقـــرة ٢ مـــن المـــادة ١١ م

الاتفاقية](ب)(د) 

ـــــــــــر  ١٣ شـــــــــباط/فبرايــــ
و ٢٨-٢٩ حزيران/يونيه 

ش ١٣٤ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

ـــالمي، الــس التنفيــذي ٣٢  برنـامج الأغذيـة الع
ــــــس  الــــدورة العاديــــة الأولى [مقــــرر ال
ــــــاعي ٢٢٧/١٩٩٥  الاقتصـــــادي والاجتم

وقرار الجمعية العامة ٨/٥٠](د) 

ش ٣٦ ح روما ١٦-٢٠شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

ثــــلاث دورات - ت 
في السنة 

لجنــــة اســــــتخدام الفضـــــاء الخـــــارجي في ٣٣ 
الأغـراض السـلمية، اللجنـة الفرعيـة العلميـــة 
والتقنيـة، الـدورة الحاديـة والأربعـــون [قــرار 
 [(١٤ – الجمعية العامة ١٤٧٢ ألف (د 

ش ٦١ ح فيينا ١٦-٢٧ شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ـــالقذائف، ٣٤  فريـق الخـبراء الحكوميـين المعـني ب
ــــــة  الــــدورة الأولى [قــــرار الجمعيــــة العام

 [٧١/٥٧

ش ٢٣ خ نيويورك ٢٣-٢٧ شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٣٥ 
الــدولي، الفريــق العــامل المعــني بـــالتحكيم، 

[قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح نيويورك ٢٣-٢٧ شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

الفريـــق العـــامل المعـــني بســـداد تكــــاليف ٣٦ 
المعــــدات المملوكــــة للوحــــــدات [قـــــرار 

الجمعية العامة ٢٧٤/٥٥] 

ــــــــــبراير -  ٢٣ شـــــــــباط/ف
٥ آذار/مارس 

ش ١٩١ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 



3403-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
ـــــامل ٣٧  لجنـــة حقـــوق الإنســـان، الفريـــق الع

المفتــــــوح العضويـــــــة المعـــــــني بصياغـــــــة 
ـــــهد الــــدولي  الـــبروتوكول الاختيـــاري للع
ـــالحقوق الاقتصاديــة والاجتماعيــة  الخـاص ب
ــــــرر الـــــس الاقتصـــــادي  والثقافيــــة [مق

والاجتماعي ٢٤٢/٢٠٠٣] 

 ٥ – ــــــــبراير  ٢٣ شــــــباط/ف
آذار/مارس 

ش ٥٣ ح جنيف 
(ع ص ن ف ر س) 

 - ت 

ــــــدورة ٣٨  اللجنــــة الاقتصاديــــة لأوروبــــا، ال
ـــــــس  التاســـــعة والخمســـــون [قـــــرار ال

الاقتصادي والاجتماعي ٣٦ (د - ٤)] 

ش ٥٥ ح جنيف ٢٤-٢٦ شباط/فبراير 
(ن ر ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

الـس الاستشـــاري لمســائل نــزع الســلاح ٣٩ 
[قرار الجمعية العامة ٩٩/٣٧ كاف] 

شباط/فبراير 
(٣-٤ أيام) 

ش ٢٣ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

الأونكتـاد، لجنـة المشـاريع وتيسـير الأعمـــال ٤٠ 
التجاريـة والتنميـــة، [مقــرر مجلــس التجــارة 
ـــه التنفيذيــة الثالثــة عشــرة  والتنميـة في دورت
ــــة  (٨ تمـــوز/يوليـــه ١٩٩٦) وقـــرار الجمعي

العامة ١٦٧/٥١] 

ش (ج) جنيف شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

لجنـــة الممثلـــين الدائمـــين لبرنـــــامج الأمــــم ٤١ 
ــــــة [مقـــــرر مجلـــــس الإدارة  المتحــــدة للبيئ

 [٢/١٣

ش ٥٨ ح نيروبي شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــع دورات - ت  أرب
في السنة 

اللجنـة التحضيريـة الإقليميـة لأفريقيـا لمؤتمــر ٤٢ 
الأمـم المتحـدة الحـــادي عشــر لمنــع الجريمــة 
ــــة العامـــة  ومعاملــة ارمــين [قــرار الجمعي

١٧١/٥١](ج) 

ش ٥٣ ح أديس أبابا شباط/فبراير 
(ن ع ف) 

 - ت 

اللجنـة الخاصـــة المعنيــة بحالــة تنفيــذ إعــلان ٤٣ 
منـــــح الاســـــتقلال للبلـــــدان والشـــــعوب 
المســتعمرة [قــرار الجمعيــــة العامـــة ١٦٥٤ 

(د - ١٦)] 

– آذار/مارس  ش ٢٥ ح نيويورك شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

 م م(ج) ت 

اللجنـة المعنيـة بحمايـة حقـوق جميـع العمــال ٤٤ 
المـهاجرين وأفـــراد أســرهم [قــرار الجمعيــة 

العامة ١٥٨/٤٥](ب) 

ش ١٠ خ جنيف ١-٤ آذار/مارس 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنة وضع المرأة، الـدورة الثامنـة والأربعـون ٤٥ 
ــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي  [مقــرر ال

 [٢٥٧/١٩٩٩

ش ٤٥ ح نيويورك ١-١٢ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

لجنـــة القضـــاء علـــى التميـــيز العنصـــــري، ٤٦ 
ــــة  الــدورة الرابعــة والســتون [قــرار الجمعي

العامة ٢١٠٦ ألف (د - ٢٠)](ب) 

ش ١٨ خ جنيف ١-١٩ آذار/مارس 
(س ن ر ص ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

ــــــدورة الخامســـــة ٤٧  اللجنــــة الإحصائيــــة، ال
والثلاثــــون [قــــــرار الـــــس الاقتصـــــادي 

والاجتماعي ٨/١٩٩٩] 

ش ٢٤ ح نيويورك ٢-٥ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

صنــدوق الأمــم المتحــدة للتبرعــات لصـــالح ٤٨ 
الشــعوب الأصليــة، مجلــس الأمنـــاء [قـــرار 

الجمعية العامة ١٣١/٤٠] 

ش ٥ خ جنيف ٤-١٢ آذار/مارس 
(س ن ر ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــة بحقـــوق الإنســـان، الفريـــق ٤٩  اللجنــة المعني
العامل المعني بالرسائل [قرار الجمعيـة العامـة 

٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

ش ٩ خ نيويورك ٨-١٢ آذار/مارس 
(س ن ر ف) 

ثــــلاث دورات - ت 
في السنة 



03-5272035

/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
فريق الخبراء الحكوميين المعـني بالعلاقـة بـين ٥٠ 

نــزع الســــلاح والتنميـــة، الـــدورة الثانيـــة 
[قرار الجمعية العامة ٧٥/٥٧] 

ش ٢٤ خ نيويورك ٨-١٢ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٥١ 
الــدولي، الفريــــق العـــامل المعـــني بالتجـــارة 
ـــــــة  الإلكترونيـــــة، [قـــــرار الجمعيـــــة العام

 [٩٢/٣٣

ش ٦٠ ح نيويورك ١٥-١٩ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

الفريق الاستشاري لصندوق الأمـم المتحـدة ٥٢ 
الاستئماني للعقد الدولي للسـكان الأصليـين 
في العالم [قرار الجمعية العامة ١٦٣/٤٨] 

ش ١٠ خ جنيف ١٥-١٩ آذار/مارس 
(س ن) 

 - ت 

ــــوق الإنســـان، الـــدورة ٥٣  اللجنــة المعنيــة بحق
الثمانون [قرار الجمعية العامـة ٢٢٠٠ ألـف 

(د - ٢١)](ب) 

١٥ آذار/مارس - 
٢ نيسان/أبريل 

ش ١٨ خ نيويورك 
(س ن ر ع ف) 

ثــــلاث دورات م م ت 
في السنة 

لجنــة حقــــوق الإنســـان، الـــدورة الســـتون ٥٤ 
[قـــرار الـــس الاقتصـــادي والاجتمـــــاعي 

٩ (د - ٢) والمقرر ٢٧٠/٢٠٠٣](و) 

ـــــــــــــارس - ٢٣  ١٥ آذار/م
نيسان/ أبريل(و) 

ش ٥٣ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م م ت  دورة واح
في السنة 

لجنة المخدرات، الدورة السـابعة والأربعـون ٥٥ 
[قـرارا الـــــــــس الاقتصـادي والاجتمــاعي 

٩ (د - ١) و ٣٩/١٩٩١] 

ش ٥٣ ح فيينا ١٦-٢٥ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

اللجنــة الجامعــة للجنــــة المخـــدرات [قـــرار ٥٦ 
الــــــــس الاقتصــــــــادي والاجتمــــــــــاعي 

 [٣٩/١٩٩١

ش ٥٣ ح فيينا ١٦-٢٥ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــدورة الســـابعة ٥٧  لجنــة الســكان والتنميــة، ال
ــــادي  والثلاثـــون [قـــرارات الـــس الاقتص
ـــــاعي ١٥٠ (د - ٧) و ٨٧ (د -  والاجتم

٥٧) و ٥٥/١٩٩٥] 

ش ٤٧ ح نيويورك ٢٢-٢٦ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٥٨ 
الـــدولي، الفريـــق العـــامل المعـــــني بقــــانون 

الإعسار [قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح نيويورك ٢٢-٢٦ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

– مجلـــس ٥٩  برنــامج الأمــــم المتحـــدة للبيئـــة 
ـــــوزاري للبيئــــة  الإدارة/المنتـــدى العـــالمي ال
الـدورة الاســـتثنائية الثامنــة [قــرارا الجمعيــة 
– ٢٧) و ١٨٥/٤٢]  العامة ٢٩٩٧ (د 

ـــــــــــرة ٢٩-٣١ آذار/مارس  جزي
جوجــــــــو، 
ـــــــة  جمهوري

كوريا 

ش ٥٨ ح 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
كل سنتين 

لجنـة السياسـات الإنمائيـة، الـدورة السادســة ٦٠ 
[قـــرار الـــس الاقتصـــادي والاجتمـــــاعي 

 [٤٦/١٩٩٨

ــــــــــــــــــــــارس -  ٢٩ آذار/م
٢ نيسان/أبريل 

ش ٢٤ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــرار الـــس ٦١  لجنــة خــبراء الإدارة العامــة [ق
الاقتصادي والاجتماعي ٦٠/٢٠٠٣] 

ــــــــــــــــــــــارس -  ٢٩ آذار/م
٢ نيسان/أبريل 

ش ٢٤ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٦٢ 
الـــدولي، الفريـــق العـــامل المعـــني بالمصـــالح 

الأمنية، [قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ــــــــــــــــــــــارس -  ٢٩ آذار/م
٢ نيسان/أبريل 

ش ٦٠ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــــــان في - ت  دورت
السنة 

لجنــــة اســــــتخدام الفضـــــاء الخـــــارجي في ٦٣ 
ــــــة  الأغـــــراض الســـــلمية، اللجنـــــة الفرعي
القانونيـة، الـدورة الثالثــة والأربعــون [قــرار 

 [(١٤ – الجمعية العامة ١٤٧٢ (د 

ــــــــــــــــــــــارس -  ٢٩ آذار/م
٨ نيسان/أبريل 

ش ٦١ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م م(ز) ت  دورة واح
في السنة 



3603-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
ــة الدوليـة، الـدورة الثامنـة ٦٤  لجنة الخدمة المدني

ــــــرار الجمعيــــة العامــــة  والخمســـــــون [قــ
٣٣٥٧ (د - ٢٩)] 

٢٩ آذار/مـــــــــــــــــــــارس - 
١٦ نيسان/أبريل(و) 

يحـدد فيمــا 
بعد 

ش ١٥ خ 
(س ن ر ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

ــــن ٦٥  المعهـــــد الــدولي للتدريــب والبحــث م
ـــهوض بالمــــرأة - مجلــس الأمنــاء،  أجـل الن
[قـــــــــرارا الجمعيــــــة العامــــــــة ١٨٧/٣٣ 

و ١٥٧/٣٤](د)(ز) 

آذار/مارس 
(أسبوع واحد) 

ســـــــــــانتو 
دومنغو 

ش ١١ خ 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــم المتحــدة للتدريــب والبحــث، ٦٦   معـهد الأم
ـــدورة الثانيــة والأربعــون،  مجلـس الأمنـاء، ال
ـــة ١٩٣٤  الجـزء الأول [قـرارا الجمعيـة العام

(د - ١٨) و ٢٢٧/٤٧] 

آذار/مارس 
(٢-٣ أيام) 

ش ٢٨ خ جنيف 
(س ن ر ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ـــة، اللجنــة الخامســة، الــدورة ٦٧  الجمعيـة العام
المستأنفة [الميثاق] 

ش ١٩١ ح نيويورك آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

 م م ت 

ـــراف ٦٨  فريـق الخـبراء الحكوميـين للـدول الأط
في اتفاقية حظر أو تقييـد اسـتعمال أسـلحة 
تقليديـــة معينـــة يمكـــن اعتبارهـــا مفرطـــــة 
الضـرر أو عشـوائية الأثـر، الـدورة الســـابعة 
[مقــرر الــدول الأطــراف، كـــانون الأول/ 

ديسمبر ٢٠٠١](ب)(د) 

ش ٩٠ ح جنيف آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

ــــس إدارة لجنـــة الأمـــم ٦٩  مجلــس الأمــن، مجل
المتحـدة للتعويضـــات المنشــأة عمــلا بقــرار 
ـــــن ٦٩٢ (١٩٩١)، الــــدورة  مجلـــس الأم

السابعة والأربعون(د) 

ش ١٥ ح جنيف آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف)

أربـــــع دورات م م ت 
في السنة 

الاجتمـــاع التحضـــيري الإقليمـــي لغــــرب ٧٠ 
ـــم المتحــدة الحــادي عشــر  آسـيا لمؤتمـر الأم
لمنع الجريمة ومعاملة ارمين [قـرار الجمعيـة 

العامة ١٧١/٥١] 

ش ١٣ ح بيروت آذار/مارس 
(ن ع ف) 

 - ت 

لجنـة جـائزة الأمـم المتحـدة للســـكان [قــرار ٧١ 
الجمعية العامة ٢٠١/٣٦] 

آذار/مـــــــارس - نيســــــــان/ 
أبريل(و) (يومان) 

ش ١٠ ح نيويورك 
(س ن ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ـــــي ٧٢  لجنـــة المعاشــــــــات التقاعديــــــــة لموظف
الأمـم المتحـدة [قــرار الجمعيـة العامـــة ٢٤٨ 

(د - ٣)] 

آذار/مـــــــارس - نيســــــــان/ 
أبريل(و) 

(اجتماع واحد) 

ثــــلاث دورات - - - ١٢ خ نيويورك 
في السنة يتألف 
ـــها مــن  كـل من
اجتماع واحد 

هيئـة نـزع السـلاح [قـرار الجمعيـة العامـــــــة ٧٣ 
دإ - ٢/١٠] 

ش ١٩١ ح نيويورك ٥-٢٣ نيسان/أبريل(و) 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م ح ت  دورة واح
في السنة 

لجنــة التنميــة المســــتدامة بوصفـــها اللجنـــة ٧٤ 
التحضيريـة للاجتمــاع الــدولي لاســتعراض 
ــــل للتنميـــة المســـتدامة  تنفيــذ برنــامج العم
ــــة الصغـــيرة الناميـــة [قـــرار  للــدول الجزري
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

 [٥٥/٢٠٠٣

ش ٥٣ ح نيويورك ١٤-١٦ نيسان/أبريل 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنة التنمية المستدامة، الدورة الثانيـة عشـرة ٧٥ 
ــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي  [مقــرر ال

 [٢٨٩/٢٠٠٣

ش ٥٣ ح نيويورك ١٩-٣٠ نيسان/أبريل 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 



03-5272037

/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
اجتمــاع خــبراء اتفاقيــة حظــر اســـتحداث ٧٦ 

ـــة  وإنتـاج وتكديـس الأسـلحة البكتريولوجي
(البيولوجيــــة) والســــمية وتدمــــير تلــــــك 
الأســــلحة [قــــرار الــــدول الأطــــــراف في 

مؤتمرها الاستعراضي الخامس](ب)(د) 

يحـــــــدد فيجنيف ١٩-٣٠ نيسان/أبريل 
ما بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

فريـق خـبراء الأمـم المتحـدة المعــني بالأسمــاء ٧٧ 
الجغرافية، الدورة الثانيـة والعشـرون [قـرارا 
الـــس الاقتصـــــادي والاجتمــــاعي ٧١٥ 

ألف (د - ٢٧) و ١٣١٤ (د - ٤٤)] 

ش ٨٠ خ نيويورك ٢٠-٢٩ نيسان/أبريل 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

اللجنـــة الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة لآســـــيا ٧٨ 
والمحيـط الهـادئ، الـدورة السـتون [قـــرارات 
ــــــاعي  الـــس الاقتصــــــادي والاجتمـــــــــ
٣٧ (د - ٤) و ٦٩ (د - ٥) و ٧٢٣ 

باء (د - ٢٨) والمقرر ٢٢٨/٢٠٠٣] 

ش ٥٢ ح شنغهاي ٢٢-٢٨ نيسان/أبريل 
(ن ر ص ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــق ٧٩  لجنـــة حـــدود الجـــرف القـــاري، [المرف
الثــاني، المــادة ٢ (٥) مــــن اتفاقيـــة الأمـــم 

المتحدة لقانون البحار](ب) 

ش ٢١ خ نيويورك ٢٦-٣٠ نيسان/أبريل 
(س ن ر ص ع ف)

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

لجنــة الأمــم المتحــدة العلميــة المعنيــة بآثـــار ٨٠ 
الإشعاع الذري، الدورة الثانيـة والخمسـون 

[قرار الجمعية العامة ٩١٣ (د - ١٠)] 

ش ٢١ ح فيينا ٢٦-٣٠ نيسان/أبريل 
(س ن ر ص ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

لجنـة الإعـلام، الـدورة السادسـة والعشــرون ٨١ 
[قرار الجمعية العامة ١١٥/٣٣ جيم] 

  – ٢٦ نيسان/أبريل 
٧ أيار/ مايو 

ش ٩٩ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ـــدول الأطــراف ٨٢  اللجنـة التحضيريـة لمؤتمـر ال
في معـاهدة عـدم انتشـار الأســـلحة النوويــة 
ـــدورة  لاسـتعراض المعـاهدة عـام ٢٠٠٥، ال
الثالثـــة [قـــــرار الجمعيــــة العامــــة ٣٣/٥٥ 

دال](ب)(د) 

٢٦ نيسان/أبريل - 
٧ أيار/مايو 

ش ١٨٨ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اللجنـــــة المعنيـــــة بـــــالحقوق الاقتصاديـــــــة ٨٣ 
ـــــة، الــــدورة الثانيــــة  والاجتماعيـــة والثقافي
ــــادي  والثلاثـــون [قـــرارات الـــس الاقتص
والاجتمـــــــاعي ٣٣/١٩٨٢ و ١٧/١٩٨٥ 

و ٣٩/١٩٩٥](ب) 

٢٦ نيسان/أبريل - 
١٤ أيار/مايو 

ش ١٨ خ جنيف 
(س ن ر ع ف) 

دورتــــــــــان في م م ت 
السنة 

ــــظ ٨٤  اللجنـــة الخاصـــة المعنيـــة بعمليـــات حف
السلام وفريقها العـامل، الـدورة الموضوعيـة 

[قرار الجمعية العامة ٤٢/٤٨] 

نيسان/أبريل(و) 
(٤ أسابيع) 

ش ١١٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

لجنة حقوق الإنسـان، الفريـق العـامل المعـني ٨٥ 
بحـالات الاختفـاء القسـري أو اللااختيـاري، 
الــدورة الثانيــة والســبعون [مقــــرر الـــس 

الاقتصادي والاجتماعي ٢٢١/٢٠٠١] 

نيسان/أبريل(و) 
(أسبوع واحد) 

ش ٥ خ نيويورك 
(س ن ع ف) 

 - ت 

الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي، اجتمـــاع ٨٦ 
ــــات  خـــاص رفيـــع المســـتوى مـــع مؤسس
ــــة  بريتـــون وودز ومنظمـــة التجـــارة العالمي

[قرار الجمعية العامة ٢٢٧/٥٠] 

نيسان/أبريل(و) 
(يوم واحد) 

ش ٥٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

اللجنـة المعنيـــة بالمنظمــات غــير الحكوميــة، ٨٧ 
الدورة التنظيمية [قـرار الـس الاقتصـادي 

والاجتماعي ٣١/١٩٩٦] 

نيسان/أبريل(و) 
(يوم واحد) 

ش ١٩ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 



3803-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
لجنـة الممثلـين الدائمـين لـــدى موئــل الأمــم ٨٨ 

المتحدة [قرار الجمعية العامة ٢٠٦/٥٦] 
ش ٥٨ ح نيروبي نيسان/أبريل(و) 

(س ن ر ص ع ف)
أربعـــــــــــــــــــة - ت 

اجتماعــات في 
السنة 

ـــا ٨٩  الاجتمــاع التحضــيري الإقليمــي لأمريك
اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــــاريبي لمؤتمـــر 
الأمـم المتحـدة الحـــادي عشــر لمنــع الجريمــة 
ــــة العامـــة  ومعاملــة ارمــين [قــرار الجمعي

 [١٧١/٥١

ش ٤١ ح سانتياغو نيسان/أبريل(و) 
(س ن ف) 

 - ت 

ـــــين في منظومــــة ٩٠  مجلـــس الرؤســـاء التنفيذي
الأمــم المتحــدة للتنســــيق الـــدورة العاديـــة 
الأولى [قـــــــرار الـــــــــس الاقتصــــــــادي 

والاجتماعي ٣٢١/٢٠٠١] 

يحـدد فيمــا نيسان/أبريل - أيار/مايو(و) 
بعد 

ش ٢٦ أ 
(ن ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

ــــب، الفريـــق العـــامل ٩١  لجنــة مناهضــة التعذي
الــذي يجتمــع قبــل الــدورة [قــرار الجمعيـــة 

العامة ٤٤/٥٦](ب) 

ش ٤ خ جنيف ٣-٧ أيار/مايو 
(س ن ر ف) 

 - ت 

لجنة حقوق الإنسان، الفريــق العـامل المعـني ٩٢ 
بالاحتجــــاز التعســــفي [مقــــــرر الـــــس 
الاقتصادي والاجتماعي ٢٤٧/٢٠٠٣] 

ش ٥ خ جنيف ٣-٧ أيار/مايو 
(ن ف س) 

 - ت 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٩٣ 
الدولي، الفريق العامل المعـني بقـانون النقـل، 

[قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح نيويورك ٣-١٤ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

ــــم المتحـــدة المعـــني بالغابـــات ٩٤  منتــدى الأم
الـدورة الرابعـــة [قــرار الــس الاقتصــادي 
ــــــــــرره  والاجتمـــــــــاعي ٣٥/٢٠٠٠ ومق

 [٢٩٧/٢٠٠٣

ش ١٩٤ ح جنيف ٣-١٤ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنــة القــانون الــدولي، الــــدورة السادســـة ٩٥ 
ــــة العامـــة ١٧٤  والخمســون [قــرار الجمعي

(د - ٢)] 

٣ أيـــــــــــــار/مـــــــــــــــايو - 
ــوز/  ٤ حزيـران/يونيـه و ٥ تم

يوليه � ٦ آب/أغسطس 

ش ٣٤ خ جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

الـس الاقتصـــادي والاجتمــاعي، الــدورة ٩٦ 
التنظيمية المستأنفة [الميثاق] 

ش ٥٤ ح نيويورك ٤-٥ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

اللجنــــــة الاستشــــــارية لشـــــــؤون الإدارة ٩٧ 
ــــــة  والميزانيـــة [قـــرار الجمعيـــــــــة العامـــــــ

١٧٣ (د - ٢)] 

  – ٤ أيار/مايو 
٢٥ تموز/ يوليه 

ــــــورك  نيوي
ـــــــز  ومراك
عمــــــــــــل 
الأمــــــــــــم 
ــــــــدة  المتح
الأخرى 

ش ١٦ خ 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

لجنـة الاســـتثمارات [قــرار الجمعيــة العامــة ٩٨ 
٢٤٨ (د - ٣)] 

١١-نيويورك ١٠ أيار/مايو 
١٢خ 

ـــــــــــــة أو - - -  أربع
خمســــــــــــــــــة 
اجتماعــات في 

السنة 
اللجنـة المعنيـة بتسـخير العلـــم والتكنولوجيــا ٩٩ 

ــــرار  لأغــراض التنميــة، الــدورة الســابعة [ق
الجمعيــة العامـــة ٢٣٥/٤٦ وقـــرار الـــس 

الاقتصادي والاجتماعي ٧٥/١٩٩٣] 

ش ٣٣ ح جنيف ١٠-١٤ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
كل سنتين 

المنتــدى الدائــم المعــــني بقضايـــا الشـــعوب ١٠٠ 
الأصليــــة [مقــــــرر الـــــس الاقتصـــــادي 

والاجتماعي ٣٠٤/٢٠٠٣] 

ش ١٦ خ نيويورك ١٠-٢١ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 



03-5272039

/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
لجنــة مناهضــة التعذيــــب، الـــدورة الثانيـــة ١٠١ 

ـــرار الجمعيــة العامــة ٤٦/٣٩  والثلاثـون [ق
ألف](ب) 

ش ١٠ خ جنيف ١٠-٢١ أيار/مايو 
(س ن ر ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

ــا ١٠٢  صنـدوق الأمـم المتحـدة للتبرعـات لضحاي
ـــة  التعذيــب، مجلــس الأمنــاء، الــدورة الثالث
ـــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة  والعشـــــرون [ق

 [١٥١/٣٦

ش ٥ خ جنيف ١٠-٢٦ أيار/مايو 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــير الحكوميـــة ١٠٣  اللجنــة المعنيــة بالمنظمــات غ
ــــادي والاجتمــاعي  [قـــــرار اــلس الاقتصـ
٣ (د - ٢) و ١٢٩٦ (د - ٤٤) 
ومقرراه ٣٠٤/١٩٩٥ و ٢٩٧/١٩٩٧] 

ش ١٩ ح نيويورك ١٠-٢٨ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

مؤتمر نزع الســلاح، الجـزء الثـاني [قـرارات ١٠٤ 
ـــــــة ١٧٢٢  الجمعيــــــــــــــــــة العامــــــــــــــــ
(د - ١٦) و دإ - ٢/١٠ و ٨٣/٣٤ 

لام] 

  – ١٠ أيـــار/مايـــو 
٢٥ حزيران/يونيه 

ش ٦١ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح ت 
في الســـــــــــــنة 
تتــــألف مــــــن 
ثلاثة أجزاء 

لجنة منع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة، الـدورة ١٠٥ 
الثالثــة عشــرة [قــرار الــــس الاقتصـــادي 

والاجتماعي ١/١٩٩٢] 

ش ٤٠ ح فيينا ١١-٢٠ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنـــة منـــــع الجريمــــة والعدالــــة الجنائيــــة، ١٠٦ 
اجتماعات موازية لإجـراء مشـاورات غـير 
رسميــة وللأفرقـــة العاملـــة [مقـــرر الـــس 
الاقتصادي والاجتماعي ٢٣٢/١٩٩٧] 

١١-٢٠ أيـــــــــار/مـــــــــــايو
(١٢ اجتماعا) 

ش ٤٠ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــالقذائف، ١٠٧  فريـق الخـبراء الحكوميـين المعـني ب
ـــــرار الجمعيــــة العامــــة  الـــدورة الثانيـــة [ق

 [٧١/٥٧

ش ٢٣ خ نيويورك ١٧-٢١ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنــة حقــوق الإنســــان، اللجنـــة الفرعيـــة ١٠٨ 
ـــها، الفريــق  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايت
ــــني بالأقليـــات [قـــرار الـــس  العــامل المع
الاقتصادي والاجتماعي ٢٤٦/١٩٩٨] 

ش ٥ خ جنيف ١٧-٢١ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــــة ١٠٩  اللجنـــــة المعنيـــــة بـــــالحقوق الاقتصادي
والاجتماعيـــة والثقافيــــة، الفريـــق العـــامل 
الذي يجتمع قبـل الـدورة [قــرارات الـس 
ــــــــي ٣٣/١٩٨٢  الاقتصـــــادي والاجتماع

و ١٧/١٩٨٥ و ٣٩/١٩٩٥](ب) 

ش ٥ خ جنيف ١٧-٢١ أيار/مايو 
(س ن ر ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

الهيئــة الدوليــة لمراقبــة المخــدرات، الـــدورة ١١٠ 
الثمانون [المادة ١١ مـن الاتفاقيـة الوحيـدة 

للمخدرات لسنة ١٩٦١](ب) 

ش ١٣ خ فيينا ١٧-٢٨ أيار/مايو 
(س ن ر ع ف) 

ـــــــــان أو - ت  دورت
ــلاث دورات  ث

في السنة 
ــــل، الـــدورة السادســـة ١١١  لجنــة حقــوق الطف

والثلاثــــون [قــــــرارات الجمعيـــــة العامـــــة 
٢٥/٤٤ و ١١٢/٤٧ و ٢١١/٤٩](ج) 

  – ١٧ أيار/مايو 
٤ حزيران/يونيه 

ش ١٠ خ جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات م م ت  ث
في السنة 

ــبراء الحكوميـين المعـني بالصلـة بـين ١١٢  فريق الخ
نــزع الســــلاح والتنميـــة، الـــدورة الثالثـــة 

[قرار الجمعية العامة ٧٥/٥٧] 

أيار/مايو 
(أسبوع واحد) 

ش ٢٤ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

برنـامج الأغذيـة العـالمي، الـــس التنفيــذي ١١٣ 
الـدورة السـنوية [مقـرر الـس الاقتصــادي 
ــة  والاجتمـاعي ٢٢٧/١٩٩٥ وقـرار الجمعي

العامة ٨/٥٠](د) 

ش ٣٦ ح روما ٢٤-٢٨ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 



4003-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
برنـامج الأغذيـة العـالمي، الـــس التنفيــذي ١١٤ 

الـــدورة العاديـــة الثانيـــة [مقـــــرر الــــس 
الاقتصــــادي والاجتمــــــاعي ٢٢٧/١٩٩٥ 

وقرار الجمعية العامة ٨/٥٠](د) 

٣١ أيــــــــــــار/مــــــــــــــايو - 
٤ حزيران/يونيه 

ش ٣٦ ح روما 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

الحلقـــة الدراســـية الإقليميـــــة لاســــتعراض ١١٥ 
الحالــة في الأقــاليم غــــير المتمتعـــة بـــالحكم 
الـذاتي في إطـار العقـد الثـاني للقضـــاء علــى 
الاســــــتعمار [قــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة 

 [١٤٧/٥٥

ــــــــــــــــــــايو أيـــــــــــــــــــار/م
(٣ أيام) 

يحـدد فيمــا 
بعد 

يحـدد فيمــا 
بعد 

ش 
(ن ر ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنـة البرنـامج والتنسـيق، الـدورة التنظيميــة ١١٦ 
[قرار الـــس الاقتصــــــادي والاجتماعـــي 
٢٠٠٨ (د - ٦٠) وقــرار الجمعيــة العامـــة 

 [٩٣/٣١

أيار/مايو 
(يوم واحد) 

ش ٣٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــة العامــة، الــدورة ١١٧  اللجنـة الخامسـة للجمعي
المستأنفة [الميثاق] 

ش ١٩١ ح نيويورك أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف) 

 م م ت 

الأونكتــاد، الفريــق العــامل المعــني بالخطـــة ١١٨ 
المتوســــطة الأجــــل والميزانيــــة البرنامجيـــــة، 
الــدورة الثانيــة والأربعــون، الجــــزء الثـــاني 
[قــرار الأونكتــــاد ١١٤ (د - ٥) ومقـــرر 
مجلس التجارة والتنمية ١٥٦ (د - ١٧)] 

ش (ج) جنيف أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

دورة أو - ت 
ـــــــــان في  دورت

السنة 

اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا، لجنــة خـــبراء ١١٩ 
ــــة والتخطيـــط والتنميـــة  مؤتمــر وزراء المالي
الاقتصاديـة، الاجتمـاع الثـــالث والعشــرون 
[قــرار الــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي 

٦٧١ (د - ٢٥)] 

ش ٥٣ ح أديس أبابا أيار/مايو 
(ن ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــة لأفريقيــا، مؤتمــر وزراء ١٢٠  اللجنـة الاقتصادي
الماليـــــــة ووزراء التخطيـــــــــط والتنميــــــــة 
الاقتصاديـــة الأفارقـــة، الـــدورة السادســـــة 
والثلاثـون للجنـة [قـرار الـس الاقتصــادي 

والاجتماعي ٦٧١ (د - ٢٥)] 

ش ٥٣ ح أديس أبابا أيار/مايو - حزيران/يونيه 
(ن ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنــــة اســــتخدام الفضــــــاء الخـــــارجي في ١٢١ 
ــــــابعة  الأغــــراض الســــلمية، الــــدورة الس
والأربعــون [قــرار الجمعيــة العامــة ١٤٧٢ 

ألف (د - ١٤)] 

ش ٦١ ح فيينا ٢-١١ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح(ج)ت 
في السنة 

صنـــدوق التبرعـــــات للتعــــاون التقــــني في ١٢٢ 
ـــاء،  ميــدان حقــوق الإنســان، مجلــس الأمن
[مقــرر الــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي 

 [٢٨٣/١٩٩٣

ش ٥ خ جنيف ٧-٩ حزيران/يونيه 
(ن ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

ــــدورة ١٢٣  اليونيســـيف، الـــس التنفيـــذي، ال
السنويــــــة [قــــــرارا الجمعيــــــة العامــــــــــة 

٥٧ (د - ١) و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك ٧-١١ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــير ١٢٤   عمليـــة الأمـــم المتحـــدة الاستشـــارية غ
ـــانون  الرسميـة المفتوحـة لشـؤون المحيطـات وق

البحار [قرار الجمعية العامة ١٤١/٥٧] 

ش ١٩١ ح نيويورك ٧-١١ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

– الفريـــق العـــامل ١٢٥  لجنــة حقـــوق الطفـــل 
الــــذي يجتمــــع قبــــل الــــدورة [قــــرارات 
الجمعيــــــــة العامـــــة ٢٥/٤٤ و ١١٢/٤٧ 

و ٢١١/٤٩](ب) 

ش ٥ خ جنيف ٧-١١ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 



03-5272041

/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
مؤتمــر الأمــم المتحــدة للتجــــارة والتنميـــة، ١٢٦ 

الدورة الحادية عشرة [قرار الجمعيـة العامـة 
 [٢٣٥/٥٧

ش ١٩٢ ح ساو بولو ٧-١١ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
كـــــل أربـــــــع 

سنوات 
لجنـــــة الاشـــــتراكات، الـــــدورة الرابعــــــة ١٢٧ 

والسـتون [قـرار الجمعيـــة العامــة ١٤ ألــف 
(د - ١)] 

ش ١٨ خ نيويورك ٧-٢٥ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــم ١٢٨  اجتمـاع الـدول الأطـراف في اتفاقيـة الأم
المتحــدة لقــانون البحــــار [قـــرارا الجمعيـــة 

العامة ٦٦/٣٧ و ٢٨/٤٩](ب) 

ش ١٣٨ ح نيويورك ١٤-١٨حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
ـــان في  أو دورت

السنة 
لجنــة حقــوق الإنســــان، اللجنـــة الفرعيـــة ١٢٩ 

ـــها، الفريــق  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايت
ــــني بأشـــكال الـــرق المعـــاصرة  العــامل المع
[مقــرر الــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي 

١٦ (د - ٥٦)] 

ش ٥ خ جنيف ١٤-١٨ حزيران/يونيه 
(س ن ر ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

برنـامج الأمـم المتحـــدة الإنمــائي وصنــدوق ١٣٠ 
الأمـم المتحـدة للسـكان، الـس التنفيــذي، 
ــــرارا الجمعيـــة العامـــة  الــدورة الســنوية [ق

٢٠٢٩ (د - ٢٠) و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك ١٤-٢٥ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

اتفاقيــة الأمــم المتحـــدة الإطاريـــة المتعلقـــة ١٣١ 
بتغـير المنـاخ، اجتماعــات الهيئــات الفرعيــة 
لمؤتمر الأطــراف في الاتفاقيـة [قـرار الجمعيـة 

العامة ١٩٩/٥٦](ب)(ط) 

ش ١٨٦ ح بون ١٤-٢٥ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنــة الأمــــم المتحـــدة للقـــانون التجـــاري ١٣٢ 
ـــون [قــرار  الـدولي، الـدورة السـابعة والثلاث

الجمعية العامة ٢٢٠٥ (د - ٢١)] 

١٤ حزيــــــــران/يونيـــــــــه - 
١٢ تموز/يوليه  

ش ٦٠ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

اجتمـاع رؤسـاء هيئـات معـاهدات حقــوق ١٣٣ 
الإنســـان [قــــــــرارا الجمعيــــــــة العامـــــــــة 

١١١/٤٦ و ١٧٨/٤٩](ب) 

ش ٨ خ جنيف ٢١-٢٥حزيران/يونيه 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

مجلـس مراجعـــي حســابات الأمــم المتحــدة ١٣٤ 
[قرار الجمعية العامة ٧٤ (د - ١)] 

دورة واحـــــدة - - - ٣ خ نيويورك ٢٨-٣٠ حزيران/يونيه 
في السنة 

ـــة بالقضــاء علــى التميــيز ضــد ١٣٥  اللجنـة المعني
المـرأة، الفريـــق العــامل المعــني بالــبروتوكول 
الاختيــــــاري [قــــــرار الجمعيــــــة العامـــــــة 

٧٠/٥٥](ب) 

٢٨ حزيران/يونيه 
٢ تموز/يوليه 

دورتــــــــــان في - ت - ٥ خ نيويورك 
السنة 

مؤتمر الدول الأطـراف في الاتفاقيـة المتعلقـة ١٣٦ 
بمناهضة الجرائم المنظمة عـبر الوطنيـة [قـرار 

الجمعية العامة ٢٥/٥٥](ب) 

٢٨ حزيــــــــران/يونيـــــــــه - 
٩ تموز/يوليه 

تحـدد فيمــا فيينا 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

يعقد المؤتمر في - ت 
موعــــــــــــــــــد 
لا يتجــــــــــاوز 
ســـنة واحــــدة 
ــاذ  بعـد بـدء نف

الاتفاقية 
ـــة ١٣٧  لجنــة البرنــامج والتنســيق، الــدورة الرابع

والأربعــــون، قــــرار الــــس الاقتصـــــادي 
ــــرار  والاجتمـــاعي [٢٠٠٨ (د - ٦٠) وق

الجمعية العامة ٩٣/٣١] 

حزيران/يونيه 
(٤ أسابيع) 

ش ٣٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

مجلـــس الصنـــدوق المشـــــترك للمعاشــــات ١٣٨ 
التقاعديــة لموظفــي الأمــم المتحــــدة، لجنـــة 
ـــة ١٥٦١  الاكتواريـين [قـرار الجمعيـة العام

(د - ١٥)، المادة ٢٩] 

حزيران/يونيه 
(أسبوع واحد) 

ش ٥ خ نيويورك 
(ن ر) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 



4203-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
ـــراف ١٣٩  فريـق الخـبراء الحكوميـين للـدول الأط

في اتفاقية حظر أو تقييـد اسـتعمال أسـلحة 
تقليديـــة معينـــة يمكـــن اعتبارهـــا مفرطـــــة 
الضـرر أو عشـــوائية الأثــر، الــدورة الثانيــة 
[مقــرر الــدول الأطــراف، كـــانون الأول/ 

ديسمبر ٢٠٠١](ب)(د) 

ش ٩٠ ح جنيف حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

ــــس إدارة لجنـــة الأمـــم ١٤٠  مجلــس الأمــن، مجل
المتحـدة للتعويضـــات المنشــأة عمــلا بقــرار 
ـــــن ٦٩٢ (١٩٩١)، الــــدورة  مجلـــس الأم

الثامنة والأربعون(د) 

ش ١٥ ح جنيف حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

أربـــــع دورات م م ت 
في السنة 

لجنـة الممثلـين الدائمـين لـــدى موئــل الأمــم ١٤١ 
المتحدة [قرار الجمعية العامة ٢٠٦/٥٦] 

ش ٥٨ ح نيروبي حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

أربعـــــــــــــــــــة - ت 
ــات في  اجتماع

السنة 
ــرار ١٤٢  الحلقـة الدراسـية للقانــــون الدولــــي [ق

الجمعية العامة ٥١/٤٩] 
– تموز/يوليه  حزيران/يونيه 

(٣ أسابيع) 
ش ٣٠ خ جنيف 

(س ن ف) 
دورة واحـــــدة - - 

في السنة 
اللجنـة الخاصـة المعنيــة بحالــة تنفيــذ إعــلان ١٤٣ 

ــــــدان والشـــــعوب  منــــح الاســــتقلال للبل
ــــة ١٦٥٤  المســتعمرة [قــرار الجمعيــة العام

(د - ١٦)] 

ــه حزيـران/يونيـه - تمـوز/يولي
ـــي  (٦-٨ جلســــــــات فـــــــ
الأسبوع، بحد أقصــــــى ٣٠ 

جلسة) 

ش ٢٥ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

 م م(ج) ت 

ـــزع الســلاح ١٤٤  الـس الاستشـاري لمسـائل ن
[قرار الجمعية العامة ٩٩/٣٧ كاف] 

ــه حزيـران/يونيـه - تمـوز/يولي
(٣-٤ أيام) 

ش ٢٠ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

ـــم ١٤٥  لجنـة الممثلـين الدائمـين لـدى برنـامج الأم
ــــــة [مقـــــرر مجلـــــس الإدارة  المتحــــدة للبيئ

 [٢/١٣

حزيران/يونيه / تموز/يوليه 
(يوم واحد) 

ش ٥٨ ح نيروبي 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــع دورات - ت  أرب
في السنة 

المحكمــة الإداريــــة للأمـــم المتحـــدة [قـــرار ١٤٦ 
الجمعية العامة ٣٥١ ألف (د - ٤)] 

–تموز/يوليه  ش ٧ خ جنيف حزيران/يونيه 
(ن ف) 

ـــــــــان في م ح(ي)ت  دورت
السنة 

اللجنــة المعنيــة بحقـــوق الإنســـان، الفريـــق ١٤٧ 
العــامل المعـــني بالرســـائل [قـــرار الجمعيـــة 

العامة ٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

ش ٩ خ جنيف ٥-٩ تموز/يوليه 
(س ن ر ف) 

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

لجنة الخبراء الفرعيـة المعنيـة بنقـل البضـائع الخطـرة ١٤٨ 
ـــــــس الاقتصــــــادي والاجتمــــــاعي  [قـــــرارا ال

١٠٤/١٩٨٩ و ٦٥/١٩٩٩] 

ش ٢٧ ح جنيف ٥-١٤ تموز/يوليه 
(س ن ر ص ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

ـــة بالقضــاء علــى التميــيز ضــد ١٤٩  اللجنـة المعني
ــــون [قـــرارا  المــرأة، الــدورة الحاديــة والثلاث
الجمعية العامة ١٨٠/٣٤ و ٦٨/٥١](ب) 

ش ٢٣ خ نيويورك ٦-٢٣ تموز/يوليه 
(س ن ر ص ع ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

ـــــة، الــــدورة ١٥٠  لجنـــة الخدمـــة المدنيـــة الدولي
ـــة العامــة  التاسـعة والخمسـون [قـرار الجمعي

٣٣٥٧ (د - ٢٩)] 

ش ١٥ خ نيويورك ٦-٢٣ تموز/يوليه 
(س ن ر ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

الـس الاقتصـــادي والاجتمــاعي، الــدورة ١٥١ 
الموضوعية [الميثاق] 

ش ٥٤ ح نيويورك ٦-٣٠ تموز/يوليه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

اللجنــة المعنيــة بحقــوق الإنســــان، الـــدورة ١٥٢ 
ـــة  الحاديــة والثمــانون [قــرار الجمعيــة العام

٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

ش ١٨ خ جنيف ١٢-٣٠ تموز/يوليه 
(س ن ر ع ف) 

ــلاث دورات م م ت  ث
في السنة 

لجنـة الخـبراء الفرعيـة المعنيـة بالنظـام المنســق ١٥٣ 
عالميا لتصنيف المـواد الكيميائيـة وتوسـيمها 
ــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي  [قــرار ال

 [٦٥/١٩٩٩

ش ٢٩ ح جنيف ١٤-١٦ تموز/يوليه 
(س ن ر ص ف) 

دورتـــــان فـي - ت 
السنة 



03-5272043

/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
ـــالقذائف، ١٥٤  فريـق الخـبراء الحكوميـين المعـني ب

ـــــرار الجمعيــــة العامــــة  الـــدورة الثالثـــة [ق
 [٧١/٥٧

ش ٢٣ خ نيويورك ١٩-٢٣ تموز/يوليه 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

ـــة بالقضــاء علــى التميــيز ضــد ١٥٥  اللجنـة المعني
المرأة، الفريق العـامل قبـل الـدورة [قـرارات 
ــــــــــــــة ١٢٤/٤٥  الجمعيـــــــــــــــة العامــــــــ

و ٩٤/٤٧ و ٦٨/٥١](ب) 

ش ٤ خ نيويورك ٢٦-٣٠ تموز/يوليه 
(س ن ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

لجنــة حقــوق الإنســــان، اللجنـــة الفرعيـــة ١٥٦ 
ـــدورة  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايتـها، ال
السادســــة والخمســــون [قــــرار الــــــــس 
الاقتصـــادي والاجتماعــي ٩ (د - ٢)] 

–١٣ آب/  ٢٦ تمــوز/يوليـــه 
أغسطس 

ش ٢٦ خ جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

مؤتمــــر نــــزع الســــلاح، الجــــزء الثـــــالث ١٥٧ 
ــــة ١٧٢٢  [قـــــرارات الجمعيـــــــة العامـــــــ
(د - ١٦) و دإ - ٢/١٠ و ٨٣/٣٤ 

لام] 

 – ـــــــــــــه  ٢٦ تمـــــــــــوز/يولي
١٠ أيلول/سبتمبر 

ش ٦١ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح ت 
في الســـــــــــــنة 
تتــــألف مــــــن 
ثلاثة أجزاء 

مجلـــس الصنـــدوق المشـــــترك للمعاشــــات ١٥٨ 
التقاعديـة لموظفـي الأمـم المتحـــدة، الــدورة 
ـــة  الثانيــة والخمســون [قــرار الجمعيــة العام

٢٤٨ (د - ٣) و ٢٠٠/٤٦] 

تموز/يوليه 
(أسبوعان) 

مونتريال 
(مقــــــــــــر 
منظمـــــــــة 
الطــــــــيران 
المــــــــــــدني 

الدولي) 

ش ٣٣ خ 
(ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

لجنــة حقــوق الإنســــان، اللجنـــة الفرعيـــة ١٥٩ 
ـــها، الفريــق  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايت
العــامل المعــني بالشــعوب الأصليـــة [قـــرار 
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

٣٤/١٩٨٢ ومقرره ٢٥٣/٢٠٠٣] 

تموز/يوليه 
(أسبوع واحد) 

ش ٥ خ جنيف 
(س ن ر ص ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

مجلـــس الصنـــدوق المشـــــترك للمعاشــــات ١٦٠ 
التقاعديـة لموظفـي الأمـــم المتحــدة، اللجنــة 
الدائمـة [قـــرار الجمعيـــــــة العامـــــــة ٢٤٨ 

(د - ٣)] 

تموز/يوليه 
(يوم واحد) 

مونتريال 
(مقــــــــــــر 
منظمـــــــــة 
الطــــــــيران 
المــــــــــــدني 

الدولي) 

ش ١٥ خ 
(ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

الأونكتـاد، فريـق الخـبراء الحكومـي الـــدولي ١٦١ 
المعـني بقوانـين وسياسـات المنافســـة [مقــرر 
مجلس التجــارة والتنميـة في دورتـه التنفيذيـة 
الثالثـــة عشـــرة (٨ تمـــــوز/يوليــــه ١٩٩٦) 

وقرار الجمعية العامة ١٦٧/٥١] 

تحـدد فيمــا جنيف تموز/يوليه 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنـة الاســـتثمارات [قــرار الجمعيــة العامــة ١٦٢ 
٢٤٨ (د - ٣)] 

١١-١٢ مونتريال تموز/يوليه 
خ 

ـــــــــــــة أو - - -  أربع
خمســــــــــــــــــة 
اجتماعــات في 

السنة 
لجنـــة القضـــاء علـــى التميـــيز العنصـــــري، ١٦٣ 

الـدورة الخامسـة والســـتون [قــرار الجمعيــة 
العامة ٢١٠٦ ألف (د - ٢٠)](ب) 

ش ١٨ خ جنيف ٢-٢٠ آب/أغسطس 
(س ن ر ص ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 



4403-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
ـــامل ١٦٤  – الفريــق الع لجنــة حقــوق الإنســان 

المعــــني بحــــالات الاختفــــاء القســــــري أو 
اللااختيــاري، الــــدورة الثالثـــة والســـبعون 
[مقــرر الــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي 

 [٢٢١/٢٠٠١

ش ٥ خ جنيف ٩-١٣ آب/أغسطس 
(س ن ع ف) 

 - ت 

لجنــة حقــوق الإنســــان، اللجنـــة الفرعيـــة ١٦٥ 
ـــها، الفريــق  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايت
ـــــــــرار  العـــــــامل المعـــــــني بالرســـــــائل [ق
الــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي ١٥٠٣ 

(د - ٤٨)] 

ش ٥ خ جنيف ١٦-٢٧ آب/أغسطس 
(س ن ر ص ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــة لتعزيـــز وحمايـــة حقـــوق ١٦٦  اللجنــة الفرعي
ـــــــني بــــــالحقوق  الإنســـــان، المنتـــــدى المع
ــــذي  الاقتصاديــة والاجتماعيــة والثقافيــة ال
يعقــــد فيمــــا بــــين الــــدورات (المنتــــــدى 
ــــس الاقتصـــادي  الاجتمــاعي) [مقــرر ال

والاجتماعي ٢٦٤/٢٠٠٣] 

ش ١٠ خ جنيف ٢٣-٢٤ آب/أغسطس 
(ع ص ن ف ر س)

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنة 

ــــق ١٦٧  لجنـــة حـــدود الجـــرف القـــاري، [المرف
الثــاني، المــادة ٢ (٥) مــــن اتفاقيـــة الأمـــم 

المتحدة لقانون البحار](ب) 

٣٠ آب/أغسطس -  
٣ أيلول/سبتمبر 

ش ٢١ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ١٦٨ 
الـــدولي، الفريـــق العـــامل المعـــني بالمصـــالح 

الأمنية، [قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ـــــــــــــــــطس -  ٣٠ آب/أغس
٣ أيلول/سبتمبر 

ش ٦٠ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

ـــة ١٦٩  لجنــة البرنــامج والتنســيق، الــدورة الرابع
والأربعــــــون، الجـــــــزء الثـــــــاني [قـــــــرار 
الــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي ٢٠٠٨ 
(د - ٦٠) وقـــــــرار الجمعيـــــــة العامــــــــة 

 [٩٣/٣١

آب/أغسطس 
(أسبوعان) 

ش ٣٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنة حقوق الإنسان، الفريــق العـامل المعـني ١٧٠ 
ــــــرر اللجنـــــة  بالاحتجــــاز التعســــفي [مق

الاقتصادية والاجتماعية ٢٤٧/٢٠٠٣] 

ش ٥ خ جنيف ٦-١٠ أيلول/سبتمبر 
(ن ف س) 

 - ت 

اللجنــــــة الاستشــــــارية لشـــــــؤون الإدارة ١٧١ 
ــــــة  والميزانيـــة [قـــرار الجمعيـــــــة العامـــــــــ

١٧٣ (د - ٢)] 

٧ أيلـــــــــول/ســـــــــــبتمبر - 
٢٤ كانون الأول/ديسمبر 

ش ١٦ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

لجنـة الاســـتثمارات [قــرار الجمعيــة العامــة ١٧٢ 
٢٤٨ (د - ٣)] 

١١-١٢ نيويورك ١٣ أيلول/سبتمبر  
خ 

ـــــــــــــة أو - - -  أربع
خمســــــــــــــــــة 
اجتماعــات في 

السنة 
ــــدورة ١٧٣  اليونيســـيف، الـــس التنفيـــذي، ال

العاديـــة الثانيـــة [قـرار الجمعيـة العامـة ٥٧ 
(د - ١) و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك ١٣-١٧ أيلول/سبتمبر  
(س ن ر ص ع ف) 

مـــن دورتــــين - ت 
إلى ثـــــــــــلاث 
دورات في 

السنة 
الأونكتــاد، الفرقــة العاملــة المعنيــة بالخطـــة ١٧٤ 

ـــرار  المتوسـطة الأجـل والميزانيـة البرنامجيـة [ق
ــــس  الأونكتــاد ١١٤ (د - ٥) ومقــرر مجل

التجارة والتنمية ١٥٦ (د - ١٧)] 

ش (ج) جنيف ١٣-١٧ أيلول/سبتمبر 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
ـــان في  أو دورت

السنة 



03-5272045

/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
لجنــة الأمــــم المتحـــدة للقـــانون التجـــاري ١٧٥ 

ـــامل المعــني بــالتحكيم،  الـدولي، الفريـق الع
[قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح فيينا ١٣-١٧ أيلول/سبتمبر 
(س ن ر ص ع ف)

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

ــــابعة ١٧٦  لجنـــة حقـــوق الطفـــل، الـــدورة الس
والثلاثــــون [قــــــرارات الجمعيـــــة العامـــــة 
٢٥/٤٤ و ١١٢/٤٧ و ٢١١/٤٩](ب) 

 – ١٣ أيلـــــــول/ســــــــبتمبر 
١ تشرين الأول/أكتوبر 

ش ١٠ خ جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات م م ت  ث
في السنة 

الجمعيــــــة العامــــــة، الــــــدورة التاســـــــعة ١٧٧ 
والخمسون [الميثاق] 

– كانون  ١٤ أيلول/سبتمبر 
الأول/ديسمبر 

ش ١٩١ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

م ح/ ت 
م م(ك) 

 

الــس التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحـــدة ١٧٨ 
الإنمائي وصندوق الأمم المتحـدة للسـكان، 
ــــــــة الثانيـــــــة [قـــــــــــرارا  الــــــدورة العادي
الجمعيـــــــــة العامــــــــــة ٢٠٢٩ (د - ٢٠) 

و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك ٢٠-٢٤ أيلول/سبتمبر 
(س ن ر ص ع ف)

مـــن دورتــــين - ت 
إلى ثـــــــــــلاث 
دورات في 

السنة 

الأونكتــــاد، مجلــــس التجــــارة والتنميـــــة، ١٧٩ 
الدورة الحادية والخمسـون، [قـرار الجمعيـة 
ــــــــــــرار  العامــــــــــة ١٩٩٥ (د - ١٩) وق

الأونكتاد ١١٤ (د - ٥)] 

٢٧ أيلــــــــول/ســـــــــبتمبر - 
٨ تشرين الأول/ أكتوبر 

ش ١٤٨ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــس إدارة لجنـــة الأمـــم ١٨٠  مجلــس الأمــن، مجل
المتحـدة للتعويضـــات المنشــأة عمــلا بقــرار 
ـــــن ٦٩٢ (١٩٩١)، الــــدورة  مجلـــس الأم

التاسعة والأربعون(د) 

أيلول/سبتمبر 
(٣ أيام) 

ش ١٥ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

أربـــــع دورات م م ت 
في السنة 

معـهد الأمـم المتحـــدة للتدريــب والبحــث، ١٨١ 
مجلـس الأمنـاء، الـدورة الثانيــة والأربعــون، 
ــة ١٩٣٤  الجـزء الثـاني [قـرارا الجمعيـة العام

(د - ١٨) و ٢٢٧/٤٧] 

أيلول/سبتمبر 
(٢-٣ أيام) 

ش ٢٨ خ جنيف 
(س ن ر ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

وكالـــة الأمـــم المتحـــدة لإغاثـــة وتشـــغيل ١٨٢ 
اللاجئــين الفلســطينيين في الشــــرق الأدنى، 
ـــرار الجمعيــة العامــة  اللجنـة الاستشـارية [ق

٣٠٢ (د - ٤)](د) 

أيلـــــــــــــــول/ســــــــــــــــبتمبر
(يوم واحد) 

ش ١٠ ح عمان 
(ن ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنـة الممثلـين الدائمـين لـــدى موئــل الأمــم ١٨٣ 
المتحدة [قرار الجمعية العامة ٢٠٦/٥٦] 

ش ٥٨ ح نيروبي أيلول/سبتمبر 
(س ن ر ص ع ف)

أربعـــــــــــــــــــة - ت 
ــات في  اجتماع

السنة 
ـــم ١٨٤  لجنـة الممثلـين الدائمـين لـدى برنـامج الأم

ــــــس الإدارة  المتحــــدة للبيئــــة، [مقــــرر مجل
 [٢/١٣

أيلول/سبتمبر -  
تشرين الأول/أكتوبر 

(يوم واحد) 

ش ٥٨ ح نيروبي 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــع دورات - ت  أرب
في السنة 

لجنــة المعاشــات التقاعديــة لموظفــي الأمـــم ١٨٥ 
ـــــة العامـــة  المتحــدة [قــــــــرار الجمعيــــــــــــ

٢٤٨ (د - ٣)] 

ـــــــــــــبتمبر -  أيلــــــــــــول/س
ــــر تشريــــــــــــن الأول/أكتوب

(اجتماع واحد) 

ــلاث دورات - - - ١٢ خ نيويورك  ث
في الســـــــــــــنة 
يتــــألف كــــل 
ـــــــن  منــــــها م

اجتماع واحد 
ـــامل الحكومــي ١٨٦  الأونكتـاد، فريـق الخـبراء الع

الــدولي المعــني بالمعايــير الدوليــة للمحاســـبة 
والإبـــــلاغ [قـــــرار الـــــس الاقتصــــــادي 

والاجتماعي ٦٧/١٩٨٢] 

أيلـــول/ســـبتمبر - تشـــــرين 
الأول/أكتوبر 

ش ٣٤ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 



4603-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
ــــــذ ١٨٧  الاجتمــــاع الــــدولي لاســــتعراض تنفي

برنــامج العمــل للتنميــة المســتدامة للــــدول 
ــــرار الجمعيـــة  الجزريــة الصغــيرة الناميــة [ق

العامة ٢٦٢/٥٧] 

ش ١٩٤ ح موريشيوس الربع الثالث 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

ــذي ١٨٨  لجنـة حقـوق الطفـل، الفريـق العـامل ال
ــــــرارات  يجتمــــــــــــع قبــــــــــل الــــدورة [ق
ـــــة ٢٥/٤٤  الجمعيــــــــــــــــة العامــــــــــــــــــ

و ١١٢/٤٧ و ٢١١/٤٩](ب) 

٤-٨ تشـــــــــــــــــرين الأول/ 
أكتوبر 

ش ٥ خ جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

ــــــاع رؤســـــاء ١٨٩  لجنــــة المخــــدرات - اجتم
الأجــهزة الوطنيــة المختصــة بإنفــاذ قوانـــين 
المخدرات، المنطقة الأوروبية [قـرار الـس 

الاقتصادي والاجتماعي ٣٦/١٩٩٣] 

٤-٨ تشـــــــــــــــــرين الأول/ 
أكتوبر 

ش ٥٥ ح فيينا 
(س ن ر ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
ـــــلاث  كــــل ث

سنوات 

اللجنــة المعنيــة بحقـــوق الإنســـان، الفريـــق ١٩٠ 
العــامل المعـــني بالرســـائل [قـــرار الجمعيـــة 

العامة ٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

١١-١٥ تشــــــــــرين الأول/ 
أكتوبر 

ش ٩ خ جنيف 
(س ن ر ف) 

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

لجنــة الأمـــــم المتحــــدة للقــانون التجــاري ١٩١ 
الـــدولي، الفريـــق العـــامل المعـــني بقــــانون 
الإعسار، [قــرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

١١-١٥ تشــــــــــرين الأول/ 
أكتوبر 

ش ٦٠ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف)

دورتــان فــــي - ت 
السنة 

لجنــة الأمــــم المتحـــدة للقانـــون التجـــاري ١٩٢ 
ــــارة  الـدولي - الفريـق العـامل المعــني بالتجـ
الإلكترونيـــــة، [قـــــرار الجمعيـــــة العامــــــة 

 [٩٢/٣٣

١٨-٢٢ تشــــــــــرين الأول/ 
أكتوبر 

ش ٣٦ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف)

دورتــــان فــــي - ت 
السنة 

برنـامج الأغذيـة العـالمي، الـس التنفيــذي، ١٩٣ 
الـــدورة العاديـــة الثالثـــة [مقـــــرر الــــس 
الاقتصــــادي والاجتمــــــاعي ٢٢٧/١٩٩٥ 

وقرار الجمعية العامة ٨/٥٠](د) 

١٨-٢٢ تشــــــــــرين الأول/ 
أكتوبر 

ش ٣٦ ح روما 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

اللجنــة المعنيــة بحقــوق الإنســــان، الـــدورة ١٩٤ 
الثانيــة والثمــانون [قــرار الجمعيــــة العامـــة 

٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

١٨ تشرين الأول/أكتوبــر - 
٥ تشرين الثاني/نوفمبر 

ش ١٨ خ جنيف 
(س ن ر ع ف) 

ــلاث دورات م م ت  ث
في السنة 

الهيئــة الدوليـــة لمراقبــة المخــدرات، الــدورة ١٩٥ 
الحاديـــــة والثمـــــانون [المــــــادة ١١ مــــــن 
الاتفاقيـــــة الوحيــــدة للمخــــدرات لســـــنة 

١٩٦١](ب) 

– ٢٧ تشرين الأول/أكتوبر 
١٢ تشرين الثاني/ نوفمبر 

ش ١٣ خ فيينا 
(س ن ر ع ف) 

ـــــــــان أو - ت  دورت
ثـلاث دورات 
فـــــي السنة 

مفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئــين، ١٩٦ 
اللجنـــــة التنفيذيـــــة، الـــــدورة الخامســـــــة 
والخمسـون [قـرار الجمعيـــة العامــة ١١٦٦ 

(د - ١٢)](د) 

تشرين الأول/أكتوبر 
(أسبوع واحد) 

ش ٦٤ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

ـــــين في منظومــــة ١٩٧  مجلـــس الرؤســـاء التنفيذي
ــــة  الأمــم المتحــدة للتنســيق، الــدورة العادي
الثانيـــــة [مقـــــــرر الــــــس الاقتصــــــادي 

والاجتماعي ٣٢١/٢٠٠١] 

ش ٢٦ أ نيويورك تشرين الأول/أكتوبر 
(ن ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

المحكمــة الإداريــــة للأمـــم المتحـــدة [قـــرار ١٩٨ 
الجمعية العامة ٣٥١ (د - ٤)] 

تشريـــــن الأول/أكتوبـــــــر / 
ـــــــاني/نوفمــــــبر تشـــــرين الث

(٥ أسابيع) 

ش ٧ خ نيويورك 
(ن ف) 

ـــــــــان في م ح(ي)ت  دورت
السنة 

ــــب، الفريـــق العـــامل ١٩٩  لجنــة مناهضــة التعذي
الــذي يجتمــع قبــل الــدورة [قــرار الجمعيـــة 

العامة ٤٤/٥٦](ب) 

ش ٤ خ جنيف ١-٥ تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ف) 

 - ت 



03-5272047

/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
صنـــدوق التبرعـــــات للتعــــاون التقــــني في ٢٠٠ 

ــــس الأمنـــاء  ميــدان حقــوق الإنســان، مجل
[مقــرر الــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي 

 [٢٨٣/١٩٩٣

٨-١٠ تشــــــرين الثــــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ٥ خ جنيف 
(ن ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

لجنة حقوق الإنسان، الفريــق العـامل المعـني ٢٠١ 
ــــــير  بحـــــالات الاختفـــــاء القســـــري أو غ
الطوعي، الدورة الرابعـة والسـبعون [مقـرر 
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

 [٢٢١/٢٠٠١

٨-١٧ تشــــــرين الثــــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ٥ خ جنيف 
(س ن ع ف) 

 - ت 

لجنــة مناهضــة التعذيــــب، الـــدورة الثالثـــة ٢٠٢ 
ـــرار الجمعيــة العامــة ٤٦/٣٩  والثلاثـون [ق

ألف](ب) 

٨-١٩ تشــــــرين الثــــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ١٠ خ جنيف 
(س ن ر ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

ـــــة ٢٠٣  اللجنـــة المعنيـــة بالحقـــــــوق الاقتصاديـــ
والاجتماعيــة والثقافيــــــة، الــــدورة الثالثـــة 
والثلاثــون [قـــرارات الــــس الاقتصـــادي 
والاجتمــــــــاعي ٣٣/١٩٨٢ و١٧/١٩٨٥ 

و ٣٩/١٩٩٥](ب) 

٨-٢٦ تشــــــرين الثــــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ١٨ خ جنيف 
(س ن ر ع ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

الاجتمــاع الســــنوي للـــدول الأطـــراف في ٢٠٤ 
اتفاقيـة حظـر اسـتحداث وإنتـاج وتكديـــس 
الأســـــلحة البكتريولوجيـــــة (البيولوجيــــــة) 
ــــير تلـــك الأســـلحة [قـــرار  والســمية وتدم
الـدول الأطـــراف في مؤتمرهــا الاســتعراضي 

الخامس](ب)(د) 

١٥-١٩ تشـــــرين الثـــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ١٤٤ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

لجنة حقوق الإنسان، الفريــق العـامل المعـني ٢٠٥ 
بالاحتجــــاز التعســــفي [مقــــــرر الـــــس 
الاقتصادي والاجتماعي ٢٤٧/٢٠٠٣] 

ــــــاني/  ١٧-٢٦ تشـــــرين الث
نوفمبر  

ش ٥ خ جنيف 
(ن ف س) 

 - ت 

لجنـة الاســـتثمارات [قــرار الجمعيــة العامــة ٢٠٦ 
٢٤٨ (د - ٣)] 

١١-١٢ نيويورك ٢٢ تشرين الثاني/نوفمبر 
خ 

ـــــــــــــة أو - - -  أربع
خمســــــــــــــــــة 
اجتماعــات في 

السنة 
لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٢٠٧ 

الدولي، الفريق العامل المعـني بقـانون النقـل، 
[قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

٢٢ تشـرين الثــاني/نوفمــبر - 
٣ كانون الأول/ديسمبر 

ش ٦٠ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

اللجنـة المعنيـة بممارسـة الشـعب الفلســطيني ٢٠٨ 
ـــة للتصــرف، الاجتمــاع  لحقوقـه غـير القابل
الخـاص للاحتفـال بـاليوم الـدولي للتضـــامن 
مـع الشـعب الفلســـطيني [قــــــرارا الجمعيــة 

العامة ٤٠/٣٢ باء و ٢٨/٣٣] 

ش ٢٥ ح نيويورك ٢٩ تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح ت 
في السنة 

ـــل البضــائع ٢٠٩  لجنـة الخـبراء الفرعيـة المعنيـة بنق
الخطـــــرة [قـــــرارا الـــــس الاقتصـــــــادي 
والاجتمــــــــــــــــــــــــــــــــاعي ١٠٤/١٩٨٩ 

و ٦٥/١٩٩٩] 

٢٩ تشـرين الثـاني/نوفمــبر - 
٣ كانون الأول/ديسمبر 

ش ٢٧ ح جنيف 
(س ن ر ص ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

ـــــة ٢١٠  اللجنــــة المعنيــــة بالحقــــــوق الاقتصاديــ
والاجتماعيـــة والثقافيــــة، الفريـــق العـــامل 
الـذي يجتمـع قبـل الـدورة [قـرارات الــس 
ـــــــاعي ٣٣/١٩٨٢  الاقتصــــــادي والاجتم

و ١٧/١٩٨٥ و٣٩/١٩٩٥](ب) 

٢٩ تشـرين الثـاني/نوفمــبر - 
٣ كانون الأول/ديسمبر 

ش ٥ خ جنيف 
(س ن ر ف) 

دورتـــــان فـي - ت 
السنة 



4803-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
المؤتمر الاستعراضي الأول للدول الأطـراف ٢١١ 

في اتفاقية حظر استعمـــــال وتخزيـن وإنتـاج 
ونقل الألغام المضـادة للأفـراد وتدمـير تلـك 
ـــرة ٢ مــن المـــــادة ١١ مـــــن  الألغـام [الفق

الاتفاقية](ب) (د) 

ــــاني/نوفمـــبر  ٢٩ تشــرين الث
٣ كانون الأول/ديسمبر 

ش ١٣٤ ح نيروبي 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اتفاقيــة الأمــم المتحـــدة الإطاريـــة المتعلقـــة ٢١٢ 
بتغـــير المنـــاخ، دورة مؤتمـــر الأطــــراف في 
ــــة  الاتفاقيـــة واجتماعـــات الهيئـــات الفرعي

[قرار الجمعية العامة ١٩٩/٥٦](ب)(ط) 

٢٩ تشـرين الثـاني/نوفمــبر - 
١٠ كانون الأول/ديسمبر 

ش ١٨٦ ح بون 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

فريق المراجعين الخارجيين لحسـابات الأمـم ٢١٣ 
المتحـدة والوكـــالات المتخصصــة والوكالــة 
الدوليــة للطاقـــــــة الذريــة [قــرارا الجمعيـــة 
ـــــــــــــــة ٣٤٧ (د - ٤) و ١٤٣٨ العامــــــ

(د - ١٤)] 

٣٠ تشـرين الثـاني/نوفمــبر - 
٧ كانون الأول/ديسمبر 

يحـدد فيمــا 
بعد 

ش ٩ خ 
(ن ف) 

دورة واحـــــدة - - 
في السنة 

مؤتمــر الأمــم المتحــدة لإعــــلان التبرعـــات ٢١٤ 
ــــة  للأنشــطة الإنمائيــة [قــرار الجمعيــة العام

 [١٩٧/٣٢

ـــــــاني/نوفمــــــبر تشـــــرين الث
(يوم واحد) 

ش ١٩٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــة للجمعيــة العامــة ٢١٥  اللجنـة المخصصـة التابع
ــات لوكالـــة الأمـم المتحـــدة  لإعـلان التبرع
ـــين الفلســطينيين في  لإغاثـة وتشـغيل اللاجئ
ــــة العامـــة  الشــرق الأدنــــى [قــــرار الجمعي

١٧٢٩ (د - ١٦)] 

ـــــــاني/نوفمــــــبر تشـــــرين الث
(اجتماع واحد) 

ش ١٩٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

اجتماع واحد - ت 
في السنة 

فريـق الخـبراء الحكوميـــين للــدول الأطــراف ٢١٦ 
في اتفاقيـة حظـر أو تقييـد اسـتعمال أســـلحة 
تقليدية معينة يمكن اعتبارهـا مفرطـة الضـرر 
ـــعة [مقــرر  أو عشـوائية الأثـر، الـدورة التاس
الــدول الأطــراف، كــانون الأول/ديســــمبر 

٢٠٠١](ب)(د) 

ش ٩٠ ح جنيف تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

ــــــوي الســــادس للأطــــراف ٢١٧  المؤتمـــــر السنـ
ــــاني  المتعــاقدة الســامية في البروتوكــــول الث
المعـدل لاتفاقيـة حظـر أو تقييـــد استعمــــال 
ــــا  أســـلحة تقليديـــة معينـــة يمكـــن اعتباره
مفرطــــة الضرر أو عشـوائية الأثـر [الفقـرة 
١ مـــــن المـــــادة ١٣ مـــــن الــــــبروتوكول 

المعدل](ب)(د) 

ش ٦٩ ح جنيف تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

الاجتمــاع الســنوي للــــدول الأطـــراف في ٢١٨ 
اتفاقيــة حظــر أو تقييــد اســتعمال أســـلحة 
تقليديـــة معينـــة يمكـــن اعتبارهـــا مفرطـــــة 
الضرر أو عشوائية الأثر [الاتفاقية](ب)(د) 

ش ٨٩ ح جنيف تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

لجنـة الخـبراء الفرعيـة المعنيـة بالنظـام المنســق ٢١٩ 
عالميا لتصنيف المـواد الكيميائيـة وتوسـيمها 
[قــرار الــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي 

 [٦٥/١٩٩٩

٦-٩ كـــــــــــــــــانون الأول/ 
ديسمبر 

ش ٢٩ ح جنيف 
(س ن ر ص ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

مجلـــــس مراجعــــــي حسابــــــات الأمــــــــم ٢٢٠ 
ـــــــرار  المتحـــــدة، الــــدورة الاستثنائيـــــة [ق

الجمعية العامة ٧٤ (د - ١)] 

يحـدد فيمــا ٨ كانون الأول/ديسمبر 
بعد 

دورة واحـــــدة - - - ٣ خ 
في السنة 



03-5272049

/58/32

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
لجنـة الخـبراء المعنيـة بنقـــل البضــائع الخطــرة ٢٢١ 

وبالنظــام المنســــق عالميـــا لتصنيـــف المـــواد 
ــــــس  الكيميائيــــة وتوســــيمها [قــــرارا ال
الاقتصــــادي والاجتمــــــاعي ١٠٤/١٩٨٩ 

و ٦٥/١٩٩٩] 

ش ٣٣ ح جنيف ١٠ كانون الأول/ديسمبر 
(س ن ر ص ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

جامعـة الأمـــم المتحــــدة، الــس، الــدورة ٢٢٢ 
ــــــرار الجمعيـــــة  الحاديـــة والخمســـون [قــــ

العامة ٣٠٨١ (د - ٢٨)](ج) 

كـــــــانون الأول/ديســــــــمبر
(أسبوع واحد) 

ش ٢٨ خ طوكيو 
(ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــس إدارة لجنـــة الأمـــم ٢٢٣  مجلــس الأمــن، مجل
المتحـدة للتعويضـــات المنشــأة عمــلا بقــرار 
ـــــن ٦٩٢ (١٩٩١)، الــــدورة  مجلـــس الأم

الخمسون(د) 

كانون الأول/ديسمبر 
(٣ أيام) 

ش ١٥ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

أربـــــع دورات م م ت 
في السنة 

هيئــة نـــزع الســـلاح، الـــدورة التنظيميــــة ٢٢٤ 
[قرار الجمعية العامة د إ - ٢/١٠] 

كـــــــانون الأول/ديســــــــمبر
(يومان) 

ش ١٩١ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح ت 
في السنة 

اللجنـة الاستشـــارية المعنيــة ببرنــامج الأمــم ٢٢٥ 
المتحـــدة للمســـاعدة في تدريـــس القــــانون 
الـدولي ودراســـته ونشــره وزيــادة تفهمــه، 
الــــدورة الثامنــــة والثلاثــــــــــون [قـــــــــرار 

الجمعيــــة العامة ٢٠٩٩ (د - ٢٠)] 

كـــــــانون الأول/ديســــــــمبر
(يومان) 

ش ٢٥ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــة للجمعيــة العامــة ٢٢٦  اللجنـة المخصصـة التابع
لإعلان التبرعــات لبرنامــج مفــوض الأمـم 
المتحـدة السامـي لشــؤون اللاجئيــن [قـرار 

الجمعية العامة ٧٥/٥٥] 

كـــــــانون الأول/ديســــــــمبر
(اجتماع واحد) 

ش ١٩٣ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

اجتماع واحد - ت 
في السنة 

الأونكتـاد، لجنـة المشـاريع وتيسـير الأعمـال ٢٢٧ 
ـــة [مقــرر مجلــس التجــارة  التجاريـة والتنمي
والتنميـة في دورتـه التنفيذيـــة الثالثــة عشــرة 
ــــه ١٩٩٦) وقـــرار الجمعيـــة  (٨ تمــوز/يولي

العامة ١٦٧/٥١] 

ش (ج) جنيف كانون الأول/ديسمبر 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

ـــين لــدى موئــل الأمــم ٢٢٨  لجنـة الممثلـين الدائم
المتحدة [قرار الجمعية العامة ٢٠٦/٥٦] 

ش ٥٨ ح نيروبي كانون الأول/ديسمبر 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــــــــــــــــة - ت  أربع
اجتماعــــات في 

السنة 
ـــم ٢٢٩  لجنـة الممثلـين الدائمـين لـدى برنـامج الأم

ــــــس الإدارة  المتحــــدة للبيئــــة، [مقــــرر مجل
 [٢/١٣

ش ٥٨ ح نيروبي كانون الأول/ديسمبر 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــع دورات - ت  أرب
في السنة 

ــــــرات والاجتماعــــات ٢٣٠  الأونكتــــــاد، المؤتمـ
الأخـــرى المعنيـــة ب[السلــــع الأساسيـــــــة 
ــــــي  [مقـــرر مجلـــس التجـــارة والتنميـــة فــ
ــــــــرة  دورتــــــــــه التنفيذيــــــة الثالثــــــة عش
ــــه ١٩٩٦) وقـــرار الجمعيـــة  (٨ تمــوز/يولي

العامة ١٦٧/٥١] 

حســــــــــــب الاقتضـــــــــــــاء
(بحد أقصى ٣٠ اجتماعا) 

ش (ج) جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

الأونكتاد، حلقات دراسية وأفرقـة دراسـية ٢٣١ 
[مقـرر مجلـس التجـارة والتنميـــة في دورتـــه 
التنفيذيــة الثالثــة عشــــرة (٨ تمـــوز/يوليـــــه 
ــــــــــة العامـــــــــة  ١٩٩٦) وقــــــــرار الجمعي

 [١٦٧/٥١

حســــــــــــب الاقتضـــــــــــــاء
(بحد أقصى ٣٠ اجتماعا) 

ش (ج) جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 
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التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
الأونكتــــاد، مشــــــاورات الأمــــين العـــــام ٢٣٢ 

ـــرر  ورئيـس مجلـس التجـــارة والتنميـــة [مقـ
ـــــــارة والتنميـــــة في دورتـــــه  مجلــــس التجـ
التنفيذيــــة الثالثــة عشــــرة (٨ تمـــوز/يوليـــه 
ــــــــــة العامـــــــــة  ١٩٩٦) وقــــــــرار الجمعي

 [١٦٧/٥١

حســــــــــــب الاقتضـــــــــــــاء
(بحد أقصى ٢٠ اجتماعا) 

ش (ج) جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

الأونكتــاد، الــدورات التنفيذيــــــة لـــــس ٢٣٣ 
ـــة [مقــرر مجلــس التجــــارة  التجـارة والتنمي
والتنميـة في دورتـه التنفيذيـــة الثالثــة عشــرة 
ــــه ١٩٩٦) وقـــرار الجمعيـــة  (٨ تمــوز/يولي

العامة ١٦٧/٥١] 

حســــــــــــب الاقتضـــــــــــــاء
(٣ أيام) 

ش (ج) جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

برنامج الأمــــم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق ٢٣٤ 
الأمـم المتحـــدة للسـكان، الـس التنفيــذي 
ــــــر  جلســــــات إحاطـــة ومشـــاورات غيـــ
رسميــة [قــــــرارا الجمعيــة العامـــــــة ٢٠٢٠ 

(د - ٢٠) و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

اليونيسـيف، الـــس التنفيــــذي، جلســات ٢٣٥ 
إحاطــة ومشــــاورات غــير رسميـــة [قــــرارا 
ـــــــــــــــة ٥٧ (د - ١)  الجمعيــــــــــــــة العام

و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

ش ٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء مجلس الوصاية (ولجان الصياغة) [الميثاق] ٢٣٦ 
(ن ر ص ف) 

حســـــــــــــــب م ح(هـ)ت 
الاقتضاء 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء مجلس الأمن [الميثاق] ٢٣٧ 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م ح ت 
الاقتضاء 

ــــرر ٢٣٨  لجنـة الخـبراء التابعـة لـس الأمــن [مقـ
اتخـذه مجلـس الأمـن في جلســته الأولى عــام 

 [١٩٤٦

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

مجلـــس الأمـــن، اللجنـــة المعنيـــة بقبــــــــول ٢٣٩ 
ـــــذه مجلـــس  الأعضـــــاء الجــدد [مقــرر اتخـ

الأمن في جلسته ٤٢ عام ١٩٤٦] 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

مجلـس الأمـن، اللجنــة المعنيــة باجتماعـــات ٢٤٠ 
الـس خـارج المقـــر [مقـرر اتخـــذه مجلــس 

الأمن في جلسته ١٦٢٥] 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ـــب قـــرار ٢٤١  لجنـة مجلـس الأمــن المنشــأة بموج
مجلس الأمن ٤٤٦ (١٩٧٩) 

ش ٣ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

مجلـس الأمـــن، اللجنــة المخصصــة المنشــــأة ٢٤٢ 
ـــــــس الأمــــــن ٥٠٧  بموجـــــب قـــــرار مجل

 (١٩٨٢)

ش ٤ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ـــرار ٢٤٣  لجنـة مجلـس الأمـن المنشـأة بموجـب القـ
ــــــــن  ٦٦١ (١٩٩٠) بشـــــأن الحالــــــة بيــ

العـــراق والكويت 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ــــرار ٢٤٤  لجنـة مجلـس الأمـــن المنشـأة عمـلا بالقـ
ـــــــــــة  ٧٤٨ (١٩٩٢) بشــــــــأن الجماهيريـ

العربيــة الليبية 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ــــرار ٢٤٥  لجنـة مجلـس الأمـن المنشـأة عمـــلا بالقـ
٧٥١ (١٩٩٢) بشأن الصومال 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 
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التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
لجنـة مجلـس الأمـــن المنشـــأة عمــلا بــالقرار ٢٤٦ 

٨٦٤ (١٩٩٣) بشأن أنغولا 
ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 

(س ن ر ص ع ف)
حســـــــــــــــب م م ت 

الاقتضاء 
لجنـة مجلـس الأمــــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٤٧ 

٩١٨ (١٩٩٤) بشأن رواندا 
ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 

(س ن ر ص ع ف)
حســـــــــــــــب م م ت 

الاقتضاء 
لجنـة مجلـــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٤٨ 

١١٣٢ (١٩٩٧) بشأن سيراليون 
ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 

(س ن ر ص ع ف)
حســـــــــــــــب م م ت 

الاقتضاء 
لجنـة مجلـــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٤٩ 

 (١٩٩٨) ١١٦٠
ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 

(س ن ر ص ع ف)
حســـــــــــــــب م م ت 

الاقتضاء 
لجنـة مجلـــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٥٠ 

ـــان  ١٢٦٧ (١٩٩٩) بشـأن القـاعدة وطالب
ومن يرتبط ما من أفراد وكيانات 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٥١ 
ــا  ١٢٩٨ (٢٠٠٠) بشـأن الحالـة بـين إثيوبي

وإريتريا 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٥٢ 
ـــــــــــة  ١٣٧٣ (٢٠٠١) بشـــــــــأن مكافح

الإرهاب 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـس الأمــــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٥٣ 
١٣٤٣ (٢٠٠١) بشأن ليبريا 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ــــس إدارة لجنـــة الأمـــم ٢٥٤  مجلــس الأمــن، مجل
المتحـدة للتعويضـــات المنشــأة عمــلا بقــرار 

مجلس الأمن ٦٩٢ (١٩٩١)(د) 

ش ١٥ ح جنيف حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ـــــق التابعـــة للأمـــــم المتحـــدة ٢٥٥  لجنــــة التوفيـ
والخاصـة بفلسـطين [قـــرار الجمعيــة العامــة 

١٩٤ (د - ٣)] 

ش ٣ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(ن ف) 

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

اللجنـة الخاصـــــة المعنيــــة بعمليـــات حفــظ ٢٥٦ 
ـــرار الجمعيــة  الســــلام وفريقهـــا العـامل [ق

العامة ٢٠٠٦ (د - ١٩)] 

تحــدد فيمـا نيويورك حسب الاقتضاء 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

اللجنـة المعنيـة بممارسـة الشـعب الفلســطيني ٢٥٧ 
ــــرار  لحقوقــــه غــير القابلــــة للتصــــرف [قـ

الجمعية العامة ٣٣٧٦ (د - ٣٠)] 

ش ٢٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنــة المؤتمـــرات [قـــرار الجمعيــــة العامـــــة ٢٥٨ 
٢٢٢/٤٣ باء] 

ش ٢١ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ع ف) 

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

لجنـــة العلاقـات مـع البلـــد المضيـف [قـــرار ٢٥٩ 
الجمعية العامة ٢٨١٩ (د - ٢٦)] 

ش ١٩ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

ــــــــاعي، ٢٦٠  الـــــــس الاقتصـــــــادي والاجتم
المشــاورات غــير الرسميــــة [قـــرار الجمعيـــة 

العامة ٢٢٧/٥٠] 

ش ٥٤ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

اللجنــــة الاقتصاديــــة لأوروبــــا، اللجــــــان ٢٦١ 
والأفرقـة العاملـة [قـرار الـس الاقتصـــادي 

والاجتماعي ٣٦ (د - ٤)] 

 - ت تحدد فيما بعد ٥٥ ح جنيف حسب الاقتضاء 
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التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
المحكمــــة الدوليـــــة لمحاكمــــة الأشخـــــاص ٢٦٢ 

ــــن الانتـــهاكات الجسيمـــــــة  المســؤولين ع
ـــت في  للقـانون الإنسـاني الـدولي الـتي ارتكب
إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ عـام ١٩٩١ 
[قــــــرار مجلــــــس الأمـــــن ٨٠٨ (١٩٩٣) 

وقرار الجمعية العامة ٢٣٥/٤٧](د) 

ش ١١ خ لاهاي حسب الاقتضاء 
(ن ف) 

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

ــــــة ٢٦٣  المحكمــــــة الجنائيــــــة الدوليــــــة لمحاكمـ
الأشخاص المسؤولين عن الإبـادة الجماعيـة 
وغيرهــا من الانتهاكات الجسـيمة للقـانون 
الإنســاني الدولــــي المرتكبــــة فــــي إقليــــــم 
ــــن الروانديــين المســؤولين  روانـدا والمواطنيـ
عـــن ارتكـــاب أعمـــال الإبــادة الجماعيــــة 
وغيرهـا مـن الانتـــهاكات المماثلــة المرتكبــة 
ــين  في أراضـــي الـدول اـاورة في الفتـــرة ب
ـــــون  ١ كانـــــون الثـــاني/ينـــاير و ٣١ كانـ
ــــــس  الأول/ديسمبــــــر ١٩٩٤ [قــــرار مجل

الأمن ٩٥٥ (١٩٩٤)](د) 

ش ١١ خ أروشا حسب الاقتضاء 
(ن ف) 

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

ـــة الأمــم المتحــدة ٢٦٤  مؤتمـر الأطـراف في اتفاقي
لمكافحـــــة التصحـــــر، لجنـــــة اســــــتعراض 
الاتفاقيــة، الــدورة الثالثــة، [قــرار الجمعيـــة 

العامة ١٩٦/٥٦](ب)(ط) 

يحدد فيما بعد 
(أسبوعان) 

ش ١٨٥ ح بون 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

فريـق الخـــبراء الحكوميــين المكلــف بــإجراء ٢٦٥ 
دراسة عن التطورات في ميـدان المعلومـات 
ــــــلكية في  والاتصــــالات الســــلكية واللاس
سـياق الأمـن الـدولي، الـدورة الأولى [قــرار 

الجمعية العامة ١٩/٥٦] 

يحدد فيما بعد 
(أسبوع واحد) 

ش ١٨٥ ح بون 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنة المخدرات، اجتمـاع رؤسـاء الأجـهزة ٢٦٦ 
الوطنيـة المختصـة بإنفـاذ قوانـين المخـــدرات 
ــــط الهـــادئ [قـــرارا  في منطقــة آســيا والمحي
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

١١/١٩٨٥ و ١٥/١٩٨٨] 

ـــــــــــد يحـــــــــدد فيمـــــــــا بع
(أسبوع واحد) 

ش ٥١ ح بانكوك 
(ن ر ص ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــــاء ٢٦٧  – اجتمــــاع رؤس لجنــــة المخــــدرات 
الأجــهزة الوطنيــة المختصــة بإنفــاذ قوانـــين 
المخـــدرات في أمريكـــا اللاتينيـــة ومنطقــــة 
ــــــــس  البحـــــــر الكـــــــاريبي [قـــــــرارا ال
الاقتصـــــــــادي والاجتمــــاعي ٣٤/١٩٨٧ 

و ١٥/١٩٨٨] 

يحدد فيما بعد 
(أسبوع واحد) 

ش ٤١ ح سانتياغو 
(س ن ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــة الفرعيـــة المعنيـــة ٢٦٨  لجنــة المخــدرات، اللجن
بالاتجار غير المشـروع بـالمخدرات والمسـائل 
ذات الصلــة في الشــــرقين الأدنى والأوســـط 
[قـــرار الـــس الاقتصـــادي والاجتمـــــاعي 

١٧٧٦ (د - ٥٤)] 

يحــــــــــدد فيمــــــــــا بعـــــــــــد
(أسبوع واحد) 

إحـــــــــــدى 
عواصـــــــــم 

المنطقة 

ش ٢٣ ح 
(ن ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــني بالغابـــات: ٢٦٩  منتــدى الأمــم المتحــدة المع
فريـق الخـبراء المخصـص للنظـــر في التقــارير 
والنتائج بغية التوصية بعناصر ولايـة لوضـع 
إطـار قـانوني لجميـع أنـواع الغابـات [مقــرر 
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

 [٢٩٩/٢٠٠٣

يحدد فيما بعد 
(حتى ٥ أيام) 

يحـدد فيمــا نيويورك 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 
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التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
اجتمـاع بـين ممثلـي منظومـة الأمـم المتحــدة ٢٧٠ 

ومنظمـــة المؤتمـــر الإســـلامي ومؤسســــاا 
المتخصصـــة [قـرارا الجمعيـــة العامــة ٤/٣٧ 

و ١٧/٥٠] 

يحدد فيما بعد 
(٣ أيام) 

يحـدد فيمــا 
بعد 

ش ٢٧ أ 
(ن ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

ـــــاني للــــدول الأطــــراف في ٢٧١  الاجتمـــاع الث
ــــة لحمايـــة حقـــوق جميـــع  الاتفاقيــة الدولي
العمــال المــهاجرين وأفــراد أســرهم [قـــرار 

الجمعية العامة ٢١٨/٥٧](ب) 

يحدد فيما بعد 
(يوم واحد) 

يحـدد فيمــا نيويورك 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

يعقــد في فـــترة م م ت 
لا تتجــــــــــاوز 
ستة أشهر بعد 
ــــــــــــــــول  دخ
ـــيز  الاتفاقيـة ح
التنفيذ بالنسبة 
للدولة الطرف 
ــــــــــــــــة  الحادي

والأربعين 
ـــدول الأطــراف ٢٧٢  الاجتمـاع الثـالث عشـر لل

ــــاء علـــى جميـــع أشـــكال  في اتفاقيــة القض
التميـيز ضـــد المــرأة [قــرار الجمعيــة العامــة 

١٨٠/٣٤](ب) 

يحدد فيما بعد 
(يوم واحد) 

ش ١٦٣ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

لجنـة التنميــة المســتدامة، الــدورة التنظيميــة ٢٧٣ 
[قــرار الــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي 

 [٦٣/١٩٩٧

ش ٥٣ ح نيويورك تحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

الاجتمــــاع الثــــاني والعشــــــرون للـــــدول ٢٧٤ 
ــــــهد الـــــدولي الخـــــاص  الأطــــراف في الع
بـالحقوق المدنيـة والسياسـية [قـرار الجمعيـــة 

العامة ٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

يحدد فيما بعد 
(يوم واحد) 

ش ١٤٥ ح نيويورك 
(س ن ر ع ف) 

دورة واحـــــدة م م ت 
كل سنتين 

الفريـــق العـــامل المفتـــوح بـــاب العضويـــة ٢٧٥ 
ــم  الرفيـع المسـتوى المعـني بالحالـة الماليـة للأم
المتحدة [قرار الجمعية العامة ١٤٣/٤٩] 

ش ١٩١ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

الفريـق العـامل غـير الرسمـــي المفتــوح بــاب ٢٧٦ 
العضويـة المعـني بخطـــة الســلام و/أو أفرقتــه 
الفرعية [قرار الجمعية العامة ١٢٠/٤٧] 

ش ١٩١ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

الفريـــق العـــامل المفتـــوح بـــاب العضويـــة ٢٧٧ 
المخصـــص للمعلوماتيـــة [مقـــــرر الــــس 

الاقتصادي والاجتماعي ٣٥/٢٠٠٢] 

 - ت - ٥٤ ح نيويورك يحدد فيما بعد 

ـــتثمار ٢٧٨  الأونكتـاد، اجتمـاع خـبراء لجنـة الاس
ـــا الماليــة ذات الصلــة  والتكنولوجيـا والقضاي
ـــس التجــارة والتنميــة في دورتــه  [مقـرر مجل
ـــــه  التنفيذيـــة الثالثـــة عشـــرة (٨ تمـــوز/يولي
١٩٩٦) وقرار الجمعية العامة ١٦٧/٥١] 

يحــــــــدد فيجنيف يحدد فيما بعد 
ما بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

الأونكتـاد، اجتمـاع خــبراء لجنــة المشــاريع ٢٧٩ 
وتيسير الأعمال التجاريـة والتنميـة، [مقـرر 
مجلس التجــارة والتنميـة في دورتـه التنفيذيـة 
الثالثـــة عشـــرة (٨ تمـــــوز/يوليــــه ١٩٩٦) 

وقرار الجمعية العامة ١٦٧/٥١] 

يحـدد فيمــا جنيف يحدد فيما بعد 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

الأونكتـاد، اجتمـاع خـبراء لجنـة التجــارة في ٢٨٠ 
البضـــائع والخدمـــات والســـــلع الأساســــية 
ـــس التجــارة والتنميــة في دورتــه  [مقـرر مجل
ـــــه  التنفيذيـــة الثالثـــة عشـــرة (٨ تمـــوز/يولي
١٩٩٦) وقـــــــــرار الجمعيـــــــــة العامــــــــــة 

١٦٧/٥١](ج) 

يحــــــــدد فيجنيف يحدد فيما بعد 
ما بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 
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التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 

الخدمات المقدمة(أ) الأعضاء الانعقاد 
مرات 

الانعقاد 
اجتماعـــات العمليـــة التحضيريـــة للــــدورة ٢٨١ 

ــــس  الحاديــة عشــرة للأونكتــاد [مقــرر مجل
التجـارة والتنميـة في دورتـه التنفيذيـة الثالثــة 
عشـــرة (٨ تمـــوز/يوليــــه ١٩٩٦) وقــــرار 

الجمعية العامة ١٦٧/٥١] 

ش (ج) جنيف يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اللجنــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة لأمريكـــا ٢٨٢ 
اللاتينيــة، الــدورة الثلاثــون [قــرار الـــس 
الاقتصـــادي والاجتمــــاعي ١٠٦ (د - ٦) 

والمقرر ١٨٨/١٩٨٥] 

ش ٤١ ح بورتوريكو يحدد فيما بعد 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

  
توفر الترجمة الشفوية باللغات المبينة. وتختلف اللغات التي توفر ا الترجمة التحريرية ومحاضر الجلسات باختلاف النظام الداخلي الساري علـى  (أ)
الهيئة المعنية، وتختلف في حالة بعض الأفرقة العاملة والهيئات المشاة باختلاف الاحتياجات الفعلية إذا كانت هذه الاحتياجـات أقـل ممـا ينـص 

عليه النظام الداخلي. 
الهيئات المنشأة بمعاهدات.  (ب)

باب الاشتراك مفتوح لجميع الدول المهتمة من أعضاء الأونكتاد (الفقرة ٩ من قرار الأونكتاد ٨٠ (د - ٣)).  (ج)
تمول خدمات المؤتمرات من الموارد الخارجة عن الميزانية العادية للأمم المتحدة.  (د)

للجلسات العامة فقط.  (هـ)
أذن الس الاقتصادي والاجتماعي في المقرر ٢٦٩/٢٠٠٣، المؤرخ ٢٣ تموز/يوليه ٢٠٠٣، بعقد ست اجتماعات إضافية تتوفر لها الخدمات  (و)
الكاملة، بما في ذلك المحاضر الموجزة، وذلك للدورة الستين للجنة، وفقا للمادتين ٢٩ و ٣١ من النظام الداخلي للجان الفنية التابعة للمجلس. 
ووافق الس على قرار اللجنة بالطلب إلى رئيس الدورة الستين للجنة ببذل قصـارى الجـهد لتنظيـم عمـل الـدورة داخـل نطـاق الزمـن المحـدد 

عادة، وذلك كي لا تستخدم الاجتماعات الإضافية المأذون ا من الس إلا في حالة ما إذا كانت هناك حاجة ماسة لعقدها. 
عملا بالفقرة ١ من الفرع أولا من قرار الجمعية العامة ٢٨٣/٥٧ باء، ووفقا لما وافقت عليه الجمعية العامة من قبل، تطالب الهيئات الحكومية  (ز)

الدولية التابعة للأمم المتحدة بتجنب عقد اجتماعات يوم الجمعة العظيمة للطوائف الأرثوذكسية الذي يقع في ٩ نيسان/أبريل ٢٠٠٤. 
تبنت الجمعية العامة، في قرارها ١٧٥/٥٧، التوصيات الـتي قدمـها الفريـق العـامل بشـأن مسـتقبل عمـل المعـهد لدراسـة جـدوى إنشـاء مجلـس  (ح)

استشاري يتكون من الدول الأعضاء ليحل محل مجلس الأمناء. 
لاحظت الجمعية العامة مع الارتياح في الفقرة ٨ من قرارها ٤٥/٥٣ أنه وفقا للفقرة ٩ من قرار الجمعية العامة ٥٦/٥٢، قامت لجنة استخدام  (ط)
الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية في دورا الحادية والأربعين بمواصلة استعراض احتياجاا من النصوص الكاملة غير المحررة ووافقت على 

مواصلة استخدام تلك النصوص. 
إدراج الاجتماعات في جدول الأمم المتحدة وتمويل خدمات المؤتمرات مرهون بقرار من الجمعية العامة.  (ي)

عند عقد جلسات استماع شفوية.  (ك)
جرت العادة على توفير محاضر حرفية للجلسات العامة وجلسات اللجنة الأولى فقط.  (ل)
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قائمـة بالهيئـات الـتي ســتعرض ولايتــها علــى الجمعيــة العامــة في دورــا الثامنــة  باء –
 والخمسين ليصار إلى تجديدها 

التاريخ (٢٠٠٤) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

اللجنــة المخصصــة المنشــأة بموجــــب قـــرار ١ 
الجمعيـة العامـــــــــــــــــــة ٢١٠/٥١ المــؤرخ 
ــرار  ١٧ كـانون الأول/ ديسـمبر ١٩٩٦ [ق

الجمعية العامة ٢٧/٥٧] 

ش ١٩١ ح نيويورك ٩-٢٠ شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اللجنــة المخصصــة للاتفاقيــة الدوليــــة لمنـــع ٢ 
استنساخ البشر لأغراض التكاثر 

– ٥ آذار/  ٢٣ شـباط/فـبراير 
مارس 

ش ١٩١ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اللجنـة المخصصـة المعنيـة بالاتفاقيـة المتعلقـــة ٣ 
بســلامة موظفــي الأمــم المتحــدة والأفــراد 
ـــــة  المرتبطــــين ــــا [قــــرار الجمعيــــة العام

 [٢٨/٥٧

ش ١٩١ ح نيويورك ١٥-١٩ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

اللجنة الخاصة المعنيـة بميثـاق الأمـم المتحـدة ٤ 
وبتعزيـز دور المنظمـة [قـرار الجمعيـة العامــة 

 [(٢٩ – ٣٣٤٩ (د 

 – ٢٩ آذار/مــــــــــــــــــــارس 
٨ نيسان/أبريل 

ش ١٩١ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اللجنــة المخصصــة لوضــــع اتفاقيـــة بشـــأن ٥ 
حقــوق المعوقــــين [قـــرار الجمعيـــة العامـــة 

 [٢٢٩/٥٧

ش ١٩١ ح نيويورك  يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

ـــة ٦  الفريـق العـامل المعـني ببحـث تمويـل وكال
الأمــم المتحــدة لإغاثــة وتشــغيل اللاجئــين 
ــــــرار  الفلســـــطينيين في الشـــــرق الأدنى [ق

الجمعية العامة ٢٦٥٦ (د - ٢٥)] 

ش ٩ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

الفريق العامل المفتوح بــاب العضويـة المعـني ٧ 
ــــس الأمـــن  بمســألة التمثيــل العــادل في مجل
وزيــادة عــدد أعضائــه والمســائل الأخـــرى 
المتصلة بمجلس الأمن [قرار الجمعيـة العامـة 

 [٢٦/٤٨

ش ١٩١ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اللجنـــــة الخاصـــــة المعنيـــــة بــــــالتحقيق في ٨ 
ـــتي تمــس حقــوق  الممارسـات الإسـرائيلية ال
الإنســــان للشــــعب الفلســــــطيني وغـــــيره 
ـــــــرب في الأراضــــــي  مـــــن الســـــكان الع
ــــة ٢٤٤٣  المحتلــــــة [قــرار الجمعيـــــة العامـ

(د - ٢٣)] 

ش ٣ ح جنيف يحدد فيما بعد 
(ن ع ف) 

 م ح(ب) ت 

  
توفر الترجمة الشفوية باللغات المبينة. وتختلف اللغات التي توفر ا الترجمة التحريرية ومحاضر الجلسات باختلاف النظام الداخلي الساري علـى  (أ)
الهيئة المعنية، وتختلف في حالة بعض الأفرقة العاملة والهيئات المشاة باختلاف الاحتياجات الفعلية إذا كانت هذه الاحتياجـات أقـل ممـا ينـص 

عليه النظام الداخلي. 
عند عقد جلسات استماع شفوية.  (ب)
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جدول مؤتمرات واجتماعات الأمم المتحدة لعام ٢٠٠٥  جيم –
(حتى تموز/يوليه ٢٠٠٣) 

 
التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  

مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

– انتخاب ١  الس الاقتصادي والاجتماعي 
أعضاء المكتب [الميثاق] 

ش ٥٤ ح نيويورك ٧ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

 م م ت 

ـــة بالقضــاء علــى التميــيز ضــد ٢  اللجنـة المعني
المـــرأة، الـــدورة الثانيـــة والثلاثـــون [قـــرارا 
الجمعية العامة ١٨٠/٣٤ و ٦٨/٥١](ب) 

ش ٢٣ خ نيويورك ١٠-٢٨ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في م م ت 
السنة 

ـــــوق الطفــــل، الــــدورة الثامنــــة ٣  لجنـــة حق
ــــــة  والثلاثـــــون [قـــــرارات الجمعيـــــة العام

٢٥/٤٤ و ١١٢/٤٧ و ٢١١/٤٩](ب) 

ش ١٠ خ جنيف ١٠-٢٨ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

ثــــلاث دورات م م ت 
في السنة 

ـــــاير، لجنة الأركان العسكرية [الميثاق] ٤  ١٤ كــــانون الثــــاني/ين
ــــــك مـــــرة كـــــل  وبعــــد ذل

أسبوعين 

ش ٥ ح نيويورك 
(ن ر ص ف) 

يــوم الجمعــــة، م ح ت 
كل أسبوعين 

اليونيســـيف، الـــس التنفيـــــذي، الــــدورة ٥ 
ــــة ٥٧  العاديــة الأولى [قــرارا الجمعيــة العام

(د-١) و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك  ١٧-٢١ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

ـــم المتحــدة الإنمــائي وصنــدوق ٦  برنـامج الأم
ـــذي،  الأمـم المتحـدة للسـكان، الـس التنفي
الدورة العادية الأولى [قـرارا الجمعيـة العامـة 

– ٢٠) و ١٦٢/٤٨]  ٢٠٢٩ (د 

ش ٣٦ ح نيويورك ٢٤-٢٨ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

صنـــــدوق الأمـــــم المتحـــــدة الاســــــتئماني ٧ 
للتبرعـات بشـــأن أشــكال الــرق المعــاصرة، 
مجلــــس الأمنــــاء [قــــرار الجمعيــــة العامـــــة 

 [١٢٢/٤٦

ش ٥ خ جنيف ٢٤-٢٨ كانون الثاني/يناير 
(س ن ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ـــة بالقضــاء علــى التميــيز ضــد ٨  اللجنـة المعني
المــرأة، الفريــق العــامل الــذي يجتمـــع قبـــل 
الـدورة [قـرارات الجمعيـة العامــة ١٢٤/٤٥ 

و ٩٤/٤٧ و ٦٨/٥١](ب) 

 – ــــاير  ٣١ كــانون الثــاني/ين
٤ شباط/فبراير 

ش ٤ خ نيويورك 
(س ن ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

اللجنـة المعنيـة بالقضـــاء علــى التميــيز ضــد ٩ 
المـرأة، الفريـق العـامل المعـــني بالــبروتوكول 
ـــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة  الاختيـــــاري [ق

٧٠/٥٥](ب) 

 – ــــاير  ٣١ كــانون الثــاني/ين
٤ شباط/فبراير 

ـــــــــان في - ت  ٥ خ نيويورك  دورت
السنة 

لجنـة حقـوق الطفـل، الفريـق العـــامل الــذي ١٠ 
يجتمع قبل الـدورة [قـرارات الجمعيـة العامـة 

٢٥/٤٤ و ١١٢/٤٧ و ٢١١/٤٩](ب) 

 – ــــاير  ٣١ كــانون الثــاني/ين
٤ شباط/فبراير 

ش ٥ خ جنيف 
(س ن ر ص ع ف) 

ثــــلاث دورات - ت 
في السنة 

ــــدورة ١١  الهيئــة الدوليــة لمراقبــة المخــدرات، ال
الثانيـة والثمـانون [المـــادة ١١ مــن الاتفاقيــة 

الوحيدة للمخدرات لسنة ١٩٦١](ب) 

 – ــــاير  ٣١ كــانون الثــاني/ين
٤ شباط/فبراير 

ش ١٣ خ فيينا 
(س ن ر ع ف) 

دورتــــــــــان أو - ت 
ثــــلاث دورات 

في السنة 
ـــالمي، الــس التنفيــذي ١٢  برنـامج الأغذيـة الع

ــــــس  الــــدورة العاديــــة الأولى [مقــــرر ال
ــــــاعي ٢٢٧/١٩٩٥  الاقتصـــــادي والاجتم

وقرار الجمعية العامة ٨/٥٠](ج) 

 – ــــاير  ٣١ كــانون الثــاني/ين
٤ شباط/فبراير 

ش ٣٦ ح روما 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 
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التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

ـــة المعنيــة بالخطــة ١٣  – الفرقـة العامل الأونكتـاد 
المتوسطة الأجل والميزانية البرنامجيـة، الـدورة 
ـــــرار  الرابعـــة والأربعـــون، الجـــزء الأول [ق
الأونكتـــاد ١١٤ (د - ٥) ومقـــرر مجلــــس 

 [(١٧ – التجارة والتنمية ١٥٦ (د 

ش (د) جنيف ١٣-١٧ كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
أو دورتـــــان في 

السنة 

الاجتمـــاع المشـــترك للمجـــالس التنفيذيــــة ١٤ 
لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي/صنــــدوق 
الأمـــم المتحـــدة للســـكان، واليونيســـــيف، 
وبرنــامج الأغذيــة العــالمي [قــــرار الجمعيـــة 

العامة ١٢/٥٢ باء]  

كانون الثاني/يناير 
(يوم واحد) 

٣٦ ح/ نيويورك 
٣٦ ح/ 
٣٦ ح 

ش 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

ـــدوق الأمــم ١٥  اللجنـة الاستشـارية المعنيـة بصن
المتحـدة الإنمـــائي للمــرأة، الــدورة الخامســة 
والأربعــــــون [قــــــرارا الجمعيــــــة العامــــــة 

١٣٣/٣١ و ١٢٥/٣٩] 

ــــــدة - - - ٥ ح نيويورك كانون الثاني/يناير  دورة واح
في السنة 

الأونكتــاد، لجنــة الاســتثمار والتكنولوجيـــا ١٦ 
والقضايـا الماليـة ذات الصلــة [مقــرر مجلــس 
ـــة  التجـارة والتنميـة في دورتـه التنفيذيـة الثالث
عشـــرة (٨ تمـــــوز/يوليــــه ١٩٩٦) وقــــرار 

الجمعية العامة ١٦٧/٥١] 

ش (د) جنيف كانون الثاني/يناير 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

لجنـــة حقـــوق الإنســـان، الفريـــق العـــامل ١٧ 
ــــال  الحكومــي الــدولي المعــني بــالتنفيذ الفع
لإعلان وبرنامج عمل دربان [مقرر الس 
الاقتصادي والاجتماعي ٢٤٦/٢٠٠٣] 

ــــــــاير-  كــــــانون الثــــــاني/ين
شباط/فبراير 
(أسبوعان) 

ش ٥٣ ح جنيف 
(ع ص ن ف ر س) 

 - ت 

لجنـــــة المعاشـــــــات التقاعديــــــة لموظفــــــي ١٨ 
ـــة العامــة ٢٤٨  الأمـم المتحـدة [قـرار الجمعي

(د - ٣)] 

كانون الثاني/يناير 
(اجتماع واحد) 

ثــــلاث دورات - - - ١٢ خ نيويورك 
في السنة تتألف 
ـــها مــن  كـل من
اجتماع واحد 

مؤتمـــــر نــــــزع الســــــلاح، الجــــــزء الأول ١٩ 
ـــة العامــة ١٧٢٢ (د-١٦)  [قـرارات الجمعي

و دإ – ٢/١٠ و ٨٣/٣٤ لام] 

 – ـــــــاير  كـــــانون الثـــــاني/ين
آذار/مارس (٨ أسابيع) 

ش ٦١ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م ح ت  دورة واح
في السنة تتألف 

من ثلاثة أجزاء 
ـــدورة ٢٠  الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي، ال

التنظيمية [الميثاق] 
ش ٥٤ ح نيويورك ١-٤ شباط/فبراير 

(س ن ر ص ع ف) 
ــــــدة م م ت  دورة واح

في السنة 
اللجنــــــة الاستشــــــارية لشــــــــؤون الإدارة ٢١ 

ـــــرار الجمعيــــة العامـــة ١٧٣  والميزانيــــة [قـ
(د - ٢)] 

– ٢٤ آذار/  ١ شـباط/فــبراير 
مارس 

ش ١٦ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ثــــلاث دورات - ت 
في السنة 

لجنة حقوق الإنسـان، الفريـق العـامل المعـني ٢٢ 
ــــــرار الـــــس الاقتصـــــادي  بالحــــالات [ق

والاجتماعي ٤١/١٩٩٠] 

ش ٥ خ جنيف ٧-١١ شباط/فبراير 
(س ن ر ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

لجنــة التنميــة الاجتماعيــة، الــــدورة الثالثـــة ٢٣ 
والأربعــون [قــــرارات الـــس الاقتصـــادي 
والاجتمـــــــــــــاعي ١٠ (د - ٢) و ١١٣٩ 

(د - ٤١) و ٧/١٩٩٦] 

ش ٤٦ ح نيويورك ٩-١٨ شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

– مجلـــس ٢٤  برنــامج الأمــــم المتحـــدة للبيئـــة 
الإدارة، الـدورة الثالثـــة والعشــرون/المنتــدى 
العالمي الوزاري للبيئة [قرارا الجمعيـة العامـة 

– ٢٧) و ١٨٥/٤٢]  ٢٩٩٧ (د 

ش ٥٨ ح نيروبي ٢١-٢٥ شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
كل سنتين 
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التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

لجنــــة اســــــتخدام الفضـــــاء الخـــــارجي في ٢٥ 
الأغـراض السـلمية، اللجنـة الفرعيـة العلميـــة 
ـــدورة الثانيــة والأربعــون [قــرار  والتقنيـة، ال
 [(١٤ – الجمعية العامة ١٤٧٢ ألف (د 

 – ٢١ شـــــــــباط/فــــــــــبراير 
٤ آذار/مارس 

ش ٦١ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

اجتمـاع تحضـــيري حكومــي دولي للجلســة ٢٦ 
الثالثـــة عشـــرة للجنـــة التنميـــــة المســــتدامة 
[الــس الاقتصــادي والاجتمــــاعي القـــرار 

 [٦١/٢٠٠٣

ـــــــــــبراير -  ٢٨ شـــــــــباط/ف
٤ آذار/مارس 

ش ٥٣ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

صنــدوق الأمــم المتحــدة للتبرعــات لصـــالح ٢٧ 
الشــعوب الأصليــة، مجلــس الأمنـــاء [قـــرار 

الجمعية العامة ١٣١/٤٠] 

٢٨ شــــــــــــباط/فــــــــــــــبراير 
٤ آذار/مارس 

ش ٥ خ جنيف 
(س ن ر ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

لجنــــة وضــــع المـــــرأة، الـــــدورة التاســـــعة ٢٨ 
ـــــرر الــــس الاقتصــــادي  والأربعـــون [مق

والاجتماعي ٢٥٧/١٩٩٩] 

ــــــــــــبراير-  ٢٨ شــــــــــباط/ف
١١ آذار/مارس 

ش ٤٥ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

الـس الاستشـــاري لمســائل نــزع الســلاح ٢٩ 
[قرار الجمعية العامة ٩٩/٣٧ كاف] 

ش ٢٣ خ نيويورك شباط/فبراير (٣-٤ أيام) 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

الاجتمـــاع العاشـــر للـــدول الأطـــــراف في ٣٠ 
اتفاقية حقوق الطفـل [قـرار الجمعيـة العامـة 

٢٥/٤٤](ب) 

ش ١٩١ ح نيويورك شباط/فبراير (يوم واحد) 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م م ت  دورة واح
كل سنتين 

لجنــة الاســتثمارات [قــرار الجمعيــة العامـــة ٣١ 
٢٤٨ (د - ٣)] 

١١-١٢ نيويورك شباط/فبراير 
خ 

أربعة أو خمسة - - - 
اجتماعــــات في 

السنة 
الأونكتـــاد، اجتمـــاع فريـــق خـــبراء لجنــــة ٣٢ 

التجــارة في البضــــائع والخدمـــات والســـلع 
الأساسية [مقرر مجلــس التجـارة والتنميـة في 
دورته التنفيذية الثالثة عشرة (٨ تمـوز/يوليـه 
١٩٩٦) وقـــــــــرار الجمعيـــــــــة العامــــــــــة 

١٦٧/٥١](ج) 

ش (د) جنيف شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

الأونكتـاد، لجنـة المشـاريع وتيسـير الأعمـــال ٣٣ 
التجاريـة والتنميـــة، [مقــرر مجلــس التجــارة 
ـــه التنفيذيــة الثالثــة عشــرة  والتنميـة في دورت
ــــة  (٨ تمـــوز/يوليـــه ١٩٩٦) وقـــرار الجمعي

العامة ١٦٧/٥١](ج) 

ش (د) جنيف شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة، لجنـة الممثلـــين ٣٤ 
الدائمين [مقرر مجلس الإدارة ٢/١٣] 

ش ٥٨ ح نيروبي شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــع دورات - ت  أرب
في السنة 

لجنـة حقـوق الإنسـان، فريـق الخـبراء العـامل ٣٥ 
المعني بالسكان المنحدرين من أصـل أفريقـي 
ــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي  [مقــرر ال

 [٢٤٦/٢٠٠٣

شباط/فبراير  
(أسبوعان) 

ش ٥ خ جنيف 
(ع ن ف ر س) 

 - ت 

اللجنـة الخاصـــة المعنيــة بحالــة تنفيــذ إعــلان ٣٦ 
منـــــح الاســـــتقلال للبلـــــدان والشـــــعوب 
المســتعمرة [قــرار الجمعيــــة العامـــة ١٦٥٤ 

(د - ١٦)] 

– آذار/مارس  ش ٢٥ ح نيويورك شباط/فبراير 
(س ن ر ص ع ف) 

 م م(هـ) ت 

اللجنــــة الإحصائيــــة، الــــدورة السادســــــة ٣٧ 
والثلاثــــون [قــــــرار الـــــس الاقتصـــــادي 

والاجتماعي ٨/١٩٩٩] 

ش ٢٤ ح نيويورك ١-٤ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 
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التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

الفريق الاستشاري لصندوق الأمـم المتحـدة ٣٨ 
الاستئماني للعقد الـدولي للشـعوب الأصليـة 
في العالم [قرار الجمعية العامة ١٦٣/٤٨] 

ش ١٠ خ جنيف ٧-١١ آذار/مارس 
(س ن ف) 

 - ت 

لجنـــة القضـــاء علـــى التميـــيز العنصـــــري، ٣٩ 
الـدورة السادسـة والسـتون [قـــرار الجمعيــة 

العامة ٢١٠٦ ألف (د - ٢٠)](ب) 

ش ١٨ خ جنيف ٧-٢٥ آذار/مارس 
(س ن ر ص ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

ــون ٤٠  لجنـة المخـدرات، الـدورة الثامنـة والأربع
[قـرارا الـــــــــس الاقتصـادي والاجتمــاعي 

٩ (د - ١) و ٣٩/١٩٩١] 

ش ٥٣ ح فيينا ٨-١٧ آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

اللجنــة الجامعــة للجنــــة المخـــدرات [قـــرار ٤١ 
الــــــــس الاقتصــــــــادي والاجتمــــــــــاعي 

 [٣٩/١٩٩١

٨-١٧ آذار/مارس 
(٤ أيام) 

ش ٥٣ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــدورة الثالثـة عشـرة ٤٢  لجنة التنمية المستدامة، ال
ــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي  [مقــرر ال

 [٢٠٧/١٩٩٣

 – ١٤ آذار/مارس 
١ نيسان/أبريل 

ش ٥٣ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

لجنـــة حقـــوق الإنســـان، الـــدورة الحاديــــة ٤٣ 
والســـــتون [قـــــرار الـــــس الاقتصــــــادي 

والاجتماعي ٩ (د - ٢)] 

 – ١٤ آذار/مـــــــــــــــــــــارس 
٢٢ نيسان/ أبريل 

ش ٥٣ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م م ت  دورة واح
في السنة 

ــــة بحقـــوق الإنســـان، الفريـــق ٤٤  اللجنــة المعني
العامل المعني بالرسائل [قرار الجمعيـة العامـة 

٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

ش ٩ خ جنيف آذار/مارس (أسبوع واحد) 
(س ن ر ف) 

ثــــلاث دورات - ت 
في السنة 

ـــم المتحــدة للتدريــب والبحــث، ٤٥  معـهد الأم
ـــدورة الثالثــة والأربعــون،  مجلـس الأمنـاء، ال
ـــة ١٩٣٤  الجـزء الأول [قـرارا الجمعيـة العام

(د - ١٨) و ٢٢٧/٤٧] 

آذار/مارس 
(٢-٣ أيام) 

ش ٢٨ خ جنيف 
(س ن ر ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ـــة، اللجنــة الخامســة، الــدورة ٤٦  الجمعيـة العام
المستأنفة [الميثاق] 

ش ١٩١ ح نيويورك آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف) 

 م م ت 

ـــراف ٤٧  فريـق الخـبراء الحكوميـين للـدول الأط
في اتفاقية حظر أو تقييـد اسـتعمال أسـلحة 
تقليديـــة معينـــة يمكـــن اعتبارهـــا مفرطـــــة 
ـــدورة الأولى  الضــرر أو عشــوائية الأثــر، ال
[مقــرر الــدول الأطــراف، كـــانون الأول/ 

ديسمبر ٢٠٠١](ب) (ج) 

ش ٩٠ ح جنيف آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

ــــس إدارة لجنـــة الأمـــم ٤٨  مجلــس الأمــن، مجل
المتحـدة للتعويضـــات المنشــأة عمــلا بقــرار 
ـــــن ٦٩٢ (١٩٩١)، الــــدورة  مجلـــس الأم

السابعة والأربعون(ج) 

ش ١٥ ح جنيف آذار/مارس 
(س ن ر ص ع ف)

أربـــــع دورات م م ت 
في السنة 

ــــــدورة ٤٩  اللجنــــة الاقتصاديــــة لأوروبــــا، ال
الســـــتون [قـــــرار الـــــس الاقتصـــــــادي 

والاجتماعي ٣٦ (د - ٤)] 

ش ٥٥ ح جنيف آذار/مارس 
(ن ر ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــظ ٥٠  اللجنـــة الخاصـــة المعنيـــة بعمليـــات حف
السلام وفريقها العـامل، الـدورة الموضوعيـة 

[قرار الجمعية العامة ٤٢/٤٨] 

 – آذار/مــــــــــــــــــــــــــــــارس 
نيسان/أبريل(و) 

ش ١١٣ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــوق الإنســـان، الـــدورة ٥١  اللجنــة المعنيــة بحق
الثالثــة والثمــــانون [قـــرار الجمعيـــة العامـــة 

٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

آذار/مـــــــــــــــــــــــــــــــارس - 
نيسان/أبريل(و) 

ش ١٨ خ نيويورك 
(س ن ر ع ف) 

ثــــلاث دورات م م ت 
في السنة 
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التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

ــــن ٥٢  المعهـــــد الــدولي للتدريــب والبحــث م
ــــاء  أجــل النــهوض بالمــــرأة - مجلــس الأمن
[قـــــــرارا الجمعيـــــــة العامـــــــــة ١٨٧/٣٣ 

و ١٥٧/٣٤](ج) (ز) 

آذار/مــــــارس - نيســــــــان/ 
أبريل(و)  

(أسبوع واحد) 

ســـــــــــانتو 
دومنغو 

ش ١١ خ 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنـة جـائزة الأمـم المتحـدة للســـكان [قــرار ٥٣ 
الجمعية العامة ٢٠١/٣٦] 

آذار/مـــــــارس - نيســــــــان/ 
أبريل(و) 

ش ١٠ ح نيويورك 
(س ن ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ـــــي ٥٤  لجنـــة المعاشــــــــات التقاعديــــــــة لموظف
الأمـم المتحـدة [قــرار الجمعيـة العامـــة ٢٤٨ 

(د - ٣)] 

آذار/مارس /نيسان/أبريل(و) 
(اجتماع واحد) 

ثــــلاث دورات - - - ١٢ خ نيويورك 
في السنة يتألف 
ـــها مــن  كـل من
اجتماع واحد 

ــــــــكان والتنميـــــــة، الـــــــدورة ٥٥  لجنــــــة الس
الثامنـــــة والثلاثـــــون [قــــــرارات الــــــس 
ـــــاعي ١٥٠ (د - ٧)  الاقتصـــادي والاجتم

و ٨٧ (د - ٥٧) و ٥٥/١٩٩٥] 

ش ٤٧ ح نيويورك ٤-٨ نيسان/أبريل 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ـــة، الــدورة الســابعة ٥٦  لجنـة السياسـات الإنمائي
[قـــرار الـــس الاقتصـــادي والاجتمـــــاعي 

 [٤٦/١٩٩٨

ش ٢٤ خ نيويورك ٤-٨ نيسان/أبريل 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

لجنـة الخـبراء المعنيـــة بــالإدارة العامــة [قــرار ٥٧ 
الـــس الاقتصـــادي ٤٥/٢٠٠١ والمقـــــرر 

 [٥٩/٢٠٠٣

ش ٢٤ خ نيويورك ٤-٨ نيسان/أبريل 
(ع ص ن ف ر س) 

ــــــدة - ت  دورة واح
كل سنة 

ـــــين في منظومــــة ٥٨  مجلـــس الرؤســـاء التنفيذي
ـــدورة  الأمــم المتحــدة، المعــني بالتنســيق، ال
العاديــة الأولى [مقــرر الــس الاقتصـــادي 

والاجتماعي ٣٢١/٢٠٠١] 

يحـدد فيمــا ٤-٨ نيسان/أبريل(و) 
بعد 

ش ٢٦ أ 
(ن ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

لجنــــة اســــــتخدام الفضـــــاء الخـــــارجي في ٥٩ 
ــــــة  الأغـــــراض الســـــلمية، اللجنـــــة الفرعي
ـــرار  القانونيـة، الـدورة الرابعـة والأربعـون [ق

 [(١٤ – الجمعية العامة ١٤٧٢ (د 

ش ٦١ ح فيينا ٤-١٥ نيسان/أبريل 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م م(ح) ت  دورة واح
في السنة 

اجتمــاع خــبراء اتفاقيــة حظــر اســـتحداث ٦٠ 
ـــة  وإنتـاج وتكديـس الأسـلحة البكتريولوجي
(البيولوجيــــة) والســــمية وتدمــــير تلــــــك 
الأســــلحة [قــــرار الــــدول الأطــــــراف في 

مؤتمرها الاستعراضي الخامس] (ب) (ج) 

يحـــــــدد فيجنيف ١١-٢٢ نيسان/أبريل 
ما بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

ـــــة، الــــدورة ٦١  لجنـــة الخدمـــة المدنيـــة الدولي
ـــــة ٣٣٥٧  الســـتون [قـــرار الجمعيـــة العام

(د - ٢٩)] 

يحـدد فيمــا ١١-٢٢ نيسان/أبريل 
بعد 

ش ١٥ خ 
(س ن ر ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

هيئـة نـزع السـلاح [قـرار الجمعيـة العامـــــــة ٦٢ 
دإ - ٢/١٠] 

ش ١٩١ ح نيويورك ١١-٢٨ نيسان/أبريل 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة م ح ت  دورة واح
في السنة 

اللجنـــــة المعنيـــــة بـــــالحقوق الاقتصاديـــــــة ٦٣ 
والاجتماعيـــة والثقافيـــة، الـــــدورة الرابعــــة 
ــــادي  والثلاثـــون [قـــرارات الـــس الاقتص
والاجتمـــــــاعي ٣٣/١٩٨٢ و ١٧/١٩٨٥ 

و ٣٩/١٩٩٥](ب) 

 – ٢٥ نيسان/أبريل 
١٣ أيار/مايو(و) 

ش ١٨ خ جنيف 
(س ن ر ع ف) 

دورتــــــــــان في م م ت 
السنة 

لجنــة القــانون الــــدولي، الـــدورة الخامســـة ٦٤ 
ــــة العامـــة ١٧٤  والخمســون [قــرار الجمعي

(د - ٢)] 

٢٥ نيســــــــان/أبريــــــــــل - 
ـــــــــــــه  ٣ حزيــــــــــــران/يوني
 – و ٤ تمــــــــــوز/يوليـــــــــــه 

١٢ آب/أغسطس 

ش ٣٤ خ جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 



03-5272061

/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

الـس الاقتصـــادي والاجتمــاعي، الــدورة ٦٥ 
التنظيمية المستأنفة [الميثاق] 

ش ٥٤ ح نيويورك ٢٧-٢٨ نيسان/أبريل 
(س ن ر ص ع ف)

 م م ت 

مؤتمــر الأمــم المتحــدة الحــادي عشــر لمنـــع ٦٦ 
الجريمــة ومعاملــة ارمــين [قــرار الجمعيــــة 

العامة ١٧١/٥١] 

نيسان/أبريل(و) 
(٨ أيام) 

ش ١٩٤ ح بانكوك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
كــــل خمــــــس 

سنوات 
اللجنـــة الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة لآســـــيا ٦٧ 

والمحيـط الهـادئ، الـدورة الحاديـــة والســتون 
ـــــــــــادي  [قـــــــــرارات الـــــــــس الاقتصــ
ــــــــــاعي ٣٧ (د - ٤) و ٦٩  والاجتمـــــــــ

(د - ٥) و ٧٢٣ باء (د - ٢٨)] 

نيسان/أبريل(و) 
(٧ أيام) 

ش ٥٢ ح بانكوك 
(ن ر ص ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

اجتمـاع خـاص رفيـع المسـتوى بـين الــس ٦٨ 
الاقتصــــادي والاجتمــــاعي ومؤسســــــات 
ــــــة العامـــــة  بريتــــون وودز [قــــرار الجمعي

 [٢٢٧/٥٠

نيسان/أبريل(و) 
(يوم واحد) 

ش ٥٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

 م م ت 

اللجنـة المعنيـــة بالمنظمــات غــير الحكوميــة، ٦٩ 
الدورة التنظيمية [قـرار الـس الاقتصـادي 

والاجتماعي ٣١/١٩٩٦] 

نيســـــــــــــــان/أبريـــــــــــــــــل
(يوم واحد) 

ش ١٩ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنـة الممثلـين الدائمـين لـــدى موئــل الأمــم ٧٠ 
المتحدة [قرار الجمعية العامة ٢٠٦/٥٦] 

ش ٥٨ ح نيروبي نيسان/أبريل(و) 
(س ن ر ص ع ف)

أربعـــــــــــــــــــة - ت 
اجتماعــات في 

السنة 
اللجنـــة الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة لغـــــربي ٧١ 

ــــرار الـــس  آســيا، اللجنــة التحضيريــة [ق
الاقتصادي والاجتماعي ٢٦/١٩٩٤] 

ش ١٣ ح بيروت نيسان/أبريل(و) 
(ن ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

اللجنـــة الاقتصاديـــة والاجتماعيـــة لغـــــربي ٧٢ 
ـــــــرون  آسيــــــــا، الـــــدورة الثالثـــــة والعش
[قــــــــــرارات الــــــــــس الاقتصـــــــــــادي 
والاجتمــــــــــــــــــــــاعي ١٨١٨ (د - ٥٥) 

و ٢٠٨٩ (د - ٦٣) و ٢٦/١٩٩٤] 

ش ١٣ ح بيروت نيسان/أبريل(و) 
(ن ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

لجنـة الإعـلام، الـــدورة الســابعة والعشــرون ٧٣ 
[قرار الجمعية العامة ١١٥/٣٣ جيم] 

– أيار/ مايو(و)  نيسان/أبريل 
(أسبوعان) 

ش ٩٩ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــب، الفريـــق العـــامل ٧٤  لجنــة مناهضــة التعذي
الــذي يجتمــع قبــل الــدورة [قــرار الجمعيـــة 

العامة ٤٤/٥٦](ب) 

ش ٤ خ جنيف ٢-٥ أيار/مايو 
(س ن ر ف) 

 - ت 

الهيئــة الدوليــة لمراقبــة المخــدرات، الـــدورة ٧٥ 
ـــة  الثالثـة والثمـانون [المـادة ١١ مـن الاتفاقي

الوحيدة للمخدرات لسنة ١٩٦١](ب) 

ش ١٣ خ فيينا ٢-١٣ أيار/مايو 
(س ن ر ع ف) 

ـــــــــان أو - ت  دورت
ــلاث دورات  ث

في السنة 
ـــدول الأطــراف ٧٦  اللجنـة التحضيريـة لمؤتمـر ال

في معـاهدة عـدم انتشـار الأســـلحة النوويــة 
ـــدورة  لاسـتعراض المعـاهدة عـام ٢٠٠٥، ال
الثانيـــة [قــــرار الجمعيــــة العامــــة ٣٣/٥٥ 

دال](ب)(ج) 

ش ١٨٨ ح نيويورك ٢-٢٧ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اللجنــــــة الاستشــــــارية لشـــــــؤون الإدارة ٧٧ 
ــــــة  والميزانيـــة [قـــرار الجمعيـــــــــة العامـــــــ

١٧٣ (د - ٢)] 

  – ٣ أيار/مايو 
١٥ تموز/ يوليه 

ش ١٦ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

ــــق ٧٨  لجنـــة حـــدود الجـــرف القـــاري، [المرف
الثــاني، المــادة ٢ (٥) مــــن اتفاقيـــة الأمـــم 

المتحدة لقانون البحار](ب) 

ش ٢١ خ نيويورك ٤-٨ أيار/مايو(و) 
(س ن ر ص ع ف)

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 



6203-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

لجنــة حقــوق الإنســــان، اللجنـــة الفرعيـــة ٧٩ 
ـــها، الفريــق  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايت
ــــني بالأقليـــات [قـــرار الـــس  العــامل المع
الاقتصادي والاجتماعي ٢٤٦/١٩٩٨] 

ش ٥ خ جنيف ٩-١٣ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنـة مناهضـة التعذيـــب، الــدورة الثلاثــون ٨٠ 
ـــــة ٤٦/٣٩  الرابعـــة [قـــرار الجمعيـــة العام

ألف](ب) 

ش ١٠ خ جنيف ٩-٢٠ أيار/مايو 
(س ن ر ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

مجلـــس أمنـــاء صنــــدوق الأمــــم المتحــــدة ٨١ 
ـــــا التعذيــــب، الــــدورة  للتبرعـــات لضحاي
الرابعــة والعشــرون [قــرار الجمعيــة العامـــة 

 [١٥١/٣٦

ش ٥ خ جنيف ٩-٢٥ أيار/مايو 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــير الحكوميـــة ٨٢  اللجنــة المعنيــة بالمنظمــات غ
[قـــــرارا اــلس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي 
٣ (د - ٢) و ١٢٩٦ (د - ٤٤) 
ومقرراه ٣٠٤/١٩٩٥ و ٢٩٧/١٩٩٧] 

ش ١٩ ح نيويورك ٩-٢٧ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــــة ٨٣  اللجنـــــة المعنيـــــة بـــــالحقوق الاقتصادي
والاجتماعيـــة والثقافيــــة، الفريـــق العـــامل 
الذي يجتمع قبـل الـدورة [قــرارات الـس 
ــــــــي ٣٣/١٩٨٢  الاقتصـــــادي والاجتماع

و ١٧/١٩٨٥ و ٣٩/١٩٩٥](ب) 

ش ٥ خ جنيف ١٦-٢٠ أيار/مايو 
(س ن ر ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

ــــم المتحـــدة المعـــني بالغابـــات ٨٤  منتــدى الأم
[قــرار الــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي 

٣٥/٢٠٠٠ ومقرره ٢١٨/٢٠٠١] 

ش ١٩٤ ح نيويورك ١٦-٢٧ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اتفاقيــة الأمــم المتحـــدة الإطاريـــة المتعلقـــة ٨٥ 
بتغـير المنـاخ، اجتماعــات الهيئــات الفرعيــة 
لمؤتمر الأطــراف في الاتفاقيـة [قـرار الجمعيـة 

العامة ١٩٩/٥٦] (ب) (ط) 

ش ١٨٩ ح بون ١٦-٢٧ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنـــة حقـــوق الطفـــل، الـــدورة التاســـــعة ٨٦ 
والثلاثــــون [قــــــرارات الجمعيـــــة العامـــــة 
٢٥/٤٤ و ١١٢/٤٧ و ٢١١/٤٩](ب) 

  – ١٦ أيار/مايو 
٣ حزيران/يونيه 

ش ١٠ خ جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات م م ت  ث
في السنة 

لجنة منع الجريمـة والعدالـة الجنائيـة، الـدورة ٨٧ 
الرابعــة عشــرة [قــرار الــس الاقتصـــادي 

والاجتماعي ١/١٩٩٢] 

ش ٤٠ ح فيينا ١٨-٢٧ أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنـــة منـــــع الجريمــــة والعدالــــة الجنائيــــة، ٨٨ 
اجتماعات موازية لإجـراء مشـاورات غـير 
رسميــة وللأفرقـــة العاملـــة [مقـــرر الـــس 
الاقتصادي والاجتماعي ٢٣٢/١٩٩٧] 

١٨-٢٧ أيـــــــــار/مـــــــــــايو
(١٢ اجتماعا) 

ش ٤٠ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اللجنـة المعنيـة بحمايـة حقـوق جميـع العمــال ٨٩ 
المـهاجرين وأفـــراد أســرهم [قــرار الجمعيــة 

العامة ١٥٨/٤٥](ب) 

٣٠ أيــــــــــــار/مــــــــــــــايو - 
٣ حزيران/يونيه 

ش ١٠ خ جنيف 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

برنـامج الأغذيـة العـالمي، الـــس التنفيــذي ٩٠ 
الـدورة السـنوية [مقـرر الـس الاقتصــادي 
ــة  والاجتمـاعي ٢٢٧/١٩٩٥ وقـرار الجمعي

العامة ٨/٥٠](ج) 

 – ٣٠ أيار/مايو 
٣ حزيران/يونيه 

ش ٣٦ ح روما 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

اللجنـة الرفيعـة المسـتوى المعنيـة باســـتعراض ٩١ 
التعـاون التقـني فيمـــا بــين البلــدان الناميــة، 
الدورة الرابعة عشرة [قـرار الجمعيـة العامـة 

 [١٣٤/٣٣

 – ٣١ أيـار/مايـو 
٣ حزيران/يونيه 

ش ١٩٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 



03-5272063

/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

المنتــدى الدائــم المعــــني بقضايـــا الشـــعوب ٩٢ 
الأصليـــــة [قـــــرار الـــــس الاقتصـــــــادي 

والاجتماعي ٢٢/٢٠٠٠] 

أيار/مايو 
(أسبوعان) 

ش ١٦ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنة حقوق الإنسـان، الفريـق العـامل المعـني ٩٣ 
بالاحتجـــــاز العســـــفي [مقـــــرر الــــــس 

الاقتصادي والاجتماعي ٢٤٧/٢٠٠٣] 

أيار/مايو 
(أسبوع واحد) 

ش ٥ خ جنيف 
(ن ف س) 

 - ت 

الحلقـــة الدراســـية الإقليميـــــة لاســــتعراض ٩٤ 
الحالــة في الأقــاليم غــــير المتمتعـــة بـــالحكم 
الـذاتي في إطـار العقـد الثـاني للقضـــاء علــى 
الاســــــتعمار [قــــــرار الجمعيــــــة العامــــــة 

 [١٤٧/٥٥

ــــــــــــــــــــايو أيـــــــــــــــــــار/م
(٣ أيام) 

يحـدد فيمــا 
بعد 

يحـدد فيمــا 
بعد 

ش 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنـة البرنـامج والتنسـيق، الـدورة التنظيميــة ٩٥ 
[قرار الـــس الاقتصــــــادي والاجتماعـــي 
٢٠٠٨ (د - ٦٠) وقــرار الجمعيــة العامـــة 

 [٩٣/٣١

أيار/مايو 
(يوم واحد) 

ش ٣٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــة العامــة، الــدورة ٩٦  اللجنـة الخامسـة للجمعي
المستأنفة [الميثاق] 

ش ١٩١ ح نيويورك أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف) 

 م م ت 

لجنـة الاســـتثمارات [قــرار الجمعيــة العامــة ٩٧ 
٢٤٨ (د - ٣)] 

١١-نيويورك أيار/مايو 
١٢خ 

ـــــــــــــة أو - - -  أربع
خمســــــــــــــــــة 
اجتماعــات في 

السنة 
اللجنـة المعنيـة بتسـخير العلـــم والتكنولوجيــا ٩٨ 

لأغــراض التنميــة، الــــدورة الثامنـــة [قـــرار 
الجمعيــة العامـــة ٢٣٥/٤٦ وقـــرار الـــس 

الاقتصادي والاجتماعي ٧٥/١٩٩٣] 

ش ٣٣ ح جنيف أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
كل سنة 

الأونكتــاد، الفريــق العــامل المعــني بالخطـــة ٩٩ 
المتوســــطة الأجــــل والميزانيــــة البرنامجيـــــة، 
الــدورة الرابعــة والأربعــون، الجــزء الثــــاني 
[قــرار الأونكتــــاد ١١٤ (د - ٥) ومقـــرر 
مجلس التجارة والتنمية ١٥٦ (د - ١٧)] 

ش (د) جنيف أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف)

دورة أو - ت 
ـــــــــان في  دورت

السنة 

لجنــة الأمــم المتحــدة العلميــة المعنيــة بآثـــار ١٠٠ 
ـــــــذري، الــــــدورة الحاديــــــة  الإشـــــعاع ال
ــــرار الجمعيـــة العامـــة ٩١٣  والخمســون [ق

(د-١٠)] 

أيار/مايو 
(أسبوعان) 

ش ٢١ ح فيينا 
(س ن ر ص ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

مجلـــــس إدارة برنـــــامج الأمـــــم المتحـــــــدة ١٠١ 
ــــــــــدورة  للمســـــــــتوطنات البشـــــــــرية، ال
العشـــــرون[قـــــرار الـــــس الاقتصـــــــادي 
والاجتمـــاعي ١/١٩٧٨ وقـــــرار الجمعيــــة 

العامة ٢٠٦/٥٦] 

ش ٥٨ ح نيروبي أيار/مايو 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
كل سنتين 

مؤتمر نزع الســلاح، الجـزء الثـاني [قـرارات ١٠٢ 
ـــــــة ١٧٢٢  الجمعيــــــــــــــــــة العامــــــــــــــــ
(د - ١٦) و دإ - ٢/١٠ و ٨٣/٣٤ 

لام] 

أيــــــار/مايــــــو - حزيــــران/ 
يونيه 

(٧ أسابيع) 

ش ٦١ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح ت 
في الســـــــــــــنة 
تتــــألف مــــــن 
ثلاثة أجزاء 

صنـــدوق التبرعـــــات للتعــــاون التقــــني في ١٠٣ 
ـــاء،  ميــدان حقــوق الإنســان، مجلــس الأمن
[مقــرر الــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي 

 [٢٨٣/١٩٩٣

ش ٥ خ جنيف ٦-٨ حزيران/يونيه 
(ن ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 



6403-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

ــــدورة ١٠٤  اليونيســـيف، الـــس التنفيـــذي، ال
السنويــــــة [قــــــرارا الجمعيــــــة العامــــــــــة 

٥٧ (د - ١) و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك ٦-١٠ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــير ١٠٥  عمليـــة الأمـــم المتحـــدة الاستشـــارية غ
ـــانون  الرسميـة المفتوحـة لشـؤون المحيطـات وق

البحار [قرار الجمعية العامة ١٤١/٥٧] 

ش ١٩١ ح نيويورك حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

– الفريـــق العـــامل ١٠٦  لجنــة حقـــوق الطفـــل 
الــــذي يجتمــــع قبــــل الــــدورة [قــــرارات 
الجمعيــــــــة العامـــــة ٢٥/٤٤ و ١١٢/٤٧ 

و ٢١١/٤٩](ب) 

ش ٥ خ جنيف ٦- ١٠ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

لجنــة حقــوق الإنســــان، اللجنـــة الفرعيـــة ١٠٧ 
ـــها، الفريــق  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايت
ــــني بأشـــكال الـــرق المعـــاصرة  العــامل المع
[مقــرر الــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي 

١٦ (د - ٥٦)] 

ش ٥ خ جنيف ٦-١٠ حزيران/يونيه 
(س ن ر ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

برنـامج الأغذيـة العـالمي، الـــس التنفيــذي ١٠٨ 
الـــدورة العاديـــة الثانيـــة [مقـــــرر الــــس 
الاقتصــــادي والاجتمــــــاعي ٢٢٧/١٩٩٥ 

وقرار الجمعية العامة ٨/٥٠](ج) 

ش ٣٦ ح روما ٦-١٠ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنــــة اســــتخدام الفضــــــاء الخـــــارجي في ١٠٩ 
ــــــة  الأغـــــراض الســـــلمية، الـــــدورة الثامن
والأربعــون [قــرار الجمعيــة العامــة ١٤٧٢ 

ألف (د - ١٤)] 

ش ٦١ ح فيينا ٨-١٧ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح(ح)ت 
في السنة 

الــس التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحـــدة ١١٠ 
الإنمائي وصندوق الأمم المتحـدة للسـكان، 
ــــرارا الجمعيـــة العامـــة  الــدورة الســنوية [ق

٢٠٢٩ (د - ٢٠) و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك ١٣-٢٤ حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــم ١١١  اجتمـاع الـدول الأطـراف في اتفاقيـة الأم
المتحــدة لقــانون البحــــار [قـــرارا الجمعيـــة 

العامة ٦٦/٣٧ و ٢٨/٤٩](ب) 

ش ١٣٨ ح نيويورك حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
ـــان في  أو دورت

السنة 
اجتمـاع رؤسـاء هيئـات معـاهدات حقــوق ١١٢ 

الإنســـان [قــــــــرارا الجمعيــــــــة العامـــــــــة 
١١١/٤٦ و ١٧٨/٤٩](ب) 

ش ٨ خ جنيف ٢٠-٢٤ حزيران/يونيه 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

مجلـس مراجعـــي حســابات الأمــم المتحــدة ١١٣ 
[قرار الجمعية العامة ٧٤ (د - ١)] 

ش ٣ خ نيويورك ٢٧-٢٩ حزيران/يونيه 
(ن ف) 

دورة واحـــــدة - - 
في السنة 

ـــة بالقضــاء علــى التميــيز ضــد ١١٤  اللجنـة المعني
المـرأة، الفريـــق العــامل المعــني بالــبروتوكول 
الاختيــــــاري [قــــــرار الجمعيــــــة العامـــــــة 

٧٠/٥٥](ب) 

 – ٢٧ حزيران/يونيه 
١ تموز/يوليه 

دورتــــــــــان في - ت - ٥ خ نيويورك 
السنة 

لجنــــة الاشــــتراكات، الــــدورة الخامســــــة ١١٥ 
والسـتون [قـرار الجمعيـــة العامــة ١٤ ألــف 

(د - ١)] 

حزيران/يونيه 
(٣ أسابيع) 

ش ١٨ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

مجلـــس الصنـــدوق المشـــــترك للمعاشــــات ١١٦ 
التقاعديــة لموظفــي الأمــم المتحــــدة، لجنـــة 
ـــة ١٥٦١  الاكتواريـين [قـرار الجمعيـة العام

(د - ١٥)، المادة ٢٩] 

حزيران/يونيه 
(أسبوع واحد) 

ش ٥ خ نيويورك 
(ن ر) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 



03-5272065

/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

ـــراف ١١٧  فريـق الخـبراء الحكوميـين للـدول الأط
في اتفاقية حظر أو تقييـد اسـتعمال أسـلحة 
تقليديـــة معينـــة يمكـــن اعتبارهـــا مفرطـــــة 
الضـرر أو عشـوائية الأثـر، الـــدورة الحاديــة 
عشــرة [مقــرر الــدول الأطــراف، كـــانون 

الأول/ديسمبر ٢٠٠١] (ب) (ج) 

ش ٩٠ ح جنيف حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

ــــس إدارة لجنـــة الأمـــم ١١٨  مجلــس الأمــن، مجل
المتحـدة للتعويضـــات المنشــأة عمــلا بقــرار 
ـــــن ٦٩٢ (١٩٩١)، الــــدورة  مجلـــس الأم

الثامنة والأربعون(ج) 

ش ١٥ ح جنيف حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

أربـــــع دورات م م ت 
في السنة 

لجنـة الممثلـين الدائمـين لـــدى موئــل الأمــم ١١٩ 
المتحدة [قرار الجمعية العامة ٢٠٦/٥٦] 

ش ٥٨ ح نيروبي حزيران/يونيه 
(س ن ر ص ع ف)

أربعـــــــــــــــــــة - ت 
ــات في  اجتماع

السنة 
اللجنــة الاقتصاديــة لأفريقيــا، لجنــة خـــبراء ١٢٠ 

ــــة والتخطيـــط والتنميـــة  مؤتمــر وزراء المالي
الاقتصاديــة، الاجتمــاع الرابــع والعشــرون 
[قــرار الــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي 

٦٧١ (د - ٢٥)] 

ش ٥٣ ح أديس أبابا حزيران/يونيه 
(ن ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــة لأفريقيــا، مؤتمــر وزراء ١٢١  اللجنـة الاقتصادي
الماليـــــــة ووزراء التخطيـــــــــط والتنميــــــــة 
الاقتصاديــــة الأفارقــــة، الــــــدورة الثامنـــــة 
والثلاثـون للجنـة [قـرار الـس الاقتصــادي 

والاجتماعي ٦٧١ (د - ٢٥)] 

ش ٥٣ ح أديس أبابا حزيران/يونيه 
(ن ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــدورة الخامســة ١٢٢  لجنـة البرنـامج والتنسـيق، ال
والأربعــــون، قــــرار الــــس الاقتصـــــادي 
ــــرار  والاجتمـــاعي [٢٠٠٨ (د - ٦٠) وق

الجمعية العامة ٩٣/٣١] 

  – حزيران/يونيه 
تموز/يوليه 

(٤ أسابيع) 

ش ٣٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــرار ١٢٣  الحلقـة الدراسـية للقانــــون الدولــــي [ق
الجمعية العامة ٥١/٤٩] 

– تموز/يوليه  حزيران/يونيه 
(٣ أسابيع) 

ش ٣٠ خ جنيف 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - - 
في السنة 

لجنة الخبراء الفرعيـة المعنيـة بنقـل البضـائع الخطـرة ١٢٤ 
ـــــــس الاقتصــــــادي والاجتمــــــاعي  [قـــــرارا ال

١٠٤/١٩٨٩ و ٦٥/١٩٩٩] 

حزيران/يونيه  –تموز/يوليه 
(أسبوع واحد) 

ش ٢٧ ح جنيف 
(س ن ر ص ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة، لجنـة الممثلـــين ١٢٥ 
الدائمين، [مقرر مجلس الإدارة ٢/١٣] 

حزيران/يونيه - تموز/يوليه 
(يوم واحد) 

ش ٥٨ ح نيروبي 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــع دورات - ت  أرب
في السنة 

اللجنـة الخاصـة المعنيــة بحالــة تنفيــذ إعــلان ١٢٦ 
ــــــدان والشـــــعوب  منــــح الاســــتقلال للبل
ــــة ١٦٥٤  المســتعمرة [قــرار الجمعيــة العام

(د - ١٦)] 

ــه حزيـران/يونيـه - تمـوز/يولي
ـــي  (٦-٨ جلســــــــات فـــــــ
الأســبوع، ٣٠ جلســة بحـــد 

أقصى) 

ش ٢٥ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

 م م(هـ) ت 

ـــزع الســلاح ١٢٧  الـس الاستشـاري لمسـائل ن
[قرار الجمعية العامة ٩٩/٣٧ كاف] 

ــه حزيـران/يونيـه - تمـوز/يولي
(٣-٤ أيام) 

ش ٢٠ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

المحكمــة الإداريــــة للأمـــم المتحـــدة [قـــرار ١٢٨ 
الجمعية العامة ٣٥١ ألف (د - ٤)] 

حزيران/يونيه – 
تموز/يوليه 

ش ٧ خ جنيف 
(ن ف) 

ـــــــــان في م ح(ي)ت  دورت
السنة 

اللجنــة المعنيــة بحقـــوق الإنســـان، الفريـــق ١٢٩ 
العــامل المعـــني بالرســـائل [قـــرار الجمعيـــة 

العامة ٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

ش ٩ خ جنيف ٤-٨ تموز/يوليه 
(س ن ر ف) 

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 



6603-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

لجنــة الأمــــم المتحـــدة للقـــانون التجـــاري ١٣٠ 
ــرار  الـدولي، الـدورة السادسـة والثلاثـون [ق

الجمعية العامة ٢٢٠٥ (د - ٢١)] 

ش ٦٠ ح فيينا ٤-٢٢ تموز/يوليه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

الـس الاقتصـــادي والاجتمــاعي، الــدورة ١٣١ 
الموضوعية [الميثاق] 

ش ٥٤ ح جنيف ٤-٢٩ تموز/يوليه 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

ـــة بالقضــاء علــى التميــيز ضــد ١٣٢  اللجنـة المعني
المـــرأة، الـــدورة الثالثـــة والثلاثـــون [قــــرارا 
الجمعية العامة ١٨٠/٣٤ و ٦٨/٥١](ب) 

ش ٢٣ خ نيويورك ٥-٢٢ تموز/يوليه 
(س ن ر ص ع ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

اجتماع الدول الثاني الذي يعقـد مـرة كـل ١٣٣ 
ســـنتين للنظـــر في تنفيـــذ برنـــامج العمــــل 
المتعلـق بالأســـلحة الخفيفــة (قــرار الجمعيــة 

العامة ٢٤/٥٦ شين) 

ش ١٩٤ ح نيويورك ١١-١٥ تموز/يوليه 
(س ن ر ص ع ف)

 م ح ت 

النظــام الأساســي للجنــــة الخدمـــة المدنيـــة ١٣٤ 
ـــدورة الحاديــة والســتون [قــرار  الدوليـة، ال

الجمعية العامة ٣٣٥٧ (د - ٢٩)] 

ش ١٥ خ نيويورك ١١-٢٢ تموز/يوليه 
(س ن ر ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

اللجنــة المعنيــة بحقــوق الإنســــان، الـــدورة ١٣٥ 
ــــة  الرابعــة والثمــانون [قــرار الجمعيــة العام

٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

ش ١٨ خ جنيف ١١-٢٩ تموز/يوليه 
(س ن ر ع ف) 

ــلاث دورات م م ت  ث
في السنة 

ـــة بالقضــاء علــى التميــيز ضــد ١٣٦  اللجنـة المعني
المرأة، الفريق العـامل قبـل الـدورة [قـرارات 
ــــــــــــــة ١٢٤/٤٥  الجمعيـــــــــــــــة العامــــــــ

و ٩٤/٤٧ و ٦٨/٥١](ب) 

ش ٤ خ نيويورك ٢٥-٢٩ تموز/يوليه 
(س ن ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

لجنــة حقــوق الإنســــان، اللجنـــة الفرعيـــة ١٣٧ 
ـــدورة  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايتـها، ال
الســــابعة والخمســــــون [قـــــرار الـــــــس 
الاقتصـــادي والاجتماعــي ٩ (د - ٢)] 

٢٥ تموز/يوليه - 
١٢ آب/ أغسطس 

ش ٢٦ خ جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

مجلـــس الصنـــدوق المشـــــترك للمعاشــــات ١٣٨ 
التقاعديـة لموظفـي الأمـــم المتحــدة، اللجنــة 
الدائمـة [قـــرار الجمعيـــــــة العامـــــــة ٢٤٨ 

(د - ٣)] 

تموز/يوليه 
(أسبوع واحد) 

ش ١٥ خ نيويورك 
(ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

لجنــة حقــوق الإنســــان، اللجنـــة الفرعيـــة ١٣٩ 
ـــها، الفريــق  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايت
العــامل المعــني بالشــعوب الأصليـــة [قـــرار 
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

 [٣٤/١٩٨٢

تموز/يوليه 
(أسبوع واحد) 

ش ٥ خ جنيف 
(س ن ر ص ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنـة الخـبراء الفرعيـة المعنيـة بالنظـام المنســق ١٤٠ 
عالميا لتصنيف المـواد الكيميائيـة وتوسـيمها 
[قــرارا الــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي 

١٠٤/١٩٨٩ و ٦٥/١٩٩٩] 

تموز/يوليه 
(٣ أيام) 

ش ٢٩ ح جنيف 
(س ن ر ص ف) 

دورتـــــان فـي - ت 
السنة 

الأونكتـاد، فريـق الخـبراء الحكومـي الـــدولي ١٤١ 
المعـني بقوانـين وسياسـات المنافســـة [مقــرر 
مجلس التجــارة والتنميـة في دورتـه التنفيذيـة 
الثالثـــة عشـــرة (٨ تمـــــوز/يوليــــه ١٩٩٦) 

وقرار الجمعية العامة ١٦٧/٥١] 

تحـدد فيمــا جنيف تموز/يوليه 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

مؤتمــــر نــــزع الســــلاح، الجــــزء الثـــــالث ١٤٢ 
ــــة ١٧٢٢  [قـــــرارات الجمعيـــــــة العامـــــــ
(د - ١٦) و دإ - ٢/١٠ و ٨٣/٣٤ 

لام] 

–  أيلول/سبتمبر  تموز/يوليه 
(٧ أسابيع) 

ش ٦١ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح ت 
في الســـــــــــــنة 
تتــــألف مــــــن 
ثلاثة أجزاء 
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التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

لجنـــة القضـــاء علـــى التميـــيز العنصـــــري، ١٤٣ 
الـدورة الســـابعة والســتون [قــرار الجمعيــة 

العامة ٢١٠٦ ألف (د - ٢٠)](ب) 

ش ١٨ خ جنيف ١-١٩ آب/أغسطس 
(س ن ر ص ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

لجنــة حقــوق الإنســــان، اللجنـــة الفرعيـــة ١٤٤ 
ـــها، الفريــق  لتعزيـز حقـوق الإنسـان وحمايت
ـــــــــرار  العـــــــامل المعـــــــني بالرســـــــائل [ق
الــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي ١٥٠٣ 

(د - ٤٨)] 

ش ٥ خ جنيف ١٥-٢٦ آب/أغسطس 
(س ن ر ص ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ــــة لتعزيـــز وحمايـــة حقـــوق ١٤٥  اللجنــة الفرعي
الإنسان (المنتدى المعني بالحقوق الاقتصادية 
ــــد بـــين  والاجتماعيــة والثقافيــة الــذي يعق
الــدورات (المنتــدى الاجتمــــاعي) [مقـــرر 
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

 [٢٦٤/٢٠٠٣

آب/أغسطس 
(يومان) 

ش ١٠ خ جنيف 
(ع ص ن ف ر س) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنة 

ـــة الأمــم المتحــدة ١٤٦  مؤتمـر الأطـراف في اتفاقي
لمكافحـــة التصحـــــر، الــــدورة السادســــة، 
ـــــهزة الفرعيــــة [قــــرار  واجتماعـــات الأج

الجمعية العامة ١٩٦/٥٦](ب) (ط) 

 – آب/أغســــــــــــــــــــــــطس 
أيلول/سبتمبر 
(أسبوعان) 

ش ١٨٥ ح بون 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

ــــق ١٤٧  لجنـــة حـــدود الجـــرف القـــاري، [المرف
الثــاني، المــادة ٢ (٥) مــــن اتفاقيـــة الأمـــم 

المتحدة لقانون البحار](ب) 

آب/أغسطس - 
أيلول/سبتمبر 

ش ٢١ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

اللجنــــــة الاستشــــــارية لشـــــــؤون الإدارة ١٤٨ 
ــــــة  والميزانيـــة [قـــرار الجمعيـــــــة العامـــــــــ

١٧٣ (د - ٢)] 

٦ أيلول/سبتمبر – 
٢٣ كانون الأول/ديسمبر 

ش ١٦ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

ــــدورة ١٤٩  اليونيســـيف، الـــس التنفيـــذي، ال
العاديـــة الثانيـــة [قرارا الجمعيـة العامـة ٥٧ 

(د - ١) و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك ١٢-١٦ أيلول/سبتمبر  
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

ــــدورة الأربعـــون ١٥٠  لجنــة حقــوق الطفــل، ال
ــــــــة العامـــــــة ٢٥/٤٤  [قــــــرارات الجمعي

و ١١٢/٤٧ و ٢١١/٤٩](ب) 

ش ١٠ خ جنيف ١٢-٣٠ أيلول/سبتمبر 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات م م ت  ث
في السنة 

١٣ أيلول/سبتمبر – الجمعية العامة، الدورة الستون [الميثاق] ١٥١ 
كانون الأول/ديسمبر 

ش ١٩١ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

م ح/ ت 
م م(ك) 

 

الــس التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحـــدة ١٥٢ 
الإنمائي وصندوق الأمم المتحـدة للسـكان، 
ــــــــة الثانيـــــــة [قـــــــــــرارا  الــــــدورة العادي
الجمعيـــــــــة العامــــــــــة ٢٠٢٩ (د - ٢٠) 

و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك ١٩-٢٣ أيلول/سبتمبر 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنة حقوق الإنسان، الفريــق العـامل المعـني ١٥٣ 
بالاحتجــــاز التعســــفي [مقــــــرر الـــــس 
الاقتصادي والاجتماعي ٢٤٧/٢٠٠٣] 

أيلول/سبتمبر  
(أسبوع واحد) 

    ٥ خ جنيف 

ــــس إدارة لجنـــة الأمـــم ١٥٤  مجلــس الأمــن، مجل
المتحـدة للتعويضـــات المنشــأة عمــلا بقــرار 
ـــــن ٦٩٢ (١٩٩١)، الــــدورة  مجلـــس الأم

التاسعة والأربعون(ج) 

أيلول/سبتمبر 
(٣ أيام) 

ش ١٥ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

أربـــــع دورات م م ت 
في السنة 



6803-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

معـهد الأمـم المتحـــدة للتدريــب والبحــث، ١٥٥ 
مجلـس الأمنـاء، الـدورة الثالثـــة والأربعــون، 
ــة ١٩٣٤  الجـزء الثـاني [قـرارا الجمعيـة العام

(د - ١٨) و ٢٢٧/٤٧] 

أيلول/سبتمبر 
(٢-٣ أيام) 

ش ٢٨ خ جنيف 
(س ن ر ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

وكالـــة الأمـــم المتحـــدة لإغاثـــة وتشـــغيل ١٥٦ 
اللاجئــين الفلســطينيين في الشــــرق الأدنى، 
ـــرار الجمعيــة العامــة  اللجنـة الاستشـارية [ق

٣٠٢ (د - ٤)](ج) 

أيلـــــــــــــــول/ســــــــــــــــبتمبر
(يوم واحد) 

ش ١٠ ح عمان 
(ن ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنـة الاســـتثمارات [قــرار الجمعيــة العامــة ١٥٧ 
٢٤٨ (د - ٣)] 

١١-١٢ نيويورك أيلول/سبتمبر 
خ 

ـــــــــــــة أو - - -  أربع
خمســــــــــــــــــة 
اجتماعــات في 

السنة 
الأونكتــاد، الفرقــة العاملــة المعنيــة بالخطـــة ١٥٨ 

ـــرار  المتوسـطة الأجـل والميزانيـة البرنامجيـة [ق
ــــس  الأونكتــاد ١١٤ (د - ٥) ومقــرر مجل

التجارة والتنمية ١٥٦ (د - ١٧)] 

ش (د) جنيف أيلول/سبتمبر 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
ـــان في  أو دورت

السنة 

لجنـة الممثلـين الدائمـين لـــدى موئــل الأمــم ١٥٩ 
المتحدة [قرار الجمعية العامة ٢٠٦/٥٦] 

ش ٥٨ ح نيروبي أيلول/سبتمبر 
(س ن ر ص ع ف)

أربعـــــــــــــــــــة - ت 
ــات في  اجتماع

السنة 
برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة، لجنـة الممثلـــين ١٦٠ 

الدائمين [مقرر مجلس الإدارة ٢/١٣] 
أيلول/سبتمبر - 

تشرين الأول/أكتوبر 
(يوم واحد) 

ش ٥٨ ح نيروبي 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــع دورات - ت  أرب
في السنة 

لجنــة المعاشــات التقاعديــة لموظفــي الأمـــم ١٦١ 
ـــــة العامـــة  المتحــدة [قــــــــرار الجمعيــــــــــــ

٢٤٨ (د - ٣)] 

ـــــــــــــبتمبر -  أيلــــــــــــول/س
تشريـــــــــن الأول/أكتوبر 

(اجتماع واحد) 

ــلاث دورات - - - ١٢ خ نيويورك  ث
في الســـــــــــــنة 
يتــــألف كــــل 
ـــــــن  منــــــها م

اجتماع واحد 
ـــامل الحكومــي ١٦٢  الأونكتـاد، فريـق الخـبراء الع

الــدولي المعــني بالمعايــير الدوليــة للمحاســـبة 
والإبـــــلاغ [قـــــرار الـــــس الاقتصــــــادي 

والاجتماعي ٦٧/١٩٨٢] 

– تشــــرين  أيلـــول/ســـبتمبر 
الأول/أكتوبر 

ش ٣٤ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

ــذي ١٦٣  لجنـة حقـوق الطفـل، الفريـق العـامل ال
ــــــرارات  يجتمــــــــــــع قبــــــــــل الــــدورة [ق
ـــــة ٢٥/٤٤  الجمعيــــــــــــــــة العامــــــــــــــــــ

و ١١٢/٤٧ و ٢١١/٤٩](ب) 

ش ٥ خ جنيف ٣-٧ تشرين الأول/أكتوبر 
(س ن ر ص ع ف)

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

اللجنــة المعنيــة بحقـــوق الإنســـان، الفريـــق ١٦٤ 
العــامل المعـــني بالرســـائل [قـــرار الجمعيـــة 

العامة ٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

١٠-١٤ تشــــــــــرين الأول/ 
أكتوبر 

ش ٩ خ جنيف 
(س ن ر ف) 

ــلاث دورات - ت  ث
في السنة 

اللجنــة المعنيــة بحقــوق الإنســــان، الـــدورة ١٦٥ 
الخامسـة والثمـانون [قـــرار الجمعيــة العامــة 

٢٢٠٠ ألف (د - ٢١)](ب) 

 – ١٧ تشرين الأول/أكتوبر 
٤ تشرين الثاني/نوفمبر 

ش ١٨ خ جنيف 
(س ن ر ع ف) 

ــلاث دورات م م ت  ث
في السنة 

ــــتوى ١٦٦  الجمعيــة العامــة، الحــوار الرفيــع المس
بشـأن تمويـل التنميـة [قـرار الجمعيـة العامـــة 

 [٢٥٠/٥٧

تشرين الأول/أكتوبر 
(٣ أيام) 

ش ١٩١ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

ــــــــــل م ح ت  دورة ك
سنتين 



03-5272069

/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

اللجنـة الاستشـــارية المعنيــة ببرنــامج الأمــم ١٦٧ 
المتحـــدة للمســـاعدة في تدريـــس القــــانون 
الـدولي ودراســـته ونشــره وزيــادة تفهمــه، 
الدورة الأربعون [قـــــرار الجمعيـــــة العامـة 

٢٠٩٩ (د - ٢٠)] 

ـــــــــر تشـــــــرين الأول/أكتوب
(يومان) 

ش ٢٥ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــــين في منظومــــة ١٦٨  مجلـــس الرؤســـاء التنفيذي
ــــرر  الأمــم المتحــدة، المعــني بالتنســيق، [مق
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

 [٣٢١/٢٠٠١

ش ٢٦ أ نيويورك تشرين الأول/أكتوبر 
(ن ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

مفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئــين، ١٦٩ 
اللجنـــــة التنفيذيـــــة، الـــــدورة السادســــــة 
والخمسـون [قـرار الجمعيـــة العامــة ١١٦٦ 

(د - ١٢)] 

ش ٦٤ ح جنيف تشرين الأول/ أكتوبر 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

الأونكتــــاد، مجلــــس التجــــارة والتنميـــــة، ١٧٠ 
الدورة الحادية والخمسـون، [قـرار الجمعيـة 
ــــــــــــرار  العامــــــــــة ١٩٩٥ (د - ١٩) وق

الأونكتاد ١١٤ (د - ٥)] 

ش ١٤٨ ح جنيف تشرين الأول/ أكتوبر 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

المحكمــة الإداريــــة للأمـــم المتحـــدة [قـــرار ١٧١ 
الجمعية العامة ٣٥١ (د - ٤)] 

تشريـــــن الأول/أكتوبـــــــر / 
ـــــــاني/نوفمــــــبر تشـــــرين الث

(٥ أسابيع) 

ش ٧ خ نيويورك 
(ن ف) 

ـــــــــان في م ح(ي)ت  دورت
السنة 

ــــب، الفريـــق العـــامل ١٧٢  لجنــة مناهضــة التعذي
الــذي يجتمــع قبــل الــدورة [قــرار الجمعيـــة 

العامة ٤٤/٥٦](ب) 

ش ٤ خ جنيف ٧-١١ تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ف) 

 - ت 

الـس التنفيـذي لبرنـامج الأغذيـة العـــالمي، ١٧٣ 
الـــدورة العاديـــة الثالثـــة [مقـــــرر الــــس 
الاقتصــــادي والاجتمــــــاعي ٢٢٧/١٩٩٥ 

وقرار الجمعية العامة ٨/٥٠](ج) 

٧-١١ تشــــــرين الثــــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ٣٦ ح روما 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنـة مناهضـة التعذيـــب، الــدورة الخامســة ١٧٤ 
ـــرار الجمعيــة العامــة ٤٦/٣٩  والثلاثـون [ق

ألف](ب) 

٧-١٨ تشــــــرين الثــــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ١٠ خ جنيف 
(س ن ر ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

اتفاقيــة الأمــم المتحـــدة الإطاريـــة المتعلقـــة ١٧٥ 
ـــــاخ، الــــدورة التاســــعة لمؤتمــــر  بتغـــير المن
الأطراف في الاتفاقية واجتماعـات الهيئـات 
ـــــــــة  الفرعيـــــــة [قـــــــرار الجمعيـــــــة العام

١٩٩/٥٦](ب) (ط) 

٧-١٨ تشــــــرين الثــــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ١٨٩ ح بون 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــــة ١٧٦  اللجنـــة المعنيـــة بالحقـــــــوق الاقتصاديـــ
ــــدورة الخامســة  والاجتماعيـة والثقافيـــة، ال
والثلاثــون [قـــرارات الــــس الاقتصـــادي 
والاجتمــــــــاعي ٣٣/١٩٨٢ و١٧/١٩٨٥ 

و ٣٩/١٩٩٥](ب) 

٧-٢٥ تشــــــرين الثــــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ١٨ خ جنيف 
(س ن ر ع ف) 

ـــــــــان في م م ت  دورت
السنة 

الهيئــة الدوليـــة لمراقبــة المخــدرات، الــدورة ١٧٧ 
الرابعة والثمانون [المـادة ١١ مـن الاتفاقيــة 

الوحيدة للمخدرات لسنة ١٩٦١](ب) 

٧-٢٥ تشــــــرين الثــــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ١٣ خ فيينا 
(س ن ر ص ع ف)

ـــــــــان أو - ت  دورت
ثـلاث دورات 
فـــــي السنة 

صنـــدوق التبرعـــــات للتعــــاون التقــــني في ١٧٨ 
ــــس الأمنـــاء  ميــدان حقــوق الإنســان، مجل
[مقــرر الــس الاقتصــــادي والاجتمـــاعي 

 [٢٨٣/١٩٩٣

ــــــاني/  ١٤-١٦ تشـــــرين الث
نوفمبر 

ش ٥ خ جنيف 
(ن ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 



7003-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

الاجتمــاع الســــنوي للـــدول الأطـــراف في ١٧٩ 
اتفاقيـة حظـر اسـتحداث وإنتـاج وتكديـــس 
الأســـــلحة البكتريولوجيـــــة (البيولوجيــــــة) 
ــــير تلـــك الأســـلحة [قـــرار  والســمية وتدم
الـدول الأطـــراف في مؤتمرهــا الاســتعراضي 

الخامس] (ب) (ج) 

١٤-١٨ تشـــــرين الثـــــــاني/ 
نوفمبر 

ش ١٤٤ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 

الاجتمـــاع العاشـــر للـــدول الأطــــراف في ١٨٠ 
اتفاقيــة مناهضــة التعذيـــب وغـــــيره مــــــن 
ضــروب المعاملــــة أو العقوبـــة القاســـية أو 
ــة  اللاإنسـانية أو المهينـة [قـرار الجمعيـة العام

٤٦/٣٩ ألف](ب) 

ش ١٣٩ ح جنيف ٢٥ تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ف) 

دورة واحـــــدة م م ت 
كل سنتين 

ـــــة ١٨١  اللجنــــة المعنيــــة بالحقــــــوق الاقتصاديــ
والاجتماعيـــة والثقافيــــة، الفريـــق العـــامل 
الـذي يجتمـع قبـل الـدورة [قـرارات الــس 
ـــــــاعي ٣٣/١٩٨٢  الاقتصــــــادي والاجتم

و ١٧/١٩٨٥ و٣٩/١٩٩٥](ب) 

 – ٢٨ تشرين الثاني/نوفمبر 
٢ كانون الأول/ديسمبر 

ش ٥ خ جنيف 
(س ن ر ف) 

دورتـــــان فـي - ت 
السنة 

اللجنـة المعنيـة بممارسـة الشـعب الفلســطيني ١٨٢ 
ـــة للتصــرف، الاجتمــاع  لحقوقـه غـير القابل
الخـاص للاحتفـال بـاليوم الـدولي للتضـــامن 
مـع الشـعب الفلســـطيني [قــــــرارا الجمعيــة 

العامة ٤٠/٣٢ باء و ٢٨/٣٣] 

ش ٢٥ ح نيويورك ٢٩ تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح ت 
في السنة 

فريق المراجعين الخارجيين لحسـابات الأمـم ١٨٣ 
المتحـدة والوكـــالات المتخصصــة والوكالــة 
الدوليــة للطاقـــــــة الذريــة [قــرارا الجمعيـــة 
ـــــــــــــــة ٣٤٧ (د - ٤) و ١٤٣٨ العامــــــ

(د - ١٤)] 

 – ٢٩ تشرين الثاني/نوفمبر 
٦ كانون الأول/ديسمبر 

يحـدد فيمــا 
بعد 

ش ٩ خ 
(ن ف) 

دورة واحـــــدة - - 
في السنة 

لجنة حقوق الإنسان، الفريــق العـامل المعـني ١٨٤ 
بالاحتجــــاز التعســــفي [مقــــــرر الـــــس 
الاقتصادي والاجتماعي ٢٤٧/٢٠٠٣] 

أيلول/سبتمبر 
(٨ أيام) 

    ٥ خ جنيف 

مؤتمــر الأمــم المتحــدة لإعــــلان التبرعـــات ١٨٥ 
ــــة  للأنشــطة الإنمائيــة [قــرار الجمعيــة العام

 [١٩٧/٣٢

ـــــــاني/نوفمــــــبر تشـــــرين الث
(يوم واحد) 

ش ١٩٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــة للجمعيــة العامــة ١٨٦  اللجنـة المخصصـة التابع
ــات لوكالـــة الأمـم المتحـــدة  لإعـلان التبرع
ـــين الفلســطينيين في  لإغاثـة وتشـغيل اللاجئ
ــــة العامـــة  الشــرق الأدنــــى [قــــرار الجمعي

١٧٢٩ (د - ١٦)] 

ـــــــاني/نوفمــــــبر تشـــــرين الث
(اجتماع واحد) 

ش ١٩٤ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

اجتماع واحد - ت 
في السنة 

لجنـة الاســـتثمارات [قــرار الجمعيــة العامــة ١٨٧ 
٢٤٨ (د - ٣)] 

١١-١٢ نيويورك تشرين الثاني/نوفمبر 
خ 

ـــــــــــــة أو - - -  أربع
خمســــــــــــــــــة 
اجتماعــات في 

السنة 
فريـق الخـبراء الحكوميـــين للــدول الأطــراف ١٨٨ 

في اتفاقيـة حظـر أو تقييـد اسـتعمال أســـلحة 
تقليدية معينة يمكن اعتبارهـا مفرطـة الضـرر 
أو عشــوائية الأثــر، الــدورة الثالثــة [مقــــرر 
الــدول الأطــراف، كــانون الأول/ديســــمبر 

٢٠٠١](ب)(ج) 

ش ٩٠ ح جنيف تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 
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التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

المؤتمــــــر السنــــــوي الســــــابع للأطـــــراف ١٨٩ 
ــــاني  المتعــاقدة الســامية في البروتوكــــول الث
المعـدل لاتفاقيـة حظـر أو تقييـــد استعمــــال 
ــــا  أســـلحة تقليديـــة معينـــة يمكـــن اعتباره
مفرطــــة الضرر أو عشـوائية الأثـر [الفقـرة 
١ مـــــن المـــــادة ١٣ مـــــن الــــــبروتوكول 

المعدل](ب)(ج) 

ش ٦٩ ح جنيف تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

الاجتمــاع الســنوي للــــدول الأطـــراف في ١٩٠ 
اتفاقيــة حظــر أو تقييــد اســتعمال أســـلحة 
تقليديـــة معينـــة يمكـــن اعتبارهـــا مفرطـــــة 
الضرر أو عشوائية الأثر [الاتفاقية](ب)(ج) 

ش ٨٩ ح جنيف تشرين الثاني/نوفمبر 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
في السنة 

مجلـــــس مراجعــــــي حسابــــــات الأمــــــــم ١٩١ 
ـــــــرار  المتحـــــدة، الــــدورة الاستثنائيـــــة [ق

الجمعية العامة ٧٤ (د - ١)] 

يحـدد فيمــا ٧ كانون الأول/ديسمبر 
بعد 

دورة واحـــــدة - - - ٣ خ 
في السنة 

جامعـة الأمـــم المتحــــدة، الــس، الــدورة ١٩٢ 
الثانية والخمسون [قــــــرار الجمعيــة العامـة 

٣٠٨١ (د - ٢٨)] 

كـــــــانون الأول/ديســــــــمبر
(أسبوع واحد) 

ش ٢٨ خ طوكيو 
(ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

ـــل البضــائع ١٩٣  لجنـة الخـبراء الفرعيـة المعنيـة بنق
الخطـــــرة [قـــــرارا الـــــس الاقتصـــــــادي 
والاجتمــــــــــــــــــــــــــــــــاعي ١٠٤/١٩٨٩ 

و ٦٥/١٩٩٩] 

كانون الأول/ديسمبر 
(٧ أيام) 

ش ٢٧ ح جنيف 
(س ن ر ص ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

ـــة بالنظــام المنســق عالميــا ١٩٤  لجنـة الخـبراء المعني
لتصنيف المواد الكيميائيـة وتوسـيمها [قـرار 
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

 [٦٥/١٩٩٩

كانون الأول/ديسمبر 
(٣ أيام) 

ش ٢٩ ح جنيف 
(س ن ر ص ف) 

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

ــــس إدارة لجنـــة الأمـــم ١٩٥  مجلــس الأمــن، مجل
المتحـدة للتعويضـــات المنشــأة عمــلا بقــرار 
ـــــن ٦٩٢ (١٩٩١)، الــــدورة  مجلـــس الأم

الخمسون(ج) 

كانون الأول/ديسمبر 
(٣ أيام) 

ش ١٥ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

أربـــــع دورات م م ت 
في السنة 

لجنة المخدرات، الـدورة الثامنـة والأربعـون ١٩٦ 
ــــــــــرارا الـــــــــــــــس  المستأنفــــــــــــة [قــــ
الاقتصــــــادي والاجتماعـــــــي ٩ (د - ١) 

و ٣٩/١٩٩١] 

كانون الأول/ديسمبر 
(٣ أيام) 

ش ٥٣ ح فيينا 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

هيئــة نـــزع الســـلاح، الـــدورة التنظيميــــة ١٩٧ 
[قرار الجمعية العامة د إ - ٢/١٠] 

كـــــــانون الأول/ديســــــــمبر
(يومان) 

ش ١٩١ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح ت 
في السنة 

ــــــذي، دورة ١٩٨  اليونيســـــيف، الـــــس التنفي
ـــــس  الميزانيــــة غــــير العاديــــة [مقــــرر ال

التنفيذي ٧/٢٠٠٠] 

كانون الأول/ديسمبر 
(يومان) 

ش ٣٦ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م ح ت 
كل سنتين 

ـــة للجمعيــة العامــة ١٩٩  اللجنـة المخصصـة التابع
لإعلان التبرعــات لبرنامــج مفــوض الأمـم 
المتحـدة السامـي لشــؤون اللاجئيــن [قـرار 

الجمعية العامة ٧٥/٥٥] 

كـــــــانون الأول/ديســــــــمبر
(اجتماع واحد) 

ش ١٩٤ ح جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

اجتماع واحد - ت 
في السنة 

الأونكتـاد، لجنـة المشـاريع وتيسـير الأعمـال ٢٠٠ 
ـــة [مقــرر مجلــس التجــارة  التجاريـة والتنمي
والتنميـة في دورتـه التنفيذيـــة الثالثــة عشــرة 
ــــه ١٩٩٦) وقـــرار الجمعيـــة  (٨ تمــوز/يولي

العامة ١٦٧/٥١] 

ش (د) جنيف كانون الأول/ديسمبر 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 
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التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

ـــين لــدى موئــل الأمــم ٢٠١  لجنـة الممثلـين الدائم
المتحدة [قرار الجمعية العامة ٢٠٦/٥٦] 

ش ٥٨ ح نيروبي كانون الأول/ديسمبر 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــــــــــــــــة - ت  أربع
اجتماعــــات في 

السنة 
برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة، لجنـة الممثلـــين ٢٠٢ 

الدائمين [مقرر مجلس الإدارة ٢/١٣] 
ش ٥٨ ح نيروبي كانون الأول/ديسمبر 

(س ن ر ص ع ف) 
ــــــع دورات - ت  أرب

في السنة 
ــــــرات والاجتماعــــات ٢٠٣  الأونكتــــــاد، المؤتمـ

الأخـرى المعنيـة بالسلــع الأساسيـــة [مقــرر 
ــــة فــــــي دورتـــــــه  مجلــس التجــارة والتنمي
التنفيذيـــة الثالثـــة عشـــرة (٨ تمـــوز/يوليــــه 
ــــــــــة العامـــــــــة  ١٩٩٦) وقــــــــرار الجمعي

 [١٦٧/٥١

حســــــــــــب الاقتضـــــــــــــاء
(بحد أقصى ٣٠ اجتماعا) 

ش (د) جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

الأونكتاد، حلقات دراسية وأفرقـة دراسـية ٢٠٤ 
[مقـرر مجلـس التجـارة والتنميـــة في دورتـــه 
التنفيذيــة الثالثــة عشــــرة (٨ تمـــوز/يوليـــــه 
ــــــــــة العامـــــــــة  ١٩٩٦) وقــــــــرار الجمعي

 [١٦٧/٥١

حســــــــــــب الاقتضـــــــــــــاء
(بحد أقصى ٣٠ اجتماعا) 

ش (د) جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

الأونكتــــاد، مشــــــاورات الأمــــين العـــــام ٢٠٥ 
ـــرر  ورئيـس مجلـس التجـــارة والتنميـــة [مقـ
ـــــــارة والتنميـــــة في دورتـــــه  مجلــــس التجـ
التنفيذيــــة الثالثــة عشــــرة (٨ تمـــوز/يوليـــه 
ــــــــــة العامـــــــــة  ١٩٩٦) وقــــــــرار الجمعي

 [١٦٧/٥١

حســــــــــــب الاقتضـــــــــــــاء
(بحد أقصى ٢٠ اجتماعا) 

ش (د) جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

الأونكتــاد، الــدورات التنفيذيــــــة لـــــس ٢٠٦ 
ـــة [مقــرر مجلــس التجــــارة  التجـارة والتنمي
والتنميـة في دورتـه التنفيذيـــة الثالثــة عشــرة 
ــــه ١٩٩٦) وقـــرار الجمعيـــة  (٨ تمــوز/يولي

العامة ١٦٧/٥١] 

حســــــــــــب الاقتضـــــــــــــاء
(٣ أيام) 

ش (د) جنيف 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

برنامج الأمــــم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق ٢٠٧ 
الأمـم المتحـــدة للسـكان، الـس التنفيــذي 
ــــــر  جلســــــات إحاطـــة ومشـــاورات غيـــ
رسميــة [قــــــرارا الجمعيــة العامـــــــة ٢٠٢٠ 

(د - ٢٠) و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

اليونيسـيف، الـــس التنفيــــذي، جلســات ٢٠٨ 
إحاطــة ومشــــاورات غــير رسميـــة [قــــرارا 
ـــــــــــــــة ٥٧ (د - ١)  الجمعيــــــــــــــة العام

و ١٦٢/٤٨] 

ش ٣٦ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

ش ٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء مجلس الوصاية (ولجان الصياغة) [الميثاق] ٢٠٩ 
(ن ر ص ف) 

حســـــــــــــــب م ح(هـ)ت 
الاقتضاء 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء مجلس الأمن [الميثاق] ٢١٠ 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م ح ت 
الاقتضاء 

ــــرر ٢١١  لجنـة الخـبراء التابعـة لـس الأمــن [مقـ
اتخـذه مجلـس الأمـن في جلســته الأولى عــام 

 [١٩٤٦

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

مجلـــس الأمـــن، اللجنـــة المعنيـــة بقبــــــــول ٢١٢ 
ـــــذه مجلـــس  الأعضـــــاء الجــدد [مقــرر اتخـ

الأمن في جلسته ٤٢ عام ١٩٤٦] 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 



03-5272073

/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

مجلـس الأمـن، اللجنــة المعنيــة باجتماعـــات ٢١٣ 
الـس خـارج المقـــر [مقـرر اتخـــذه مجلــس 

الأمن في جلسته ١٦٢٥] 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ـــب قـــرار ٢١٤  لجنـة مجلـس الأمــن المنشــأة بموج
مجلس الأمن ٤٤٦ (١٩٧٩) 

ش ٣ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

مجلـس الأمـــن، اللجنــة المخصصــة المنشــــأة ٢١٥ 
ـــــــس الأمــــــن ٥٠٧  بموجـــــب قـــــرار مجل

 (١٩٨٢)

ش ٤ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ـــرار ٢١٦  لجنـة مجلـس الأمـن المنشـأة بموجـب القـ
ــــــــن  ٦٦١ (١٩٩٠) بشـــــأن الحالــــــة بيــ

العـــراق والكويت 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ــــرار ٢١٧  لجنـة مجلـس الأمـــن المنشـأة عمـلا بالقـ
ـــــــــــة  ٧٤٨ (١٩٩٢) بشــــــــأن الجماهيريـ

العربيــة الليبية 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ــــرار ٢١٨  لجنـة مجلـس الأمـن المنشـأة عمـــلا بالقـ
٧٥١ (١٩٩٢) بشأن الصومال 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـس الأمـــن المنشـــأة عمــلا بــالقرار ٢١٩ 
٨٦٤ (١٩٩٣) بشأن أنغولا 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـس الأمــــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٢٠ 
٩١٨ (١٩٩٤) بشأن رواندا 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٢١ 
١١٣٢ (١٩٩٧) بشأن سيراليون 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٢٢ 
 (١٩٩٨) ١١٦٠

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٢٣ 
ـــان  ١٢٦٧ (١٩٩٩) بشـأن القـاعدة وطالب

ومن يرتبط ما من أفراد وكيانات 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٢٤ 
ــا  ١٢٩٨ (٢٠٠٠) بشـأن الحالـة بـين إثيوبي

وإريتريا 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـــس الأمــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٢٥ 
ـــــــــــة  ١٣٧٣ (٢٠٠١) بشـــــــــأن مكافح

الإرهاب 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنـة مجلـس الأمــــن المنشــأة عمــلا بــالقرار ٢٢٦ 
٩٨٥ (١٩٩٥) بشأن ليبريا 

ش ١٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ــــس إدارة لجنـــة الأمـــم ٢٢٧  مجلــس الأمــن، مجل
المتحـدة للتعويضـــات المنشــأة عمــلا بقــرار 

مجلس الأمن ٦٩٢ (١٩٩١)(ج) 

ش ١٥ ح جنيف حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

ـــــق التابعـــة للأمـــــم المتحـــدة ٢٢٨  لجنــــة التوفيـ
والخاصـة بفلسـطين [قـــرار الجمعيــة العامــة 

١٩٤ (د - ٣)] 

ش ٣ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(ن ف) 

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

اللجنـة الخاصـــــة المعنيــــة بعمليـــات حفــظ ٢٢٩ 
ـــرار الجمعيــة  الســــلام وفريقهـــا العـامل [ق

العامة ٢٠٠٦ (د - ١٩)] 

تحــدد فيمـا نيويورك حسب الاقتضاء 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 



7403-52720

A/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

اللجنـة المعنيـة بممارسـة الشـعب الفلســطيني ٢٣٠ 
ــــرار  لحقوقــــه غــير القابلــــة للتصــــرف [قـ

الجمعية العامة ٣٣٧٦ (د - ٣٠)] 

ش ٢٥ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب م م ت 
الاقتضاء 

لجنــة المؤتمـــرات [قـــرار الجمعيــــة العامـــــة ٢٣١ 
٢٢٢/٤٣ باء] 

ش ٢١ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ع ف) 

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

لجنـــة العلاقـات مـع البلـــد المضيـف [قـــرار ٢٣٢ 
الجمعية العامة ٢٨١٩ (د - ٢٦)] 

ش ١٩ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

ــــــــاعي، ٢٣٣  الـــــــس الاقتصـــــــادي والاجتم
المشــاورات غــير الرسميــــة [قـــرار الجمعيـــة 

العامة ٢٢٧/٥٠] 

ش ٥٤ ح نيويورك حسب الاقتضاء 
(س ن ر ص ع ف)

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

اللجنــــة الاقتصاديــــة لأوروبــــا، اللجــــــان ٢٣٤ 
والأفرقـة العاملـة [قـرار الـس الاقتصـــادي 

والاجتماعي ٣٦ (د - ٤)] 

 - ت تحدد فيما بعد ٥٥ ح جنيف حسب الاقتضاء 

المحكمــــة الدوليـــــة لمحاكمــــة الأشخـــــاص ٢٣٥ 
ــــن الانتـــهاكات الجسيمـــــــة  المســؤولين ع
ـــت في  للقـانون الإنسـاني الـدولي الـتي ارتكب
إقليم يوغوسلافيا السابقة منذ عـام ١٩٩١ 
[قــــــرار مجلــــــس الأمـــــن ٨٠٨ (١٩٩٣) 

وقرار الجمعية العامة ٢٣٥/٤٧](ج) 

ش ١١ خ لاهاي حسب الاقتضاء 
(ن ف) 

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

ــــــة ٢٣٦  المحكمــــــة الجنائيــــــة الدوليــــــة لمحاكمـ
الأشخاص المسؤولين عن الإبـادة الجماعيـة 
وغيرهــا من الانتهاكات الجسـيمة للقـانون 
الإنســاني الدولــــي المرتكبــــة فــــي إقليــــــم 
ــــن الروانديــين المســؤولين  روانـدا والمواطنيـ
عـــن ارتكـــاب أعمـــال الإبــادة الجماعيــــة 
وغيرهـا مـن الانتـــهاكات المماثلــة المرتكبــة 
ــين  في أراضـــي الـدول اـاورة في الفتـــرة ب
ـــــون  ١ كانـــــون الثـــاني/ينـــاير و ٣١ كانـ
ــــــس  الأول/ديسمبــــــر ١٩٩٤ [قــــرار مجل

الأمن ٩٥٥ (١٩٩٤)](ج) 

ش ١١ خ أروشا حسب الاقتضاء 
(ن ف) 

حســـــــــــــــب - ت 
الاقتضاء 

ــــين المعـــني بـــإجراء ٢٣٧  فريــق الخــبراء الحكومي
دراســــة بشــــــأن التطـــــورات في ميـــــدان 
المعلومـــــــات والاتصـــــــالات الســـــــــلكية 
واللاســـلكية في ســـــياق الأمــــن الــــدولي، 
ـــــرار الجمعيــــة العامــــة  الـــدورة الثالثـــة [ق

 [١٩/٥٦

يحدد فيما بعد 
(أسبوعان) 

يحـدد فيمــا نيويورك 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

  ت 

ــــين المعـــني بـــإجراء ٢٣٨  فريــق الخــبراء الحكومي
دراســــة بشــــــأن التطـــــورات في ميـــــدان 
المعلومـــــــات والاتصـــــــالات الســـــــــلكية 
واللاســـلكية في ســـــياق الأمــــن الــــدولي، 
ـــــرار الجمعيــــة العامــــة  الـــدورة الثانيـــة [ق

 [١٩/٥٦

يحدد فيما بعد 
(أسبوعان) 

يحـدد فيمــا نيويورك 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

فريــق الخـــبراء المخصـــص المعـــني بالتعـــاون ٢٣٩ 
ـــرارا الــس  الـدولي في المسـائل الضريبيـة [ق
الاقتصـــــــــادي والاجتماعــــــــــــــي ١٢٧٣ 

(د - ٤٣) و ١٧٦٥ (د-٥٤)] 

يحدد فيما بعد 
(أسبوع واحد) 

ش ٢٥ خ نيويورك 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
كل سنتين 



03-5272075

/58/32

التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

لجنة المخدرات، اجتمـاع رؤسـاء الأجـهزة ٢٤٠ 
الوطنيـة المختصـة بإنفـاذ قوانـين المخـــدرات 
ــــط الهـــادئ [قـــرارا  في منطقــة آســيا والمحي
الـــــــس الاقتصـــــــــادي والاجتمــــــــاعي 

١١/١٩٨٥ و ١٥/١٩٨٨] 

ـــــــــــد يحـــــــــدد فيمـــــــــا بع
(أسبوع واحد) 

ش ٥١ ح بانكوك 
(ن ر ص ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــــاء ٢٤١  – اجتمــــاع رؤس لجنــــة المخــــدرات 
الأجــهزة الوطنيــة المختصــة بإنفــاذ قوانـــين 
المخـــدرات في أمريكـــا اللاتينيـــة ومنطقــــة 
ــــــــس  البحـــــــر الكـــــــاريبي [قـــــــرارا ال
الاقتصـــــــــادي والاجتمــــاعي ٣٤/١٩٨٧ 

و ١٥/١٩٨٨] 

يحدد فيما بعد 
(أسبوع واحد) 

ش ٤١ ح سانتياغو 
(س ن ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــــاء ٢٤٢  – اجتمــــاع رؤس لجنــــة المخــــدرات 
الأجــهزة الوطنيــة المختصــة بإنفــاذ قوانـــين 
المخــــدرات في أفريقيــــا [قــــــرار الـــــس 
الاقتصــــادي والاجتماعي ١١/١٩٨٥] 

يحدد فيما بعد 
(أسبوع واحد) 

ش ٥٣ ح أديس أبابا 
(ن ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

ــــة الفرعيـــة المعنيـــة ٢٤٣  لجنــة المخــدرات، اللجن
بالاتجار غير المشـروع بـالمخدرات والمسـائل 
ذات الصلــة في الشــــرقين الأدنى والأوســـط 
[قـــرار الـــس الاقتصـــادي والاجتمـــــاعي 

١٧٧٦ (د - ٥٤)] 

يحــــــــــدد فيمــــــــــا بعـــــــــــد
(أسبوع واحد) 

إحـــــــــــدى 
عواصـــــــــم 

المنطقة 

ش ٢٣ ح 
(ن ع ف) 

ــــــدة - ت  دورة واح
في السنة 

الاجتماع العام المتعلــق بالتعـاون بـين ممثلـي ٢٤٤ 
أمانــــات منظومـة الأمـم المتحـــدة والأمانــة 
ـــدول العربيــة ومؤسســاا  العامـة لجامعـة ال
المتخصصـــــــة [قـــــرارا الجمعيـــــة العامــــــة 

٨٢/٤٥ و ١٦/٥٠] 

يحدد فيما بعد 
(٣ أيام) 

يحـدد فيمــا 
بعد 

ش ٢٧ أ 
(ن ع ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

ـــــة لأمريكـــا اللاتينيـــة ٢٤٥  اللجنـــــة الاقتصاديــ
ـــة،  ومنطقـة البحـر الكـاريبي، اللجنـة الجامع
ــة والعشـرون [قـرار الــس  الدورة السادس
الاقتصادي والاجتماعي ١٠٦ (د - ٦)] 

ـــــــــــد يحـــــــــدد فيمـــــــــا بع
(يومان) 

ش ٤١ ح سانتياغو 
(س ن ف) 

دورة واحـــــدة - ت 
كل سنتين 

لجنـة التنميــة المســتدامة، الــدورة التنظيميــة ٢٤٦ 
[قــرار الــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي 

 [٦٣/١٩٩٧

يحدد فيما بعد 
(يوم واحد) 

ش ٥٣ ح نيويورك 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة - ت 
في السنة 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٢٤٧ 
الـــدولي، الفريـــق العـــامل المعـــــني بقــــانون 

الإعسار [قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٢٤٨ 
ــــني بالمصـــالح  الــدولي، الفريــق العــامل المع

الأمنية [قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف) 

ــــــــــان في - ت  دورت
السنة 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٢٤٩ 
الـدولي، الفريـق العـامل المعـني بقـانون النقــل 

[قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٢٥٠ 
الــدولي، الفريــــق العـــامل المعـــني بالتجـــارة 
الإلكترونية [قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٢٥١ 
الــدولي، الفريــق العــامل المعــــني بـــالتحكيم 

[قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 
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التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

اللجنــة المخصصــة المعنيــة بــالمحيط الهنــــدي ٢٥٢ 
[قرار الجمعية العامة ١٦/٥٦] 

ش ٤٤ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

دورة واحـــــدة م م ت 
كل سنتين 

الفريـــق العـــامل المفتـــوح بـــاب العضويـــة ٢٥٣ 
ــم  الرفيـع المسـتوى المعـني بالحالـة الماليـة للأم
المتحدة [قرار الجمعية العامة ١٤٣/٤٩] 

ش ١٩١ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

الفريـق العـامل غـير الرسمـــي المفتــوح بــاب ٢٥٤ 
العضويـة المعـني بخطـــة الســلام و/أو أفرقتــه 
الفرعية [قرار الجمعية العامة ١٢٠/٤٧] 

ش ١٩١ ح نيويورك يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنــة الأمـــــم المتحــــدة للقــانون التجــاري ٢٥٥ 
الـــدولي، الفريـــق العـــامل المعـــني بقــــانون 
الإعسار [قــرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح فيينا يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

دورتــان فــــي - ت 
السنة 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٢٥٦ 
الـــدولي، الفريـــق العـــامل المعـــني بالمصـــالح 

الأمنية [قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح فيينا يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

ـــــــني ٢٥٧  الأونكتــــــاد، الفريــــــق العــــــامل المع
بالمشـتريات [قـرار الـدول الحـائزة للســـلاح 

النووي ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح فيينا يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

لجنـــة الأمـــم المتحـــدة للقـــانون التجـــــاري ٢٥٨ 
الـدولي، الفريـق العـامل المعـني بقـانون النقــل 

[قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح فيينا يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف) 

دورتــــــــــان في - ت 
السنة 

لجنــة الأمــــم المتحـــدة للقـــانون التجـــاري ٢٥٩ 
ـــالتحكيم  الــدولي، الفريــق العــامل المعــني ب

[قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح فيينا يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

ـــــــــان في - ت  دورت
السنة 

لجنــة الأمــــم المتحـــدة للقانـــون التجـــاري ٢٦٠ 
ــــارة  الـدولي - الفريـق العـامل المعــني بالتجـ
ـــــدورة الثانيـــة والأربعـــون  الإلكترونيــة، ال

[قرار الجمعية العامة ٩٢/٣٣] 

ش ٦٠ ح فيينا يحدد فيما بعد 
(س ن ر ص ع ف)

دورتــــان فــــي - ت 
السنة 

الفريـــق العـــامل المفتـــوح بـــاب العضويـــة ٢٦١ 
المخصـــص للمعلوماتيـــة [مقـــــرر الــــس 

الاقتصادي والاجتماعي ٤٨/٢٠٠٣] 

 - ت - ٥٤ ح نيويورك يحدد فيما بعد 

الأونكتـاد، اجتمـاع خـبراء لجنـة الاســتثمار ٢٦٢ 
والتكنولوجيـا والقضايـا الماليــة ذات الصلــة 
[مقـرر مجلـس التجـــارة والتنميــة في دورتــه 
التنفيذيـــة الثالثـــة عشـــرة (٨ تمـــوز/يوليــــه 
ــــــــــة العامـــــــــة  ١٩٩٦) وقــــــــرار الجمعي

 [١٦٧/٥١

يحـدد فيمــا جنيف يحدد فيما بعد 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

الأونكتـاد، اجتمـاع خــبراء لجنــة المشــاريع ٢٦٣ 
وتيسير الأعمال التجاريـة والتنميـة، [مقـرر 
مجلس التجــارة والتنميـة في دورتـه التنفيذيـة 
الثالثـــة عشـــرة (٨ تمـــــوز/يوليــــه ١٩٩٦) 

وقرار الجمعية العامة ١٦٧/٥١] 

يحـدد فيمــا جنيف يحدد فيما بعد 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف)

 - ت 

الأونكتــاد، فريــق خــبراء لجنــة التجـــارة في ٢٦٤ 
البضـــائع والخدمـــات والســـــلع الأساســــية 
ـــس التجــارة والتنميــة في دورتــه  [مقـرر مجل
ـــــه  التنفيذيـــة الثالثـــة عشـــرة (٨ تمـــوز/يولي
١٩٩٦) وقرار الجمعية العامة ١٦٧/٥١] 

يحــدد فيمـــا جنيف يحدد فيما بعد 
بعد 

ش 
(س ن ر ص ع ف) 

 - ت 
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التاريخ (٢٠٠٥) الجهاز  
مكان 
الخدمات المقدمة(أ) الأعضاءالانعقاد

مرات 
الانعقاد 

الاجتمـاع العـام بـين ممثلـي منظومـة الأمـــم ٢٦٥ 
ـــدول الأمريكيــة [قــرار  المتحـدة ومنظمـة ال

الجمعية العامة ١٥/٥٥] 

يحـدد فيمــا يحدد فيما بعد 
بعد 

يحـدد فيمــا 
بعد 

دورة واحـــــدة - ت - 
كل سنتين 

  
توفر الترجمة الشفوية باللغات المبينة. وتختلف اللغات التي توفر ا الترجمة التحريرية ومحاضر الجلسات باختلاف النظام الداخلي الساري علـى  (أ)
الهيئة المعنية، وتختلف في حالة بعض الأفرقة العاملة والهيئات المشاة باختلاف الاحتياجات الفعلية إذا كانت هذه الاحتياجـات أقـل ممـا ينـص 

عليه النظام الداخلي. 
الهيئات المنشأة بمعاهدات.  (ب)

تمول خدمات المؤتمرات من الموارد الخارجة عن الميزانية.  (ج)
باب الاشتراك مفتوح لجميع الدول المهتمة من أعضاء الأونكتاد (الفقرة ٩ من قرار الأونكتاد ٨٠ (د - ٣)).  (د)

للجلسات العامة فقط.  (هـ)
عملا بالفقرة ١ من الفرع أولا من قرار الجمعية العامة ٢٨٣/٥٧ باء، ووفقا لما وافقت عليه الجمعية العامة من قبل، تطالب الهيئات الحكومية  (و)

الدولية التابعة للأمم المتحدة بتجنب عقد اجتماعات يوم الجمعة العظيمة للطوائف الأرثوذكسية الذي يقع في ٢٩ نيسان/أبريل ٢٠٠٥. 
اعتمدت الجمعية العامة في قرارها ١٧٥/٥٧ توصية الفريق العامل المعني بعمل المعهد في المستقبل، بالنظر في جـدوى إنشـاء مجلـس استشـاري  (ز)

مكون من دول أعضاء للحول محل مجلس الوصاية. 
لاحظت الجمعية العامة مع الارتياح في الفقرة ٨ من قرارها ٤٥/٥٣ أنه وفقا للفقرة ٩ من قرار الجمعية العامة ٥٦/٥٢، قامت لجنة استخدام  (ح)
الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية في دورا الحادية والأربعين بمواصلة استعراض احتياجاا من النصوص الكاملة غير المحررة ووافقت على 

مواصلة استخدام تلك النصوص. 
إدراج الاجتماعات في جدول اجتماعات الأمم المتحدة، وتمويل خدمات المؤتمرات مرهونان بمقرر من الجمعية العامة.  (ط)

عند عقد جلسات استماع شفوية.  (ي)
جرت العادة على توفير محاضر حرفية للجلسات العامة وجلسات اللجنة الأولى فقط.  (ك)
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مشــروع جــدول مؤتمــرات واجتماعــات الأجــهزة الرئيســية للوكــــالات المتخصصـــة،  دال -
والوكالة الدولية للطاقة الذرية، والهيئات المنشـأة بمعـاهدات تحـت رعايـة الأمـم المتحـدة 

لعام ٢٠٠٤ 
 

مكان الانعقادالتاريخ (٢٠٠٤) الجهــــاز  
فيينا ١٩ كانون الثاني/يناير الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين، لجنة البرنامج والميزانية ١ 
جنيف ١٩-٢٤ كانون الثاني/يناير منظمة الصحة العالمية، الس التنفيذي ٢ 
مونتريال كانون الثاني/يناير منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة ٣ 
بيرن ٥-١٣ شباط/فبراير الاتحاد البريدي العالمي، مجلس العمليات البريدية ٤ 
اللجنـة التحضيريـة لمنظمـة معـاهدة الحظـر الشـــامل للتجــارب النوويــة، ٥ 

الفريق العامل باء والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 
فيينا ٩-٢٧ شباط/فبراير 

روما ١٨-١٩  شباط/فبراير وأيار/مايو الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، مجلس الإدارة ٦ 
مونتريال شباط/فبراير - آذار/ مارس منظمة الطيران المدني الدولي، الس ٧ 
فيينا ٨ آذار/مارس الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين ٨ 
جنيف آذار/مارس منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه ٩ 

لاهاي ١٨-٢١ آذار/مارس منظمة حظر الأسلحة الكيميائية، الس التنفيذي ١٠ 
كوالالمبور ١٩-٣٠ نيسان/أبريل  مؤتمر الأطراف في اتفاقية التنوع البيولوجي ١١ 

اللجنـة التحضيريـة لمنظمـة معـاهدة الحظـر الشـــامل للتجــارب النوويــة، ١٢ 
الفريق العامل باء والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 

فيينا ١٩ نيسان/أبريل – ٧ أيار/ايو 

روما ٢١-٢٢ نيسان/أبريل الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، الس التنفيذي ١٣ 
منظمـة حظـر الأسـلحة الكيميائيـة، المؤتمـر الاسـتعراضي الأول لاتفاقيــة ١٤ 

الأسلحة الكيميائية 
لاهاي ٢٨ نيسان/أبريل - ٩ أيار/مايو 

باريس نيسان/أبريل اليونسكو، الس التنفيذي ١٥ 
مونتريال نيسان/أبريل - أيار/مايو منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة ١٦ 
فيينا ٤ أيار/مايو الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين، لجنة البرامج والميزانية ١٧ 
منظمــة الصحــــة العالميـــة، جمعيـــة الصحـــة العالميـــة، الـــدورة الســـابعة ١٨ 

والخمسون  
جنيف ١٧-٢٢ أيار/مايو 

فيينا ٢٥-٢٧ أيار/مايو اليونيدو، مجلس التنمية الصناعية ١٩ 
مونتريال أيار/مايو – حزيران/ يونيه منظمة الطيران المدني الدولي، الس ٢٠ 
جنيف ١-١٨ حزيران/يونيه منظمة العمل الدولية، المؤتمر العام ٢١ 
اللجنـة التحضيريـة لمنظمـة معـاهدة الحظـر الشـــامل للتجــارب النوويــة، ٢٢ 

الفريق العامل ألف والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 
فيينا ٧-١١ حزيران/يونيه 
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مكان الانعقادالتاريخ (٢٠٠٤) الجهــــاز  
جنيف ٨-١٨ حزيران/يونيه المنظمة العالمية للأرصاد الجوية، الس التنفيذي ٢٣ 
فيينا ١٤ حزيران/يونيه الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين ٢٤ 
جنيف ١٨ حزيران/يونيه منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه ٢٥ 
اللجنــة التحضيريــة لمنظمــة معــاهدة الحظــر الشــامل للتجــارب النوويـــة، ٢٦ 

الدورة العشرون 
فيينا ٢٢-٢٥ حزيران/يونيه 

روما حزيران/يونيه منظمة الأغذية والزراعة، الس ٢٧ 
جنيف حزيران/يونيه الاتحاد الدولي للاتصالات السلكية واللاسلكية، الس ٢٨ 
لندن حزيران/يونيه المنظمة البحرية الدولية، الس ٢٩ 
اللجنة التحضيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية، الفريـق ٣٠ 

العامل باء والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 
فيينا ٣٠ آب/أغسطس – ١٠ أيلول/سبتمبر 

فيينا ٦-١٠ أيلول/سبتمبر اليونيدو، لجنة البرامج والميزانية، الدورة العشرون ٣١ 
روما ٨-٩ أيلول/سبتمبر الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، الس التنفيذي ٣٢ 
فيينا ١٣ أيلول/سبتمبر  الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين ٣٣ 
١٥ أيلــول/ســبتمبر – ٥ تشــــرين الأول/ الاتحاد البريدي العالمي، الجمعية ٣٤ 

أكتوبر 
بوخارست 

فيينا ٢٠-٢٤ أيلول/سبتمبر الوكالة الدولية للطاقة الذرية، المؤتمر العام ٣٥ 
لاهاي ٢٣-٢٦ أيلول/سبتمبر منظمة حظر الأسلحة الكيميائية، الس التنفيذي ٣٦ 
فيينا ٢٧ أيلول/سبتمبر الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين ٣٧ 
الاجتماعــات الســنوية المشــتركة لســــي المحـــافظين لصنـــدوق النقـــد ٣٨ 

الدولي/مجموعة البنك الدولي 
واشــــــــــــــنطن أيلول/سبتمبر 

العاصمة 
فيينـــــــــــــــــا أو أيلول/سبتمبر المؤتمر المعني بتيسير بدء نفاذ معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية ٣٩ 

نيويورك 
جنيف أيلول/سبتمبر – تشرين الأول/أكتوبر المنظمة العالمية للملكية الفكرية، جمعيات الدول الأعضاء ٤٠ 
اللجنـة التحضيريـة لمنظمـة معـاهدة الحظـر الشـــامل للتجــارب النوويــة، ٤١ 

فريق العمل ألف والاجتماع غير الرسمي للخبراء  
فيينا ٤-٥ تشرين الأول/ أكتوبر 

مؤتمـر الـدول الأطـراف في اتفاقيـة حظـر الأسـلحة الكيميائيـــة، الــدورة ٤٢ 
الثامنة 

لاهاي ٢٠-٢٤ تشرين الأول/أكتوبر 

مونتريال تشرين الأول/أكتوبر منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة ٤٣ 
بيرن تشرين الأول/أكتوبر الاتحاد البريدي العالمي، مجلس الإدارة ٤٤ 
باريس تشرين الأول/أكتوبر اليونسكو، الس التنفيذي ٤٥ 



8003-52720

A/58/32

مكان الانعقادالتاريخ (٢٠٠٤) الجهــــاز  
جنيف ٤-١٩ تشرين الثاني/نوفمبر منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه ٤٦ 
فيينا ٨-١١ تشرين الثاني/نوفمبر اليونيدو، المؤتمر العام ٤٧ 
اللجنـة التحضيريـة لمنظمـة معـاهدة الحظـر الشـــامل للتجــارب النوويــة، ٤٨ 

الدورة الثالثة والعشرون 
فيينا ١٥-١٩ تشرين الثاني/نوفمبر 

الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين، لجنة المساعدة والتعـاون ٤٩ 
التقنيين 

فيينا ٢٢ تشرين الثاني/نوفمبر 

روما ٢٢-٢٧ تشرين الثاني/ نوفمبر منظمة الأغذية والزراعة، الس ٥٠ 
فيينا ٢٥ تشرين الثاني/نوفمبر الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين ٥١ 
لندن تشرين الثاني/نوفمبر المنظمة البحرية الدولية، الس ٥٢ 
لندن تشرين الثاني/نوفمبر المنظمة البحرية الدولية، الجمعية ٥٣ 
لندن تشرين الثاني/نوفمبر المنظمة البحرية الدولية، الس  ٥٤ 
تشــــــرين الثــــــاني/نوفمــــــبر – كـــــــانون منظمة الطيران المدني الدولي، الس ٥٥ 

الأول/ديسمبر 
مونتريال 

تشــــــرين الثــــــاني/نوفمــــــبر - كـــــــانون منظمة الأغذية والزراعة، المؤتمر ٥٦ 
الأول/ديسمبر 

روما 

روما ١-٢ كانون الأول/ديسمبر الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، الس التنفيذي ٥٧ 
لاهاي ٢-٥ كانون الأول/ديسمبر  منظمة حظر الأسلحة الكيميائية، الس التنفيذي ٥٨ 
روما كانون الأول/ديسمبر منظمة الأغذية والزراعة، الس ٥٩ 
كينغستون تحدد فيما بعد السلطة الدولية لقاع البحار، الجمعية، الدورة العاشرة ٦٠ 
جمعيـة الـدول الأطــراف في نظــام رومــا الأساســي للمحكمــة الجنائيــة ٦١ 

الدولية 
يحدد فيما بعديحدد فيما بعد 

جمعيـة الـدول الأطــراف في نظــام رومــا الأساســي للمحكمــة الجنائيــة ٦٢ 
الدولية، لجنة الميزانية والمالية 

يحدد فيما بعديحدد فيما بعد 
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ــــة  جــدول مؤتمــرات واجتماعــات الأجــهزة الرئيســية للوكــالات المتخصصــة، والوكال هاء -
ــــات المنشـــأة بمعـــاهدات تحـــت رعايـــة الأمـــم المتحـــدة  الدوليــة للطاقــة الذريــة، والهيئ

لعام ٢٠٠٥ 
 

مكان الانعقادالتاريخ (٢٠٠٥) الجهــــاز  
مونتريال كانون الثاني/يناير منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة ١ 
فيينا ١٧ كانون الثاني/يناير الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين، لجنة البرنامج والميزانية ٢ 
جنيف كانون الثاني/يناير منظمة الصحة العالمية، الس التنفيذي ٣ 
اللجنـة التحضيريـة لمنظمـة معـاهدة الحظـر الشـــامل للتجــارب النوويــة، ٤ 

الفريق العامل باء والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 
فيينا شباط/فبراير 

روما شباط/فبراير الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، مجلس الإدارة ٥ 
مونتريال شباط/فبراير - آذار/ مارس منظمة الطيران المدني الدولي، الس ٦ 
فيينا ١٤ آذار/مارس الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين ٧ 
لاهاي آذار/مارس منظمة حظر الأسلحة الكيميائية، الس التنفيذي ٨ 
جنيف آذار/مارس منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه ٩ 

روما نيسان/أبريل الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، الس التنفيذي ١٠ 
بيرن نيسان/أبريل الاتحاد البريدي العالمي، مجلس العمليات البريدية ١١ 
باريس نيسان/أبريل اليونسكو، الس التنفيذي ١٢ 
مونتريال نيسان/أبريل - أيار/مايو منظمة الطيران المدني الدولي، اللجنة ١٣ 
منظمـة حظـر الأسـلحة الكيميائيـة، المؤتمـر الاسـتعراضي الأول لاتفاقيــة ١٤ 

الأسلحة الكيميائية 
لاهاي نيسان/أبريل - أيار/مايو 

فيينا ٢ أيار/مايو الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين، لجنة البرامج والميزانية ١٥ 
فيينا ٢ – ٦ أيار/مايو اليونيدو، لجنة البرامج والميزانية، الدورة الحادية والعشرون ١٦ 
جنيف أيار/مايو منظمة الصحة العالمية، جمعية الصحة العالمية، الدورة الثامنة والخمسون١٧ 
جنيف أيار/مايو المنظمة العالمية للأرصاد الجوية، الس التنفيذي ١٨ 
مونتريال أيار/مايو – حزيران/ يونيه منظمة الطيران المدني الدولي، الس ١٩ 
اللجنـة التحضيريـة لمنظمـة معـاهدة الحظـر الشـــامل للتجــارب النوويــة، ٢٠ 

الفريق العامل باء والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 
فيينا أيار/مايو – حزيران/يونيه 

جنيف ٧-٢٣ حزيران/يونيه منظمة العمل الدولية، المؤتمر العام ٢١ 
فيينا ١٣ حزيران/يونيه الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين ٢٢ 
روما ٢٠-٢٥ حزيران/يونيه منظمة الأغذية والزراعة، الس ٢٣ 
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مكان الانعقادالتاريخ (٢٠٠٥) الجهــــاز  
فيينا ٢١-٢٣ حزيران/يونيه اليونيدو، مجلس التنمية الصناعية ٢٤ 
جنيف حزيران/يونيه الاتحاد الدولي للاتصالات السلكية واللاسلكية، الس ٢٥ 
جنيف حزيران/يونيه منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه ٢٦ 
اللجنـة التحضيريـة لمنظمـة معـاهدة الحظـر الشـــامل للتجــارب النوويــة، ٢٧ 

الفريق العامل ألف والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 
فيينا حزيران/يونيه 

اللجنــة التحضيريــة لمنظمــة معــاهدة الحظــر الشــامل للتجــارب النوويـــة، ٢٨ 
الدورة الرابعة والعشرون 

فيينا حزيران/يونيه 

لندن حزيران/يونيه المنظمة البحرية الدولية، الس ٢٩ 
اللجنة التحضيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية، الفريـق ٣٠ 

العامل باء والاجتماعات غير الرسمية/اجتماعات الخبراء 
فيينا آب/أغطس – أيلول/سبتمبر 

فيينا ١٩ أيلول/سبتمبر  الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين ٣١ 
فيينا ٢٦-٣٠ أيلول/سبتمبر الوكالة الدولية للطاقة الذرية، المؤتمر العام ٣٢ 
فيينـــــــــــــــــا أو أيلول/سبتمبر المؤتمر المعني بتيسير بدء نفاذ معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية ٣٣ 

نيويورك 
لاهاي أيلول/سبتمبر منظمة حظر الأسلحة الكيميائية، الس التنفيذي ٣٤ 
روما أيلول/سبتمبر الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، الس التنفيذي ٣٥ 
الاجتماعــات الســنوية المشــتركة لســــي المحـــافظين لصنـــدوق النقـــد ٣٦ 

الدولي/مجموعة البنك الدولي 
واشــــــــــــــنطن أيلول/سبتمبر 

العاصمة 
جنيف أيلول/سبتمبر – تشرين الأول/أكتوبر المنظمة العالمية للملكية الفكرية، جمعيات الدول الأعضاء ٣٧ 
تشــرين الأول/أكتوبــر – تشــرين الثـــاني/ اليونسكو، المؤتمر العام ٣٨ 

نوفمبر 
باريس 

فيينا ٣ تشرين الأول/أكتوبر الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين ٣٩ 
مؤتمـر الـدول الأطـراف في اتفاقيـة حظـر الأسـلحة الكيميائيـــة، الــدورة ٤٠ 

الثامنة 
لاهاي ٢٠-٢٤ تشرين الأول/أكتوبر 

اللجنـة التحضيريـة لمنظمـة معـاهدة الحظـر الشـــامل للتجــارب النوويــة، ٤١ 
فريق العمل ألف والاجتماع غير الرسمي للخبراء  

فيينا تشرين الأول/ أكتوبر 

بيرن تشرين الأول/أكتوبر الاتحاد البريدي العالمي، مجلس الإدارة ٤٢ 
باريس تشرين الأول/أكتوبر اليونسكو، الس التنفيذي ٤٣ 
الاتحـاد الـدولي للاتصـالات السـلكية واللاسـلكية، مؤتمـر القمـة العـــالمي ٤٤ 

تمع المعلومات 
ـــــــــــــــــــس ١٦-١٨ تشرين الثاني/نوفمبر   تون

العاصمة 
روما ١٦-١٨ تشرين الثاني/ نوفمبر منظمة الأغذية والزراعة، الس ٤٥ 
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مكان الانعقادالتاريخ (٢٠٠٥) الجهــــاز  
روما ١٩-٣٠ تشرين الثاني/نوفمبر منظمة الأغذية والزراعة، المؤتمر ٤٦ 
الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين، لجنة المساعدة والتعـاون ٤٧ 

التقنيين 
فيينا ٢١ تشرين الثاني/نوفمبر 

فيينا ٢٤ تشرين الثاني/نوفمبر الوكالة الدولية للطاقة الذرية، مجلس المحافظين ٤٨ 
٢٨ تشــرين الثــاني/نوفمــبر - ٢ كــــانون اليونيدو، المؤتمر العام، الدورة الحادية عشرة ٤٩ 

الأول/ديسمبر 
فيينا 

جنيف تشرين الثاني/نوفمبر منظمة العمل الدولية، مجلس الإدارة ولجانه ٥٠ 
اللجنـة التحضيريـة لمنظمـة معـاهدة الحظـر الشـــامل للتجــارب النوويــة، ٥١ 

الدورة الخامسة والعشرون 
فيينا تشرين الثاني/نوفمبر 

لندن تشرين الثاني/نوفمبر المنظمة البحرية الدولية، الس ٥٢ 
لندن تشرين الثاني/نوفمبر المنظمة البحرية الدولية، الجمعية ٥٣ 
لندن تشرين الثاني/نوفمبر المنظمة البحرية الدولية، الس  ٥٤ 
تشــرين الثــاني/نوفمــبر - كـــانون الأول/ منظمة الطيران المدني الدولي، الس ٥٥ 

ديسمبر 
مونتريال 

روما ١ كانون الأول/ديسمبر منظمة الأغذية والزراعة، الس ٥٦ 
لاهاي ٢-٥ كانون الأول/ديسمبر  منظمة حظر الأسلحة الكيميائية، الس التنفيذي ٥٧ 
روما كانون الأول/ديسمبر الصندوق الدولي للتنمية الزراعية، الس التنفيذي ٥٨ 
كينغستون يحدد فيما بعد السلطة الدولية لقاع البحار، الجمعية، الدورة الحادية عشرة ٥٩ 
جمعيـة الـــدول الأعضــاء في نظــام رومــا الأساســي للمحكمــة الجنائيــة ٦٠ 

الدولية 
يحدد فيما بعديحدد فيما بعد 

جمعيـة الـدول الأطــراف في نظــام رومــا الأساســي للمحكمــة الجنائيــة ٦١ 
الدولية، لجنة الميزانية والمالية 

يحدد فيما بعديحدد فيما بعد 

يحدد فيما بعديحدد فيما بعد منظمة السياحة العالمية، المؤتمر الوزاري ٦٢ 
يحدد فيما بعديحدد فيما بعد منظمة السياحة العالمية، الجمعية العامة ٦٣ 
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