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 مجلس حقوق الإنسان
 الدورة السابعة والثلاثون

 2018آذار/مارس  23 -شباط/فبراير  26
 من جدول الأعمال  3و 2البندان 

 الإنسانالسامي لحقوق  التقرير السنوي لمفوض الأمم المتحدة
 وتقارير المفوضية السامية والأمين العام

 تعزيز وحماية جميع حقوق الإنسان، المدنية والسياسية والاقتصادية 
 والاجتماعية والثقافية، بما في ذلك الحق في التنمية

 إعمال الحق في العمل  
  تقرير مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان  

 موجز  
يدددرس مضددوم الأمددد االسددد  القددامس ن ددوذ االقددان   لدد ا الل ريددر  الدد    عددد  

  الع قدددين بدددل اعمدددال اندددن   العمددد  و نض ددد  34/14ب دددرار  حددد  لإ دددوذ االقدددان  عمددد ا 
اللنم دين ااقدلدامينو وي دلى ان  ن  لدداف اللنم دين ااقدلدامين الألداف ذات الصدحين مدن  لدداف 

وغاياتهددا ارددار مض ددد لدددعد الدددول   الإددعال انددن   العمدد  واايلدد  واعمالدد   مددا  امدد   نضدد  
 عحى نحو يلقن مع ال الون الدولي  بما ف   قواعد لإ وذ االقان ومعايلىلاو

ض د   لدداف اللنم دين ااقدلدامين  وي ك  اعلمدا  جدق قداعد عحدى لإ دوذ االقدان    ن 
للإسدد ال   اا  ساسدد اا   لإالددين الفددعضالم واا م ددل مددن الأفددرا  واسماعددات والقددكان  عنصددر 

ك ض ين اايين اندن   العمد  لضاعدد  فمخدين ةلدار  اا  اعمال انن   العم و وبنالم عح     ناقش  يف
  الإصدالمات الباالدين والعمد  غدلى اا مضررد من ل ه اسماعات )التي عا   ما  كون ممثحين تمثد  ا 

مددن بحددوه لدد ه الألددداف والوفددالم تعللزامددات بعدددل  ددر      لإددد اا ااددن(دبا تعلبددار ذلدد  جددزلم
 عن واا ان  شد الناس تخحض خحف الركب والوصول  وعا 
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 مقدمة -أولاا  
  الدد   رحددب ف دد  34/14ب ددراره  ي دددل لدد ا الل ريددر ان  حدد  لإ ددوذ االقددان عمدد ا  -1

عدن اا تحح ح داا المجح  ان مضوضد ين الأمدد االسدد  القدام ين ن دوذ االقدان )ااضوضد ينبا  ن  عدد   ريدر 
الع قدين بددل اعمددال انددن   العمدد  و نض دد  الألدداف ذات الصددحين مددن  لددداف اللنم ددين ااقددلدامين  

ل ريددر عللزامددات الدددول بموجددب ال ددالون الدددولي ن ددوذ االقددانو وقددد  وضدد  المجحدد   ن الاا وف دد
ينبغددس  ن ي ددلى ان اللسددديات الرع قدد ين واامارسددات الضفددحى   لدد ا الصددد   و ن ي عددد  تلل دداور 
مع الدول  ووكاعت الأمد االسد  وصنا ي  ا وبرا  ا  ع س ما من(مين العم  الدول دين  ول مخدات 

قدددان  وغدددلى ااعالددددات  وااجدددرالمات اواصدددين  والمجلمدددع ااددددط  وااقسقدددات الورن دددين ن دددوذ اال
 ذل  من اس ات ااعن ينو 

و ح   ااضوض ين  بنالم عحدى  عوتهدا الددول الأعفدالم ووكداعت الأمدد االسدد  واان(مدات  -2
مقداةين مددن  ول  عفددالم  2٧غدلى انكوم ددين ان   دده اسدد امات   اعدددا  الل ريدر   مددا  موعدد  
   واسم وريدددددين الدوم ن ك دددددين  )الأرجنلدددددل  و سدددددعال ا  واسدددددلول ا  وتكقدددددلان  والبوسدددددنين وا رسددددد

ورومال دددا  وسدددر  علكدددا  والقدددويد  وفنحنددددا  وااغدددري   وااكقددد     وموري ددد وسبا ووكالدددين مدددن 
وكدداعت الأمددد االسددد  )من(مددين العمدد  الدول ددينبا  ول مخلددل اقح م لددل ) حدد   وروت ووكالددين اعتحددا  

بكين الدول دددين ن دددوذ الاضددد   الأوروبي لحس دددوذ الأساسددد ينبا  ومن(مدددات مدددن المجلمدددع ااددددط )ال ددد
العدددال الرابدددعبا ومقسقدددات ورن دددين  -ومنلدددا ال دددباي الأوروبي  وانركدددين الدول دددين اغا دددين ااح دددوف 

ن ددوذ االقددان )ااع ددد الددداقركس ن ددوذ االقددان  والحلحنددين الورن ددين ن ددوذ االقددان   ا نددد  
االقدددددان  و مالدددددين اا(دددددال    وااع دددددد ا ولندددددد  ن دددددوذ االقدددددان  والحلحندددددين الن و يحنديدددددين ن دددددوذ

مولددددوفا  ومكلدددب الددددفا  عدددن لإ دددوذ االقدددان   ل كددداراغوا  و مالدددين اا(دددال   ع ض دددا  وسندددين 
 ااقاوا  ولإ وذ االقان   اامحكين االسد باو 

وي ددددل لددد ا الل ريدددر ندددين عامدددين عدددن اافدددمون ااع دددار  لحسدددن   العمددد  ومدددا يواف ددد  مدددن  -3
اردددار  لدددداف اللنم دددين اا ويقددلعرم الل ريدددر  يفدددو كدددام ا   اعمالددد  اعمددداعا  اللزامددات لحددددول بفدددمان

ااقدددلدامين ف مدددا يلعحدددن تندددن   العمددد   وي دددد  عحدددى  ة دددين اععلندددالم تلضمخدددات اا م دددين لفدددمان 
 يلخحف  لإد عن الركب  ويقحط الفولم عد  من اللسديات واامارسات الضفحىو   ع

 ن الدولي لحقوق الإنسانالحق في العمل بموجب القانو  -ثانياا  
ي كر س اندن   العمد  ب دو  بموجدب ال دالون الددولي ن دوذ االقدان  ولدو لإدن معدعف  -4

با  والع دد الددولي اودا  24و 23ب    صكو  من ا ااع ن العااس ن وذ االقان )ااا تان 
ولي اوددا  تن ددوذ با  والع ددد الددد8و ٧و 6تن ددوذ اعقلصددا يين واعجلماع ددين والث اف ددين )ااددوا  

با) بابا  واع ضاق ددددين الدول ددددين لح فددددالم عحددددى ز ددددع  شددددكال اللم  ددددز 3)8اادل ددددين والق اسدددد ين )ااددددا   
  واع ضاق دددين الدول دددين لح فدددالم عحدددى ز دددع  شدددكال اللم  دددز ضدددد اادددر   ‘با1‘)هبا5العنصدددر  )اادددا   

 دين نمايدين لإ دوذ ز دع با  واع ضاق دين الدول32با) بابا  وا ضاق ين لإ دوذ الاضد  )اادا   1)11)ااا   
با وا ضاق دددددين لإ دددددوذ 54و 52و 40و 26و 25و 11العمدددددال اا ددددداجرين و فدددددرا   سدددددرلد )اادددددوا  

 باو 2٧الأشخا  ذو  ااعاقين )ااا   
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ووصدددض  الحلحندددين ااعن دددين تن دددوذ اعقلصدددا يين واعجلماع دددين والث اف دددين     عح   دددا العدددال  -5
وزدددداعس عحددددى لإدددد سددددوالمو و دددد  البعددددد با  انددددن   العمدددد  رلدددد  لإدددن فددددر   2005)18 رقدددد

با مدن الع ددد الددولي اوددا  تن دوذ اعقلصددا يين واعجلماع ددين 1)6الضدر    اا ددار ال د    ااددا   
والث اف ددين  قلإددن كدد  شددخ     ن  لدداي لدد  امكال ددين كقددب ر قدد  بعمدد   لدداره  و ي بحدد   ريددينقو 

عنصددر مددن اا ومرضدد ين  ولددو  يفددمددن الع ددد انددن   اللملددع ب ددروط عمدد  عا لددين  ٧وتحمددس ااددا   
اسالب الضر   لحسن   العم و و  م  شروط العم  العا لدين واارضد ين الأجدر الكدا  واالقداو  
عن العم  االقاو  ال  مين ب  تم  ز  وظروف العم  الآمنين والصس ين  وااقاوا    فدر  العق دين  

و  مدددا ااكدددون اسمددداعس لحسدددن   واعسددعالإين و وقدددات الضدددراه واللسديدددد ااع دددول لقددداعات العمددد 
مددن الع ددد الددتي  ددن  عحددى لإددن الضددر     كددوين الن دداتت  8العمدد  فمبددل تللضصدد     ااددا   

لإ ددوذ الن دداتت لضقدد ا    ن  ن دد  اا  يفدد 8واعلفددمال ان ل دداتت مددن اخل ددارهو و بددل ااددا   
   ريدين  ق وقدا ق دو  غدلى  حد  اتحا ات  و اتحا ات كنض درال ين ورن ين  و ن  كون قا ر  عحى العمد

 التي ين  عح  ا ال الون و  ك   دابلى ضروريين    لمع  يم رارسقو
با  1)6وتاضددافين ان انريددين   اخل ددار  و قبددول العمدد  عحددى النسددو ااكضددول   ااددا    -6

با مدددن الع دددد عدددد   ددددابلى يمكدددن لحددددول  ن  لخددد لا لفدددمان اعمدددال اندددن   2)6 عدددرم اادددا   
   مثدد  اارشددا  الل ددني واا ددني والددبرامق اللدريب ددين  و اب ددن س اسددات و  ن ددات مددن شدد جا  ن العمدد

 ضفدددس عحدددى نحدددو مادددر  ان تح  دددن اللنم دددين اعقلصدددا يين واعجلماع دددين والث اف دددين والعمالدددين الكامحدددين 
واانللحدددين   ظددد  شدددروط  فدددمن اندددريات الق اسددد ين واعقلصدددا يين الأساسددد ين لحضدددر و وعدددرم  لددد ه 

اا لى  الدددتي   دددك  عناصدددر  ساسددد ين لب مخدددين م عمدددين  لددد   ممارسدددين اندددن   العمددد   لددد   عرضددداللدددداب
 وبا1)مقلوفى

يحددعل لإ ددوذ اا  عع دد مددن الع ددد  نددب  ن يكددون العمدد  عمدد ا  6وكمددا يض ددد مددن ااددا    -٧
عدن لإ دوذ العمدال ف مدا يلعحدن  ال خ  الأساس ين )مث  الق مين البدل ين والع ح ين لحعام با ففد ا 

اا يقم  لحعمال بإعالين  لضقد د و سدرلد وف د تلأجور والق مين اا ن ينو ويوفر العم  ال عن  خ ا 
 :با3)وي م  اافمون ااع ار  لحسن   العم  العناصر ااضاف ين اللال ين با2)٧لألإكال ااا   

اللدددوافر  الددد   ي لفدددس مدددن الددددول  ن  كدددرس خددددمات ملخصصدددين اقددداعد   ) با 
 تحديد فر  العم  االالإين وضماجا؛الأفرا  و عم د   

 امكال ين الوصول  لفمان الضلاي سوذ العم   مال اسم ع  ون تم  ز؛ )يبا 
اا بول دددين والنوع دددين  الحلدددان   دددم ن لإدددن العامددد     ن  دددوفر لدددد  شدددروط عمددد   )جبا 

عا لددين ومرضدد ين  وع سدد ما لإ دد    ظددروف عمدد  آمنددين  وانددن    كددوين الن دداتت  و  اخل ددار 
 م   و قبول   ريينوع

__________ 

با لحلحنددين ااعن دددين تن ددوذ اعقلصددا يين واعجلماع ددين والث اف ددين ب دد ن اندددن   2005)18ال(ددر اللعح ددن العددال رقددد  با1)
 و6و 2العم   الض ر ل 

با ب دد ن انددن   اللملددع ب ددروط عمدد  2016)23الحلحنددين العددال رقددد  عح ددن اا و ال(ددر  يفدد٧اارجددع لضقدد   الض ددر   با2)
 و18عا لين ومرض ين  الض ر  

با لحلحنددين ااعن دين تن ددوذ اعقلصددا يين واعجلماع دين والث اف ددين ب د ن انددن   العمدد   2005)18اللعح دن العددال رقدد  با3)
 و12الض ر  
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و  دددم  اعللزامدددات الأساسددد ين ف مدددا يلعحدددن تندددن   العمددد  ضدددمان لإدددن الوصدددول ان  -8
العمالددين  وع سدد ما لحمسددرومل واا م ددل مددن الأفددرا  واسماعددات  وفنددب اللدددابلى ااضفدد ين ان 

و وعدد و  اللم  ددز ضدددلد وعدددل ااقدداوا    معددامحل د  و   اضددعاف آل ددات انمايددين االالإددين  ددد
عحدددى ذلددد   يلعدددل عحدددى الددددول اعلمدددا  و نض ددد  اسدددعا  لح ين وخادددين عمددد  ورن لدددل لحعمالدددين بغ دددين 

ان عمح دين شدضافين   دار  ف  دا من(مدات  صدساي اا اللصد  ل واغ  ال دو  العامحدين برمل دا اسدلنا 
 وبا4)العم  والعمال

ين واعجلماع ددين وككدد  ان ددوذ انم ددين بموجددب الع ددد الدددولي اوددا  تن ددوذ اعقلصددا ي -٩
تتخداذ  ددابلى تهددف ان اا  ددرن  والث اف ين  ينبغس لحدول  ن  كضد  اعمدال اندن   العمد  اعمداعا 

وتاثددد  ندددب عحدددى الددددول الإدددعال اندددن   العمددد  واايلددد  واعمالددد و  وبا5)الكامحدددينتح  دددن العمالدددين 
لع تنن  و قلدعس انمايين ويلاحب اعلإعال اعملنا  عن اللدخ  ااباشر  و غلى ااباشر   اللم

اتخاذ  دابلى انع  دخ  ررف ثالث  ب نما ي م  ااعمال الوفالم تعللزال بإتالإدين اندن   العمد  
اتخدداذ  دددابلى   ددريع ين وا اريددين ومال ددين وقفدداع ين اا و  قددلىه و عزيددزهو و  لفددس لدد ه اعللزامددات ضددمن

 وبا6)الرام ين ان ضمان اعمال  الكام  وغلىلا من اللدابلى

 والحق في العمل  2030خطة التنمية المستدامة لعام  -ثالثاا  
    اخدل ف كبدلى مدع الألدداف ااقاع دين 2030 قعشد خادين اللنم دين ااقدلدامين لعدال  -10

للألض ين التي سب ل ا  بم اصد ومبا ئ م ثاذ الأمد االسد   بما   ذلد  اعلإدعال الكامد  لح دالون 
ن العااس ن وذ االقان وااعالدات الدول ين ن وذ االقدان مدن بدل الدولي  و قلند ان ااع 

و قدددعى  لدددداف اللنم دددين ااقدددلدامين ان اعمدددال لإ دددوذ اسم دددع؛ وقدددد اللزمددد   وبا٧)صدددكو   خدددرا
اا ان  شدد النداس تخحضد ول  وعا   بعدل  ر   لإدد خحدف الركدب والوصد2030الدول    خاين عال 

وكمددا سددبن لحمضوضدد ين ذكددره   ورقددين موقض ددا ااعنولددين قتحويدد  عاانددا: لإ ددوذ االقددان    وبا8)عندد 
  كثدر  دوا  ا اا جديدداا ق   ل    لدداف اللنم دين ااقدلدامين قوذجد2030خاين اللنم ين ااقلدامين لعال 
دو   فضس لإل ل  عالج الألداف ااقاع ين للألض ين سوا  موعين محااو للنم ين  كثر اسلدامين والصاف

غايددين  16٩واا لدددف 1٧مددن ااقدداع  اعقلصددا يين واعجلماع ددين    ددم   لددداف اللنم ددين ااقددلدامين 
اردددار لإ دددوذ االقدددانو    عحدددى ذلددد   ن اا  غادددس راعضدددين واسدددعين مدددن ااقددداع  الدددتي  عكددد  فعح ددد

غدددايات الألدددداف ااقاع دددين  عكددد  مفدددمون مدددا ي ابح دددا مدددن معدددايلى لإ دددوذ االقدددان  لإددد  وان 
ددد  خادددين عدددال  كدددن مددد كور  ل واعللزامدددات  2030  صدددرالإين بحغدددين لإ دددوذ االقدددانو ولكددد ا  كم 

الق اسدد ين الددوار   ف  ددا ارددار لإ ددوذ االقددان بل ك ددد الكثددلى مددن ال واعددد ال اعمددين ووضددع خرياددين 
 ررين للنض  لاو

__________ 

 و32  الض ر  القابناارجع  با4)
 و1٩اارجع القابن  الض ر   با5)
 و22اارجع القابن  الض ر   با6)
 و10  الض ر  ٧0/1قرار اسمع ين العامين  با٧)
 و4الض ر   اارجع القابن  با8)
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بل  مخدددين ال(دددروف ااناسدددبين  2030   ع ددددت الددددول   خادددين عدددال وف مدددا يلعحدددن تلعمددد  -11
قدلدال وااادر  الد   ي دم  اسم دع  ول   لدار العمد د  و دوافر فدر  العمد  لحنمو اعقلصدا   اا

ال عن  وتلعم  عحى بنالم اقلصا ات  ينام ين  ساس ا اعسلدامين واعبلكار ومحورلا الناس   عمد  
 ددددوفلى العمدددد  ال عددددن ل اعقلصددددا   لحمددددر    وع سدددد ما عحددددى الن ددددوم بعمالددددين ال ددددباي واللمكدددد

اللع ددددات تللددددزال تعلمدددا  س اسددددات لدددزيا   ال دددددرات عحدددى االلدددداج  لحلحم دددعو و قدددلكم  لدددد ه
االعحن بل لح ع النمدو اعقلصدا   ااادر   8وااللاج ين والعمالين اانللحينو ولدف اللنم ين ااقلدامين 

وااقلدال وال ام  لحلحم ع والعمالين الكامحدين واانللحدين و دوفلى العمد  ال عدن لحلحم دع لدو ا ددف الأ د  
 يو -8و ٩-8و 8-8و 6-8و 5-8و 3-8ى انن   العم   وع س ما غايا   اانابن عح

ولنددا  عددد  مددن الألددداف والغددايات الأخددرا لحلنم ددين ااقددلدامين لدد  صددحين  عددد  تنددن    -12
)ال فدالم عحدى الض در عم دع  1العم و واعمال ل ا انن ل    ر واض  ومباشر عحى بحدوه ا ددف 

ال فددالم عحددى اسددو  و ددوفلى الأمددن الغدد اعس واللغ يددين انقددنين ) 2 شددكال    كدد  مكددانبا وا دددف 
انددد مددن الوف ددات اابكددر   4-3ف مددا يلعحددن تلصددسين   لددوخى الغايددين و  و عزيددز الزراعددين ااقددلدامينباو

النازين عن الأمرام غلى ااعديدين مدن خد ل الوقايدين والعد ج و عزيدز الصدسين الع ح دين والرفداه  ب نمدا 
تخضددد د عدددد  الوف دددات والأمدددرام النازدددين عدددن اللعدددرم لحمدددوا  الك م اع دددين  ٩-3 لدددوخى الغايدددين 

بواجدب  ن  كضد  الددول ظدروف عمد  آمندين وصدس ينو اا مباشدر اا اوار و و ر بط ل ه اارامس ار بار
وف ما يلعحن تللعح د و وره    عزيز اعمال انن   العم  من خ ل بندالم قدو  عامحدين مدالر   فد ن 

ذو وجالين اذ تهدفان عحى اللوالي ان ضمان ااقداوا    لإصدول  4-4و 3-4مفمون الغايلل 
ز ددع النقددالم والرجددال عحددى اللعحدد د الل ددني واا ددني واسددامعس اس ددد واال قددر اللكحضددين  و يا   عددد  
ال باي والكبار ال ين يلسحدون تا دارات ااناسدبين لحعمد  وفدر  العمد  ال عدن وال دالم اا داريعو 

ذ اسنقددددددددال ين ااقددددددددلمر  مددددددددن لإ ددددددددث اا دددددددداركين   ال ددددددددو  العامحددددددددين والعمالددددددددين و  ضددددددددولم الضددددددددوار 
)ب ددد ن تح  دددن ااقددداوا  بدددل  5با  فددد ن بحدددوه ا ددددف 15  الض دددر  A/HRC/34/29 الو   دددين )ال(دددر

اا    س قدد د كثددلى -5و 5-5و 4-5اسنقددل وتمكددل كدد  النقددالم والضل دداتبا  وع سدد ما الغددايات 
)ب  ن اند من العددال ااقداوا   10 ل    ذل  ش ن ا دف    عزيز اعمال انن   العم   ش

 اخدددد  البحدددددان وف مددددا ب ن ددددابا بغايا دددد  الددددتي  لندددداول ال ددددوالل والق اسددددات واامارسددددات واا مدددداج 
اعجلمداعس واعقلصدا   والق اسدس  و كدافق الضدر   وانددد مدن  وجد  عددل ااقداوا    النلدداعق  

 و 4-10و 3-10و 2-10جالم   الغايات  عحى نحو ما
وعندددد الن(دددر   الع قدددين بدددل اعمدددال اندددن   العمددد  و نض ددد  الغدددايات ذات الصدددحين مدددن  -13

 لددداف اللنم ددين ااقددلدامين  مددن اا ددد اععددعاف رن الألددداف والغددايات  مدد  لضدد ت عحددى نحددو 
دعد لداا  دوفر اردار مض دد  با٩)ذل  قواعد ومعايلى لإ وذ االقدان ملقن مع ال الون الدولي  بما  

الدددول   الإددعال انددن   العمدد  واايلدد  واعمالدد و و ددن  غددايات مع نددين عحددى عناصددر كثددلى  مددن 
با مددن الع ددد الددولي اوددا  تن ددوذ 2)6الب مخدين اا عمددين اعمددال اندن   العمدد : اذ  دد كر اادا   

ن دددددل  اعقلصدددددا يين واعجلماع دددددين والث اف دددددين  اضدددددافين ان بدددددرامق اللوج ددددد  واللددددددريب الل ن دددددل واا 
الق اسات والل ن ات الرام ين ان تح  دن اللنم دين اعقلصدا يين واعجلماع دين والث اف دين ااادر   والعمالدين 
الكامحين واانللحين   ظد  شدروط  فدمن لحضدر  اندريات الق اسد ين واعقلصدا يين الأساسد ينو وي دم  

 خددرا للضع دد  واجددب  لإددد جوالددب ته مخددين الب مخددين اا عمددين اتخدداذ  دددابلى   ددريع ين وس اسددا  ين و دددابلى 
__________ 

 و18  الض ر  ٧0/1اسمع ين العامين  قرارال(ر  با٩)
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)ب دد ن  3-8و  لد ا اوصددو    كلقدس الغدايات  وبا10)الإدعال اندن   العمد  واايلدد  واعمالد 
)اايددين لإ ددوذ العمدد  وانددا  ب مخددين عمدد   ددوفر القدد مين  8-8الق اسددات ااوج ددين نحددو اللنم ددينبا و

قدلدامين الدتي )وضع و نض   الق اسات الرام ين ان  عزيز القد الإين اا ٩-8والأمن سم ع العمالبا و
ي )وضددع و ضع دد  اسدددعا  لح ين عمال دددين -8 ددوفر فددر  العمدد  و عددز  الث افددين واانللحددات انح ددينبا و

لل دددغ   ال دددباي و نض ددد  اا ثددداذ العدددااس للدددوفلى فددر  العمدد  ال عددن الصددا ر عددن من(مددين العمدد  
 الدول ينبا  ة ين خاصينو

مدد    الغدايات  وكد ل    عددد  و دنعك  بعدد عناصدر انلددوا ااع دار  لحسدن   الع -14
من اللزامات الدولو وين  الع د الدولي اوا  تن وذ اعقلصا يين واعجلماع ين والث اف دين عحدى 

ويكدرر ذلد   وبا11) ن واجب الدول الرع قس يكمن   اللوص   درن اا ان اعمدال اندن   العمد 
ذ العم  و عزيز الصدسين والقد مين     لإل  لماشى الغايات االعح ين  مايين لإ و 5-8  الغايين 

 مع اافمون ااع ار  لحسن   العم و اا اا ن لل  يف
ع يللحدددز  مدددن عدددد   لدددداف وغدددايات: اا وي دددك  عددددل اللم  دددز وااقددداوا   واا مددداج جدددزلم -15

عحددى  10و 5ةددا قددوال ا دددفل اا وااقدداوا  بددل اسنقددل خصوصدداا فمقدد للا تح  ددن ااقدداوا  عمومدد
)ب دد ن العمالددين الكامحددين واانللحددين و ددوفلى العمدد  ال عددن سم ددع  5-8يلاحددب بحددوه الغايددين اللددواليو و 

النقالم والرجال  بمن ف  د ال باي والأشخا  ذوو ااعاقين  و كافق الأجر ل الم العم  االقاو  
ال  مدددينبا ال فدددالم عحدددى اللم  دددز   الأجدددر والوصدددول ان العمالدددينو ويدددر  عدددد  مدددن  بعدددا  اا مددداج  

ا اا مدددداج اعقلصددددا   واعجلمدددداعس والق اسددددس  وااقدددداوا  وعدددددل اللم  ددددز   عددددد  مددددن سدددد م ع
 و 4-10و 3-10و 2-10الغايات  بما ف  ا الغايات 

و لقدددد تلدددعابط اا عاا ددداا و كلقدددس  لدددداف اللنم دددين ااقدددلدامين  وتلفدددرور  غاياتهدددا  رابعددد -16
 ن  2030ين العامدين   خادين عدال ان  عد ا با  جق منقن وشدام و وقدد  وضدس  اسمع داا سع 

 وج  العابط واللكام  بل الألداف ذات  ة ين لإاسمين   ضدمان تح  دن الغدرم مدن لد ه اوادين 
اسديد و ونقد لد ا الأمدر مبدد   درابط لإ دوذ االقدان وعددل قابح ل دا لحللحزعدين الد     دول عح د  

 و2030خاين عال 
  اعلمددت ا ندد قدالون 2005فمند  عدال ويمكدن   لد ا القد اذ الن(در    مثحدين لامدينو  -1٧

يدول عمد   100اا اتما غالد  الورنيَّ لفمان فر  العم    الريف ال   يدوفر مدا ع ي د  عدن 
رجر مفمون لك   سدر  مع  د ين   ااندارن الريض دين يلادو   فرا لدا البدالغون بإادا   عمدال  سنوياا 

لصدا ال الون لحع قين بل اندن   العمد  يدويين ع تحلاج ان م ار و ومن خ ل ل ه العمح ين  ي
 وانن   الغ الم وانن   ان ا  ولس لإ وذ منصو  عح  ا    سلور ا ندو 

__________ 

با ب دد ن اندددن   2005)18ال(ددر اللعح ددن العددال لحلحنددين ااعن ددين تن دددوذ اعقلصددا يين واعجلماع ددين والث اف ددين رقددد  با10)
 و28ان  24العم   الض رات من 

 و1٩اارجع القابن  الض ر   با11)
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 عدم ترك أحد خلف الركب  -رابعاا  
ي ك  ا با  جق قاعد عحى لإ وذ االقان    نض   غايات اللنم ين ااقلدامين    لإالدين  -18

  ااس ال   اعمال انن اا  ساس اا واسماعات والقكان  عنصر الفعضالم واا م ل من الأفرا  
   العم و 

 المرأة  -ألف 
 ض د من(مين العم  الدول ين رن الل دل الكبلى   اااا ات اللعح م دين لحمدر   ل يقدضر عدن  -1٩

تحقدن جدولر  اكالل دا   العمد   اذ ع  دزال اادر    واجد  تحدديات  كدبر   انصدول عحدى عمد  
ول اندواجز الدتي  عدوذ اا داركين واسدلمرار الضصد  اا دني تحم ارلين تلرج ؛ وعحى وج  اللسديد  ق

وال ااعس واعضا    صين مضررين من الأعمال اانزل ين و عمال الرعايين غلى مدفوعدين الأجدر  ون 
ل    عحى ذل   ن انصول عحى العم  ل يعدن تلفدرور  انصدو  وبا12)النقالم بلكافق الضر ق تملع

والاب عددددين المجنقددددنين لح ددددوا العامحددددين  وبا13)و و (دددد  النقددددالم  كثددددر عرضددددين لحباالددددينعحددددى عمدددد  ععددددن
  اا دددن والوظددداعف ذات الأجدددور اانخضفدددين اا مضررددد جعحددد  النقدددالم يعكدددزن ويمدددثحن تمثددد  ا  العاا دددين

انمايين ما  كون اا )مث  العم  اانزليبا و  العمالين غلى ال  اس ين   ال اا  غلى اان(د  لإ ث غالب
 باوA/HRC/34/29اعجلماع ين محدو   و منعدمين )ال(ر الو   ين 

 وف مدددا يلعحدددن ب دددروط العمددد    ض دددد الل دددديرات رن فدددارذ الأجدددور العدددااس بدددل اسنقدددل -20
 وبا14)  اااعدددين مدددن  جدددور الرجدددال ٧٧  اااعدددين  اذ  ل اضدددى اادددر   مدددا يعدددا ل ملوسدددا   23يندددالز 

و  لإددم من(مددين العمدد  الدول ددين   لدد ا اوصددو   ن اعفل ددار ان ب ددا ت مصددنضين  قددب لددو  
قغرامدين اا و ددفع الأم دات العدام ت  يفد وبا15) ق  داا اا اسن  يحول  ون    د د لد ا اللضداوت     مد

  نى مددددن  جدددور النقددددالم الددد   لدددد    دددن  رضددددال معدددالون  ب نمددددا اا الأمومدددينق  اذ يل اضددددل  جدددور 
و الآتلم العددامحون    لإ ددان كثددلى  قعدد و  الأبددو ق  فلددز ا   جددورلد عندددما ينلحبددون  رضدداعا يكقدب 

لإدد   ن عدد و  الأبددو  لدد ه قددد  كددون مر ضعددين بصددور  اسددلثناع ين   لإالددين الرجددال  قددب مقددلوا 
 و    ريدر وبا16) و مركدزلد اا دني  و اللقد لى  عح م د  و  صح د اا ني  و لإالل د الزوج ين الغلىيدين 

لإديث الصدور   شار مضوم الأمد االسد  القامس ن وذ االقان ان  عرم اار   العامحين   
الصدددناعين اللسويح دددين وقااعدددات  خدددرا   منددددارن ف  دددز الصدددا رات علل دددا  لإ وق دددا العمال ددددين  

 ن الددددول  اذ  قدددعى ان اجلددد اي ااقدددلثمرين   علمدددد    لإ دددان كثدددلى   ل(مدددين محدددد   اا م لإ(ددد
و ن الل دددارير  زخدددر اا   و كح ددداا ف  دددا قدددالون العمددد   امدددا جزع ددد   دددز الصدددا رات ع ينابدددناندددارن ف

 اعت الأجور اانخضفين وساعات العم  الاويحين والعم  ااضا  غلى ااددفو  الأجدر واللسدر  
 باو4٩  الض ر  A/HRC/34/29اسنقس وغلىه من  شكال العنف   منارن ف  ز الصا رات )

__________ 

 وILO, Women at Work: Trends 2016, Geneva, 2016, p. 5 با12)
 و12اارجع لضق   الصضسين  با13)
 و16اارجع لضق   الصضسين  با14)
 و65الض ر   201٧جن ف   اابا ئ وان وذ الأساس ين   العم : من اللسديات ان الضر  من(مين العم  الدول ين   با15)
 و58  الض ر  با12و )ال(ر اناش ين ILO, Women at Work (see footnote 12) با16)
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لددن ق ال دداعد عحددى لإ ددوذ االقددان اعاسددين الثغددرات   اعمددال لإددن ااددر     ويقددلدعس ا -21
العمدد  اتخدداذ خاددوات من ددا ال ددالم ل(ددال اايددين شددام  اكافسددين اللم  ددز اسنقدداط وضددمان  كددافق 

وي دم    وبا1٧)الضر  وااعامحين لضاعد  اار   بفمان ااقداوا    الأجدر عدن العمد  االقداو  ال  مدين
لون والأرر الق اسا  ين واامارسات العمال ين لفمان اعلمدا  اللددابلى ال  مدين ك ل  اسلعرامَ ال ا

اوالممل ا مع قواعد ومعايلى لإ وذ االقان االعح ين تندن   العمد    لد ا المجدالو وعد و  عحدى 
ذل   ينبغس لحددول الأردراف  كمدا  شدارت ال د  الحلحندين ااعن دين تن دوذ اعقلصدا يين واعجلماع دين 

با   ن  لخدد  اللدددابلى ال  مددين  مددن  دددابلى   ددريع ين  و 2005)18 ددين    عح   ددا العددال رقددد والث اف
 دابلى  خدرا  لحسدد قددر ااقدلاا  مدن عدد  العدامحل خدارج اعقلصدا  اادن(د الد ين يضل درون ان 

 عحدى ال فدالمَ  اللددابلى لد ه مدن الرع قد ين الألدداف  كدون  ن وينبغس انمايين لل لحين ل ل  الوضعو
انواجز ا  كح ين واعجلماع ين وغلىلا من انواجز التي  عوذ فر  لإصول اادر   عحدى عمد  ععدن 

 واعلإلضاظ بعمح ا  واللملع ب روط عم  عا لين ومرض ينو

 الأشخاص ذوو الإعاقة  -باء 
مح ددون شددخ  مددن ذو  ااعاقددين   سددن العمدد و  4٧0 يوجددد   شدد   نحددالم العددال نحددو -22

مدا ندبرون عحدى البسدث عدن عمد  اا من د انصول عحى عم  ععدن  وكثدلى  ويصعب عحى الكثلىين
اا   ال اا  غلى اان(دو وع و  عحى اللم  ز والل مد ش   العمالدين  يلملدع لدقعلم الأشدخا   يفد

  وذ  خرا ضروريين اعمال انن   العم   مث  انن   اللعح د والألح ين ال الول ين اا محدو اا تملع
  اااعدددين مدددن الأشدددخا  ذو  ااعاقدددين    82ااعحومددداتو و ض دددد الل دددديرات رن والوصدددول ان 

لدد ا فدد ن  وبا18)اا وتهم  دداا البحدددان النام ددين يع  ددون تحدد  خددط الض ددر  ولددد مددن  شددد الضمخددات ضددعض
 لنا  صحين قويين بل ااعاقين والض رو

ات ويواجدددد  الأشددددخا  ذوو ااعاقددددين لإددددواجز   الوصددددول   ددددم  انرمددددان مددددن الع  بدددد -23
الل قدددلىيين ااع ولددددين  وي صددددد بددد ل  اللك  ددددف  و اللعدددددي  اااحدددوي   ب مخددددين العمدددد   و   عمح ددددين 
العش  للمكل الأشخا  ذو  ااعاقين من اللملع بلكدافق فدر  العمد و ولد ا جدزلم رع قدس مدن 
اللزامات الددول بفدمان ااقداوا  وعددل اللم  دز  وعددل  در   لإدد خحدف الركدبو ويعرقد  انصدولَ 

 ض دددس  صدددور  ن الأشدددخا  ذو  ااعاقدددين عددداجزون عدددن العمدددد   و اا عمددد  ال عدددن  يفدددعحدددى ال
  وبا1٩)مقلحل ف ط امارسين وظاعف محد    و لحعم    ب مخات منضصحين

ويعلمدددد الكثدددلىون مدددن الأشدددخا  ذو  ااعاقدددين مدددن ) عحدددى اعدددا ت العلحدددز )لإ ثمدددا  -24
مايدين اعجلماع دين  بمدا ف  دا  حد  الدتي بدرامق اناا  وفرتباو ب د  ن العديد من الدول قحص   درن 

 قددل دف الأشددخا  ذو  ااعاقددين    ارددار  دددابلى الل  ددف  ولددس ماضدد ين   ذلدد و وخ ض ددد 
ددددد ت شددددروط الألح ددددين تاقدددداعد  اعجلماع ددددين    لإددددل  ا ت  الدددددعد وااقدددداعد  اعجلماع ددددان  وش 

باو 58   الض در CRPD/C/GBR/CO/1اا رور ين واعل مددت ع دوتت  شدد   لإداعت عددل اعملثدال )
__________ 

با ب د ن اندن   العمد   2005)18والث اف ين  اللعح ن العدال رقدد الحلحنين ااعن ين تن وذ اعقلصا يين واعجلماع ين  با1٧)
 )جباو3٧  الض ر  CEDAW/C/THA/CO/6-7الو   ين اا و وال(ر  يف13الض ر  

 و 200٧  جن ف  لإن الأشخا  ااعوقل   العم  ال عنمن(مين العم  الدول ين   با18)
 Netherlands Human Rights Institute, Annual status report 2016, “Poverty, social exclusion and با1٩)

human rights”و 

http://uhri.ohchr.org/document/index/EE8FB70A-E131-453A-BFD5-50B970BF1AB8
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وقد فاقد لد ا الندو  مدن اللددابلى ان لإدد كبدلى خادر  عدرم الأشدخا  ذو  اععاقدين لحمزيدد مدن 
 الل م ش والض ر  ويمكن  ن نر  البعد ان مزاولين  عمال خار  واسلغ ل ينو

وغدددلىه مدددن الألدددداف والغدددايات  8وينبغدددس  ن يقعشدددد  نض ددد  لددددف اللنم دددين ااقدددلدامين  -25
صحين بإرار لإ وذ االقدان  بمدا   ذلد  ا ضاق دين لإ دوذ الأشدخا  ذو  ااعاقدين والع دد ذات ال

الددددولي اودددا  تن دددوذ اعقلصدددا يين واعجلماع دددين والث اف دددينو و  ددددل كددد  مدددن ل مخدددات ااعالددددات 
ارشا ات ب د ن مدا يقدللبع اندن   العمد  و  شدروط عمد  عا لدين ومرضد ين   لإالدين الأشدخا  

ان اارشدددا ات الرع قددد ين   لددد ا المجدددال  ينبغدددس  ع يوضدددع العمدددال ذوو اا  ذو  ااعاقدددينو واسدددلنا
ااعاقين   ور  عم  محم ين منضصحين  وينبغدس  ن يقدلض دوا مدن ب مخدين عمد  يقد   الوصدول ال  دا  
و ع يحرمددوا مددن الع  بددات الل قددلىيين ااع ولددين مددن قب دد   ك  ضددات مكددان العمدد   و  ر  بددات الدددوال 

 ن  لخددد  خادددوات لفدددمان تملدددع العمدددال ذو  ااعاقدددين تاقددداوا    اا حددددول  يفددداارلدددينو وينبغدددس ل
الأجدددر عدددن العمددد  االقددداو  ال  مدددين  وال فدددالم عحدددى اللم  دددز   الأجدددور بقدددبب  صدددور قددددرتهد 

 وبا20)اندو   عحى العم 

 المهاجرون غير النظاميين -جيم 
   15ان  10الل دديرات رن لإدوالي رغد  ن الب ا ت ااو وقين ل ق  ملالإين بقد ولين   ض دد  -26

مح دددون شدددخ   يوجددددون   وضدددع غدددلى ل(دددامسو  30اااعدددين مدددن ز دددع اا ددداجرين الددددول ل   و 
واا دداجرون غددلى الن(ددام ل فمخددين ضددع ضين   الغالددب  لعددد  مددن الأسددباي الددتي يددر بط الكثددلى من ددا 

ثدددلىين مدددن د    الواقدددع  مدددا ع يقدددم   دددد تلعمددد   رغدددد  ن الكاا بوضدددع د غدددلى الن(دددامسو وكثدددلى 
يعمحددون بصددضين غددلى ل(ام ددين ومع(م ددد   ال اددا  غددلى ااددن(دو ويلعددرم اا دداجرون غددلى الن(ددام ل 

مددا  ضل ددر ان اا واددر اعسددلغ ل  خاصددين و ن ال ااعددات الددتي يعمدد  ف  ددا العديددد مددن د كثددلى اا  يفدد
مددا  كددون ظددروف اا سمددا و وكثددلى انمايددين واللن(دد د  مثدد  البنددالم والزراعددين وف  ددز الأغ يددين ومصدداعد الأ

عمح ددد قاسدد ين وعالقددال ين  اذ قحمددا تحددعل ف  ددا معددايلى الصددسين والقدد مين اا ن لددل  ب نمددا يلعددرم 
 وبا21)العديد من د للإي الم  بما   ذل  ااي الم البدط والعنف اسنقس واسنقاط

وغدددلىلد مددددن وعددد و  عحدددى كقددددب  جدددور عدددا   مددددا  كدددون   نى تا ارلدددين مددددع اادددوارنل  -2٧
اا دداجرين   اا ددن ااما حددين  فدد ن االاحبددات ال الول ددين قددد تحددد مددن قدددر  اا دداجرين غددلى الن(ددام ل 

بصدالإب عمد  معدل  مدا ينل د  اندن   لإريدين اا عحى البسث عن عم  بدي   وقد  ربا د فعح د
اجرون اخل دددار العمددد   و قبولددد و وقدددد  لضددداقد لددد ه اللسدددديات عنددددما ي دددعر لدددقعلم العمدددال اا ددد

مددن  ن ي ك ددف اا بعلحددزلد عددن اااالبددين   ددوق د واللمدداس انمايددين االالإددين لحعمددال الآخددرين خوفدد
 وبا22)لد ومما قد ينلحد عن ذل  من عواقب مر 
وينبغددددددس  ن ي ددددددم   نض دددددد  الألددددددداف والغددددددايات الددددددوار     خاددددددين اللنم ددددددين ااقددددددلدامين  -28
ومعددايلى لإ ددوذ االقددان  اعلمددا   دددابلى ل واعددد اا ب دد ن اايددين لإ ددوذ العمدد   وف دد 2030 لعددال

__________ 

با ب دد ن انددن   2016)23ال(ددر الحلحنددين ااعن ددين تن ددوذ اعقلصددا يين واعجلماع ددين والث اف ددين  اللعح ددن العددال رقددد  با20)
 )جباو4٧با  الض ر  E/C.12/GC/23اللملع ب روط عم  عا لين ومرض ين )

 OHCHR, Behind closed doors: Protecting and promoting the human rights of migrant domestic با21)

workers in an irregular situation (New York and Geneva, 2015), p. 3و 
 اارجع القابنو با22)
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قالول ددين وعمح ددين انددع اللم  ددز ضددد اا دداجرين غددلى الن(ددام ل  والغددالم ال ددوالل وال واعددد الددتي فعدد  
بل ددده وثاعددن يلعدد ر عحددى اا دداجرين غددلى الن(ددام ل اا انصددول عحددى اودددمات الأساسدد ين م ددرور

وبدد  تم  ددز   ان  كددام ا   ن(ددام ل وصددوعا اسلصدددارلا  وضددمان امكال ددين وصددول اا دداجرين غددلى ال
سدددب  اعللصددداف اا اريدددين وال فددداع ين ااناسدددبينو وينبغدددس  ن يقدددللبع ذلددد  وضدددع  اسدددعا  لح ات  و 
خاددط عمدد  ورن ددين محددد   اعمددال ان ددوذ   الصددسين والقددكن واللعحدد د والفددمان اعجلمدداعس 

الواجدددب نالدددين اا ددداجرين غدددلى  والعمددد  ال عدددن سم دددع اا ددداجرين  واندددر  عحدددى ايددد لم اعللمدددال
 وبا23)الن(ام ل

ومن الأمثحين ااناب ين لحلوع ين التي قدمل ا وكالين اعتحدا  الأوروبي لحس دوذ الأساسد ين فرقدين   -2٩
العمددد  ااعن دددين بمكافسدددين اعفدددار تلب دددر  الدددتي  ل ددد تها انكومدددين النمقددداويين  والدددتي  دددزو  العمدددال 

 ق د بحغل د الأون عند   ده رحب لحسصول عحى تأشلى واانزل ل اا اجرين بمعحومات عن لإ و 

 الشباب -دال 
يثلى لإصول ال باي عحى العم  ال عن م كحين عاا ينو فث  ين وسبعون مح دون شداي    -30

 25ز ع  نحالم العال يبسثون عن عم ؛ و   وروت  يقاو  معددل باالدين مدن   د   عمدارلد عدن 
و ض ددد  ددون اانلدددا الأوروبي لح ددباي رن  وبا24)القددكان ضددعاف معدددل باالددين تقددس  2.6سددنين 

ما يضل رون ان اوبر  ال  مين لحمنافقين   سوذ العم  العاا ين و   وروت  وقحين لدد اا ال باي غالب
ان اا  صدساي العمد  ااقددلعدون لحم داركين واعسددلثمار   ال دباي والعمدال عددديمس اودبر و وسددع 

اا ب   جر  ما يقلبعد الضمخات الأكثر تهم  داا  اخح اا   الكثلىون  دريباكلقاي اوبر  ال  مين  ي ب
الدددتي ع يقدددع ا العمددد  بددد  م ابددد و و  لددد ا الصدددد    عدددا اانلددددا الأوروبي لح دددباي الددددول ان 
 ن(دد د اللدددريب الددداخحس ن(ددر اللدددريب الددداخحس غددلى اادددفو  الأجددر وضددمان امكال ددين لإصددول 

بصدرف الن(در عدن خحض دل د اعجلماع دين اعقلصدا يينو وعد و    عدا عا  ز ع ال باي عح   لإصدوعا 
عحددى ذلدد   يعل ددد  ن اللخض فددات   تمويدد  اللعحدد د  وع سدد ما   خدددمات الدددعد اا دمددين    

  قحصدد  2008العديددد مددن الدددول الددتي سددع  ان مواج ددين الأ مددين ااال ددين الددتي الدددلع    عددال 
ن الأرضددال انددرومل عحددى اللعحدد د اس ددد  وق دددت ب ددد  ب دددر  كددبر امكال ددين لإصددول الكثددلىين مدد

 وبا25)فر  لإصو د عحى عم  ععن
وخضفددد  بعددددد الددددول معددددايلى العمددد  وانمايددددين اعجلماع دددين لضاعددددد  اس دددات الضاعحددددين  -31

عقعالإ دا  اواصين التي  وظف ال دبايو وقدد الل ددت الحلحندين الأوروب دين لحس دوذ اعجلماع دين  وعا 
ين خاصين  فدر ت   الواقدع فمخدين مم دز  مدن العمدال ااقدلبعدين مدن لاداذ انمايدين ع و   حم   صناع 

  نى لأجدور ال دباي اا و قدرت بعدد الددول لإدد وبا26)تي يوفرلا ل(ال الفمان اعجلمداعسالعامين ال
رغددددد  ن ال ددددراعن   ددددلى ان  ن انددددد الأ نى ال ددددالوط   با2٧) قدددد  بكثددددلى مندددد  لدددددا عمددددول القددددكان

__________ 

 و135  الصضسين القابناارجع  با23)
 وCouncil of Europe, “Youth human rights at risk during the crisis”, 3 June 2014 با24)
 وEuropean Youth Forum, Excluding Youth: A Threat to Our Future, 2016 با25)

 باو24)ال(ر اناش ين  ”Council of Europe, “Youth human rights at risk با26)
 واارجع القابن با2٧)
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اا وفرضد  بعدد الددول  يفد وبا28)ع يكضس لل مل مقدلوا مع  دس ععدنللأجور     ول كثلى   
  وبا2٩)عحى اعا ت الفمان اعجلماعس التي قد يحص  عح  ا ال باياا ق و 
الق اسدات الورن دين االعح دين و  م  اللدابلى الرع قد ين الدتي ينبغدس اتخاذلدا   لد ا القد اذ  -32

عحددددددى فددددددر  العمدددددد   ع سدددددد ما  تللعحدددددد د واللدددددددريب اا ددددددني ااناسددددددبل  دددددددف  عزيددددددز انصددددددول
وكما  شارت ال   الحلحنين ااعن دين تن دوذ اعقلصدا يين واعجلماع دين والث اف دين  ينبغدس  وبا30)لح اتت

عمدال ال دباي لحلم  دز   اايين ز ع العمال من اللم  ز عحى  ساس القن  وينبغدس  ع يلعدرم ال
اا عحى قبول  جور منخضفين ع  ناسب م اراتهدو وشد ت الحلحنين  يفد  الأجور  رن نبروا  مث ا 

عددن  عحدى  ن اافدراط   اسددلخدال بدرامق اللددريب الددداخحس واللددريب غدلى مدددفو  الأجدر  ففد ا 
الوظ ضس وآفاذ ااقل ب  اا دني   الأمن اا الع و  قصلى  الأج  وذات ااد  اند    التي  ق ر سحب

  وبا31)واسلس اقات الفمان اعجلماعس  يلعارم مع انن   اللملع ب روط عم  عا لين ومرض ين
وتلن(دددددر ان اسوالدددددب االعدددددد   لحعمالدددددين   عكدددددف و ار  ال دددددقون اعقلصدددددا يين والعمالدددددين  -33

خاددين ضدما ت ال ددباي  وو ارات  خدرا   فنحنددا عحددى ال دالم مراكددز اودمدين ال ددامحين    اردار 
 وذل   دف اسمع بل م دمس اودمات و يا   اللعاون بل ا  مخات اا اريينو

 كبار السن  -هاء 
سددنين فمدا فددوذ بددو لى  غدلى مقددبوقين  ويلوقددع  60يلزايدد عددد  الأشددخا  البالغدين  عمددارلد  -34

 حددول مح ددار شددخ   1.4ان  201٧مح ددون شددخ    عددال  ٩62 ن ير ضددع العددد  اا دددر مددن 
  سدد كون قرابددين ربددع القددكان  و  كثددر   ز ددع منددارن العددال 2050و  عددال  وبا32)3020عددال 

 وبا33))تسلثنالم  فري  ابا قد بحغوا القلل من العمر فما فوذ
ويواجدد  ااقددنون تحددديات عديددد    انصددول عحددى انددن   العمدد  ال عددن  مثدد  اللم  ددز  -35

العم  عحى القوالمو وقد يواج  ااقنون اللس ز عند  عحى  ساس القن   سوذ العم  و  مكان
رحدددب الوظددداعف  و اللمددداس العق دددات  و  ددددريب   و قدددد يلعرضدددون لحمفددداي ين   مكدددان العمددد و 
ومن ال كاوا ال اععين التي ي دم ا كبار القن وااقنون ان ااقسقدات الورن دين ن دوذ االقدان 

ا انددددا  عمدددد  بقددددبب و مددددن فددددر   خددددر رفددددد  ددددوظ ض د  و تمك ددددن د مددددن اجددددرالم اا دددداب ت  
 وبا34)سن د

__________ 

 وYouth Employment UK, “Living, a wage, and young people”, 2016 با28)
 ,Joseph Rowntree Foundation ‘Young People and Social Security: An International Review (York با2٩)

October 2015)و 
با ب د ن اندن   العمد   2005)18والث اف ين  اللعح ن العدال رقدد ااعن ين تن وذ اعقلصا يين واعجلماع ين  الحلحنين با30)

 و14الض ر  
با ب د ن اندن   اللملدع 2016)23ااعن ين تن دوذ اعقلصدا يين واعجلماع دين والث اف دين  اللعح دن العدال رقدد  الحلحنين با31)

 )يباو4٧ب روط عم  عا لين ومرض ين  الض ر  
 و201٧ا ار  ال قون اعقلصا يين واعجلماع ين  اللوقعات القكال ين   العال:  ن    عال  با32)
 اارجع القابنو  با33)
 ابنوالق اارجع با34)
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ومع(ددددد النقددددالم ااقددددنات يقددددلبعدن مددددن الددددن(د الرسم ددددين لحفددددمان اعجلمدددداعس واللدددد مل  -36
الصدددسس  اذ  دددر بط لددد ه ااندددافع تلعمددد  ااددددفو  الأجدددر   ال ادددا  اادددن(دو و  البحددددان النام دددين  

غدددلى اادددن(د  و يدددزاولن  ل ددداين غدددلى  عمددد  الغالب دددين الع(مدددى مدددن النقدددالم ردددوال لإ ددداتهن   ال ادددا  
مدفوعددين الأجددرو و  البحدددان اال دمددين   ضددوذ الإلمدداعت الض ددر لدددا النقددالم ااقددنات الإلمدداعت 

  اااعدين لددا النقدالم  22ف ر الرجال ااقنلو ويبحغ ملوسط معددل الإلمدال اللعدرم لحض در نحدو 
بحدددددان اعتحددددا  الأوروبيو ومددددن   اااعددددين لدددددا الرجددددال ااقددددنل    16ااقددددنات م ارلددددين بنقددددبين 

ااقلبعد  ن  لح ى النقالم ااقنات مبحغاا كبدلىاا مدن ااعاشدات الل اعديدين ال اعمدين عحدى اعشدعاكات 
اذ يكددن  عحددى الأرجدد  قددد  ددوقضن عددن العمدد    وقدد  معدددل مددن لإ دداتهن ل  خدد ن عحددى عددا   ن 

  ق  من  جور الرجالواا عبلم  رب ين الأرضال  وكن عحى الأرج  يل اضل عن عمح ن  جور 
و لوقددف اايدددين لإدددن كبدددار القددن   العمددد  ان لإدددد كبدددلى عحددى اللددددابلى االخددد   اعاسدددين  -3٧

اللم  ددز   انصددول عحددى عمدد  و  مكددان العمدد و وينبغددس  ن   ددعن اللدددابلى االخدد   بلدددخ ت 
الوصددول ان تهدددف ان معاسددين اللم  ددز بددل اسنقددل  و شددكال اللم  ددز الأخددرا الددتي  ددق ر عحددى 

العمالين واللملدع تندن   شدروط عمد  عا لدين ومرضد ينو وينبغدس لحددول  ن  دولي اعللمدال الواجدب 
للدددوفلى ااعاشدددات الل اعديدددين غدددلى ال اعمدددين عحدددى اعشدددعاكات تعلبارلدددا وسددد حين لفدددمان لإدددن اادددر   

ب ددد  ااقدنين   الفددمان اعجلمدداعس و عويفدد ا عددن سددنوات عمح دا بدد   جددر  و رجددر غددلى كددافو
 لدد  ينبغددس اتخدداذ  دددابلى خاصددين لحلغحددب عحددى العواعددن الددتي يحلمدد   ن  واج  ددا ااددر   ااقددنين بقددبب 
اللم  ز ا  كحدس  مثد  عددل انصدول عحدى ااعحومدات ووثاعدن ا ويدين اا عمدين  و مصدا فين صدعوتت 

 دددف    اللعامدد  مددع اا ارات  و عدددل وجددو  خدددمات اجلماع ددين  راعددس اععلبددارات اسنقددال ين 
  الض ددرات A/HRC/33/44ضدمان  كدافق فددر  لإصدول ااددر   ااقدنين عحدى ااعاشددات اعجلماع دين )

 وبا35)با5٧ان  51من 
لحمعحومدددات الدددوار   مدددن وكالدددين اعتحدددا  الأوروبي لحس دددوذ الأساسددد ين  فددد ن بعدددد اا ووف ددد -38

قدد جداو وا اندد الدول )مث  الدداقر با  لغد  اندد الأقصدى لقدن اعسدلخدال  مدا يلد   ادن كدالوا 
  القددابن  ن يواصددحوا العمدد   و يبسثددوا عددن وظ ضددينو وعدد و  عحددى ذلدد   س  ددك  الضصدد  مددن 

عحى  ساس القنو وقد  تالإ  اا العم   و لإلحب عروم العم  عحى  ساس عمر ال خ  تم  ز 
 لإوافز مال ين لأرتي العم  لل لح ع د عحى  وظ ف العمال ااقنلواا عد   ول  وروب ين  يف

 المسائل المتصلة بإعمال الحق في العمل وأهداف التنمية المستدامة  -اا خامس 
 الضمان الاجتماعي المناسب والمتيسر -ألف 

  اا ي م  انن   العم  ال عن انمايدين اعجلماع دين الكاف دين واال قدر و ويدر  ذلد   يفد -3٩
كددد  مكدددانبا  الددد   )ب ددد ن ال فدددالم عحدددى الض دددر عم دددع  شدددكال      1لددددف اللنم دددين ااقدددلدامين 

التي   لفس من الددول  نض د  ل(دد و ددابلى مناسدبين لحسمايدين اعجلماع دين عحدى  3-1ي م  الغايين 
مددن الع ددد الدددولي اوددا   ٩الصددع د الددورني لحلحم ددع  بمددا   ذلدد  اندددو  الدددل او و ددن  ااددا   

__________ 

با ب د ن اندن 200٧)1٩الحلحنين ااعن ين تن وذ اعقلصا يين واعجلماع ين والث اف ين  اللعح دن العدال رقدد اا  يف ال(ر با35)
 و32با  الض ر  ٩  الفمان اعجلماعس )ااا   
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 الفددددمان تن ددددوذ اعقلصددددا يين واعجلماع ددددين والث اف ددددين عحددددى  ن الدددددول محزمددددين بكضالددددين انددددن  
 وبا36)اعجلماعس  ال   ي م  الل مل اعجلماعس وااقاعد  اعجلماع ين

  العديد من الدول  دف   ح    ور الدولين  بمدا اا غلى  ن اعفاه انالي اند  س اس  -40
  ذلدددد  بغددددرم اعسددددللحابين ان   مددددين الددددديون  قددددد   ا ان تخضدددد د   الفددددمان اعجلمدددداعس  

وقددد خضفدد  الدددول اابحددغ الدد   يلح دداه ااقددلض دون و/ و قحصدد  اللغا ددين سدد ما ااقدداعد و  وع
باو كما  ا ت اللدابلى االخ   E/2013/82و  A/HRC/17/34بل ديد قواعد الألح ين )ال(ر الو   لل

اسددزالماتا ااضروضددين   لإدداعت عدددل املثددال ال ددروط انددد  و وتاضددافين ان ذلدد   يددز ا  وصددد 
 وبا3٧)كثلىين عن اااالبين تسلس اقاتهد ل للح  ااعا ت  ما يثني الالق اس ل ووساعط ااع

و شدددارت الحلحندددين ااعن دددين تن دددوذ اعقلصدددا يين واعجلماع دددين والث اف دددين     عح   دددا العدددال  -41
با  ان  ن انكومدات ينبغدس  ن  كضد  اتالإددين الفدمان اعجلمداعس بلكحضدين مال ددين 200٧)1٩ رقدد

اعجلمدددداعسو ب ددددد  ن الأجددددور اانخضفددددين وغددددلى اانل(مددددين  الددددتي مع ولددددينو وي ددددم  ذلدددد  اللدددد مل 
 ضاقم  بقبب  يا   مرولين  سواذ العم    ز ع  نحالم العال  فع  مدن الصدعب عحدى الكثدلىين 

و لعرم النقالم نرمان خا  بقبب  عا د  مقدلىتهن  وبا38)اعشعا    ل(د الل مل اعجلماعس
 وبا3٩)د ال  ن   ح دياا اا ن ين ل ضا   بدور الرعايين ااقن

ل دالون لإ دوذ اا انمايدين اعجلماع دين الكاف دين واال قدر  وف داا وينبغس  ن  كض  الدول  يف -42
ب  ن الأرض ات الورن ين لحسمايين اعجلماع ينو  202االقان وللوص ين من(مين العم  الدول ين رقد 

بمدا ف  دا  حد  الدتي يمكدن  ن  وقد  قالد ل(د انمايين اعجلماع ين غدلى الكاف دين و/ و غدلى اال قدر  
لدد ا ينبغددس لحدددول  ن  وبا40) صددد اانلضعددل    ق رسدد ا العدددال ااقدداوا  اعجلماع ددين واعقلصددا يينق

ل ل  القدحع واوددمات الدتي يحلاج دا النداس ل لقدلخ  دد اود   مدن اا    د تسلمرار و رصد وف 
 الض رو

 الاقتصاد غير المنظم -باء 
 لدددداف اللنم دددين ااقدددلدامين الددددول ان  عدددد اندددا  فدددر  العمددد   مدددن 3-8 ددددعو الغايدددين  -43

ال عددنو ب ددد  ن اعقلصددا  غددلى ااددن(د  الدد   عددا   مددا يكددون غددلى خاضددع لحفددريبين  و لرصددد    
شك  من  شكال انكد  آخ    النموو وعا   ما يقلبعد العامحون   اعقلصا  غلى اان(د من 

مدا يكقدبون ملوسدط  جدور   نى مدن غدلىلد  وقحمدا يدوفر اا وكثدلى  شكال انمايين ال الول ين االنوعدينو 
 دددد  صدددساي العمددد   و انكومدددين  غا دددين الفدددمان اعجلمددداعس  و    شدددك  آخدددر مدددن  شدددكال 

__________ 

 القابنو اارجع با36)
 Frances Ryan, “On Benefits and Proud: The show where ‘deserving taxpayers’ stalk ’proud benefit با3٧)

claimants’, NewStatesman, 15 October 2013و 
 ,Sandra Fredman, “Engendering socio-economic rights”, South African Journal of Human Rights با38)

vol. 25, part 3 (2009), p. 412و 
  ال عدنق  مدقتمر العمد  الددولي  الددور  الثامندين ال(ر من(مين العم  الدول ين  قااقاوا  بل اسنقل   صم د العم با3٩)

 و200٩واللقعون  
 Sandra Fredman, Human Rights Transformed: Positive Rights and Positive Duties (Oxford با40)

University Press, 2008), pp. 226 and 232و 
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انمايين اعجلماع ين  مث  الرعايين الصس ين  و ااعاشات الل اعديدين  و اللعحد د  و  نم دين اا دارات  و 
 ن ي(حوا خارج لااذ معايلى الصسين والق مين اا كن  يفاللدريب  و خدمات رعايين الأرضالو ويم

  و غلى صسسو اا ويمكن  ن يكون مكان عمح د غلى م مون  و خار 
مدددا يددددفع اللم  دددز   سدددوذ العمددد  اان(مدددين فمخدددات مع ندددين  مثددد  ال دددعوي الأصدددح ين اا لى وكثددد -44

ا  غددلى ااددن(دو والأشددخا  ذو  ااعاقددين والنقددالم وزاعددات ا ن ددين محددد    ان العمدد    اعقلصدد
وتلن(ر ان عدل  دوافر انمايدين   اعقلصدا  غدلى اادن(د وااضدام الأجدور  يعم دن ذلد    الكثدلى 

 من الألإ ان ف رلد وتهم   د  ونعح د  كثر عرضين لحلخحف عن الركبو 
ويمكددن لح اددا  غددلى ااددن(د  ن يلوسددع ب دددر  كددبر لل لحددين للاددورات العمالددين   ااقددل ب    -45

ال العمالين غلى ال  اس ين التي ي قرلا   دل اللكنولوج ا الرقم ين   و  راجع  وافر الوظداعف مث   شك
الل ح ديين  ع س ما الوظاعف ااعلمد  عحى م ارات ملدل دينو و  لإدل يمكدن اعلبدار  يا    شدكال 

  خادين العمالين غلى ال  اس ين فرصين  ما ل  ن(د عحى النسو القح د  ف ن ل ه الزيا   قد تهدد   نض د
 وبا41)عم  ال عنف ما يلص  تل 2030عال 

 العقود غير المستقرة -جيم 
من  لداف اللنم ين ااقلدامين الدول عحى اايين لإ وذ العم و اع  ن  8-8تحث الغايين  -46

اس دددو  ااب ولدددين   كثدددلى مدددن البحددددان   سدددب    ضك ددد   و     دددد الفدددوابط اللن( م دددين الرام دددين ان 
  ت ان   حددد   لددد ه انمايدددين و يا   عدددد  الع دددو  غدددلى ااقدددل ر   و غدددلى اايدددين لإ دددوذ العمدددال 

بإيعا  من ااقسقات ااال ين الدول دين  الدتي شدلحع   اا اا مولينو ونر  الغالم الفوابط اللن( م ين  يف
 الول دين االصددحين كد ل  الع دو  غدلى ااقدل ر   ويقدرت الضصد  مدن العمد    اردار ااصد لإات ال

 وبا42)بإجرالمات الل  ف
و دددرا الن دددداتت  ن الغددددالم الفدددوابط اللن( م ددددين  سددددضر عددددن ابدددرال ع ددددو  ع ياالددددب ف  ددددا  -4٧

 صساي العم  بلوفلى    لإدد   نى مدن سداعات العمد     لإدل ندب عحدى العمدال  ن يكولدوا 
ملضددرغل لحعمدد  كحمددا اقلفددى الأمددرو ويقددلخدل  صددساي العمدد  لدد ه الع ددو  لللحنددب  كددال ف 

س  ددر بط تاضددام الأجددور والعدددال  مددن الدددخ  وسدداعات العمدد  غددلى اللوظ ددف والوكدداعت  ولدد
الكاف ين  عحى الرغد من اللدزال اادوظضل رن يكولدوا عحدى اسدلعدا  مقدلمر لحعمد و ويمكدن  ن يحدد 
الغالم الفوابط اللن( م ين من امكال ات العم  الأخرا ومن ال در  عحى كقدب مدا يكضدس للغا دين 

 ددو  مققلدددين  خددرا عحدددى  ددوفلى لإدددد   نى مددن سددداعات العمددد  وقددد  دددن  ع وبا43) كددال ف ااع  دددين

__________ 

 ,ILO, Non-standard employment around the world: understanding challenges, shaping prospects با41)

Geneva, 2016و 
 Stefano Sacchi, “Conditionality by other means: EU involvement in Italy’s structural reforms in با42)

the sovereign debt crisis”, Comparative European Politics, vol. 13, No. 1 (2015), pp. 82-83 and 

 وA/HRC/34/57اا   ال(ر الو   ين  يف89
 Trades Union Congress, Ending the abuse of zero-hours contracts – TUC response to BIS با43)

consultation, Equality and Employment Rights Department, London, March 2014 و 
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لكن دددا يمكدددن  ن تخفدددع للغ دددلىات وتخض فدددات   الحس(دددين الأخدددلى و ومدددن اادددرج   ن  دددز ا  لددد ه 
 وبا44)بلنامس قاقلصا  الوظاعف ااققلينقالع و  غلى اا مولين   ااقل ب  

ان اا فن(ددر  وبا45)رضددين لحض ددرويعل ددد  ن  لددوا  الع ددو  اادد كور   عدد ه فعدد  العمددال  كثددر ع -48
قمددا يلملددع بدد   صددساي العمدد  مددن قددو  سددوق ين م ارلددين تلعمددال   ي فدد ن تسددلااعل د جددني ز ددع 

ارر ااال دددددين والأمن دددددين ان الضواعدددددد اار بادددددين تلع دددددو  ااغضحدددددين القددددداعات؛   لإدددددل   ن ددددد  كددددد  ااخددددد
لدد ا ف ددس   ددوم بحددوه  لددداف اللنم ددين ااقددلدامين و نل دد  انددن   العمدد  ال عددن   وبا46)قالعمددال

 وبا4٧)عقلصددددا يين واعجلماع ددددين والث اف ددددينعحددددى النسددددو الددددوار    الع ددددد الدددددولي اوددددا  تن ددددوذ ا
ان ار ضددا   صددوات ماالبددين بل  دد د ةلحددف للبعددات ااقشددرات ااعروضددين   ارددار اا ذلدد   يفدد و  ا

قار ضا  مقلويات الباالين اسزع ين والعم  غلى ااقدل ر يعدني  ن معددل الباالدين  : ذل   ن8ا دف 
  وبا48)العا   ع يكضس ولإده ل  اس لإالين سوذ العم ق

ويمكن اعسلعالين رما ت اا(ال للقويين ال كاوا االصدحين تلعمد   بمدا   ذلد  االعح دين  -4٩
اا(دددال  صدددساي العمددد  والعمدددال عحدددى  تار بدددات واعسدددلس اقاتو فضدددس  سدددعال ا   قددداعد  مالدددين

 قددويين ااقدداع  االعح ددين بمكددان العمدد   و  دددل معحومددات واضددسين عددن لإ ددوق د وواجبدداتهدو  مددا   
ز وريين ع ض ا  فل ار   مالين اا(ال تسلمرار   اايين مصالح الأشخا  ااعرضل وار الض در  

 ور الدل ا غلى الكاف ين وااكافآت غلى العا لينوبمن ف  د قالض رالم العامحونق وال ين يعالون من الأج

  الصحة والسلامة المهنيتان -دال 
ان ته مخددين ب مخددات العمدد  اا مددن  لددداف اللنم ددين ااقددلدامين الدددول  يفدد 8-8 دددعو الغايددين  -50

اسدلمرار الغدالم الفدوابط اللن( م دين العديدد مدن  االقح مين والآمنينو وعحدى الدرغد مدن ذلد   ف دد لإدد
مدا ي ن(در ال  دا اا ان ا الين اللع  دات الرو  ن ين ان اين ب واعد الصسين والقد مين الدتي كثدلى انكومات 

عحدى  جدا  عددوذ الأعمدال الللحاريدين بإجسدداف و   دد النمدو اعقلصددا  و و  الواقدع  ي ددر العددبلم 
نحدس   اااعدين مدن ازدالي الندا ق ا 4اعقلصا   للدط ممارسات الق مين والصسين اا ن لل بنقبين 

و  دوم ظدروف العمد  غدلى الصدس ين و/ و اوادر  بدرجدين كبدلى  قددر  النداس  وبا4٩)العااس كد  سدنين
 عحى العم  واعالين  لضق د و سرلدو

__________ 

لاحدب عدن رريدن اللاب  داتق  ا  م   شكال العم    قاقلصا  الوظاعف ااققلدين قالعمد  اعلإل دا  ق وقالعمد  عندد  با44)
 Valerio Deال(درلإ ث ي  اب  عرم  ل اين العم  والاحدب عح  دا عدبر شدبكين االعلد   و بواسداين  اب  دات ملن حدينو 

Stefano, “The rise of the ‘just-in-time workforce’: on-demand work, crowdwork and labour 

protection in the ‘gig-economy’, ILO, Conditions of Work and Employment Series No. 71, 2016و 
 Netherlands Human Rights Institute, Annual status report 2016: “Poverty, social exclusion and با45)

human rights”و 
 باو 43 اناش ين)ال(ر  Trades Union Congress, Ending the abuse of zero-hours contracts با46)
با ب دد ن انددن   2016)23الحلحنددين ااعن ددين تن ددوذ اعقلصددا يين واعجلماع ددين والث اف ددين  اللعح ددن العددال رقددد  ال(ددر با4٧)

 باو ٧اللملع ب روط عم  عا لين ومرض ين )ااا   
 ,Kristy Jones, Tough Jobs: The Rise of an Australian Working Underclass, Construction, Forestry با48)

Mining and Energy Union, September 2016و 
العمدددددددددد  الدول ددددددددددين  القدددددددددد مين والصددددددددددسين اا ن لددددددددددانو ملدددددددددداي تالكح زيددددددددددين   الصددددددددددضسين االكعول ددددددددددين  من(مددددددددددين با4٩)

www.ilo.org/empent/areas/business-helpdesk/WCMS DOC ENT HLP OSH EN/lang--en/index.htmو  
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 ن  فدمن  دوافر ل(دد اللضلد ش اا وتاضافين ان ضمان اللن( د اا عد  ينبغدس لحددول  يفد -51
  الدول دددين ب ددد ن القددد مين والصدددسين مدددن ا ضاق دددين من(مدددين العمددد ٩والرصدددد اا عمدددينو و دددن  اادددا   

با عحى  ن ق يقم ن الضاذ ال والل والحواع  االعح ين تلق مين والصدسين 155)رقد  1٩81اا ن لل  
اا ن لددل وبب مخددين العمدد  بن(ددال لحلضلدد ش كدداف وةددل ق  كمددا  ددن  اع ضاق ددين عحددى  ن يددن  ل(ددال 

 والحدواع و وينبغدس  ن   دعن لد ه الدن(د االضاذ عحى الع وتت ااناسبين   لإاعت الل ا  ال والل
عحى النسو اا عد بق اسات وقاع ين تهدف ان مقاعد   صساي العم  والعمال من  ج  فنب 

العديد من ا ضاق ات من(مين اا ةارر انوا ن والأمرام اا ن ين  و ا الين ل ه ااخاررو ويوجد  يف
ا ضاق ددين اارددار العوندس لحقدد مين والصددسين  العمد  الدول ددين الأخدرا الددتي  ددن(د  ضلد ش العمدد   مثد 

 باو18٧)رقد  2006اا ن لل  
الددددول ان  ن تحمدددس لإ دددوذ العمددد   ف دددس  كلضدددس  دددث   8-8و  لإدددل  ددددعو الغايدددين  -52

الددددول عحدددى قاندددا  ب مخدددات عمددد   دددوفر القددد مين والأمدددن سم دددع العمدددالقو وع يضدددس ذلددد  بمعدددايلى 
مقد لين اا ن(مين العم  الدول ين و وصد اتها الدتي  لنداول تحديددلإ وذ االقان والعديد من ا ضاق ات م

 الق مين والصسين اا ن للو

 النقابات -هاء 
  رة ددين اايددين لإ ددوذ العمدد   8-8اذ  قددح د  لددداف اللنم ددين ااقددلدامين  وااصددين الغايددين  -53

ف جددددا ع تأ  مددددع ذلدددد  عحددددى ذكددددر  ور الن دددداتتو  ضددددف ال دددد   ن العديددددد مددددن الدددددول لضدددد ت  
ل لح ع قو  من ااقسقات ااال ين الدول ين   الكثلى من الألإ دان    اردار س اسدات الل  دف  ب

 دابلى عمال ين لدف ا اضعاف الن اتت واسل داف ل(د ااضاوضين اسماع ين  بقب  من دا اندد مدن 
باو وقوضد  لد ه اللددابلى A/HRC/34/57ا ضاقات اللمديد بل ال ااعدات ااخلحضدين )ال(در الو   دين 

  A/HRC/34/57لإ ددوذ العمدد  اسماع ددين  بمددا ف  ددا انددن     ددك   الن دداتت واعلفددمال ال  ددا )
باو و  بعددددد اندددداعت  فرضدددد  انكومددددات ضددددوابط  كثددددر صددددرامين عحددددى مفددددمون 2٩الض ددددر  

وفرضددددد  ااقسقدددددات ااال دددددين  وبا50)جدددددرالمات ااضاوضدددددين و ن(ددددد د الن ددددداتتاع ضاقدددددات اسماع دددددين وا
عحددى الدددول ااقددلض د  مددن قروضدد ا  ف ضددعض  بدد ل    وات انمايددين  اا الأرددراف شددرور االعددد  

العمال دددددين  ولإرمددددد  العمدددددال مدددددن اا ددددداركين   العمح دددددين  و فعددددد  تلعمالدددددين نحدددددو العددددددال اللن(ددددد د 
(A/71/385  باو85  الض ر 

واايين الن اتت عام   ساسس   ضمان انصول عحدى العمد  ال عدن وااقداوا و ويمكدن  -54
 ن  قاعد العام ت  وخاصين مدن ن العدام ت   الب د   و   اودمدين اانزل دين  و  لحن اتت  يفاا 

اا دداجرات  عحددى اااالبددين   ددوق ن العمال ددين بلمك ددن ن مددن انصددول عحددى ااعحومددات عحددى شددبكين 
لحلن( د عحى ال بكين من  ج  تحقل ال دوالل والأجدور وشدروط العمد  اا االعل   و ن  ل   فرص

__________ 

 باو48)ال(ر اناش ين Jones, Tough Jobs  با50)
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و وجددد صددحين تار  ددين بددل الن دداط الن ددابي ال ددو  و يا   ااقدداوا     وبا51)لللحدداو اتواابدد ه عددن ا
  وبا52)المجلمعات

مددع الاب عددين االغددلى  لحعمالددين  وسدداعدت عحددى معاسددين ااقدداع  اا و ك ضدد  الن دداتت  يفدد -55
االصدحين تلعددامحل نقدا د اوددا و وب( دور  شددكال جديدد  مددن العمد   مددن اا دد ارسددالم عمح ددين 

 رار دددددين لحسدددددوار بدددددل العمدددددال و صدددددساي العمددددد  بغدددددرم اللوسدددددط   الدددددلسكد   ااكاسدددددب  يم
  وبا53)االلاج ين

وللس  ددن  لددداف اللنم ددين ااقددلدامين  وضددمان  ع ي ددع   لإددد خحددف الركددب  نددب عحددى  -56
الدددول  ن  كضدد  ال(ددروف ال  مددين علفددمال العمددال ان الن دداتت و  ددك ح او ومددن الفددرور   ن 

عين الن دداتت العمدد   ريددينو وي لفددس بنددالم اقلصددا  مقددل بحس نددر  ف دد    اسددد فواعددد يكددون تسددلاا
 وبا54)العم  والأرتي ارسالم ارار قالوط يدعد الن اتت الضعالين

 المشاركة والمساءلة  -سادساا  
خاين قلحناس ومن د ومن  جح دق  اللزم  ف  دا  2030ان خاين اللنم ين ااقلدامين لعال  -5٧

 راكين العاا ين من  ج  اللنم ين ااقلدامين  عحدى  سداس روي مدن اللفدامن العدااس الدول بلن  ط ال
وبم داركين مدن اا  والأكثدر ضدعضاا ااعز   مع العك ز بوج  خا  عحى الإل اجات الضمخات الأشد ف ر 

ويح د  لد ا اللع دد ان قاعدد   ساسد ين    وبا55) ع اس ات ااعن ين وز ع ال عويز ع البحدان وز
لإ وذ االقان  ولس قاعد  اا اركين  التي   ر  دن اس دات ااعن دين   اا داركين المجديدين   وضدع 

  وبا56)و نض   ورصد الق اسات التي تمق ا
  سد اذ البعدد اسمداعس لحسدن   العمد   وع سد ما اا مم دز اا وينابن مبد  اا داركين الاباقد -58

   كوين الن اتت واعلفمال ال  او وكما  شارت ال   من(مين العم  الدول ين  يوفر انن   انن 
لقددوذ العمدد   اللن(دد د وااضاوضددين اسماع ددين  عامددين  ساسدد ين لحسددوار اعجلمدداعس وانوكمددين الضعالددين

وي دددم  انددوار اعجلمددداعس كدد   لدددوا  اللضدداوم  و الل ددداور  و  بدددا ل  وبا5٧)و ددوفلى العمددد  ال عددن
عحومدددات بددددل ممثحددددس انكومددددات و صددددساي العمدددد  والعمددددال ب دددد ن ال فددددايا موضددددع اعللمددددال اا

وينبغددس  ن يكضدد  ا مدداج ممثحددس الضمخددات  وبا58)اا ددع  االعح ددين تلق اسددين اعقلصددا يين واعجلماع ددين
__________ 

 United Nations Non-Governmental Liaison Service, Recommendations on Women’s Human با51)

Rights and Gender Equality, Policy Brief #7و 
 Lydia Hayes and Tonia Novitz, Trade Unions and Economic Inequality, Institute of Employment با52)

Rights, 2014الو   ين اا و وال(ر  يفA/HRC/34/57  و11  الض ر 
 وILO, The Future of Work We Want: A global dialogue, Geneva, 2017ال(ر  با53)
 باو52)ال(ر اناش ين  Hayes and Novitz, Trade Unions and Economic Inequality با54)
 و52  الض ر  ٧0/1قرار اسمع ين العامين  با55)
با ب دددد ن انددددن   2005) 18الحلحنددددين ااعن ددددين تن ددددوذ اعقلصددددا يين واعجلماع ددددين والث اف ددددين  اللعح ددددن العددددال رقددددد  با56)

 و42العم   الض ر  
  201٧جن دددف  اابدددا ئ وان دددوذ الأساسددد ين   العمددد : مدددن اللسدددديات ان الضدددر   من(مدددين العمددد  الدول دددين   با5٧)

 و12الض ر  
 و ILO, Social dialogue: Finding a common voice, Geneva (undated) ال(ر با58)
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اان وصددددين اللمث دددد    العمدددد  ااددددن(د  كالنقددددالم واا دددداجرين وااقددددنل والأشددددخا  ذو  ااعاقددددينو 
 ضالم عددد  مددن ال ددروط الأساسدد ين لدددعد آل ددات وعمح ددات انددوار اعجلمدداعس العل ددد و ويلعددل اسددل

وي دددم  ذلددد  من(مدددات تمث ددد  العمدددال و صدددساي العمددد  ال ويدددين وااقدددل حين الدددتي لددددي ا ال ددددرات 
الل ن دين ال  مدين ويمكن دا انصدول عحدى ااعحومدات ااض دد   والإدعال ان دوذ الأساسد ين نريدين  كددوين 

اوضدددين اسماع دددين  واارا   واعللدددزال الق اسددد ل ال  مدددل ل  دددار  ز دددع الأردددراف اسمع دددات وااض
واا ددد  ن انددوار اعجلمددداعس  وبا5٩)جلمددداعس  والدددعد ااقسقددس ااناسدددب قددن ل ددين   انددوار اع

وااضاوضين اسماع ين يل سان لحعمال ومن(ماتهد تحقل ظروف عمح د و جدورلد وقدد سمسدا  دد    
بلوس ع لاداذ ااضاوضدين اسماع دين ل  دم  مقداع  اايدين العمدال  مثد  القد مين  كثلى من اناعت

والصدددسين   مكدددان العمددد  ول(دددد الفدددمان اعجلمددداعس و دددوفلى اللعحددد د واللددددريب لحعمدددال  ولإددد  
 وبا60)م اركل د   ا ار  اان آت

الدول عن ااقالملين ويمكن  ن يكون وس حين م مين اقالملين اا ويل   انوار اعجلماعس  يف -5٩
الوفالم تللزاماتها ف ما يلعحدن تندن   العمد و و  سد اذ  لدداف اللنم دين ااقدلدامين اندد   لإثد  
ااضوضد ين الدددول عحددى ال دالم عمح ددات ورن ددين   دارك ين لحملابعددين واسددلعرام الل ددل  ولددس عمح ددات 

الملين ال اددر  ينبغدس  ن   دول عحددى الع قدين بدل انكومددات وال دعويو وينبغدس  ن ي بددلخ عنصدر ااقد
عحدددددى الآل دددددات والعمح دددددات الورن دددددين وانح دددددين ال اعمدددددين  بم ددددداركين واسدددددعين مدددددن  صدددددساي ااصدددددحسين 
االعد ين  وينبغس  ن يحد  م اي    ويقلعرم اردار الق اسدات الورن دين  ويرصدد الل ددل اندر   
 ويححددد  الددددروس ااقدددلضا    وين(دددر   انحدددول  ويكضددد  مفدددس الق اسدددات والدددبرامق عحدددى ااقدددار

ينبغدددس  ن  ددددمق اعسلعراضدددات اا  و و خدددلى 2030الصدددس   لبحدددوه  لدددداف وغدددايات خادددين عدددال 
  دارير و وصد ات العمح دات ال اعمدين اا الورن ين لحل دل انر     نض    لداف اللنم ين ااقلدامين  يفد

عددن ااعحومددات ااقددل ا  مددن الآل ددات الورن ددين ال اعمددين لحرقابددين  عسددلعرام لإ ددوذ االقددان  ففدد ا 
اعسلعرام ف ما يلعحن تاقداع  االصدحين تلألدداف  بمدا   ذلد  البرادان  و ل مخدات صدنع ال درار و 

  وبا61)اا روعين الأخرا وسحاات انكد انحس وااقسقات الورن ين ن وذ االقان
ويمكدددن لحمقسقدددات الورن دددين ن دددوذ االقدددان  ن  فددداحع بددددور لدددال   رصدددد اندددن    -60

ددوَّل سنددين ااقدداوا  ولإ ددوذ العمدد و فضددس اامحكددين اا لسددد  لبرياال ددا الع(مددى وآيرلندددا ال ددمال ين  تخ 
االقان  ولس ل مخين عامين مقل حين غلى و اريين سحاين اللدخ    اجرالمات اناكد   قفايا لإ وذ 
االقدان وااقدداوا و وقددد وضددع  الحلحندين عدد و  عحددى ذلدد  ارددار ق داس يغاددس سددلين  دداعت من ددا 

ت الأرتي واللضرقددين اا ن ددين ومقددلويات العمالددين  الددتي  لددداخ  مددع م اصددد العمدد و و  ددم  ااقشددرا
 وبا62)با و قاعد عحى  عزيزلا5)الغايين  8با و5)الغايين  5لد  اللنم ين ااقلدامين 

__________ 

 واارجع القابن با5٩)
  واارجع القابن با60)
 OHCHR, Integrating Human Rights into the Post-2015 Development Agenda, Follow-up and با61)

 Review: Ensuring Accountability for the SDGs, available from 

www.ohchr.org/Documents/Issues/MDGs/Post2015/AccountabilityAndThePost2015Aagenda.pdfو 
 وwww.equalityhumanrights.com/en/britain-fairer ال(ر با62)
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 الاستنتاجات -سابعاا  
مع قواعد حقوق الإنسان اا كبير اا  تماشي 2030تتماشى خطة التنمية المستدامة لعام  -61

يسهم تنفيذ الأهداف والغااتت المنطبقاة علاى العمال باتبااق ئا  قاائم علاى ومعاييرها؛ لذا س
في إعماااال الحاااق في العمااالل وينبغاااي للااادول، إذ تضاااع وتنفاااذ اا كباااير اا  حقاااوق الإنساااان إساااهام

السياساااات الرامياااة إل تفعيااال أهاااداف التنمياااة المساااتدامة، احااا ام وحماياااة وإعماااال حقاااوق 
ماعات والسكان على سبيل الأولوية، وضامان ألا يا ك المهمشين والضعفاء من الأفراد والج
عناااايل ويقتضااااي تمكااااين الف ااااات اا إل أشااااد النااااا   لفاااا أحااااد خلااااف الركااااب والو ااااول أولاا 

الضعيفة، على النحو المطلوب في خطة التنمياة، تفعيال مبادأي حقاوق الإنساان المتمثلاين في 
والآلياااات المكلفاااة بمتابعاااة الأهاااداف المسااااءلة والمشااااركة في جمياااع المعسساااات والعملياااات 

المتمحااورة حااول النااا   2030والغاااتت المتصاالة بالعماالل ولا ساابيل إل تنفيااذ خطااة عااام 
  بحشد الإرادة السياسية للنهوض بهذه الالتزامات الراسخة في  ميم حقوق الإنسانل إلا

    


